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KIRISH

() 'zhekizion Respublikaside mustogil xugugiy-demokraiik davian, erkin
fugaradik janivari qurish vo lidegl ulkan ishlar amalga oshivifmogdaki, uning
ntohivar evazige vangi-vangi rivojlanish, yuteglarge erishilmogda va u
verdagi insonlarning o ‘zligini angloshda, imkonivatfarni ravobga chigarishga
v ma ‘naviy intellekneal, agliy-amally  rivaflanishi  uchun  yangi  share-
sharodtlar varatih beradi,

Bu o't pavbatida insonivar  varaigen - ma‘naviv-ilmiy - boyliklaorga,
insomming o ‘ziga vangiche munosabatda bo lishai yuzaga keltiradi. Birinehi
Prezidentimiz 1A Karimov aviganlaridek: «Fugoralar endi ijittmoiy - igtivodiv
jaravonlarning  ishtirokehisibgjaruvchisi  emasballd.  bunyodkori  va
tashiilotehisidirs’.  Bunday  yangicha vondushishlar pedagogika fanining
ohveket wr predmetinl kengaviivdi. Endi pedagogika fani fagqat ta lim-tarhive
jaravenini nazarly, metodik-omaliy ta'minfovehi fan  emas, komil ingon
shakllanishin, rivojlanishini ta'minfovehi keng sohalarni o'z ichiga oladi,
Shuning wuchun kadrlar taeyverlash milliv dastoidagt milliy ta'lim modelida
shavspa kadelar tayvorlash vtzimining bosh subyekti ve ohyekii sifatida
garaludf,

Yurtimiz taraggivadni  vivoflantivish  po'lida  chugue  tslokatlar  olib
borifavotean  hir  payida, O'zhekision  Respublikasi  Prezidenti
Sh M. Mirzivevening "Yoshiorga oid davigr sivosati te ‘g ‘risida’si  Qonuni,
bugungi dave talablariga mos ravishdae har tomonlana harkamal rivajlangan,
el fikrlaycigan, mamlakatimiz istigholi uchun mas wivetni o'z fimmasiga
olishga qodir, tashabbuskor, zaemonaviy texnologivani mukammaol o'zioshtirgan,
xel manfaari vo'lida bor kuch va salohivatint safarbar gifadigan, shifoatli va
iggtidorit yeshlarni v kash egalarni tarbivalash; alarming infelleknial va fodiy
selfohivarin ro'vobea chigarish, hugugiy poydever varatish emg . dolzarh
muanimolardan biri hisoblanmogda, Bu borada, "Ta'lim to'g vivida"gi Qomn,
wkadriar tavvoriash Milliv dasturis va 2030 vilgacha ta fim islohotlan asosida
ha'layetgan o zgarishlar ayman dolarh vazifalaridan biri bo lib, war wehun,
yurtintizda harcha tkoniyailor varatilgan va igtiderli o'quvehi-voshlar uehen
wlarmi har tfomonlama bifimdi va tarbivali bo‘lish wohun pedagogtka fonining
oldida ham katia magsadiar go ‘vilmogdaki, bu esa kelajakda yoshlarimiz dunyo
ranivdigan, ragebatni  yengadigan inson bo Tishi wchun  asosiy  magradi
hisohlanady.

Me Tumki, pedagogika foni tarbiva va ta'limning insen rivoflanishiga,
shaxs kamoli v mutarvassis shokilanishida ta'lim tizimi o'z fehiga obmaydigan
ek, antropolegik, genetik laricivlik, mustagillik, abiiy-ekologik, imtuitiv,
riehiv-hissiv bilish, rivojlanish, komillik omillariga ham swvaradi Bundan
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iashgart, pedagogika fani oldiga vangicha fikrlash, yangicha tafakkur, milly
mafkuraning keng gamrovii sifatlarini shakllantivish vazifalari go yildi

“Umumiy Pedagogika” fami  bo'yicha o'quv-gollanma  majmuasi
bakakmriatming “Makiahgacha fa lim " yo ‘nalishi daviar ta 'lim standarilari va
“ Uity pedagogika” fanining fon dasturida belgilangan ixlablarga muvofiy
egallanishi fozim bo'lgan  bilim, ko'nikma, malaka va kompetensivalarni
shakllantirish, furga oid jaxondagi dim-m, texnika, texnologivalarning so'nggi
yutuglarini, ilg'or xorifiy tajribalarni keng yoritish va wlami hisobga olgan
volda fan maveularini shakllantirish, o'guv. jarayonini kompleks loyihalash
asosida kafolatlangan natjalarga erishish, mustagil bilim olish wa o'rganish
vameda nazoraimi amalga oshirishni ta minkadigan o 'quv-go llanma vosita
ba'lib, talabaning ijodiy gobilivadarini rivojlantivishga yo naliriigan o'quv-
wslubiy manbalar. didakitk vositalar va materiallar, elektron ta’lim resurslari,
o'gitish texnologivasi, baholash metwdlari va mezonlarini o'z ichiga oladi.
Shuringdek ushbu o quv-go'lanmada “Umumiy Pedagogika” fanining o'quv
dasturiga muvafig ravishda ma 'ruzalar mamlari, mustagil ta lim topshiriglarini
bajarish bo'vicha uslibly ko'rsatma, fan yuzasidan tesilar, nazorat savollari,
jalabalar  bilimini  baxolash mezonlar, fan mavzulari  bo'yicha targatma
materiallar, fan mavaularini o ‘zlasheirish bo'vicha asosty va go!
adabivotlar xamda boshya didakiik materiallar jamlangan,

Endi pedagogika tet lim-tarbiyada, hayor jaravonining hamma sohalarini
gamrah olmasa, w o'zining komil inson tarbivasidagi juda kata asosiy
imkoniyatlarga ega ba'lgan ijtimoiy fan mavgeini egallay olmagan bo'ladi
Shuning wchun ham yangi ta’lim kensepsiyasida va mutavassislar tayyorfash
milliy dasturida ta'lim fjtimoiy-igtisodiy rivojlanishming . wstuvor. yo ‘nalishi
qilib  belgilandi, Pedagogika fanining metodologiyasida, mazmunida
bo ‘layoigan o ‘zgarishiar yangi pedagogik texnologivalarda o'z asosini topishi
lozim. Pedagogika hagli ravishda tabiating oliy mahsuli-inionning ma naviy-
axlogly shakllanishi, wning shaxs sifaticda rivojlanishi, komil insonga xou
bo'lgan fazilatlarni va qomuniyatlarini, mutaxassishik asoslarini o'rgatvchi
ustuver fanlardan biriga aylandi.

Insoniyay o'zligini anglashga yangicha yondashish fagar uning o'ziga,
jamivarga, tabiatga munosabatlarida emas, balki uning w vangicha fikrlash
asoslorini egallashiga ham bog lig.

Bimningcha, oliy o'quv yurtlari uchun pedagogika kursini o'gitishni
quyidagi talablar asosida amalga oshirish magsadga muvofigdir:

I.Fan aszoslarini ongli ¢galiashni va ralabalarming. intelleknal-ma ‘naviy
rivajlanishlari bilan qo'shib olib borishning pedagogik asoslarini ochib
berish.

2 Talabalarni insorivar erishgan boy gadrivatfiarga, milliy g 'oya va milliy
maffuraga swyangan holda pedagogika fanining o'ziga xos ilmiy-amaliy
asaslari bilan qurollantirish.

Bola, o'quvehi, talaba tushunchalarini abstrakt holda emas, balki
i naniy-sifatlarini ta riflagan holda, bu sifatlami’ yoshga, filosofik,
poixologik va generik asoslarga bog'liy holda shakliantivishning
k asoslarini ishlab chigish. Bu ishni har bir fan va fanlar
ing farbivalovehi, rivaflantiruvehi fomonlaring ochish orgall amalga
ish. e xalq pedagogikasi va emopedagogikadan keng foydalanish.
Kadrlar tayyorlash millly modelini haveiga joriy gilish  wchun
i fan va o'quv _fanlari qurilishining amumpedagogik amally asoslari

mexanizmlari,  mazmuni va wsullarini  shakilanitrish
“gitishni ifmeiy tadgigod bilan qo'shib ofib borish, faniar bo'yicha
bir tushunchani o ‘=lashiivishda amaliy, amaliv-nazariy mashg ‘wiotfar
gining pedagogik negizlarini shakllantirish lozim.
iy o'quv yuriforida har bir o'quy foniving alohida soha sifatida
g pedagogik  ta'minfash  weln  salabalarni  fodiy  fikelash
ari, mutaxassislik pedagogikasi aseslari bilan qurollantirish. Oliy o 'quv
ugativehl mutaxassis kelajakda fagat makab, oliy makiab o ‘gitavehisi
timiy xodimging bo'lib golmasdan  ma navip-inellekmnal yeibk shavs
- yershishini ta‘minkash wchun ralaba ko'z o'ngida pedagogika fani
il fen sifatida o'z mavgeyiga mos holda shaklantivilgan bo lishi lozim,
mndan kelib chigib, bo ‘lajak o ginrvchi, pedagoglik kashini egallashga
gilayoigan yosh wstozlar uchun quyidagi ma'ruza matnlarini havola
amizki, undan bahramand bo ‘ladigan pedagog albana o'z magsadiga




I-MAVZU: O'ZBEKISTON RESPUBLIKASIDA TA'LIM TIZIMINI
RIVOJLANTIRISHNING KONSEPTUAL ASOSLARI

Rga:
1.0 zhekiston  Respublikasining «Ta'lim to'g'misidasgl  gonunlariga
muvofiq "Kadrlar tavyorlash Milliy dasturi™ va uning maqsad va vazifalan,
2 Kadrlar tayyorlash milliy medelining asosiy tarkibiy gismilan,
3.Ta'lim schasida amalga oshirilgan vang slehotlar,

Tayanch so‘zlar: ta'lim tizmi, ta'lim islohotlan, Maktabgacha ta'lim
vazifigi, o'n bir yillik wnumiy o'rta ta'lim, kasb-hunar ta'limi, oliy ta'lim, oliy
o quv yurtidan keving ta"lim, kadrlami gayia tayyorlash va malakasini oshirish.

L zbekiston Respublikasining «Ta’lim to'grisidasgi gqonunlariga
muvofiq “Kadrlar iayyorlash Milliy dasturi™ va uning magsad va
vazifalari.

O'zhekiston Respublikasining oTa'lim to'g'nsidasgi  gonunlariga va
wKadrdar tayyorlash Milhy dastunwgn muvefig O'zbekaston Respublikasining
ta'lim tizmidagi milliy tmjnbeziga binoan, jahon migyosidags yutaglar asosida
tayyorlangan, hamda yuksak umumiy va kasbiy madanivatiga, jjodiy va fjtimoiy
facllikks, syosty hayotda mustagil ravishdn o'z fiknga va bilish mahoratiga ega
bo'lgan, istigbol vasifalarini tlgen surish va hal etishga godir bo'lgan
kadrlaming yangi avloding shakllantinshga qaratilganligidadir

«Kadrlar tayyorlash Milliy dastunisniag magssdi - ta'lim schasini tubdan
isloh qilish, uni otmishdan qolgan mafkuraviy garash va sargptiardan 10°la xalos
efish, rivojlangan demokrank daviatlar darajasida, yuksak ma‘naviy va axlogiy
talablarpa javob beruvchi yugon malakali kadriar tayyorlash Milliy tizimini
yaratishdan iboratdir,

“Ta'lim-insonlarga yaxshi yashash hayot tard va mavge imkoniyatlanni
beradi. Odamlaming bo'sh vagilanni mazmunli o' tkazishlanga yordam beradi.
Odamlarpa o'zlan va dunyoni tmushunishdag bilimini oshiradi. Odamlardagi
bag'rikenglikkn o'rgatadi. Yoshlarning hayotga va dunyoga bo'lgan qarashini
shakllantinishga va Millami rvojlantirishga vordam beradi™-deydi amenikalik
pedageg olim A Muur.

aKadrlar tayvorlash Millly dastunnda ilgar surilgan magsadning to' lagonli
ro'yobga chigansh bir gator vazifalaming sjobiy hal qilinishin nezarda tutadi,
Diastorda bu boradagi vacfalaming quyldagilardan iboratligi ko'rsatiladi:

-(¥zbekiston Respublikssining «Ta'lim to'g'nsidangl qonuniga muvofig
ta’lim nzimnd isloh qilish, daviat va nodaviat ta’lim muassasalan hamda ta"lim
va kadrlar fayvorlash sohasida, ragobat muhitini shakllantirish negizida ta'lim
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i yagona o'quy, ilmiy - ishlab chigansh magmui sifatida  izchil
Sw'lim va ksdrlar tayyorlash tizimini jamiyatda amalga oshirayotgan
] ik huquary daviat qunlishi jarayvonlanga moslashurish,

Mtl.' tayyorlash tiz@mi muassasalanm yuqor malakali mutacassislar
‘ ufmm. pedagogik faoliyatining nufuz va jjimeiy magomini ko' tarish,
< kndrlor tayvorlash tizmmi va mazmunini mamlakaming ijtimoiy va
taragqiyoti istigbollandan, jamivat ehtiyojlaridan, fan, madaniyai,
ki ﬂmhglymmg aamonaviy vutuglaridan kelib chiggan holda gqayta

' e h‘ﬂm oluvchilari ma'naviy axlogiy tarbiyalashning va ma'rifiy
i snmarali shakilari hamda uslublaring ishlab chigish va joriy ensh;
ullr.u v lmdrltr Wiaah 1a'lim tmmsmaianm ntmmsryadln

'_ kadrlar tayyorlash tizimining amalda faoliyat ko'rsatishi va bargaror

ighining kafolatlanni, ustuvorligimi ta'minlovchi normativ, moddiv-

mxborot bazasim yaratish;

A ﬂm, fan, ishlah chigansh samarali integratsivalashuvini ta'minlash,

i i kadrlaming miqdori va sifatiga nisbatan davlaming talablarini_

i u.udaﬂmma:lmnlan korxonalar va tashkiloflaming buyurimalarini

lantirishning mexanizmiarini ishlab chiqish;

Cughuksiz ta'lim va kadriar tayyorlash tizimiga byudjetdan tashgar
lar, shu jumiadan, chet e investitsivalari jalb etishning real

i ni ishlab chigish va amalivotga joriy etish;

tayyorlash  sohasida o'zaro manfamli xalqaro  hamkorikni

Kadrlar tayyorlash milliy modelining asosiy tarkibiy qismbari.
tayyorlash milliy modelining asosiy tarkibiy gismlan quyidaglardan
e shaes, davlar v jomiyas, uzluksiz ta'lm, fan, Ehisb chigarish.
i tayyorlash milliy modelining asosiy tarkibiy gismlar: shaxs kadrlar
h tiamining bosh subyvekt va obyekti, ta'lim schasidag xizmatlarming
higi va ulami amalga oshiruvehidir.

& uzluksiz ta'lim jarayonida dunyowy, itmiy bilimlami o'zlashfiradi,
anni puxta egallaydi, ishlab chigarish sohalari bilan  tanishadi,
k, o'zida ijlimoiy ta'siclar yordamida  manaviy-aclogiv  sifatlam
boradi, shaxsda o' zlashtirilgan bilim, faolivat ko' nikmalari va hayotiy
nsosida kasbiy mahorat ham shakllanib boradi. Yuksak ma nmny-m]aqw
ﬁwqun dnga:lm kasbiv malakaga epa bo'lish uchun shaxs o'z oldiga
n mageadni go'ya olishi hamda unga enishish yo'lida tinimsiz izlanishi,
:::&hnm, shundagina u jjtimoiy ragobatea chidamli, malakal kadr




O z-0'zini anglash fuyg'usiga ega bo'lish, ta'lim sohasidagi xizmatlardan
to'lagonh, samarali foydaluna olish, ilmiy va kasbiy bilimlami  puxta
o'zlashiirishga enshish shaxsgs yetuk mutaxassis bo'la olishi uchun poydevor
yaratadi. Inson kamoloti, eng avvalo, uning o'ziga bog'ligdir. Shu bois milliy
dasturda shaxs va uning kamolotini shakllantinishga alohida e’tibor qaratilgan.

Ta'lim xizmatlarining iste’ molchisi sifatida shaxsga daviat tomonidan
ta’lim olish va kasb-hunar tayyorgarligidan o'tish kafolatlanadi. Ta'lim olish
jarayonida shixs daviat ta’lim standanlarida ifoda enlgan ialablami bajanshi
shart,

Shaxs ta’lim xizmatlarining yaratuvchisi sifatida tegishli malaka darajasini
olgach, ta'lim, moddiy ishlab chigansh, fan, madanivat va xizmat ko'rsatish
sohasida faclivat ko'rsatadi va o'z bilimi hamda tajribasini o' rgatishda ishtivok
etadin

Shaxs kamoloti nafagat o'z uchun, balki daviat va jamiyat taraggiyot,
ravnagi uchun ham muhim shamivatga egadir. Binobarin, fugarolar yuksak
ma'naviyaiga ega jamiyat har tomonlama taragaiy eta oladi.

Shaxs va davlat (jumiyat) o'rtasidag aloga ikki iomonlama xususiyvatga
ega. shu bois har ganday daviat (jamiyat) o'z fugarolanning yashashi, mehnat
gilishi, igtidoni va salohiyatini ro‘yobga chigarishi, uni namoyon eta olishi
uchun yetarli darajada shart-sharoit varatib bera olishi lozim, Respublika ta’lim
tizimida davlal va jamiyat shaxsning har tomonlama shakilanishi, o'zligini
namoyon eta olishi vchun yetarli darajada  shari-sharoit varatib berish
mas’ulivatini o'z @mmasiga oluvehi subyekt sifatida namoyon bo'ladi.

Davlat va jamiyat ta'im va kadelor tayyorlash nzimining faoliyatini
tartibga solish va nazorat gilishni amalps oshirvchi kadrinmi tayyorlash va
ularni qabul qilib olishning kafillandir,

Davlat va jamiyat ta'lim muassasalarining yugori malakali ragobatbardosh
mutaxassislami tayvorlash vo'lidagi faolivatini ham uyg®uniashtirad: hamda
quyidaglargs kafolat beradi;

| Fugarolaming bilim olish, kasb tanlash va o'z malakasini oshirish
huguglaming ro‘vobga chiqarilishipa;

2. Majburiy umomiy o'ria ta'lim hamda akademik litsey yoki kasb-hunar
kallejida ta'lim olish yo' nalishini tanlash hugugi asesida majbuny o'ra maxsus,
kasb- hunar ta’limini olichga;

3. Davlat grantlan yoki pulli-sharmomaviy asosda oliy ta'lim va oliy o' quv
vurtidan keyingi ta'limni olish huqugiga,

4 Davlat ta’lim musssasalarni mablag’ bilan to'minlashga;

5Ta'lim oluvchilaming o'qishi, turmushi va dam olishi wchun shart-
sharoiflar varatish borasidugi  vazifalaming  hal  etilishida  jamoatchilik
boshgaruvini rivodlantinishga,

6. Ta'lim jarayeni gamashchilanm jjnmoiy jihatdan go®llab- quvvatlashes;

7 Sog liq va rivojlanishida nugsom bo'lgan shaxslaming ta'lim olishiga,

- Ugluksiz ta'lim malakah, rmagobatbardash kadrlar tayyvorlashning asosi
Aibs, ta'limning barcha turlari, davlat ta'lim standartlanni, kadrlar tayvorlash
;Hﬂhhhl v uning faolivat ko' rsatish muhitini o'z ichiga oladi, Uzuksiz
0 kedrinr tayyorlash tzimining asosi, O'zbekiston Respublikasining
dqtisodiy taraqaiyotini ta'minlovehi, shaxs, jamivat va daviatning
diy, ljtimoiy, ilmiy-texnikaviy va madmi].r ehtivojlanini  gondirovchi
i m bo'lib, jjodkor, ijumoiy faol, ma'naviy boy shaxsning shakllanishi
- ml.luhln ragobatbardosh ka:l:lammg jadal tayyorlanishi uchun zarur
il ni yaratadi.
ahiikst t|. lim jarayoni shaxsning har tomonlama qaror topishi uchun eng
dovr sanaladi. Mazkur davrda shas fan asoslard hamda kasb-hunar
motlanni o Zlashtiradi, yuksak ma’naviy- axlogiy sifatlarga ega shaxs va
il ..m gifatida kamol topib boradi. Unda muayyan dunyogarash

kiston Respublikasida vzluksiz ta’lim Devlat ta'lim standartlar
gy di:luriun ml:l:la:ngs murviofig tashkil etiladi.
iz ta’ lim quyidag ta'lim turlaring o'z ichiga oladi:

4. Oliy ta'lim,
8. Oliy o'quv yurtidan keying: ta'lim;
: w gayta Iﬂwuﬂmh va ulaming malakasini oshinsh;

t;n.'uﬂmﬂ:. milliy mndellnmg tarkibiy gismlaridan bir sifatida fan,
ingdek, «ta’lim mazmunini ubdan yangilashda: ta’lim standastlan,
lasturlan, o'quv darsliklan va qo*llanmalar tayyorlashda, ilmiy-metodik
‘amalga gshirishda bevesita va bibvosita ishtirok etadis.
n yugori malakali mutaxassizni tayyorlaydi va ulardan foydalanadi,
pdagogik va axboret texnologiyalarini ishlab chigadi. Fan yugori
i mistaxassisni myvorlovehi va ulardan foydalanuvehi, lgor pedagogik
T :Wmulnngi:,ralmm 1shlab i:h:qu.ru\rcht bo'lib, kadrlar tayyorlash I'I:IJ“ljl'
W fabiat va jamiyat taraqgiyoti qonuniyatlan to'g'risidagi yangi
ml va amaliy bilimlardan fovdalanishni, yogori malakali ilmiy wva
o kadrlar tarkibini shakllantirishni, olardan ta’lim tizimida unumli
i, shuningdek, kadrlar tayyorlash jarayonining ilmiy tadgigotlar
asimi yaratish, ta'limning sxborot tarmoglarida foydalanish uchun
turli sohalari bo'yicha axborot bazasini shakHanturishni hamda ilmay
darajasiga yangicha qarashlar zaminda yosh olimlaming, ilmiy-
i «xucim]aming ijtimoiy mavgel va obro'sini oshirishni va shu kabilami

d:dqand'l knd:ia:ga bo'lgan jumory ehtivoini shunmgdek, elarming
mfati va savivasiga nishbatan qo'viladigan talablami belgilovchi
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asosiy buyurtmachi, kacrlar tayyorlash tizimini moliyaviy va moddiy texnilka
jihatdan ta’min-lash jarayonining gammashchisi,

Avvallan ishlab chigarish tayyor kadrlar kuchi va salohiyatidan
foydalanuvchi iste'molchi sifatidagina faliyat olib borgan bo'lss, bugungi
kunda ushbu faoliyaming mazmuni tubdan o' zizardi.

Endilikda ishlab chigarish kadrlami tayyorlash sifati va saviyasiga nisbatan
o'z talablarini qo'ya oladi, shu bilan birga sifath hamda yuksak saviyali
mutaxassisni  tayyorlab  yetishtinsh  yo'lida prluksiz  ta'lim hamds fan
tarmoglarining  moliyaviy, moddiy-texnik  jihatdan go'llab-quvvatlash
majburiyatin o'z Zmmasiga oladi va shu asosida kadrlar tayyorlash nzmining
faol ishtirokehis ga aylandi.

3.Ta'lim sohasida amalga oshirilgan yangi islohotlar.

Prezidentimiz Sh.M Mirziyoyevning 2017 - 2021 yillarda O'zbekiston
Respublikasini rivojlantirishning beshta ustuvor yo'nalishi bo'yicha sHarakatlar
strategiyasis qaratilgan  muddatli istigbolda davlat siyosatining ustuvor
yo'nalishlarini belgilab bergan eng muhim dasturiy hujjat hisoblanadi. Mazkur
hujjnt asosida ta’lim schasiga doir qator islohotar amalge oshirildi. Ta'lim
fizimini xalg bilan mulogot va ilg'or xorijly tajribalar asosida isloh qilishga
asosiy e'tibor qaratildi. Jumladan, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
2017 yil 30 sentyabrdagi «0°zbekiston Respublikasi Maktabgacha ta'lim
vazidigi faoliyatini tashkil efish to' g risidan  PQ-3305-50n garon asosida
respublikamizda ilk bor Maktabgacha ta’lim vazrig) tashlkil enldi.

Maktabgacha ta'lim vazirligi o'z faoliyatini O'zbekiston Respublikasi
Prezidentining «Maktabgacha ta'lim tizimini tubdan takomillashtinsh chora-
wadbirlan to'g'risidas 2017 yil 30 sentyabrdagi PF-3198-son Farmoni va
40" thekiston Respublikssi Maktabgacha ta’lim vazirlig faoliyatini tashikil etish
o' g'risidan 2017 wil 30 sentyabrdagi PQ-3305-son garonga muvofig amalgs

Uzluksiz ta'lim tizimining mubim bo’g'im bo'lgan maktabgacha ta'lim
tizimini yanada takomillashtirish, samarali daviat boshqaruvi fizimini yaratish,
maktabgacha ta’lim muassasalari davlat va nodavlat tarmog'ini kengaytirish,
moddiy-texnika bazasini mustahkamlash, ylami malakali pedagog kadrlar bilan
ta'minlash, maktabgacha ta'lim muassasalariga bolalami gamrab olishni keskin
oshirish, ta'lim-tarbiya jarayonlariga mmonaviy ta'lim  dasturlari  va
texnologiyalarini tatbiq etish orqali bolalarni har tomonlama intelleknaal,
ma naviy-estetik, jismoniy rivojlantinsh hamda ulami maktsbga tayyorlash
fatini tubdan yaxshilash magsadida O'zbekiston Respublikasi Prezidentining
2017 yil
30 sentabrdagi  «Maktabgacha t@'lin  tizimi beshgaruvini  tubdan
akomillashtirish chora-tadbirlari fo'g'risidavgi PF-5198-son Farmoni gabul
gilinds. Mazkur farmonda quyidagilar O'zbekiston Respublikasi Maktabgacha
ta"lim vazirligining asosiy vazifalan va faolivati yo'nalishlari etib belgilandi:
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o  birinchidan, maktabgacha ta'lim sohasida yagona davlat siyosatini ishlab
~ Ikkinehidan, ilg'or xonjiy tjnbani hisohga olgan holda maktabgacha
yoshidag bolalami har tomonlama intellektual, axlogiy, estetik va jismoney
vyl ris uchun shart-sharoitlar yaratish;
respublikada daviat va nodaviat makitabgacha ta'lm
aealarl orasida sog'lom ragobat muhitini yaratish hisobiga barcha
! mn?uhgicha ta’lim muassasalariga bosgichma- bosgich gamrab
| hini u'mfﬂash. ublm'gg eoliq imtiyozlari +va preferensivalar bensh,
M oldar subsidiyalar ajratish, shuningdek, bolalaming maktabgacha ta’ limi
W tnrbiyasining mugobil shakllanni amaliyotga tathiq etish;
- to'rline jdun, zamonaviy innovasion pedagopik temologiyalami, @'hm
i nrbiryaning samarali shakllari hamda usullarini ta’lim-tarbiya jarayoniga, shu
islinclia nodaviat sektorida joriy etish;
inchidan, milliy madaniy-tanxiy qadrivatlami aks ettiruvehi va
thikdan  kitob o'gishga gizigishni uyg'otuvchi o'quy-metodik, didaktik
I‘ wiinl .-o’;m va o'yinchoglar, badity adabiyotlar bilan maktbgacha ta'lim
Minkinyalarini ta’ minlash,
I - oltinchidan ZAMONAVY pedagogk texnologivalar va metodlami hisobga
| jligan holda bolalami tarbiyalash va har tomonlama rivejlantirish masalalanini
|. nal darsjada hal etishga qodir bo'lgan maktabgachs ta’lim muassasalari
pedagoy kadrlarini gayta tayyorlash va malakasini oshinsh;
tinchidan, !naknbguha ta'lim  muassasalar  xodimlarini - moddiy
itirish tizimini yarstish va tajribali yugori malakali va kasbiy jihatdan
wyyorlangan pedagog kadrar hamda tarbiyachilami ta’lim-iarbiya
jalb qifish;
rinchidan, miaktabgacha ta'lim muassasalari tarbiyalanuvehi-fanning
 belgilangan me’yorlar asosida sog'lom va to'g'm ovgatlanishini
h uchun munosib gharoitlar yaranish, ko'ngilochar va bilim beruvehi
otlar. elementlari bo‘lgan, hgimian va intensivligl asosiy tibbiy
nalar bilan belgilanuvehi serharakat o' yinlar va mashaqlar uyushtirish;
sizinchidan, O‘zbekiston Respublikasi Sog'ligni saglash vazirligi
likds makiabgacha ta'lim muassasalarida bolalarga ubbiy izt
hamda ulaming hayoti va sog'lighini himoya gilish bo'yicha
. LSRR Rﬂﬂ H.’h“hs‘ Pfﬂzidﬂ'lﬁnjng EI)IT-}"H 30‘“‘%“&&]
on Respublikasi Xalq ta'limi vazitlig faoliyatini takomillashtirish
i PQ-3304-s0n Qurori qebul gilindi.
isbekision Respublikasi Prezidentining 2017-yil 30-sentabrdagi PQ-
Meion Quarori ssosida O°zbekiston Respublikasi Xalq ta'limi vazrligi
._..-M- Mazkur qarorga muvofiq, quyidagilar 0" shekiston
publikasi  Xalg ta’limi varirligining asosiy vazfalari va faoliyati
iri etib belgilansin:

e —
Cme




birinchidan, xalq ta’limi fizimini rivejlantirishga qarablgan yagona davlat
siyosatini amalga pshinsh, umumiy o'ria va makmbdan tashgar ta'limm har
o lama rivojlantirish, o'quvehilaming bilimi va ma'naviy-axlogiy darajasini
yanada yuksaltirish,
ikkinchidan, o'rta ta'lim maktablan hamda o'ria maxsus, kasb- hunar
w@'limi  muassasalan o rasida o'zaro integratsiyani  ta’'minlash orgali
11 yillik o'rta ta'limmi joriy etish bo"yicha tashkiliy-metodik tadbirlar tizimini
amalga oshinsh;
uchinchidan, umumiy o'na tn'lim  makteblanining 10-11-zinf
o'quvchilanga kasb-hunar o'reatish hamda umumiy o'ne ta’ limning daviat
w'him standanlariga va maktabdan wshgan ta'limga qo'yiladigan daviat
talableriga muvolig xalq ta'limi muassasalari Faoliyatini muvofiglashtirish
hamds o quvchilarga kasb-hunar o'rgatishda metodik rahbarlik gilish,
to*rtinchidan, umumiy o'rta ' lim muassasalarida chet tillaring o' giush
amaradorligini ta’'miniash, o' quvchilami Jash-hunarga vo'naltinsh va mehnat
12’ fimini vaxshilash bo'yicha kompleks chora-tadbirlami amalea oshirish;
beshinchidan, o' quv-tarbiya jarsyoriga o'qitishning zamonaviy ilg’
shakllarini, yangi pedagomk va axborol texnologivalanini, o' quvchilaming
o'quv, psixologik va JiEmoniy yuklamasini optimallashtirishni hisobga olgan
holda ta’lim-tarbivaning samarali shakllan va usullarini joriy etish;
oliinchidan, mazmun va sifat jihandan xalgaro talablarga javob beradigan,
ilgtor pedagogik va achorot-kommunikatsiva texnologiyalanini go'llagan holda
yangilangan o'quy r8ja va dasturlarga muvofig ishlab chigilgan o'quv va 0'quv-
metodik adabiyotlaming yang aviodi yarat lishi va nashr etilishini tashkil qilish,
yettinchidan, mehibonlik wylan faoliyatini takomillashtnsh, ota-onalar
garovisiz qolgan bolalarning ijtimoiy-psixologik reabili-tatsiyasimi va huquaty
himoya gilinishini ta’minlash, ulaming ijfimoiy-mehnat ko'nikmalarini hosil
aqulishiga va jamiyaiga uy g unlashuviga ko maklashish;
sakkizinchidan, nvojlanishida wrli  nugsonlan  bo'lgan hamida
davolenishga va sog'lomlashtirishga mubtcs bo'lgan bolalaming (shu jumladan
inklyuziv) ijtimory kafolatlarini ta minlovchi chora- tadbirlar samaradorligini
yanada oshirish, ulaming talim-tarbiya olishlari uchun moslashuy muthitini
yaratish, imkoniyatlari cheklangan bolalar uchun ixtisoslashtinlgan ta'lim
muassasalar (maktablar, maktab-internatiar ) faolivatini muvoliglashtinish;
to* ggizinchidan, xalq ta’limi muassasalarida O'zbekiston yoshlar ittifoq
be'limlan faclivatini samarali yo'lga go'yi orgali a"quvchilarm UmuminSenIy
qadrivatiar, yuksak ma ‘naviyat, insonparvarlik ruhida tarbiyalash, ulaming galbi
va ongiga mustagillik goyalarini yanada chugur ingilirish, @ommaviy
madaniyats ko' rinishidag yot g'oyalarga garshi immunitetni mustahkamlash,
o'minchidan, umurniy orta va maktbdan tashgan ta'lim muassasalan
womonidan  daviat ta'lim standartlari va talablan bajanlishining tzimli
manitoringini olib borish;

Mirtnchidan, ta'lim muassasalarida byudjet mablag’landan i
1 r i y . . . mﬂj
| lmwh}ltmrh Byudiet intizomiga Aoya etishni ta’minlash,
Minchidan, mmhﬁd&bﬁnnnhmmﬂuﬂmgﬂmﬂﬁ
) Mhlarini mwnﬁqimlmnshnmmmmgrm olib borish.
iing magsadi insonlarga kasbiy va avocotsional maqgsadlariga
y m h‘hhzi-llm‘:!t..&:whlu'ﬂmmng hohishdag qgobilivatga mos
b e zida mujassamlashtiraclgan  insonlar o'zlanni
e, mahoratli hisoblaydi va jamiyatmi i bo'li
/- i ﬂ : jamiy barpo  etuvchi  bo'lib
on Respublikasi Prezidentining 2018-yil 25-yanvardagi «Umumiy
f M "ukub-hmn ta'limi tizimini tubdan takomillashtinsh
b W' @' rigidangi  PF-3313-s0n  Farmoniga muvofig, mabury
o' _nkm mm ta'lim umumita'lim maktablarida, kasb-hunar
ylik msosida kasb-hunar kollejlarids va yangi tashkil et
Hiajpd .. -I ladi, i % “ﬂsan
e inhlak chiqarish n:lg_mlmsi - o'quvchilarga kasbiy bilimlar berish,
b umnl g mmk:lsiny mehnat va kasb ko'nikmalarni egallashlar
o ulaming o'z xos iv qobiliyatlan va sifatlari rivojl
joan 1 limni tashiil etish shakli. it g
¥ qurvtshlak -ﬁmmmmumida kasbiy ta'lim berishning vazifalan etib
q tomonidan kasb-hunar ko'nikmalanning o° zashtinlishini ta’
us v chugurlashtirilgan tayyorgarlikni talab etmaydigan kasblarni
" ﬂmﬂngkub—hmu _ohdu.ga bo'lgan ehtiyojini gondirish,
'lim berish jarayonida «usta-shogird» an’analari, mahally va
. hﬂ:dn.k‘tmmm u;:ghlrtm-;hu! usullardan foydalanish
i .l e iy ta'lim berish ink
' iotini takomi lashtirib borish; kit lase 5
' lim burhh ris jn.'a.;.rm.igl mnovatsion pedapogik va axborol-
- -i.m_mnhglyl!mm keng joriy etish orqali kasbiy ta'lim berish

ilard mustaqil jjodiy fikrlagan holda mehnat jarayonini tashkil
o' iikmalarin _ﬁiuhlimtu'!sh orgali ularning mehnat faoliyati bilan fac
rulahyi imkotiini beruvehi kash egasi bo'lishlarini ta’minlash;

u:.'hlnn maxsus va chugurlashtinlgan tayyorgarlik tatab
| yicha raqobatbardosh kadrlar tayyorlashni ta minlash.

4 -+ o'rta  maxsus o'quv vt Akademik I

g intellektual qnhl'h]fiﬂm jadal o'stirishm, ulaming muzﬁ
n v ihb-hmugn yo'naltinlgan bilim olishlarini ta"minlaydi.
itweyida o quychilar o°zlari tmiah olgan ta’lim yo'nalishi {gumanitar
or v bsh sobalar) bo'yicha. bilim saviyalarini oshirish Hiindi

il Jenrning: Pedagogy, CurriculumAnd Culiure. Alex Moore, 1 48-fer
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fanilami chugur o rganishga qaratilgan maxsus bilim olish imkoniyatiga ega
bo'ladilar.

Akademik  litsey o°quvchilaming intellektual qobiliyatlanni  jadal
o'stirishni, ulaming chuqur, tabagalashtirilgan va kasb-hunirga yo'naltirilgan
bilim olishlarini ta’ minlaydi.

Akademik litseylaming faoliyatini ular joylashgan hududning demografik,
igisodiy wva boshqa omillasini hamda bitiruvchilaming oliy ta'lim
musssasalarign o'qishga kirish natijalari nuqtai nazandan olib borilgan tahlillar
bu sohadagi ishlaming gonigarli emashginl ko'rsatmoeqds. Hozirg payiga kelib
akademik litseylar sonini opti irish, ulardag ta'lim sifatini oshirish va
mazmini i ulami  bitirib chigayotgan yoshlaming oliy ta'hm
muassasalariga o'gishgs kinsh ko'rsatkichlarini tubdan yexshilash bo'yicha

chora-tadbirlami amalga oshirish zarurati paydo bo'lmocda.

hhzkltmhadagimﬁjudmummiﬂnlihalﬁishhmdaakMR
litseylarda o'quv jarayon sifati va samarndorligini tubdan oshirish, akademik
litseylarda umumta’lim makiablarining eng qobiliyatli bitiruvchilanini jamlash,
umumta’lim  maktablari  bitiruvchilarining  tanlangan kasblar  va
mutaxassistiklami egallab olishga bo'lgan ehtiyojini qondirish uchun shart-
sharoitlar magsadida O'zbekision Respublikasi Prezidentining 2017-yil 14
martdagl “O'rta maxsus,  kash-hunar ta’limi muassasalan faclivatini yanada
iakomillashtirish chora-tadbirlari 0 g'riside’ PQ-2829-son garori gabul gilindi

Mazkur garoming 2-bandida akademik lisseylaming muthim vazifalan va
faoliyan yo'nalishlari belgilab berildi:

- umumta’lim maktablarining eng iste’ dodli o" quvehilarini tanlash, ulaming
intellekrual qobiliyatlarini yanada nvojlantirish va o'qishni oliy ta'lim
muassasalarida davom ettirishga magsadli chugur tayyorlash:

. o'guvchilaming ijodiy salohiyati namoyon bo'lishi va faollashishiga
ko' maklashuvchi, individual iste’dodlami va har bir o' guvchining gobiliyatlan
hamdz ususiyatlarini hisobga olgan holda pilimlami egallab olish jarayonida
mustagil faolivat ko'nikmalarini shakllantiruvchi va rivejlantiruvehi ta’lim
muthitini yaratish,

- ilg'ar mehalliy va xorijiy ta’hm mugssasalarning fajribasini hisobga
olgan holda ta'lim jarayonini tashkil etishning zamonaviy shakllarini jory etish
va uning mazmunini dotmiy ravishda yangilab bonsh.

Oliy ta'lim tizimini tubdan takomill ashiirish, mamlakatn, ijtimoiy-iqtisodiy
rivojlantirishning ustuvor vazifalaridan kelib chiggan holda, kadrlar tayyoriash
mazmunini fubdan gayta ko'rilsh, xalgaro standartiar darajasiga mos oliy
ma'lumoti  mutaxassislar tayvorlash uchun  zarur gharoitlar  yaratilishini
ta'minlash magsadida ©'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2017-yil 20-
apreldagi  «Oliy ta'lim  tizimini yanada nvejlantinsh  chora-tadbirlan

to' ¢ risidangi PQ-2909-s0n Qarori gabul aqlindi,

(¥ zhekiston Respublikasi Prezidentining 2017yl 20-apreldagi  «Oliy
ta'lim tizimini yanada rivojlantirish chora-tadbirlari 1wo'a risidavai PO-2909-500
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orl qabul gilindi. Qabul gilingan qarorga ko'ra, quyidagilar oliy ta’lim
min tﬂ:umch kompleks rivojlantinshning eng muhim  vazifalar  etib
e bir oliy ta'lim muassasasi tomonidan xorijdagi etakchi turdosh lmiy-
i musssasalari bifan istigbolli hamkorlik sloqalarini yagindan yo'lga
'yiuh , 0'quv jarayoniga xalgaro ta'lim standanlariga asoslangan eng
AV MWHT;?FM m'llicn;‘ ?m‘tmiaﬁ va o'quv-metodik
ni 1 . lmiv-pedagogik faol ugorn i
_ylz._nliml.umi Jalb etish; g S g
~ma'lumothi  kadrlami  tayyorlashning magsadli  mezonlarini
oliy ta'lim muassasalanidagi ixtiseslik  yo'nalishlari  va
mi hududlar va sohalar bo*yicha joriy etilayotgan dasturlaming
qunsndljl'm' tarmoglari va hududlami kompleks taraqqiy
ini inobatga olgan holda optimallashtirish;
‘avlod o'quv go'llanmalarini yaratish va oliy ta'lim tizimiga keng
oliy ta'lim muassasalarini zamonaviy o'quv-metodik va ilmiy
r bilan ta'minlash, jumladan, eng yangi xorijiy adabiyotlami sotib
o qgilish negizida axborot-resurs markazlan fondlarini muntazam

A
dagog kadrlaming kasb malakasi va mahoratini sifat jihati
ﬁu:!hlbm'_ldfl. pedagog va ilmiy xodimlaming stajirm&mdanjo‘tishdm
oliy ta'lim muassasalan bitiruvchilanini hozirgi ta’lim dastun va
tura dasturlan ssosida o'qitish;
lt'ltml muassasalarining imiy salohiyatini mustahkamlash, oliy
da ilmiy tadqiqotlami yanada nvojlantirish, ulaming akademil ilm-
wd!" pmfm&:n‘qi!mmhﬂu tarkibining ilmiy
T nsh, 1 i talaba- i ilmmy faol i
j!lheﬁajl; gtidord yoshlami ¥ vat bilan
ﬁfhmng ma’naviy-axlogly - mazmunini  kuchaytirish, talaba-
galbi va ongiga milliy istiglol g ovasini, xalqimizning yuksak

VIl kma&gﬁi S.mq:‘ m;g‘ush'}:i chuqur singdirich, biz vchun
va a bo'lgan g'oyalarga misbatan wlarda mustahkam
i'mqudhr munosabatni shakllantirish;
ta'lim muassasalari moddiy-texnika bazasini ulaming o'quv va
iy mrmn pﬁhmdsni va itimoiy-muhandislik
i qursh, kapital ta'mirlash va rekonstruksiva qilish orqali
amlash, zamanaviy ilm-fan sohalarining ustuvor yo'nalishlari
uveilmiy laboratorivalar bazasini zamonaviy asbob-uskunalar bilan
‘ltlun nnmhnm ramonaviy  axborot-kommunikatsiya
vositalan hnlm ta'min!:am, talgbalar, o'gituvchi va yosh
ming jahondag ilg'or ta'lim resurslan, ilmiy adabiyotlar va
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ma’lumotlar  buzasi  bo'yicha  elektron kataloglarga kizish imkoniyatini
kengaytinish, . ! -l
O zhekiston Respublikasi Prezidentining «Oliy o'quyv yurtidan keyingi
1o lim fizimini yanada tekomillashtirish to' g°risidas 2017 yil 16 fevraldag PE-
4958-5on Farmoni jjrosini 1a'minlash magsadida Vazirlar Malikamasining 2017-
yil 22-mayda «Oliy o'quv yurtidan  keyings ta'lim  dzimint yanada
takomillashtirish chora-mdbirlari 1o’ g risidas Qaron qahlﬂ_mimdl. o yiekama
Mazkur garorga muvofig, oliy o'gquy yurtidan keying ta'lim institutida
ta"lim quyidagi shakllarda tashkil etiladi: v
tavanch doktorantura; doktorantura; mustagil izlanuvehilil. B
Tayanch dokiorantura-O° zhekiston Respublikasi Davlat byudjeti
mablag'lari hisobidan moliyalashtiriladigan, ishlab chigarishidan ajralgan holda
mutaxassislikni chugur o'rganish va dokiorlik dissertateiyasini ta_ﬂudash. i
himoya gilish magsadida ular tomonidan ilmiy izlanishlar olib bonsh bo'yicha
falsafs doktori (PhD) ilmiy darajasi izlanuvchilan uchun OTM va ITMlanda
tashkil etladigan oliy malakali ilmiy va ilmiy-pedagog kadrar ixtisoslikian
bo'yicha oliy o'quy yurtidan keyingi ta'lim shakli, cxl _
Doktorantura-O'zhekiston Respublikasi Davlat byudjeti mablag’lan
hisobidan  molivalashtiriladigan, ishlab m;qmd:dm urﬂmnﬁ .:hmdﬂ
mutaassislikni chugur o'rganish va doktorlik issertatsiyasini tayy | va
himoya ailish magsadida ular tomonidan ilmiy izlanishlar olib borish bo'yicha
fan doktori (DSc) ilmiy darajasi izlanuvchilari uchun OTM va m.""ﬂ’“rfd‘ tashlkil
gtiladigan oliy malakali ilmiy va ilmiy-pedagog kadrlar ixtisosliklan bo'yicha
aliv o'quv yurtidan keyingi ta’lim shakli. _
: h?umll izlanuvchilik-ishlab chiganishdan ajralmagan holda doktorlik
dissertatsivasini myyorlash va himoya gilich magsadida mutaxassislikni chugur
o'rganish va ular tomenidan ilmiy izlanishlar bo'yicha falsafa dokwon (PhD)
wvoki fan doktori (DSc) ilmiy darajalan izlenuvehilari uchun OTM va ['IMnrda
tashkil etiladigan oliy malakali ilmiy va (lmiy-pedagog kadrlar bo'yicha oliy
o' quy yurtidan keyingi t’lim shakli W i
O°zhekiston Respublikasi Prezidentining «Oliy ta‘hmlmua_a!mn!g}mpg_.
rahbar va pedlanghdrlarhﬂ gayta tayyoriash va nﬂdaknsin} oshinsh tizamini
yanada takomiflashtirish chora- wdbirlari to°g'risidan 2015 yil 12 iyundagi PF-
4732-son Farmoniga muvofig oliy ta'lim muassasalari kadrlarini qayta
tmyyorlash va malakasim oshirish tzimining n‘qm.di shakllari va u.w!lanm
pedagog kadriar tarkibining sifat darajasini zamonaviy talablardan kelib chigqan
holda takomillashtinsh magsadida  Vazirlar Mahkamasining 2015_-3,{11. 20-
avgusidagl «Oliy ta’lim muassasalarining rahbar va pedagog kadrlarini_gayte
ayyorlash va ulaming malakasini pshirishni tashkil etish Ir.:?mmaudbuian
to' ' nisidargi 242-son qarori bilan «Oliy ta'lim muassasalanning rahbar va
pedagog kadrlanni qayta myyorlash va ulaming nw.hhw}: oshirish kurslan
to' g'nsidangl  Mizom sasdiglandi, Vazirlar Mahkamasining 2007 wil 27

vildagl 103-son Qarori bilan mazkur Nizomga qo’shimcha va o zgartivishlar

yin tayyorlash va malaka oshirish kursi - yangi kasbiv bilimlar,
lar, zamonaviy ko'nikmalar hamda boshgaruv va pedagogik faoliyami
wchun zarur hajmda va yetarli darsjada hamda daviat ta'lim
lanign muvofig o'guv- ta'lim jarayoniga talab qilinadigan afatm
gan darajada vakolatlami nazarda ntadigan oliy ta'limdan keying
rids qayd etib o'tilgan hujjatlarga asosan goayta wyyorlash va malaka
wrslarida o gish tasamufida oliy ta'lim muassasalan bo'lgan vazirliklar
ilan kelishgan holda Ozbekiston Respublikasi Oliy va o'rta muaxsus
igi tomonidan tasdiglangan gavta tayyorlash va malaka oshinish
rejasining namunaviy tuzilmasi asosida ishlab chigilgan 288 somt
o'quy dasturlari bo'yicha ikki oy davomida, ishdan ayragan holda
‘oshiriladi Qayta tayyorlash va malaka oshirish kurslari tinglovehilari
Augatgandan keyin attestatsiya komissivalan tomonidan o' thaziladigan
adan o'tishlari kerak, Attestitsiya komissiyasi tegishli sohalardagi
ar va mutaxassislar, ilmiyv kengash a'zolari, o' guv-uslubiy ishlar
yirik mutaxassislar safidan kamida 7 kishidan iborat bo'lgan ohy
asasi rektori yoki fan doktori tlmiy unvoni berish bo'yicha ilmiy
mmisi boshchiligida shakllantiriladi. Attestatsiyadan muvaffagiyati
T tayyorlash va malaka oshirish kurslari tnglovehilariga gat’iy
igan davlat namunasidagi hujjat hisoblanadigan malaka attestati
Qayta tayyorlash va malaka oshirish kurslarida o‘qish yakunlar
i iyadan o‘tmagan oliy t'hm musssasalarining rahbar va
kndrlari bir yil mobaynida pulli asosda o'qishning tegshli yoki turdosh
[mutaxassisligi) bo'yicha keyingi gayta tayyorlash va malaka oshirish
da attestatsivadan o' tishadi,
o tn'lim muassasalari rahbar va pedagog kadriarini qavia tayyorlash va
sh kurslarini takroran o' slashtirishi ssosiy ishdan sjralmagan holda
'‘quv _dasturlarini mustagil ravishda yoki masofadan oqitish
1i o'zlashtirish asosida amalpa oshiriladi,
il ravishds yoki masofadan o' gitish usullari orqali qavia tayyoriash
oshirish kurslari o'quv dasturlan bo'yicha tavyorlamib kelgan
 yakuniy attestatsiyaga kiritiladi. Yakuniy attestatsiya tegishli
bo'yicha tayanch oliy ta'lim muassasalari huzuridagi attestatsiya
art tomonidan amalga oshinladi.
i tayyorlash va malaka oshirish kurslarida o'gish yakunlan bo’yicha
m takrosan o'tmagan yoki asosiy ish joyi bo'yicha belgilangan
tuyyortash va malaka oshinsh kurslaridan takroran o' tmagan
shbu xodimlar bilan wzilgan rehnat shartnomasining amal qilish
iatidan hamda bo'sh urgan pedagog lavozimini egallash tanlovi davrning
un muddatidan qat’t nazar, mehnat sharinomas: belgilangan tartibda ik
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mobaynida bekor qlinadi, Bunda ular o'z pedagogik _anliyntini bmhqn
E"Lim muzssasalarida (oliy ta'lim moassasalandan tasl:_tqan} dawlm_u mmshl.
yoxud boshqa tashkilotlarda ishlashi hamda o' zning kashiy malakasini mustagil
ravishda oshirishi mumkin,

NAZORAT UCHUN SAVOL VA TOPSHIRIQLAR: : :
| Kadrlar tayyorlash Milliy dasturining asosiy maqsad va vazfalan
2 Kadrlar tayyorlash Milliy modelining tarkibiy gismiarija mdl bering.

3 Uzluksiz ta'lim tidmining isloh qilinishi qanday omillar bilan bog'liq?
4.0%n bir yillik majburiy ta’limga o' tilishining ulbﬁhluini izohlang.
5.0 quy-ishlab chigarsh majmuasining  asosty magsadini  tushuntinb

6 Kach-hunar ta'limini tashkil efishga yangicha yondashuvmii ganday
baholaysiz? i i . ;

70liy ta'lim fizimining isloh qilinishi asosida qanday matijalarga

8 Oliy o'quv yurtidun keying ta’lim besgichlariga izoh bering!.

9 Pedagog kadrlami qayta tayyorlash va ulaming malakasini oshirishga
qo'yiladigan talablarga baho bering,

Foydalanilgan adabiyotlar ro‘yxati: _

| O'zhekiston Respublikasining “Ta'lim to'g'risida” g Qoouni va
“Kadriar tayyoriash Millyy dasturi” —T.; Sharg. 1920.B-63, el

2 Karmov LA. Yuksak ma'paviyat — yengilmas kuch -T.: Ma'naviyat

3. Mirzivoyev ShM. O'zbekistonni ﬁmlarru.fld‘mnﬂg beshia wstuvor
vo'nalishi bo'yvicha Xarakatlar strategivasi. -T., ﬂ‘zh:alnﬂm_\. 2017,

4, ABayanaesa II, Ofimas nanarorue. T.: Q'qimv:hh 20017

5. Mavianova R. Pedagogika ~T.: O gituvehi, 2000, ;

6. Sayidaxmedov N8, Yangi pedagogik texnologiyalar, — T.: Moliya,
2003, ) ;

7. Hasanboyeva . va boshqalar. Odobnoma.~T,: Ta'lim markaz, 19949 -
136 b ;

9 Xudoyqulov X.J Zamonaviy pedagogik
samaradorligining asosidir. Toshkent, Navro'z 2012, '

10, Xudoyqulov X.J. Pedagogika va Psixologiya. Toshkent, Dzayin-Press,

texnologiva  1a'hm

2011 _ % gt
11. Xudovqulov X J. Allayorova S.N. Oliy ta’limda nnc!ulh o'gitish va
innavatsion texnologiyalardan foydalanish, =T.: “MUMTOZ S0°Z" 2019.

12, Xudoyqulov X1 Pedagogik mahorat .-T.: Navro'z, 2011 :

13. Xudoygulow X.J Tarbiyaviy ishlar metodikas: =T, Innovatsiya-
Ziyo 2020,
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MAVZL. PEDAGOGIKA SHAXS TARBIVASI VA RIVOJLANISHI
G RISIDAGT FAN, UNING ILMIY TADQIQOT METODLARI VA
METODOLOGIVASI

¥ mi.=

ogika fani magsadi va uning ssosiy kategoriyalari.
Pedagogikaning boshga fanlar bilan aloqasi.
Peclugogika fanining ilmiy tadgiqot metodlari va metodologiyasi.

eh so‘zlar: pedagopika, magsad, vazifa, obyeke, predmet,
pedagogikaning sohalari, pedagogika fani metodologiyasi, ilmiy-

Pedagogika fani magsadi va uning asesiy kategoriyalari,

._.,. ik {yunoncha paydogogis bo'lib, paydo - wbolas va gogis -
ijtimoiy tarbiyaning umumiy qonuniyatlari, muayyan jamivatda

‘magsadga muvofig yosh aviodni tarbiyalash hamda unga ta’lim
iyati va muammolarini o'rganadigan fan, Pedapogika ijimoiy
jgn kiruvchi fan sanalib, yosh aviod hamda kattalami milliy istighol
wiosica tubtgalm unga ta'lim bensh muammolarim o'reanadi
' lim va tarbiya jarayonini yaxlitlikda o'rganadigan fan sohasi,
ik fani shaxsni nivojlantidshning ikki muhim jihati - i o*gitish
g asosiy etibomni garatganligi bois didaktika (12°lim nazaniyasi)
arivagl fanning muhim tarkibiy gismlan hisoblanadi.
| (i’ lim nazariyasi, ymoncha didaktikos «o'rgatuvchin, didasko
n'limning nezariy jihatlari, ta’lim jaravonining mohiyati, qonun
i, tamayillan o’qitevchi va o'gituvchi faoliyati, ta'limning
wuni, shakl, metod, vositalari, natijasi, ta'lim jarsyonimi
ish yo' llari kabi masalalami tadgiq etadi.

fnzariyasi - pedagogikaning muhim tarkibiy gismlaridan biri
¥i jaryonining mazmuni, tarbiyva turlan, shakl, metod, vosita va
etish masalalarini o' rganadi.
tarbiya fugarolik, agliy, axlogiy, jismoniy, mehnat, estetik,
iy, ekologik tarbiya kabi yo'nalishlarda tashkil etiladi.
fanining  obyekti - yaxlit pedapogik jarayon. Pedapopika
meti - ta'lim-tarbiya  jarayoni, mazmuni, qonuniyatlar,
ika fanining vazifalari Pedagogika fani shaxsni shakllantirishdek
mani bajarish asosida jamiyat taraqqiyotini ta’minlashga alohida
. Pedagopika fani magsadi va vazifalarining belgilanishida
 muncuabatle mnazmiuni, daviat va jamiyat rivojlanish strategivasi, uning
yetakehi o'rin tutuvehi 2'oyalar mohivati muhim shamiyatgs ega,
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O zbekiston Respublikasida  demokratik, msonparvar hamda  hugquagry
jamiyatni barpo etish sharoitida mazkur fan yuksak ma'naviy va axloqgiy
talablarga javob beruvchi yugori malakali kadrlami tarbivalash tzmini ishlab
chigish, ilg'or xonjly tajribalar asosida t'lim va ftarbiya nazarivasin
rivojlentirish  vazifasini hal etadi. Mazkur jarayonda quyidagi vazifalarni
bajarishgs e ubor garatiladi;

Pedagogika fanining asesiy kategoriyalari.Bizga yaxshi ma'lumki, har
bir fan o'zining tayanch tushunchalari, gonuniyatlari, tarnoyillan, gqoidalari
fizimiga ega Aynan rnana shu holat uning fan sifatids e'tirof etilishini
kafolatlaydi, Fanning mohiyatini ochib beruvchi eng muhim. asosiy tushuncha
kategoriya deb ataladi.

Pedagogika fanining asosiy kategoriyalan shaxs kamaloting ta'minlash,
ta'lim va tarbiya igiga enshishiza qaratilgan jarayonlaming Uy
mohiyatini yoritadi. Eng muhim kategoriyalar sirasiga guyidagilar kiradi: shaxs,
sarbiva, ta'lim (o'gitish, o'gish), bilim, ko'nikma, malaka, kompetensiva,
ma’ lumot, shakllantirish, rivojlantirish.

Pedagogikaning ascsiy kategoriyalari shaxs - psixologik jihatdan taraqqiy
etpan, shaxsiy xususiyatlan va xatti-hasakatlari bilan boshgalardan ajralib
turuvehi, muayyan xulg-atvor va dunyoqarashga ega bo’lgan jamuyat a' 7081

Tarbiya- muayyan, aniq maqsad hamda ijtimoiy-tarixiy tajriba asosida
yosh avlodmi har tomonlama o'stinsh, uming ongl, xulg- atvor v

ini tarkib toptirish jarayoni.

Ta'lim - o' quvchilami nazariy bilim, amaliy konikma va malakalar bilan
qurollantirish, kompetentlikni tarkib woptirish, ulaming bilish qobiliyatlanini
a*stirish va dunyogarash!arini shakllantirishga yo'naltinil gan jurayon.

Bitim — shaxsning ongida tushunchalar, umumlashmalar, ma’lum obrazlar
ko'rinichida ks etuvchi borliq hagidagi tzimlashtirilgan (miy ma’lumothar
maj i,

Ko'nikma - shicsning muayyan faolivatni tashkil eta olish layogati

Malaks - muayyan harakat yoki faoliyatni bajanshning aviomatlash-
tirilgan shakli.

Kompetensiya - egallangan bilim, ko'nikma va malakalami kundalik va
kasbiy faolivatda qo’llay olish gobiliyan.

Ma'lumet - ta'lim-tarbiya netijasida o' zlashtiilgan va tizimlashinilgan
bilim, hosil qilingan ko'nikma va malakalar hamda tarkib 1opgan dunyogarash
PN,

Shakllantirish - shaxsda barqaror xususiyat va sifatlami belgilangan talab
va me'yorlar asosida tarkib toptinish jarayoni.

Rivojlanish - shaxsning fimologik va intellektual ©'sishida namoyon
bo'ladigan migdor va sifat o'zgarishlar mohiyatini ifoda etuvehi murakkab
Jarayon,

2, Pedagogikaning boshga fanla-  bilan alogasi.  Ijtimoty tarbiya
mohiyatini ilmiy jihatdan ssoslash ma’lum pedagogk hodisaning muayyan

20

larda namoyon  bo'lish gonuniyatlanni bilishni tagozo etadi. Bizga
d, pedagos b k hodisa murakkab tuzilmaga ega bo'lib, uning umumiy
il to'lagonli anglash uchun bir qator fanlaming imkoniyatlariga
ﬁﬂ'ﬂm m'ﬁ:;l nazardan pedagogika bilan quyidagi fanlar o*riasida
] i -;hu‘m rivojlanishi jaravonining dialekiik xususivatlan, muayyan
mlngogk goya, qarash hamda ta'limotlarmning falsafiy jihatlari kabi
i tahlil etishga imkon beradi. L
Pk, :-'.m mia'naviyatini shakllantirish, unda eng oliy insoniy sifatlar,
iy ong va ma'naviy-axlogiy madaniyami tarbiyalashda muhim o'rin
zarly g'oyalami pedagogik jaravonga taibiq etishda alohida o'rin
ika - shaxs tomonidan go'zallikning idrok etilishi, uni yaratishga

fiaod - ta'lim muassasalarining faokiyatini yo'lga qo'yish, o

T i 2 2 o " qw
i qurish, ta lim-tarbiva jarayonlarini tashkil etish va ulaming moddiy-

| Zmmonaviy tm:mbg:ya!m’ bilan jihozlash kabi masalalaming

Wi m“ Elaﬂ: g1 aizmat qﬂm

egn  bo'lish asosida

ta'lim- tarbiva jarayoni
munosabatlarin fisl :

samarali tashkil etish wchun
ya - o'qw-m!b!'}ra_ jarayonida bolalaming fizmelogik, anotomik
i inobatgn olinishi uchun boshlang'ich asoslami o'rganishga

e o'gquvchilaming  salomatligini muhofazalash, wlami jinsiy

iﬂkllmtmshprmw va amahy g'oyalarm tagdim etadi,

- ahrﬂnda manaviy-axlogiy, ruhiv-intellektual, hissiv-irodaviy

optirts udllfm Zamin varatadi.

ik __f@m}:;ﬁiltﬂ'in}mrhi}rljmnlaﬂnmg dinamik,
inoha sh, shuningdek, tarixiy tajriban

uchun manba bo'lib xizmat l.';ﬂadlm o g

shunoslik - o'quvchilarda insoniyat tomonidan  yaratilgan

naviy madaniyat ssoslari hagidagi tasavvumi - shakllantinish,

xulg-af rm;lmlmql tarkib toptinsh achun xizmat qiladi.

L Il:-lﬂﬂm_g Fgﬁ::iop'bmammik jihatidan to'g'ri rivojlani-

ilish, g organizmida namoyon bo'layotgan aytim nugsonlami
e amaliy }ﬂxﬁhuv, shuningdek, nugsonli bolalami o'gitish

sk n_:mnmnlmm o'rganishda ko' maklashadi.

Wﬁﬂﬂ_ dm:s kamolotini ta'miniash, uning intellektual,

a1y hpmdtjlm':anur jihatdan rivojlanishiga erishishda turli yosh

| { hm:hm o'ziga xos jihatlari, shuningdek, bolaning fiziologik,

i.b]ﬁni inobatga olish magsadga muvofiqdir. shu bois yaxlit

Fi |



pedagogik jarayon muayyan wrkumni  taghkil etuvchi pedagomk fanlar
tomonidan o' rganiladi.
Uilar quyidagilardir: ; _
Umumiy pedagogika - pedagogikaning koneepusl masalalan va amaliy
jihatlarini tadgiq etadi. " p
Pedagogika nazariyasi - pedagogkaning umumnazany masalalan,
gqonuniyatlan va tamoyillan hamda tasniflashga oid masalalami o rganadi, ~_
Pedagogika tarixi - pedagogik fikrlaming taraqqly etishi, _m_lkllb‘\"a ta L_nm
turlarining davriy sususivatian, o' nga x0s jihatlan va ahamiyating tadgiq etadi.
Pedagogik mahorat - o'gitovchilami pedagogik froliyatga samarali
tayyorlash  taktikasi, pedagogik qchiliyatlarni  shakllantrish, Ipad.agngu
madanivat va texnikani tarkib toptirish hamda nutq texmikasini  egallash
o' llarini o' rganadi, .- il
' Maktabgacha ta'lim pedagogikasi - rlnnhahpcha tglum_ng&udags
bolalami tarbiyalash, ulami intellektual, ma'naviy-axlogiy va jismoniy jihiatdan
kamolotga etkazish masalalarini o' rganadi. )
Boshlang‘ich ta'lim pedagogikasi - boshlang'ich sinf o‘gquvehilann
tarbivalosh, ularga ta'lim berish, ulaming o'ziga X058 peixologik _haqdn
fiziologik xususiyatlarini tadgiq etish, shuningdek, ulami lpt_allahml, ma’naviy-
wilogiy va jismoniy jihatdan kamolotga dkaz'!m rna_su.iakan_m o'rganadi.
Korreksion (maxsus) pedagogika - jismonty yolki ryh-:.- ﬂ\fﬂj!mtsh_ldf
nugsoni ba'lgan bolalami tarbiyalash va o qitish bilan bog' liq muammolami o
rganad

Metodika - xususiy fantami o'qitish mazmuni, gonuniyatlar, tashkiliy
art-sharoitlarini tadgiq etadi. .
- Pedagogik ﬂ:hﬂ}'l - ta'lim wva tarbiya Jmnpnm&a ZAMOnAYIY
pedagogik texnologiyalami go'liash, texnologik ynndwﬂ'u._w asosida ta lim va
tarbiya jarayonining samaradorhgini oshirish muanmmolarini o'rganadi.

Ta'lim menejmenti - ta’lim muassasalanning faoliyatini tashkil etish,
boshgarish, nazorat gilish hamda istigbollasini belgilash masalalarini n‘rg;mndi.

ljtimoiy pedagogika - shixs ijumoiylashuv, ytimory me yordan
og'ishishning pedagogk diagnostikasi, kemeksiyasi va reabilitatsiyasi hamda
ijtumoiy-pedagogik faoliyami tashkil efish mmlaianm tadaig etadi.

Oila pedagogikasi - oilaviy ta'lin-tarbiya, oilada bolalami yuksak
ma'naviy-axlogly sifatlar  asosida tarbivalash, ota-onalarning  pedagogik
madaniyatini oshirish masalalanini o'r i ; 1

Xalq pedagogikasi - xalq og’zaki jodi, urf-odatlar, marosimlar, milliy va
bolalar o'yinlari, o'yinchoglari kabilarda  saglanib qolgan  pedagogk
ma’ lumotlar va milliy tarbiyaga dor tajribalar majmuidir,

Qiyosiy pedagogika - giyosiy aspektda turli davlat, hudud, umuman dunyo
migyosida, turli tarixiy davrlards pedagogika nazariyasi va mr‘mllymmg
mavjud holati, rivojlanish tendensiyalari va gonuniyatlanini o' rganadigan
pedagozik fan sohasi,

2

ovatika - pedagogik mnovatsivalaming yuzaga kelishi va
i qonuniyatlarin o'rganadigan, shuningdek pedagogik an’analar
i i lim loyihalanming o' zaro alogadordiging ta' minlaydigan fan,
Ik alsiologiya- ta'lim oluvehi va t'limni gadrivat deb e’tirofl
limiy qadriyailami o'rganish hamda ta’lim- tarbiyaga aksiologik
jaror toptirish ga xizmat giluvehi pedagopik bilimiar sohasidir.
iy ropedagogika - bu bosh miva (o' ng va chap miya yanmsharlari)
" tuzilishidagi funksional tafovutlar to'g'risidagi bilimlar hamda
1l ni ' lim-tarbiya jarsyonida go'llay olish hagidags amaliy fan

Mﬁtﬂuﬂ - pedagogika, psixologiya va muzey shunoslikning
lig natijasida shakllangan fan sohasi bo'lib, muzey mubitida
benish wo'llarini tadgiq etadi. Muzeydagi mazkur ma'nfiy
n shug' ullanadigan xodim muzey pedagogi deb ataladi.
Cmmtropologiva - falsafiy, ijtimoiy, prixologik mtropologiva
‘msoslangan holda ta'lim oluvehi uchun gulay va individual
Willami  yaratish hamda @'limning antropologik  modeli  va
bk alomeclogiya - barcha wosh davrlan psixologivasi bilan
mvojlanayotzan shassning yetuk rvojlanish cho'qgist - «akme
i a ‘atknzish qonunivatlan, texnika va texnologivasmi tadqgiq etadi.
Wedagonika fanining ilmiy tadgigot metodlari va metodologivasi.
dagogil fani ilmiy tdgiqot metedlari - jamiyatning nveglanishi
| ueluksiz taragaiy etib boruvehi pedagogik muhit holatini haggoniy
 pedagogika nazariyasi hamda amaliyoti, ta’lim olish hamda unga
ez ri haqidagi bilimlar ozimidir
. pow fani rivoji muayyan pedagogik musmmolarni tadgig etish

litimoiy va ishlab chigarish jarayonining keskin
i har tomonlama kamol toptinsh imkonini beruvehi omil
shart-shamoitlami aniqlash, jamivat va shaxs ma‘naviyatigs
bl holatlami  bartaraf  etishmi  taqozo  giladi.  Tarbiya
mohivatini anglash ulami keng yoki tor doirada o'rganish,
ichlar vositasida ulaming sodir bo'lish sabablanini o'rganish,
i belgilash ilmiy izlanishlarni tashlal etish zaruriyatini
fi Pedugogik izlanishlaming ssmarali kechishi bir qator obyektiv
omillnega bog'liq. Mazkur jarayonds magsadga muvofiq keluvehi,
wingtda samarali bo' lgan metodlami tanlay olish ham muhimdir,

etk lmiy-tadqigot metodlari shaxsni tarbiyalash, unga muayyan
dn chogur, puxta ilmiy bilimlarni berishga berish tamoyillan,
W subyektiv omillarini aniglovehi  pedagogk jarsyonning ichki
\ Wl va qonuniyatlarini maxsus tekshirish va bilish usullaridir
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Ayni vagida, O'zhekiston Respublikasida pedagogik w‘qﬂiﬁuﬂn ul!h
borilavotgan ilmiy izlanishlar dialektik yondashuvga asoslanadi. Pedagopik
hodisa, voqelik va ulaming gonuniyatlanni aniglashga bunday yondashuv
pedagogik hodisa va jarayoniaming umumiy alogasi, mm izchil, 1_1.z:luk3|z
rivojlanishi, bolaning fiziologik nveji uming pﬁi.nulpgk. _ml:d.'lahual jihatdan
tnkomillashtirib borishini ta’minlashi, qarama-garshiliklaming shaxs !:.anm]iﬂt_ml
ta'minlashdag  o'rni va roli, shuninpdek, dialelctika kategoriyalarining

.ymam “E’“ﬁmm amalga oshirish murakkab, muayyan

B ik il oA mu i
muddatni tagozo efufchi. izchillik, uzluksizlik, tizimlilik hamda aniq magsad
kabi xususiyatlarga ega bo'lgan jarayon bo' lib, uning samarali bo*lishi uchun bir
qator shartlarga rioya etish zarur. Ular quyidagilardir: muammoning dnlmlehgil
va maveuning ani  belgilanganligs;  ilmiy f_ului.nrmgg to g‘ln
shakllantirilganligi, vazifalaming  tadqigot  magsadi asosida  wo'g'n
belgilanganligi; tadgiqot metodlar tizimiga nisbatan obyektiv ;.-nnlu:luhuy,
tajriba- sinov ishlari jarayoniga jalb etiluvehi respondentlaming yas:hl, pmmlugllk
va shaxsiy xususiyatlari, shuningdek, shaxs rivojlanishi gonuniyatlarining 1o°g'n
hisobga olinganligi; tadqigot natijalarini oldindan tashouslash va uning
natijalarini aytib o'tish; tadqigot natij alarining kafolatianganligi. .

Famonaviy sharcitds, pedagogik yve'nalishda, tadgigetlarni ofib
barishda quyidagi metodlardan foydalanilmogda:

1. Pedagogik kuzatish metodi,

2. Suhbat metodi;

3. Anketa metodi;

4, Intervyu metodi;

5 Ta’'lim muassasasi hugjatlarini tahlil gilish metods.

6. Test metodi,

7. Pedagogk tahbil metodi,

%, Bolalar jjodini o rganish metod:;

4. Pedagogik tajnba metodi;

10, Matemitik-statistik metod, .

Pedagogik hkuzatish metodi. Uni  qo'llash jamymidg, ln'l:l!n
muassasalarining  o'quv-tarhiva ishlari jarayonini o'rganish mllda tadgiq
etilayoigan muammo holat aniglanadi, Iajrihlu -ac:w:!i va yakunida qo’lga
kiritilgan ko'rsatkichlar o' rasidag farg 10'g'risidagi ma’lumotga ega bo'linadi.
Pedagogik kuzatish murakkab va o'ziga xos xususiyatlargs ega. i_Cuthsh aniq
magsad asosida, uzluksiz, izchil va nzimli amalga oshinlss, kutilgan natijan
go'lga kiritish mumkin, Olib borilayotgan pedagogik Ic[mmh lla'hm-mrhurﬁ
sifatini  oshirish, o'guvchi x‘ﬁuﬂ shalclantinshga xizmat qils, magkur
metodning ahamiyati yanada i,

i Euuuwm tashkil etishda xatogs yo'l go'ymaslik muhimdir,
Buning uchun tadgigotchidan quyidagilar talab etiladi:
1. Kuzatuv jarayonida aniq magsadga agalik gilish,
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----- i tizimh ravishda vo'lga gotyish;
- Riatishning har bir bosqichida muayvan vazifalamni hal etish;

M bie holaming mohiyatini sinchiklab o' rganish;

Kulosa chiganshga shoshilmashk.
metodi, Bu mietod pedagogik kuzatish jarayonida ega bo'lingan
. boyitish, mavjud holatga to'g'n baho berish, muammoning
pishgn  imkon  beruvchi  pedagopik  shan-sharoitlami  yaratish,
sshlari subyekilart imkoniyatlarini musmmo yechimiga jalb etishga
b, Subbut magsadgs muvofiq holds individual, gurvhli hamda
shnklds o'tkaziladi.  Svhbat  jarayonida  respondentlaming
il to'la-to'kis namoyon bilishga enshish muhimdir. Uning samarali
ehun yidagi amal gilish magsadga muvofig;

. ddan kelib chigqan holda suhbat uchun belgilanuvehi savollaming
il Wi sh hamda savollar o'nasidag mantiqylik va  izchillikni

julibat joyi va vagtini aniq belgilash,
bt ik larining soni xususida ma’lum to'plamga kelishi;
ish to' g risida avval dan muayyan ma'lumotlargs ega bo'lishi;
i ‘bilan samimiy munosabatda bo'lish:
idoshning o'z fikrlarini erkin va batafsil ayta alishi wehun sharoit

vollarning aniq, gisga va ravshan berilishigs erishish;
n ma’lumotlami o'z vaqtida tahlil qilish,
metodi (fransuzcha - tekshirish) Ushbu metod vordamida
atish va subbat jarayonida to'plangan dalillar boyitiladi. Anketa
misngan savollar asosida respondentlar bilan mulogotm tashkal
di. Anketa savollariga javoblar, ko'p hollarda, yozma ravishda

gan jarayon mohivatidan kelib chiggan holda anketa savollan

gi savollar (respondentlarming erkin, batafsil javob berishlan

tirdags savoller (respondentlar «haw, wyvo'qy, wgismans voki
arlin, «salbiys va hokazo tarzdagi javob variantlarini tanlash
etoding qo‘llashda ham bir gator shartlarga amal qilish zarar, Ular

savollari tadgiq qilayotgan musmmaning mohiyatini yoritishga

savollari yirik haimli va noaniq bo'lmasligi kerak:

gavollan o' quvchilaming  dunyogarashi, yosh va psixologik

m oligh asosida nuzilishi zarur,;

i savollari respondentlar tomonidan io'la javoblar berilishim

25



ta'minlovehi vagini kafolatlay olishi zarr; _ L

5 Anketa o guvchilaming pedagogik va psixologik tavaifnomalanmi tzish
manbé lantinb rilmasligi zarur; Ll 3

ﬁ.i:ll?;ﬂjﬂ'dﬂ&:?fﬂlﬁﬂm mezonlar “;ﬁ:a pu:lrlmmhlil etilishi shart,

Int metodi respondent tomonidan tadgig etilayotgin muammonmg u
yoki hmmi yorituvchi  hodisaga nisbatan munosabat  bildirilishim
ta'minlaydi, Intervyu respondent e'tiboriga turkum  savollami havola etish
asosida o'tkaziladi. Intervyu jarayonida olingan savollarga nisbatan tadgiqotchi
wmonidan munosabat bildirilishi uning samiamsini ndnlrl.d.l. \

Test metodi: Ushbu metod respondentlar tomonidan muayyan fan sohasi
yoki faolivat (shu jumladan, kasbiy faokiyat) bo‘yicha o' zlushtirilgan nazany
bilim va amaliy ko'nikma, malakalar dmgailnls. ﬁ% xizmat qiladi.

eat o' 2 mohivatiga ko'ra quyidagl svollardan | ; .

F{. Ochig mda}r:iﬁmllar [{lmpnndunlammg erkin, bafsil javob berishlan
uchun imkon beruvehi savollar),

2 Yopig turdag savollar (respondentlar uhm #yo'q, wgisman yok
aijobiyy, wgonigardis, m;a hokazo tarzdagi javob variantlarini tanlash

i savollarga javob ilar);
mmfn‘;}ﬂm varigntlar qgayd etilgan savollar (respondentlar o'z
vondashuvlariga ko'ra to'g'ri deb topgan javob vanantini belgil aydilar).

Tesi metodini qo’llashda aniglanishi zarur bo'lgan bilim, ko'nikma va
malakalarmi turkum asosida berilishipa e'tibor berish magsadga muveofigdir.
Ushbu metodning afzalligi respondentlar javoblanni a:l.iq_m!:mnllr I?u*:.uda_a
whlil atish imkonivati mavjudligi hamda vagining tejalishi bilan tavs:ﬂmm:h
Birog, metod aynm kamchilikdan ham holi emas. Chunonchi, aksariyat
holatlarda javoblar yozma ravishda olinadi, shuningdek, respondent taklif
etilayotgan javob variantlardan birini tanlashi zarur, shu bos respondent o'z
ﬁknnihatﬁlifndlzﬁshhﬁhﬂm?mmam N . :

Pedagogik tehlil metodi. Tadgiqotni olib barish jarayenida ushbu mietodni
go'llashdan ko'zlangan magsad tanlangan nq;mmnpmlglfhls?uﬁy, psixalogik
hamds pedagogik yo'nalishlarda o' rganilganlik darsjasim uniglashdan iborat
bo'lib, tadgiqotchi i!}?ﬂ,ﬁ suravotgan g'oyaning nazany jihatden haggoniyligini

lashga xizmat qiladi _
- Bolalar I}ndcll;l o'rganish metodi: Mazkur metod o'guvchilaming
muayyan yo'nalishlurdag layogati, qobiliyat, shuningdek, ma’lum fan sohalan
bo'yiche bilim, ko'nikma va malakalari darajasini  aniglash magsadida
qo'llaniladi. Uni go'lleshda o'quvchilaming ijodiy ishlari - kundaliklan,
insholari, yozma ishlari, ef i, hisobotlari muhim vosita bo'lib xizmat
giladi. Metodning afzalligi shundaki, v ma’lum o'quvchiga xos bo'lgan
individual imkoniyatni ko'ra olish, baholash va uni rivojlantirish uchun zamin

Bolalar ijodini o' rganishning quyidagi shakllari mavjud:
1, Bilimlar bellashuvi,

byt ar,
gogil iajribn (eksperiment - lotincha ewsinab ko*rishw», «iajriba
i rishs) metodi, Pedagogik tjriba metodidan muammo yechimini topish
iyatlarini  o'rganish, maviud pedagogik sharoitlaming magsadga
hnin kafolatiay olishi, ilgari surilayotean twvsivataming amalivotda o'z
Wt ogn bo'la olishi hamda samaradocligini  aniglash  magsadida
). Muayyan muammo yvechimini topishga yo'naltinlgan pedagopk
Hurm doirada, soni aniq belgilangan respondentlar ishtirokida amalga
- Mizkur metoddan  foydalanish  tadqiqotchi  tomonidan  ilgari
‘mixsus metodikaning samaradordigini aniglay hamda unga heho

ika fanining metodologiyasi bevosita Pedagogiks fani rivojining
hida alohida dolzarb metodologik masalalami hal etish bilan
an xugusiy  bilimlar  tizmmi sifatida pedagogika  fani
ni - anig belgilab olish zarwr, Bu binnchidan, pedagogik
ishonchhligini ta'minlass, boshga tomondan metodalogik
ogik tadgiqotlami samardi tashkil stish va o'thaxish mumbin

bugungi kunda pedagogika fani metodologiyasiga, uning

bt tuelicha yondashoviar vujodga  kebmogdaks, ulaming

ucha tushuntinishga harakat gilamiz,

dyn alohida fan =sifatida ikkata funksivani bajaradi; deskriphv

i perskriptiv (me’yorlovehi). Birinchisi obyektni nazariy jihatdan

I disa, keyingisi - tadgigotchi uchun anig mo®ljal olishga shari-

Alitadi, Bu ikki vazifaning mavjudligi pedagogika metodologiyasini

 jurub; wjratishni tagozo etadi - nazarly va me'yoriy.

iWopikaning nazariy metodologiyasiga quyidagilami kiritish mumiin:
Wpiyan tushunchasi ta'nifi; fan metodologiyasining umumiy tavsifi,

‘metodologik bilimlar va faolivat tizim sifatids; pedagogika

iy faoliyatni metodologik ta’minlash manbalari; pedagogik

i va predmetining metodologik wshlili

anos quyidag savollar doirasini gamrab oladii pedasogikani

ligni ma‘naviy jihatdan o' zgartirishning boshga shaklidan fargli

pudagopks  sohasidagn ishlami  fanning  fundamental asoslangs
i) i lash;

iadning anigligi, maxsus tadqiqot obyektini ajratish; maxsus bilish
A larind go'llash, stamalaming bir x1l go*lanilishi;

sdigogik indgigotiami ozimlashtinsh;

e ol

i



. tadgigol SsOSNOIMAS) MUAMME, MAvZL, uning dolzarbligi, tadgiqot
obvekt, predmeti, magsad va vazifalari, farazi, himoya gilmadigan holathar,
ilmiy yangiligi, ilmiy-amaliy shamiyati, pedagogik tadgigotning tarkibi va
mantiqiy ketma-ketligi; pedagogik fanlar tizimi, ularning o°zaro alogasi,

Tadgiqot muammeosi bo'yicha gabul gilingan direktiv va me'yoriy huijjatlar
ham bavosita metodologivaning me’yony asosini tashkil etadi

Faleafiy nugtai nazirdan metodologiya nazarty va amaliy faoliyatni tashkil
etish prinsiplari va usullari tzimi, ghuringdek, bu tizim  hagidagi ta’ limod
(nazariva) sifanda gabul gilinadi. Anigrog'i, metodologiya pradmeti - faoliyatn
tashkil etish hagidagi nazanya 14

Fedagogik metodolegiya - o'zda pedagogkaning nazary asoslarl va
wzilmasi hagidag bilimlar tizimini, pedagogik hodisa va jarayonlami tadgig
gilishga doir yondashuviarnini, pedagogik vogelikni haqgoniy ifoda etadigan
axborotlarni alish  usullarini, shumingdek, maziur bilimlar nzimini gqolga
kiritishga doir fanliyat tizimini o'zida mujassamiashtiradi.

Ko rinib turibdiki, bu ta'rifda ilmiy bilishning tkki jihati - bilimiar tizimi va
ilmiy-tadgigiy facliyat gamrab olingan. Yoki ikki faoliyat wn - metodologik
tadgigot va metodologik ta’minot hisobga olinyapti, Agar birinchisining vazifas
pedagomka fanlan nvojining  qonuniyatlan  va yo'nalishlari, pedagogk
wdgigotlaming  =ifal  va samaradorligini  oshirish  prinsiplan, ulaming
tushunchalan  tarkibing aniqlashtirsa, ikkinchisi - metodologik  bilimlardan
tadqiqot dasturlarini asoslashda va sifatini baholashda foydalanishni anglatadi,

Shu bilan birgalikds pedagogik muanmolarming umimnazany muammolar
bilan almashtirishga yo'l go'yib bo'lmaydi. Chunki, birinchisi «ganday gilib
metodologivani pedagogikaga qollash mumkin» degan savolni aniglashtirss,
ikkinchisi - umumnazariy savollar esa pedagogikaning predmeti, uning boshaqa
fanlar bilan alogasi, ta’lim va tarbiya mohiyati kabi umumiy savollar yechimiga

Pedagog kadrlar tiyyorlash sifatini oshirish masalasi respublikamiz va
jahon miqyosids tadqiqotchilaming diqqst markazida bo'lib kelmogds. Mazkur
muamme ta'lim mazmunini modemizatsiyalash, ta'lim jarayonini tashkil gilish
tenologivalan va usullarini optimallashtirish bilan chambarchas bog langan,
Ulaming to'laqonh hal etlishiga esa pedagogik tadgigotiami amalga oshirishda

giyparvar yondashuvlami keng joriy etish
orgaligina erishish mumkin. O'z navbatids pedagogika fani boshqn fanlar kabi
yangi-yangi fakilar, yugon natijalarga enishish imkonini beruvehi texnologiyaiar
asosida nvoilanib boradi. Buning uchun esa ilmiy asoslangan  tadgigot
metodlariga tayanish tlab etiladi. Ny tadgigot metodlari esa o'z navbatida
metodologiva tushunchasi bilan staluvehi nizariy prinsiplar majmuasiga bog'liq
bo'ladi.

Pedagogik metodologiya sohasida amalga oshirilgan ilmiy ishlar tahiil
«meiodologiyan, shuningdek, «pedagogik metodologivae  tushunchasiga
mishatan turlichs yondashuvlar mavjudligini ko' rsatadi. Pedagogika fanida

I8

}

“_-‘ll.ﬂ'lmwhmmng gnoseologik talgini ko'prog ustuvorik kasb

ik uvgs ko'ra emetodologiyan tushunchasi, mazmunan
i (hilish m‘q‘ﬂadagi fan), vmazariy bilishy kebi tushunchalarga
Uhbu yo'nalish tarafdorlari masalaga bir tomoniama yondashib,
fagat ubilish metodlan to' g risidagi ta'limots yoki hodisalami
sifatids talgin qiladilar. shu o'rinda, ushbu wshunchaning
partirish metodian to'grisidagi ta’limots ekanligini e'tibordan
imdilar va metodologivani  gnoseologik  golip bilan  cheklab

~ NAZORAT UCHUN SAVOL VA TOPSHIRIQLAR:
dagojk i nimani o'rganadi?
dagorpik %mﬁ ub}.rclkli va predmeting izohiang.
dnggoysh fanining ssosiy vazifalariga izoh bering.
ibjgogstkanim g asosEy kmr:’yllhriga nimalar kiradi?
agogikaning boshga ilan alogadodigini asoslan
ik fanlar tizimini sharti ravishea mlaililynrdm'ncii va mustagil

ning il got metodlari hagida gapirib bering,
o Fami metodologivasi tushunchasiga izoh bering,
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3-MAVZU. SHAXSNING RIVOJLANISHL TARBIYASI VA
UTIMOYLASHUY YAXLIT PEDAGOGIK JARAYON EKANLIGI

Reja;
1. “Shaxs” tushunchasi va shaxs rivojlanishining o'z1ga xo0s xususiyatlan,
2. Shaxs rivojlanishiga ta°sir etuvchi omullar,
3. Shaxs shakllanishiga oid wrli yondashuvlar.
4 Rivojlanishning yosh va o'ziga xos <ususiyatlan.
5. Shaxs rivojlanishining ginder xususiyatlar. A
. Shaxsning ijtimoivlashuvi yaxlit pedagogik jarayon ekanligi.
7. Yaxlit pedagogik jarayonning tuzilishi, qonunlari wa tamoyillan.

Tayanch tshunchalar:  pedagogik antropologiya, individ, shaxs,
individuallik, o'sish, rivojlanish, jjtimoiylashuy, irsiyat, mubit, tarbiya, yosh
davrlari, jarayon, pedagogic jarayon, padagogik 1iln'rn, yaxlit yondashuy,
komponent, yaxlit pedagogic jarayon, gonuntyal, amaoyil

I. “Shaxs” tushunchasi va shaxs rivojlanishining o'ziga 104
=ususiyadari,

Shaxs tushunchasi insonga taallugli bo'lib, psixologik jihatdan taragqy
etpan, shaxsiy xususiyatlar va xatti-harakatlari bilan boshgalardan  aralib
turuvchi, musyyan xulq-atvor va dunyogarashga ega bo'lgan jamiyatning
a'zosini ifodalashga xizmat qiladi.Odam shaxs bo'lishi uchun paixik jihatdan
rivojlanishi, o'zini yaxlit inson sifatida his etizhi, o'z xususiyatlan va sifatlan
bilan boshgalardan farg gilmog’t kerak.

Kadrlar tayyorlash milliy modelida shaxs kadelar tayyorlash tizmuning
hosh subekti va obekti, ta'lim sohasidagi xizmatlarining iste’ molchis va ulami
amalga oshiruvehi sifatida ta'riflanadi i

Kadrar tayyorlash sohasidagi davlat siyosati insonni intellektual va
ma’naviy-sxlogfsfiy jihatdan tarbiyalash, uning har tomenlama rivajlangan
ghaxs sifatida namoyon bo'lishiga enshishni nagarda tutadi Mazkur ijtimory
talabning amalga oshinilishi har bir fugaroning bilim olish, jodiy qobiliyatini
namoyon etish, mtellektual jihatdan rivijlanishi hamda muayyan kasb yo'nalishi
ba'yicha mehnat gilish huqugni kafolatiayd:. :

Shaxs rivojlanishi, Odamning ijimoiy mavjudot sifatida shaxsga ayiamishi
uchun ijtimoiy muhit sharoitlari va tarbiya kerak bo'ladi. Ana shular ta’sinda
adam ingon afatida rivojlanib boradgi va shaxsga aylanadi.

Rivojlanish shaxsning fizologk a intellekiual o°sighids namoyvon
bo'ladigan miqdor va sifat o'zgarishlar mohiyatini ifoda etuvchi murakkab
jarayondir, Rivojlanish mohiyatan oddiydan murakkabga, quyidan yuqonga,
ecki sfailardan yangi holatlarga o'tish, yangilanish, yangining paydo bo'lishi,
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A0'ulib borishi, miqdor o'zgarishining sifat o' zgarishiga o'tishini
lanishining manbai qarama-garshiliklami o'rtasidagi kurashdan

ming rvojlanishi inson ijumoly mavjudotdir degan falsafiy
woslanadi. Ayni vaqtda inson tirik, biologik mavjudot hamdir
iy rivejlanishida tabiat rivojlanishining gonuniyatlan ham muhim

i, ghaxs bir butun mavjudot sifatida baholanar ekan,
A biologik va ijtimoiy qonuniyatlar birgalikda ta’sic etadi,
jratiby bo' lmaydi.
LU m“,ﬂﬁ* w mgﬁ yﬂﬁhi. h‘ilinﬁ. turmush Iﬂlﬂbiﬂl
hoahe fojiali holatlar, kasallikiar ham ta'sir etadi.

fun umel davomida o'zgarib boradi. U ham ijtimoiy, ham psixk
wiolgn etadi, bunda bolaga berilayotgan tarbiya magsadga muvofiq
_ 'zosi sifatida Kamol topib, murakkab jjlimoly munosabatlar

w0sib 0'rin egallaydi. Chunki rivoilanish tarbiya ta’siri ostida

flarini to'g'ri ko'rish va bexato baholash uchun uni tutli
il kuzatish lozim.
rvoplantinsh vazifasini to'g'o hal etish uchun uming
hi emillar hamda shaxs sususivatlaring yaxshi bilish zarur,
_ ta’sit etishi uchun o'sish va nvojlanish gonuniyatlaring
olish magsadga muvofiq. shunday gilib, rivejlanish va tarbiya
ma aloga mavjud.
iga ta'sir etuvehi omillar, Fanda, odamming shaes
. biologik va ijumoly omillaming s o'riasidagi
whga oid munozara ko' pdan buyon davom etmogda.
o sifitida, rivojlanishida ijtimoiy hodisalarning ta’siri kuchli
tiy' omillar vetakehi o'rin wiadimi? Balki arbivaning ta’siri
dag o'zaro munosabat qanday?
yo'nalish deb nomlangan nugtal nazar yetakchi o' rinlardan
g wakillan Anstotel, Platonlar tabiiy- biologik omillami
n; 1.:lu:l’ll:t:n-niwaﬂ:nr. taqdir, tole har kimning hayotdag

et

lunish

mfasida vujudga kelgan preformizm cgimi namoyandalan esa
jdugl maslning roliga katta baho benb, ijtimoiy muhit va
kor etadi.

dyasidagi yana bir muhim - bixeviorizm XX asr boshlarida
lib, uning namoyandalan, ong va agliy qobiliyat nasldan
o mm berilgan, deviladi. Mazkur ta'limot vakili
ogimi vl uning vakillan D Dyw, A Kombe ham shaxs
gik nuqisi nazarda asoslaydilar, Ular dvojlanishni fagat
wrinhilan {borat, deb qaravdilar Nashning rolini absolyutlashtinb,
ialisid hl qifuvehi ahamiyatea cga deb biladilar
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Demak, bir guruh xorijiy olimlar rivojlanishni biologik (nasliy) omlga
bog laydilar.

Biclogik ogimga qurshi falsafiy oqim vakillan rivojlanishm ijimedy omil
bilan belgilaydilar. Bu ogim vakillan bola shaxsining jismeniy, psixik
rivoj lanishi u yashaydigan muhitga bog'liq deb ko'rsatadilar.

Muhit deganda odam yashaydigan sharcitdagi barcha mshg ta'ar
wushuniladi shu nugtai nazardan tarbiya tufayli bolani o'z yashaydigan jjumory
sharoitga moslashtinsh mumkin, degan xulosa kelib chigadi.

Ular ijtiomiy muhitning rolini hal qiluvehi omil deb hisoblay- dilar,
Demak, odam bolasining shaxs sifatida nvojlanib, taraqqiy etib borishi, wning
chaxs bo'lib kamolga yetishida nasl (biologik omil), ijtimoiy muhit (bols
yashaydigan sharoit), shuningdek, magsadga muvofiq amalga oshadipan tarbiya
ham birdek ahamiyatga ega. Bu omillaming ta'sirini aniqlashda ilg'or pedagogik
olimlar, psixolog va faylsuflar ta’limotiga suyaniladi.

Falsafada shaxsni jamiyat bilan bog'hiq bo’lgan ijtimoiy hayotdag
murakkab vogelik deb garaladi. Ular individning ma’naviy boylig umng
munosabatlariga bog'liq, deb hiseblaydilar,

Falsafiy-antropologik  yondashuv o'zning tadaiqotchilik va tarbivaviy
funksiyasiga ko'ra o' quvehining ma’naviy dunyosiga yo'naltirilgandir. Ana shu
sababli mazkur yondashuv pedagogikadag mavjud boshga ilmiy yeki
gnoseologik vondashuvlardan fargh ravishda mulogot va o'zaro bir-birini
tushunish asosida ta’lim-tarbiya jarayonini rashkil etshni talak: etadi.

Mazkur yondashuwiing o'ziga xosligi ta'lim-tarbiya jarayonining barcha
subyektlariga nafagat dunyogarash ko'nnishida, balki mavjudlik usuli tarzida
qarashni talab etadi. Mazkur mavjudlik usulini birinchi navbatda borligni anglab
etich sifatida tushunish Jozim. kkinchidan, mazkur mavjudlik usulini uzuksiz
ravishda o°z-0'zi, boshgular va boshga maclaniyatiar bilan mulogot tarzi sifatids
amiglashtinsh magsadga muvofigdir,

Shaxsga ijtimoiy muhitning ta’sin ham muhim. Bu tarbiya orqali amalga

Birinchidan, tarbiya ta'sinda muhit bera olmagan bilim, ma’lumot
egallanadi, mehnat va texnik faoliyat bilan bog'liq ko'nikma va malakalar hosil
bo'ladi.

Ikkinchidan, tarbiva tufayli tug'ma lamehiliklar ham o° zgartinilib, shaxs
kamolea yetadi.

Uchinchidan, tarbiva yordamida muhitning salbiy ta'sirini ham yo'guotish
mumbkin,

Totrtinchidan, tarbiya kelajakka garadigan magsadni belgilaydi.

Demak, tarbiya bilan rivojlanish bir-biriga ta'sir etadi, bu tarbiya doimiy va
uzluksizdir,

Shunday qilib, bola shaxsining nvojlanishida tarbiya ham yetakchi o’'nnga
exa bo'lib, tarbiva tufayli nasl-nasabi, oila muhiti, jjamoiy mubat ta’sinda har
tomonlama rivojlanishga qodir, degan xulosani chigarish mumin.
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haxs  shakllanishiga oid  turdi  yondashuvlar,
i shazs
ishiga doir to*rt yondashuy garer iopgan:

Mologik yondashuy - inson tabily mavjudot bo'lib, uning butun xatti-
Hug'ma instinkt va ehtivojlar natijasidir. Inson jamiyat tlablariga

s majbur, shu bilan birga tabily ehtivojlarni ham namoyvon qilib

FLamonaviy

y yondashuv - inson biologik mavjudot sifatida we'iladi, fagat
iyati davomida boshgalar bilan doimiy mulogot va ijtimoiy
i a'sin ostida ijtimoiy lashadi.
uologik yondashuy - msondag psixik jarayonlar (sexgi, idrok,
4"“' tabily tavsifga ega, insonning yo'nalganligi - qiziqishian,
yo v - shaxs vaxhit tavsifga ega bo'lib, uning rivejiga
iy faoliyatidagi o'ziga xosliklar, balki wrmush tarzi ham fa'sir
i bilan birga ijtimoiy hayot natijalari - motiv, magsad, quagish
uning rivojlanishida muhim rol o' ynaydi.
¢ pedagopikada shaxs shakllanishiga doir to'rt - bilologik,
ik va yaxlit yondashuv qaror topgan,
shair yosh va o'ziga xos sususiyatlari. Muayyan bir yosh
o' lgmn anatomik, fiziologik (jismoniy) va psixologik xususiyatlar
1 deb ataladi. Ana shu yosh xususivatlami hisobga olgan holda
ishi tashkil etladi shunda bola nvojlanishiga tarbiya 1a'sin

ywan bir yosh davriga xos bo'lgan anatomik, fiziologik (jismoniy) va
lar yosh xususivatlar deb ataladi,

farbivasiga to'g'ri vondashish, uni muvaffagivath o' gitish
nishidag turli yoshdag davrlanga xos xususiyatlami bilish va
h mishimdir. Chunki bola orginizmining o'sishi ham, rivojlanishi
joiy etishi ham turli yosh davrlarida turlicha bo'ladi. Abu Al
Amos Komenskiy, Abdulla Avloniylar ham bolani tarbiyalash
o'tganlar
i %08 xususiyatini hisobga olish juda murakkab. Chunki bir
| bolalar ham psixik jihatdan turlicha bo'lishi mumkin.

, ko'rish va eshitish gobiliyati, faolligi, tez anglash, sust fikr
vl yoki vazminligi, sergap yoki kamgapligl, serg'ayrat voki
lgov woki tinishgoqlip, pala-partish va chala ishlaydigan,
i yoki tarbiyachi ulami bilishi zarur,
individual - o'mga xos xususiyatini  bilish  uchun
umumiy tiplari va bolaning o‘ziga xos xususiyatini o‘rganish,
il muhim  Temperament (lotincha “temperamentum”™
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“gismlaming bir-biriga munosabati” ma'nosini anglatib, shixsning individual
paixologik xususivatlan majmuidir.

Shumingdek, turli vosh davrlarining o‘ziga xos nvojlanish gonuniyvatlan
ham mavjud. Bolaming jismoniy wa psixik kamoloh quyidag davrlarga
bo'linads;

1, Go'daklik davri - chagaloglik (1 ov) dawvn wgagandan to bir yoshgacha
b’ lgan davr.

2. Bog'chagacha bo'lgan yosh dawn - | yoshdan 3 yoshgacha

3. Maktabgacha bo'lgan yosh davri - 3 yoshdan 7 yoshgacha.

4, Kichik maktab wvoshidag o'quvchilar (bolalar) -7 yoshdan §1-12
yoshgacha,

5, OFrta va katia maktab voshidag o'quvchilar (o'smirlar, ilk o'spirinlar) -
12-17 vosh,

Maktabgacha voshdagi bolaning jismoniy va psixik kamoloti sharili
ravishda quyidagi davrlarga bo*linadi:

| Go'daklik (I yoshgacha), 2. Ik yosh (1-2 yosh); 3. ik yosh guruhi (2-3
yosh},

4. Kichik yosh {3-4 yosh); 5. O'rta yosh (4-5 vosh), 6. Katta yosh (5-6
yosh};

7. Maktabga tayvorlov davri (7 yosh, majburiy ta’lim),

Kichik maktab yoshida o'yin facliyatning o'mini endi o°qish faoliyan
epaflaydi. Bu juda qiyin o'tish davri bo'lib, bolaning bo'yi, og'irfligi jihaidan
wning tashqi ko'ninishi kam farg giladi, Suyaklan gotmagani tufayli tes
shikastlanadi, Muskullari tez o'sishi wfayli serharakat bo’ladi. Bosh miyas tex
rivojlanadi,

Jismomy o'sishiga xos bu xususivatlar tarbiyachidan ehtiyotkorlikni talab
etadi. Bu yoshda bola bilim olish va o' rganishga giziquvchan bo'ladi.

Ofrta va katta maktab yoshi (o'smirlik, ilk o'spirinlik 12-17 wosh)
O smiclikning murakkablig anotomik-fimologik va psixologk xususiyatdag
kuchh o' zgarishlar bilan bog'liqdir. Bolaning o'sishi tezlashadi. Bu davni o'tish
davri ham deyiladi, Budwftiljuwy:maﬂshdwn boshlanadi. Bu bolaning fe'l-
atvoriga ta’sir etadi. O'smir hayotida mehnat, o'yin, sport va jamoat ishlan katta
ol o'ynaydi. Ba'zilarning o' Zlashtirishi pasayadi, intizomi bo'shashadi,

O'spirinlik - bu agliy faoliyaming han nvojlanish davri sanaladi. Ular o'z
fikrlarini mustagil ifodalashga harakat qilib, shaxslik xislat-larini namoyish eta
boshlaydilar, shunda o' qituvchilar va katta yoshlilar ulaming hali g'o'r fikrlan
va dunyogarashlanni to'g'n yo'naltinshlan muhim, Zero, bu davrda o'z-0"zini
anglash, ma’naviy-axlogly, fjtimeiy xislatlar tez shakllanadi,

Bunga uning faoliyati, jamoada va jamoat jovlarida o'zini tutishi, odamlar
hilan tez mulogotgs kinshishi ham tortki bo'ladi. O'zini kattalardek his ensh,
o‘zga wnosligini namoyon etish, boshgalaming diggatini o'zipga qaratishga
harakst giladi. Axlogry muammolami o'z garashian nuaqta: nazaridan hal eta
boshlaydi. Hayot mohivati, baxt, burch, shaxs erkinligint o'z qizgishlari bilan

4

i M bols wlarga kaita yoshlilaming beg'araz, to'g'ri yo'nalish

yoshlar xulgi ham tarkib topa boshlaydi. Bunda shaxsning
shaxslan bilan muemala- muleqot muhimdir,
hlldl, w'lim musssasesida fasliyat ko' rsatayotgan yoshlar
n‘m katta shamiyatga ega Chunki o'spirin-yoshlar mustahil
ik bll-‘lib. ulaming bu hayotga to'g'ri gadam go'yishi uning
uioan bo' lishining mubhim shartidir,
ﬂujlnhhhh: gender xususiyatlari. “Gender” atamasi
i k psixolog olim Stoller tomonidan ilmiy iste"molga
“jins" ma'nosini bildiradi. Jinsty munosabatlar ilgari ham
ol rgauulgm bo'lsada, yangi atamaning paydo bo'lishi
pida yangi ogimlami yuzaga keltirdi “Gender tarixi”, “Gender
§" "Fulsafaning gender tomonlari”, “Gender antropologiyasi”,
mologiyasi” kmnthull’: psa “Gender pedagogikasi” kabi fan
'"f..'imdur"’ tushumchasi, avvalo, erkak va ayol, o'g'il va giz
rining fjtmoiy-psixologik hamda pedagogik tomonlarini

- gender tushunchasining bir necha xil talgini  mavjud,
lar uni guyidagicha tavmﬂuydzlar wCGenders inglizcha so'z
I 'ﬁlmmg ijtimoiy jihatlan ma'nosini anglatadi. Bu tushuncha
o'rtasida nafagat biologlk fargai, balki jamiyaming Jinsiy
va madaniy tavsiflaming butun majmuini hisobga oladi.
m fepishli ijnmoly bog‘liglik, :u]qm va kutilgan
I'nmk:rgla.r ham gender mshunchasiga o'ziga xos tarzda
asoslan jins va u bilan bog'liq ijtimoiy
i pﬂmoﬂoglk I:c‘nmshll.’ﬂr Olimlar orasida  bu
qivsi bin tug'ma, gayst bin esa ta'lim va tarbiya Jamrmm.a
-H‘fnndn keskin munozaralar bormogda. O'ghil va gz
i 'Hr walqg madaniyatida har il tarbiyalanishi tufayli, wlar
i davrdan boshlab jinslaming psixologik farglari ma'lum
ar omsida psixologlar gizlar o'g'il bolalardan matematik va
i bilan ustonroq deb ta'kidlashadi. ©'g'il bolalarda gizlarga
ishonch hissi kuchlirogdir. Qiz bolalar bir xillikka !SDEfangm
i yengilroq qabul qilishadi O°zgaruvchan muhitga tez
‘g'il bolnlar har bir holatni umumiy tarzda baholashsa, qizler
b, o' rganib, keyin unga baho berishadi.
a'noda gender - 0'g'il va giz bolalaming murakksb ta'limiy
'lh'l]ll bo'lib, ulaming xatti-harakati, menmliteqr va emotsional
. idagi o'zaro teng va fargli jihatlarini o'z ichiga

".'i‘"" hi

gl kunda o'g'il va qiz bolalaming rivojlamishidag  fizologik,
oisional, xulg-atvorga oid farglar to'liq o'rganilgan. Ana shu
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asosdan kelib chigib, o' guvchilaming nvoglanishida hisobga clish lozm bo'lgan
quyidag gender xususivatlami sanab o'tish mumkin:

- qiz bolalar o°g'il hnlulurguqmmndmk!n marta ko’ prog savol berishadi;

- gizlar to' g'ridan-to’g'ri o' zining isteklan hagida gapirmaydi, lekin tezdn
kelishib ketadi; o°g'il bolalar esa, hal qiluvchi fikmi avta olishadi va o'z nugtai
nazarida golishni afzal ko‘rishadi;

- mustagil hal etish bilan bog' lig vazifalami bajanshda cg'il bolalar sifan,
giz bolalar esa hajmini hisobga olishadi,

- o'g"il bolalar ko*prog falsafiy fike yuntadi, fikming mantig'iga e’tibor
benshadi; gizlarga ko'prog psixclogiva. adabiyot yogadi;

- o'gil bolalar dialog, munozarani afzal ko‘rishadi; qiz  bolalar
monologlikka moyil, eshitishni va o*zids aks ettinshni voqtiradi;

- o'g'il bolalar ko'prog virtual(me'jiza)likka, xayolotga gizigishadi,

- giz bolalar o'g’il bolalarga garaganda ratsional va pragmatik. Ular o'z
tanloviarini fowdalilik nuga nazaridan, ya'ni tanlanavolgan narsa ganchalik
magssdga erishishpa imkon berishiga garab amalga oshinshadi;

- o'g'il bolalar o'z tuygularini ochig bayon etishadi, qiz bolalar o'z xohish
va istaklarini yashirishadi, aytish schun uzog vaqt kutishads,

- chaxs  ijtimoivlashuvi,  Tjimpiylashuy  msonmng  madaniyat,
kommunikatsiva ta'sin ostida shakllanish jarayoni, bir-birlar bilan mulogotda
bo'lishlanni  ifodalasa, ptmoivlashtiiss wshunchasi  esa, jamivaning
muvafaggivatli rivojlanishi wchun zaror bo'lgan namunali xulg, psicologik
mexanizm, sotsial norma va qadryatlami o'Zashtirish jarayonidic, litimoiy-
falsafiy, psixologik va pedagogik tadgiqotlar jarayonida shaxs ijtimoiylashuviga
xos bo’lgan quyidag holatlar aniglangan:

- shaxsning ijtimoiylashuvida ayrim davriaming va bir devrdan ikkinchi
davrga o'tish jarayonida ro'y beruvchi jtimoty omillar (mega omillar, makro
:m'uiil:ar1 mezo omillar, mikro omillar), vogeliklar hamda vlaming ta’siri etakehi
o°rin wutadi;

- holaning kamol topishi, shaxs bo'lib shakllanishida ijtimoly, xususan, ota-
onalar va bola o'masidagi mumosabatlar, wlaming o zaro hissiy bidigi muhim
ahamiyatga g, :

- shaxs muayyan sxemalar hamda kognitiv  twdlmalar yordamida
boshqariladi; shu ssbabli unng ana shu sxema va kognitiv tuzilmalarga
moslashuvi ijtimoiylashuv mohivann anglatadi,

- shaxs ytimoiy ta'siclar yordamida ilmiy bilimlar hamda  kishilik
madanivati unsurlarini o'zlashtiradi, ulaming negizida esa u agliy jihadan
kamol topadi va axlogiy sifatlarga ega bo'ladi - maskur holat shaxs
fjmoiylashuvining ustuvor jihati isoblanadi,

- shaxsming jimoiylashuvi wrli ijtimoiy tezumlar, jamiyat nvojining
muayyan davrlarida bir xil kechmaydi; har bir davr shaxsning ijimoiylashuvida
o' ziga xos ko' rimishda namoyon bo’ladi;

huv bolalikkagina xos xususiyat bo'lmay, shaxs heyotining
gamrab oladi.

ki, ijtimoiylashuv shaxsning jamivatdag qadrivatlari gabul gilishi
mrmjnda ijtimoly, fugaroviy va shaxsiy etuklikka erishishi asosida
b borishidir. shaxsning ij timoiylashuvi esa, inson o'zini jamiyatda
mnglab borishi jaravonidir. Bu tarbiva, ta'lim, o'z-0'zni
yonida yuzaga kelib, inson gachonki, o'z magsadlarini mustagil
win ularga erishish yo'llarini belgilay olganida, o'z qadr-gimmatini
i j}mﬂ}rﬂdﬂgi o'z o'miga ishonch hosil gilpan tagdirda amalga

ng ijtimoiylashovi yaxlit pedagogik jarayon ehanligi - ta’lim-
inson psixologik ﬁlrﬁmynlanmng tak omillashuvi, i timoiy-
r, xulg-atvor me'vor ve qoidalanning o' Zlashtirilishi,
fing boyish jarayoni va natjasi bu ijtimoyilashuy puda,gugilr.
iggini ko' rsatach.

whuy  jarsyoni  o'zining  sifat  xususivatfanga, tarkibiga,
-~ omillariga,  shart-sharoitlariga,  boshgarilishiga  va
i insonds namoyon bo'lishiga (uning xususivatlar, sifitlari,
ko'ra murakkabdir Ana shu sababli u o'zda turli fanlar
y chigiladigan ijtimorylashuwming xilma-xil - madaniy, axlogiy,
paixologik ko'rinishlarin aks ettiradi. Pedagogika hagida gap
 mohadagi ifjumoiyiashuy jarayoni pedagogikaning predmeti,
ining o'iga xosligini hisobga olib, pedagogik ijtimaiylashuy
a'tibor bilan garab o'tiladi. Bu insonning dunyoga kelgan
b fjtimoiy  belgilangan  va mwhim  pedagogik  yangidan
i = tarbiyalangankik, ta'lim olganlik, ma'lumotlilik va
e ulaming kelgusidagi butun umri mobaynida muttasil

pmmallashuvi } jarayoni va yuzaga kelish natijasidir.
C n'tuhatm sust mvishda vondashuy kuzatlmaydi, balki u
i g va pedagogik Hemming subyvektl sifatida mjriba

ik va mustagillikni namoyon qiluvchi hamds  o'z-o°zini

wehi, shu bilan birga o'z hayot yo'li uchun javobgarlikni his etuvchi
yoraladi, Pedagogikaning vazifasi - msonga fikrlovehi shaxs,
ro bo'lib etishishiga, jamivatda oz o' mini va xulg-atvoring, o'z
uﬁmhﬂ“m anglaydigan, pedagoglar va jamiyatdagi

bilan birgalikda umuminsoniy qadrivatlami saglash va
yg.'nilgm shaxs bo'lishiga yordam berishdir.
nqujr’sdag] umumiy mexanizmlan mavjud:
aih va yaqin muhit orgali o*quvchilami jjamoiy facllikka jalb
eyl Hmhll.l shart=sharpitlami Tﬂmlﬂi
mal - ijtimoty institutlar va ta’lim muassasalar tomonidan
i wchun zaruny  sharl-sharoit va mmkoniyatlami
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- shaxslararo - o'quvchilami ijtimoiy alogalar tizimiga jalb etish, ularda
mulogotmandlik malakalarini nvojlantinsh;

- refleksiv - o'z-0'zini anglash, oz-0"zini baholash, o'z-o'zini loyihalashni
pedagomik qo' llab-quyvatlash orgali individual ongni taragaly ettirish.

Tjimoiylashuvning quyidagi umumiy mexanizmlari mavjud: ana’naviy,
institussional, shaxslararo, refleksiv.

O'quvchilami  fiimotylashtinshning muhim shart  ularda  ytmoiy
kompetentlikni garor toptirishdir. Tjtimoly kompetentlik insondan ijtimony
vaziyatiarga vo'nalgmbk va boshqarish qobiliyatini talal etuvehi beshga
kishilar bilan kommunikatsiyani yo'lga go°yishda o'z ifodasini topadi. Ltimony
kompetentlikning asosty funksivalariga moslashuy, jjtimoiy orientatsiya, shaxs
integratsivasi va umumijtimoiy tajribani kabilar kiradi.

Ijtimoiy tajriba o quvehilami ijtimoiylashtinishning integral natijaviy
@yvsifini o'zda aks ettirib, faohyatga yo'naltirilgan  va  aksiologtk
yondashuvlarga asostanishni talab etadi.

Faolivaiga yo'nalirilgan yondashuv nugtal nazaridan ijtimoly  tajriba
o'quvchining boshga kishilar, atrof-muhit bilan o'zaro harakati natijasida
yuzaga keluvchi ma'neviy-axlogiy gadriyatlar va ustanovkalar yig'indisin
o' zide aks ettiradi, Ana shu sababli shaxsda o z-0'zini tashkillashiirish va o'2-
comini. korreksiyalash madaniyatini shakllantirishga yo'naltirilgan “o'z-o'zini
beshqarish tajribasi"ni ijtimoiy taj ribaning komponenti sifatida garash magsadga
muvofiqdir, 0'7-0'zini boshaarish tajribasini shakllantirishning asosiy ftimoly
sohalari sifafida individni subyekt-subyekt ymunosabatlariga jalb etish;

- subwyektda tashabbuskorlikni shakllantirish;

- hayotiy faoliyat jarayonida o'z-0'zini tashkillashning  universal
namunalarini qabul qifish kabilarmi kiritish murmkin.

Aksiologik  yondashuy  nugtai nazaridan shaxsda fjtimoiy tajribam
chakllantirish ikkita o'zaro aloqador yo‘nalishda amaliga oshadi. Birmchidan,
inson hayotining mazmuni, shaxslararo munosabaida ma’'naviy-axlogry me’yor
va goidalar sifatida individda gadnyatga yo'naltinlgan orientatsiyani
chakllantirish, ikkinchi tomondan shaxsiy nugtai nazardan viigor Mavgega gl
o'z-0'zini boshqarishda aks etuvchi o'zaro birgalikdagi facliyat jarayonidag:
xatti-harakatlar, yjtimoty va hayotiy ahamiyat kash  etuvchi xulg- -atver
me’yorlarini o' zlashtinsh bilan bog' liqlikni o' zida aks ettiradi.

O quvchilami o'z-0"zni boshgarishga  yo'naltinsh pedagogik hodisa
<ifatida shaxs salohiyatini rivojlantinsh bilan bog'lig intellektual, emaotsional-
hissiy va faoliyatga yo'naltinlgan sohalar uyg' unligini talab etadi hamda
o‘quvchilaming godiy qobiliyatlanini yujori darajada rivoglantinsh  asosida
ijtimory faolligini oshirishga xizmat qiladi.

0" guvchilaming 1 umoiy tajribami ¢ dashtirishi guyidagi bosqichlarda
amalga oshirilishi lozim:

- ijimoiy mostashuy; ijtimoiy vaziyatlanda o' Aning ralini aniglay olish,
vaziyatga mostashuvehanlik va safarbarlik,

i

iy fjtimoiy faoliyat jarayonida o'z-o'zini anglash, individual xulg-
eplyalurini tm'm}r olish; interiorizatsiva: fjimoly faclivaming asosiy
fini gobul gilish va faoliyatda namoyon etishdir,
Nwalit pedagogik jarayonning tuzilishi, qonunlari va tamoyillari.
lik kasbining paydo bo'lishiga e'tibor garatilsa, shu narsa
dastlab uning doirasida differensialiashuy va integratsivalashuy
paralangan bu‘isfa, keyinchalik ta'lim va tarbiya bir-biniga qarama-
boshladi: o'gituvchi o'qitadi, tarbiyachi esa tarbivalaydi, Lekin
A Iulm wragqiyparvar - pedagoglaming ishlarida  argumentlami
obyektiy nuqta nazardan Itn‘lim wva tarbiyaga bir butun, yaxht hodisa
b ival boshladi. 1 F Gerbartning fikricha, wrbiyasiz ta'limda vosita bar,
i pq,_u‘llmslz esa magsad bor, vosita etishmaydi,
jaravon - n-pdngng& fanlarning eng mubim, asosiy
dan biri.Pedagogk jarayon kattalaming pedagogik faoliyati va
hgs!‘pqmnft;lllliiblz roli tufayli hayotty faoliyat natijaside
:L o'zgartirishining maqsadga yo'maltirilgan mazmundor,
|innj|.r asoslangan, nvojlantirovehi va komillashib boravehi
- mavjud bo‘ladi hamda tarbiya gonuniyatlan, pedagogning
ta'hm oluvchilaming yosh bilan bog'liq o'zgarishlan
ik jarayon boshga barcha ijtimoiy jarayonlar (igtisodiy, siyosi
iy va boshaalar) bilan chambarchas mglmg;.q;nmgymlf;:g:
VR YO nn!g_,m]:.lgl ijtimoiy jarayonlarning holati, ishlab chigarish
wa ishlab chigansh munosabatlarining real o'zaro harakatiga bog'liq

et il

by a Jurnyﬂmnmg asosty xususiyati - yaditlik, undag barcha

nlami saqlab golish zaroriyat.

dugmda 'I:al"iim._tmbiyu va nivojlanish birligini ta’minlash
onming mohiyvatini tashkil etads.

"."-"?’““ = ko'plab jarayonlaming ichki aloqadorhgi  yig'

o'qitish, ta’lim, tarbiys, shaxsning shakllanishi va mvojlanishi

k jarayonning umumivligi va birligi uni tashkil etuvehi barcha
oo magsadea bo'ysundiradi. Pedagogik jerayonning muorakksh

| etuvchi jarayonlaming birk e va mustagillig;

rayo p yaxlithgi va teng huqughilig,

y mavjudlik va o'ziga xoslikni saglashda namoyon bao'ladi.

Ik jarayonga uning tarkibiy gismlanning o'zaro alogadorlikda
aillashi birligini o'zida ifoda etuvehi yagona tizim sifatida qarash
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Tuzilish (struktura) - bu tarkibiy gismielement)laming  tzimdagh
jovlashuvidie. Tizimlaming tuzilishi tarkibiy gismlami gabul qilish mezonlarida
belgilangani bo'yicha, bundan tashgan ular orasidagi aloqadorlikda tashkil
etiladi. Pedagogik jarayonning o'z maqsad, vazifa, mazmun, metodlar, pedagoy
va tarbiyalanuvchilaming o'zaro harakat shakllari, shu bilan birga enishilgan
natijalar bilan xarakterlanady,

Fedagogik jarayenda  ishtirok etadigan fizim  tarkibiy qismiarigl

bilan bogliglkds o'quv muddan hamda ta'lim
i wlisht vi tagsimianishi.,
i - eng nsosiysl, ta'lim oluvchilar ma'lumatga ega

Har:
llnmalar:  kitoblar, doskalar, aritalar, filmlar,

quvidegilar kiradi: pedagoglar; tarbivalamivchilar. tarbiyaviy shart-sharoidar ai uchun zarur bo'lgan bino;
Jarayonning aniq magsadli tarkibiy qismi pedagogik faoliyaming barchi a - 1’ limda foydalaniladigan barcha metod va usullar,
ko'p chrazli maqsad va vazfalarini: bosh magsad - har tomonlama va barkamol va nazoral gilish:

shaxsni tarbiyalashdan - alohida sifatlami shakllantinishning aniq vazifasigacha al baholash, imtthondar, tayyorgarlik sifati qoidalari,
o'z ichiga qamrab oladh. ' il oshinish va tizimni takomillashtirshi uchun tadgiqot

Mazmunli tarkibiy qism umumiy magsad bilan birga, suddi shunday anig .
vazifani go'vadigan ma’noni aks ettiradi. i wmmanadorligi ko' rsatkichlari xarajatlari,

Faoliyati tarkibiv qism - jarayooni tashkil etish va bashgarishdi fayon qonuniyatdari - bu obyektiv mavjud bo'lgan,
belgilangan natijalarga erishishga doir pedagoglar va tarbiyalanuvchilaming wor hodisalar orasidagi ma'lum alogadorlik, mazkur
o'zaro harakati va ulaming hambkerligi. Mazkur tarkibiy gism pedagogpik )
adabisotlarda tashkiliy yoki tashkiliy-boshqaruvga doir gism, deb hom

Jarayonning natijaviy tarkibiy qismi uni amalga oshishi samaradorligint
aks ettiradi, go'yilgan magsad bilan bog'liglikda muvafagqiyatli o' zzarishlarg
olib kelish bilan xarakterlanadi

Professor 1P Rachenko ta'lim tizmidag tarkibiy gism {(komponent) lami

on qonuniyatlari - bu obyektiv mavjud bo'lgan,
hodisalar orasidagi ma'lum alogadorliklar yig'indisi.
arhgaiyot sifatidagi bu gadar murakkab, katta va dinamik
4% sifiy alogalar namoyon bo‘ladi.

[ padagogikada pedagogik jerayon gomuniyuilaming yASonA
mak shu sababli quyida mavjud tasniflardan ba'zilanini ko'rib

quyidagicha aridoumlashtieadi: 0 ouo
b tizmm faoliyeating aniglashtiruvchi magsad va vazifalar; : wnifi botyicha:
¥ (a'lim va tarbiva mazmuni magsad va vazifalanning amalga: { (ftimoly tiamlaming sloqadortigi: aniq tarixiy sharoit] ;

oehishini ta’ minlovehi pedagopk kaddar;

¥ tizimning ilmiy asosda ishlashini tashkil etuvchi lmiy kadrlar;

= ta" lim oluvehilar(ta’ lim oluvchilar),

b moddiy-texrik ta’ minot;

k fizim wa. uning samaradorlig ko'rsatkichlanning - molivaviy
ta’ minoti;

iyatning chtiyojlari, iqtisodiy, milliy-madaniy o'ziga

‘orasidagi: bu jarayonlaming o' zaro boplighgm, ulaming
*sirini, birligini belgilab beruvchi alogadorlik.
aloqadorligi- tarbivalash - facliyatming har al
ni jalb etish demakdir,

b shart-sharcitni (psixofiziologik, sanitar-gigienik, estetik va ijti folligining alogadorligi: agar uning obyekti(shaxs) bir
moiy)ashkil etish va boshqarish. sifatida aks etsa, tarbiva muvafagqivatli amalga oshadi,

Amerikalik pedagog F.G Kumbs quyidagilami ta'lim timimining asosly faol xulg - atvorini, shaxsiy erkinhigini, mustagilligini,
tﬁﬂtlhﬁ'mﬂ'ﬂ!ﬂﬂd*hiﬂfﬁhﬁ‘d‘: grovan etadi

» tizimning faoliyatini aniglashtinb beruvehi magsad va BSOS shaxsning rivojlanishi qonuniyati - shaxs nvoj

vazifalar,
* ta’lim oluvchilar hamda tizimning asosiy vazifasi higoblanuvchi
o'qgitish;

| irslyat; tarbiva va ta'lim muhiti; pedagogik 18"sir etish wsul va
ighiga boe lig bo'ladi.
jaravonini boshqarish goouniyat - pedagogik ta’siming

»  tizim faoliyafini muvofiqlashtirish, rshbarlik va baholashni amalga gl t'lim oluvchilar va pedagoglar omsidag qayia alogalaming
oshiruvehi boshaurish; Wlim  oluvchilarga ko' rsatiladigan korreksivali ta’sirlarming
s xarakieri, himmatiga bog'liq bo'ladi
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Pedagogik jarayonda hissiyot, mantigiylik va amaliyoming birkig '_w---- tamoyillarining ham hozirgacha turli tasniflari

QOTIUNIYAL: 3 v i e % wheinl topgan. Agar ulami sinchiklab o'reanib chigilsa,
- o'quv-tarbiya jarayonining samaradatlign: hissiy idroknng sifati va ‘birign yaginligini ko'rish mumkin, shu sababli biz quyida
intensivligi; ; . n  mshunarli  deb  topilgan  ikkita  (Yu K Babanskiy,
- idrok etilganning mantiqly anglanish:, fini keltirib o'tishni ma‘qul deb topdik. Ymelit pedagogik

- anglanganning amaliy go'llanilishiza bog'lig bo'ludi.

Tashqi{pedagogik) va ichki(bilish) faoliyaming birligi gonuniyat
pedagogik  jarayonning  samaradorligi  pedsgogk facliyatming  sifati,
tarbiyalanuvchilaming shaxsiy o quv-tarbiyaviy faoliyatining sifatini shart gilib
qo'yadi.

M. Kodjaspiroy fikori ho*yicha: 4 : i ketma-ketlik;

ljtimoiy  shart-sharoitlar bilan shartlanganlik qonuniyat: twlim v Mollik, tashabbuskorlik, ta"lim oluvchilaming fjod- korlig,
tarbiyaning ijtimoiy ehtiyojlar va sharoitlaria bog' higlig. ing ijtimoiy foydali, ishlab chiqarish mehnati bilan

Inson tabiati bilan bog'langanlik conuniyat: shaxsni shakllantirishds i
mulogot va faoliyaming hal giluvchilik roli; ta'lim va tarbiyaning 1 hm
oluvchilaming yosh va individual o' ziga xosliklariga bog'ligligi.

Tarbiviy jarayon mohiyatining shartlanganlik qonuniyat: tarbiya, o'qitish,
ma'fumot va shaxs rivoji jarayonlarining o'zaro bog'ligligi; o'quv-tarbiyaviy
jarayonda shaxs va ijtimoty guruhlaming o' zaro alogasi.

M Kodjaspirovning mazkur tasnifi Yu K Babanskiyning tasnifiga juda
yagn Yaxlit pedagogik jarayonning gonuniyatlar, aynan akademik
VK Babanskiy tomonidan sodda va tushunarli ochib bqrilgm: v

Ta'lim va tarbiya jamiyaming ehtiyojlan va ijtimoiy-igtisodiy shart- | ining ijtimoiy-qadriyatli magsadga vo'nalganlig;
eharaitlariga bog‘lig holcla amalga oshadi. ' T i L ;

Tarbiys, o'gitish, ma'lumot va rvoilanishning o'zaro. bog'ligligi
qomumiyati,

Tarbiya va o'zini-o" 21 tarbiyalashning birligi qonuniyati.

Ta'lim va tarbiyva jarsyonida mulogotning hal qiluvchilik roli gonunivag,

Pedagogik jarayonda ta’lim  oluvchilaming yosh va individual
xususiyatlanm hisobga olish.

Pedagopik jarayonda jamoa va shaxsning o'zaro alogadorlik qonuniyati.

Pedagogik jarayon vazifalari, shakllari, metodlarining o'zaro alogadorlik
qunurniya.

Vaxlit pedagogik jarayon tamoyillari, Yaxlit pedagogik jarayon
qonuniyatlan singari tamoyillari masalasida ham turli qarashlar mavjud. Hatio
ba'z pedagoglar ulami qonuniyat sfatida e'tirof etishga moyildirlar. Birog
yugorida ta'kidlab o'tilyanidek, gonunivatlar obyektiv, eng muhim, barguror,
o' zgarishdagi, shu bilan birga, mniq sharoitlardagi harakam ifoda etadi,
Pedagowk jarayon gonuniyatlandan um samarali tashkil qilishga nishatan
muayyan muhim talablar kelib chigadiki, buni tamayillar(prinsiplar) deb
AtAYIIE,

_ Pedagogik jarayon qonuniyatlan asosida uni samarali tashkil qilishen
nisbatan muayyan qoyikadigan muhim talablar tamoyillar deb ataladi,

e g Yu K Babanskiy bo'yicha tasnifi:
payonning magsadga yo'naltinlganhg;
rbiya mamunining iliyligi;
ehilarning vosh va individual xususiyatlarini hisobga olish,

paning jamoayviy xarakter;

nlik bilan birgalikda ta'lim oluvchi shaxsini hurmat gilish;
I j g qo’ lay metod, shakl va vositalarini tanlab olish;
ik, onglilik hamda ta’lim, tarbiya va rivojlanishining amaliy

shuvni amalga oshirilishi,
rhivaviy ishlarming hayot bilan bog® lighgi;
turhiva  jarayonida har tomonlama  barkamol shaxsni
g ta'lim va tarbiya,
larga talabchantik va hurmatning birligi;

hilar  hayotiga  rshbarlik  gilishda  ulaming
“hisobga olish;
oluvehilar hayotini estetizatsivalash;
yaning boshqaruvehilik roli;

laming  bilish, mehnat va  boshga faclivatlanind
za olish, ularda ishga bevosita qizigish uyg otish omali
i faollashtirish;
rdda barcha turdag: fikelashni fivojlanishini hisobga olish,
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Umuman olganda, vagona pedagogik jarayon va uning tarkibiy
gismlanining umumiy va o'Ziga %08 xususiyatlanni hisebga olish ta'lim va

: ; . ; R AVZL O'RTA MAXSUS VA KASB-HUNAR TA'LIMI
tarbiya jarayonining samaradorligps xizmat qiladi

WAZMUNLDAVLAT TA'LIM STANDARTLARI.

NAZORAT UCHUN SAVOL VA TOPSHIRIGLAR:
1 “Individ” tushunchasi nimani ifoda etadi?
2 Odamning shaxs sifatida shaklfanishining asosmi nima tashkil etach?
3 Shaxsning rivojlanishi tushunchasiga izoh benng,
4,Shaxs rivojlanishiga qanday omillar ta’sir ko'rsatadi?
5 Shaxs rivojlanishiga doir zamonaviy yondashuvlami izohlang.
6 Shaxs rivojlanishining yosh davrlaripa izoh bering.
7 Shaxs rivojlanishining gender xususivatian deganda nima tushuniladi?
§ Shaxs ijtimoiylashuvming mazmun-mohiyatini yoritib bering
9 Y aclit pedagogik jarayon tushunchasiga izoh benng.
10, Yaxlit pedagogik jarayonning komponentlariga nimalar kiradi?
11.¥axlit pedagogik jarasyonning qonuniyatlan deb nimaga aytiladi?
12, Yaxlit pedagogik jarayonning qonuniyatiariga tavsif bering.
13.¥ axlit pedagogik jarayonning tamoyillan tushunchasiza ta'nf bering.
14 Y axlit pedagogik jarayonning tamoyillariga izoh bering,

FOYDALANILGAN ADABIYOTLAR RO YXATI:

. O'zbekiston Respublikasining “Ta'lim to'grrisida™ gi Qoouni va
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7 Karimov LA, Yuksak ma'navivat — yengilmas kuch —T. Ma'naviyat
2008. : i kasbiy-kvalifikatsion o‘zgarishiar:

3. Mirayoyev shM,O'zbekistonm rnivojlantirishning beshta ustuvor uq davrlar mobaynida har tomonlama rivejlangan shaxsni
vo'nalishi bo'yicha Xarakatlar strategiyasi. -T,, 0" zbekiston, 2017y, w'naltirib borildi, biroq ushbu tadbir biti-ravchilaming kasbiy

4, Abdullayeva sh.A Obshaya pedagogika -T.: O gituvchi, 2017 g b darsjasini pasayishi hisobiga amalga oshirildi. Bu holat

5. Mavianova R Pedagogika —T.: O qituvchi, 2000y, : | v layoqami oshirish, insonning butun umni davomida o'zi

6 Sayidaxmedov N.S. Yangi pedagogik texnologiyalar. — T. Moliya, ligh-tirib borish va o'z-0'zini tarbiyalash ehtivojini oshirishga
2003y. : publikamiz ta'lim tizimidagi islohotlar natijasi-da kasbiy

7. Hasanboyeva O. va boshqalar. Odobnoma—T,; Ta'lim markazi, 1999, - mmesus tayyorlash masalasiga, ta’g lim oluvehi shaxsida
136b. : qat & fatkarini shakilantirishga alohida enbor berilmogda.

9. Xudoygqulov X.J Zamonaviy pedagogik temologiys ta'lim “deyilganda bitiruvchining vugori darajadagi  kasbiy
samaradorligining asosidir. Toshkent, Navro'z. 2012 . nini egallaganligi tushuniladi, u shwwning mehnat

10. Xudoyqulov X.J. Pedagogika va Psixologiya. Toshkent, Dzayin-Press, s kasbi bo'vicha ragobatbardoshlik daraja-sida o'z aksini
2011 ¥, 7 wat ishehi kuchlarining yucori darajada moslashuvchanhgni

11. Xudoyqulov X J. Allayorova S.M, Oliy ta'limda modulli o'qitish va slashtirishi, vangi ishlab chiqarish sharoitlariga oz vaqt
innovatsion texnologiyalardan foydalanish, —T.: "MUMTOZ 80°Z" 2019 y. wolivat sohasini mustagil tankay olishi kabi sifatlar bilan

12, Xudoyquiov X.J Pedagogik mahorat -T. Nawro'z, 2011 . mahorat va layogat shaxsning shunday sifatlariki, ular

13, Xudoyqulov X.J Tarbiyaviy ishlar metodikasi~T Innovatsiya: ¢ hayotiy va mehnat muvvafagiyatlarini belgilab beradi.
Ziyo.2020 y. ' sizda ta'limni rivojlantirishning yangi bosgichida kashiy

Al tsosty vazifasi sifatida jahon talablan darajasida yangilanib

. REJA:

hiwtonda O'rta maxsus va  kasb  @'limini  istohotlar va
bl v kashiy talimning shakllanish jarayoni. Kashiy 'lim

|

AN k- ' leining dvlt 1l st
s O'rta maxsus va kash ta'limini islohoti va

mamlakatimizda yuz berayotgan tub o' zganshlar ta"lmi

- nogtai nazaridan yangilashni tagozo etmoqda. Bunday

iston Respublikasining «Ta'lim to0'g nsidangi Qooum va
lliy dastuny asosida amalga oshirilmoqda.

ur tayyorlash Milliy dasturi» asosida shakllantirilayotgan

a kash ta'limiga alohida o'rin berilishi natijasi sifanda

jahon miqyosida tan olingan eng ilg’or metodlar va
 bormogda. Bugungi kunda o' zining keng tadbigini kutib
 suhalari bilan bog'liq ravishda ishlab chigilgan yangi
alar fivojlantirilmogda.
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borayotgan ishlab chigarish sharoitla-riga moslasha oladigan, igtisodivotimizni |
buyuk davlat darajasiga ko'taradigan mutmcassislami tayyvorfash, wva by
jarmyonda asosky omil sifatida beriladigan axborotlar haymini emas, balki ijodiy
yonda-shuvni shaklantrish, mustagil fikrlash va tadbiq qilish sifatlari-ni
tarbiyalashga ehtibor gesatish fozim. Shu sababli bugunm kunda barcha fiun
sohalari bo'yicha, jumladan kasb ta’limiga oid darsliklar. ¢'quv qullanma v
tavsiyalaming yangi avledini yaratish muhim axamiyat-ga £ga bo'lmosda, By
o'ninda kash ta'limiga bo'lgan e'tiboming ortib borayotganligini quyidagilar
bilan izohlash mumkin:

* 1a'lim islohotlari natijasida litsey, kollej va boshga shu turdagi vangi
turdagi o'quv munssasalarining shakllantirifishi va rivojlanishi; 0y ishlarining maksimal hajmi, shuningdek, bitiruvchilaming

* oliy o'kuv yurtlrida kasb ta’limini tashkil qilish, alohida bolim va R MeAfalariga qo'yiluivehi talablami belgilaydi
fakultetlaming tashkil etilishi: i itiinelirila ta’limming zarur va yetarli darajasi va o'quv yuklamalan

* kasbiy pedagogikaning boshqa fanlar bilan yanada Jipsroq. bog*lanib Yilndigan asosiy daviat talablarini belgilab beradi
barishi, istiqbolda amalga oshinlishi ko'zda tutilgan, bilim sohalari tutashuvids - landarti talablandan kelib chigib, Oliy va o'rta maxsus,
yangi konsepsiya va nazariyalaming yuzagn kelishi; ning daviat ta'lim standarti ishlab chigiladi. O°rta maxsus,

* kashiy ta'lim muassasalarining sholiga ta’lim xizwatlaring ko'rsatish tarmogli standarti-malaka tafablariga mos holda kashiy
turlanining ortib bonshi, o'z bazasida tayyor maxsulot ishlab chiqarish va ungy ‘muayyan tayyorlov yo'nalishi va kesh-hunar bo‘yicha ta’lim
xizmat ko' rsatishni yo'lga go'yishi; ' va yetarli hajmi va s0'nggi magsadlarini, o'quv yuklamalari

* mehnatni tashkil qilishning ilg'or shakilarini joriy etishi va boshqgalar. hamda ta’lim sifatining standart talablariga muvofigligini

Kasbiy pedagogika talabalami ta’limi, tarbiyasi, o' gishi hamds rivojlanish iy hujjardic,
gonunivatlarini o'rganadi, @'lim v wmrbiya, pedagogik wva axborol 'l dasturd, kasb-honar talimi tayyorgarligining  asosiy
texnologiyalarini o’ llash mezonlaring ishlab chigadi, kasb ta’ limi mugassasalan chi hujjatlar to'plamidic. Kasb-hunar ta’limi dasturi kash-
turlarini va ulami boshgansh tizimini asos-laydi, U pedagogik nazarivalar isipa egallagan kashi bo'yicha ishni malakali bajarish
to'g'risidagl  bilimlami, innovatsion iexnologiyalami  loyihalash uslublarini gi ma'lum kasbga doir umumkasbiy va maxsus fanlamni
umumiashtirach. Kasbiy pedagogika fani insonni kasbiy faoliyatga tayyorlash, ti'limi va amaliyoting o'z ichiga oladi
vangi avlodni kashiy tarbiyalash, malakali ishchi kuchin yangi talablar limi dasturini muvaffagivatli egallash kasb-xunar kollejlari
dargjasiga moslab berishni ko'zda tutadi. bi va ixtisosligi bo'iicha mehnat faolivatini amalga oshirish

2. O'rta maxsus va kasbiy ta'limoing shakilanish jarayoni, Knashiy m'minlaydi. O'rta  maxsus, kasb-humar  ta’limini
ta*lim vazifalar, g magsadi va vaeifalad - o'rin mavsus, kasb-hunar

Kashiy pedagogiks umumiy pedagogka faning tarmog'i sifatida kasbiy -
texnik ta'lim tizimining takomillashishish Jarayonida shak-llanib boradi U
mishatan yangi fan sohasi sanalib, bugungi kunda ko'plab - mshunchalari
shakllanib, nvojlanib kelmoqda, Har qanday fan sohasida bo'lgani kabi kasbiy
pedagogika o'z kategoriyalan va tushunchalanga, sifat ko'rsatkichlariga egak,
bular fanning asosini tashkil qilad,

3. O'rta maxsus, kasb-hunar ta*limining daviat 1a’lim standarti,

Ta'lim mazmunining rivojlanishida ko'zgs tashlanayotgan zamonaviy
tendensiyalaridan bin uni standastlashtirish (daviat miqyosida yagona goidalar
va talablar o'matilishi) hisoblanadi, Standartlashtirishda quyidagi ikki omil
muhim shamivatgs ega:

1) Tark Ta'lim muassasalarida tahsil olayetgan yoshlaming umumiy o'ria,
o'ria maxsus, kasb-huner bilimlar haymining bir xillik darajasini ta'minlovch

Yo pedagogik muhitni yaratish zarutigs, .

nning jahon hamjamivati tizimiga kirishi natijasida xalqaro

dil wrumiy o'ria va o'ma maxses, kasb-hunar Ta'limi

linishi tendensi yalarining hisobga olinishi.

N sitai

‘olish shaklidan qatoiy nazar bitiruvchilar erishishlan kerak
i darjasini belgilovehi asosiy hujat: .

IV finl bo'yicha yakuniy Ta'limning yakuniy natijalarini belgilovehi

.',,' mazmunining  minimumi, o‘quvchilar tomonidan

sifatini hamda mamla-katda amalga oshirilayoigan chugur
iy istohotlar-ni, rivojlangan demokmatik daviat barpo etish
uvehi raqobathardosh kadrlar tayvorlashni ta'minlash, sifitli
ko'rsatish, ta’lim va kadrlar tayyorlash sohasida shax-sning,
g manfaatlarini himoya qilish, kadrlar tayyorlash sifatini va
baholash mezonlarini  va tartibini  belgilashdan  iborat
: ayyorlashning izchilligi va usluksizligini ta’minlash,
i xizmatlan bozorida raqobathardoshlikni ta’ minlashdan iborat,
Jensbehunar ta'limi  sifatign va  kadrlar  tayyorlashgs,
i xizmatlari turlariga nisbatan go‘yiladigan magbul tlablar-

| aluvehilaming bilimi va kash malakasi darajasini vaqti-vage
h trtibigs, shuningdek ta'lim faoliyati sifati ustidan nazorat

i go'yiladigan tegishli talablami belgilovehi me'voriy negizni
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yaratich, xalqning boy. gql zakoval mesosi va umuminsoniy qadriyatlar asosidi DIDAKTIKA - PEDAGOGIK TA'LIM NAZARIYaSL
w'lim oluvchi-lami ma’naviy -xloqiy tarbiyalashning samarali shakllari va k JARAYaNI YaXLIT TIZIM SIFATIDA

usul-larini joriy etishdan Ibum bo'ladi. O'ria maxsus, kasb-hunar ta'limi, e
mrbiys va ta'lim jarevonini, pedagogik va axborot texnologiyalani bilan

ta’minlashga, ta'lim darjasini nazorat qilishga, 1a'lim muassasalarida 1a'Him wnhﬂmgwlu\uqu sifatida.
oluvchilar va ulami bitinuvchilaming malakasiga nisbatan me'yorlar va kategoriyalari
l:ihblwm belgilash; kﬂrlllm maqsxdl va slfaﬂl tayyorlash uchun '].lm, fan v ﬁ’lil\\pﬂndl lari.
ishlab chi i ta’s i Il . mohiyati, uning vazifalan va bosqichlari
bilish faoliyati va uning tuzilishi.
NAZORAT UCHUN SAVOL VA TOPSHIRIQLAR: i lari va tamoyillari

1. O'zbekistonda O'rtn maxsus va kash ta’limini islohotlari nima asosida
kvalifikatsion o‘zgarishlar bo'lﬂwqdl?

2, Kadslar tay i

3, Kasbiy talimning tizimlari qamluy vazifalami bqlnihu mumkin?

4. Standartlashtirish nima va u qanday omillarga ega?

5 Daviat t@'lim standami qanday talablariga muvofiqlashgan me'yoriy (ilks pedagogikcaning tarkibiy gismi sifatida. Didakiika
hujjet hisoblanadi? g visbaian mustaqil qsmi bo'lib, unda o'aitish

i ochib beriladi. Didakiikaning so'zma-so'z
adi

o'gitish, o'gitish  jarayoni,
igmalari, ta"hm i i,

mshunchalar:  didakiika,
0 iyalan, ta'lim

FOYDALANILGAN ADABIYOTLAR RO‘YXATL

1. O'zbekiston Respublikasining “Ta'lim to'g'risida” gi Qonuni va o'lib, wdidacticosn - urmsh o'gitish ma'nosini
“Kadrlar tayyorlash Milliy dasturi harg, 1997.B-65. it = 11 jrqy-u. ‘mamuni, qonuniyat va tamoyillari, lhn!d
2 Kotimov LA, Yiksak ma'naviyst - yengilmas kuch. ~T.: Ma'naviyat e Im asoslab  beruvchi ta'lim  nazariyasi,
2008
sh M.O'zbeki shning  beshia  ustuvor m pedsgom V.Ratke (1571- 1635) fanga kiritgan, deb
wmmuhynmlmlsrstmmyal -T., O'zbekiston, 2017y ida fanni nazariy va metodologik asoslarini

4, Abdullayeva sh A Obshaya pedagogika.-T.; 0'qituvchi 2017 g fanni tushundi. Didakiikoning fundamental lmiy asoslari

5, Mavlanova R. Pedagogika —T.. O'gituvchi, 2000 y. f ishlab chigilgan. 1657-yilda u chex rilida

6. Sayidaxmedov N5, Yangl pedagogik wmolamnlw ~ T.: Moliya, asarini yozdi. Didaktikani Komenskiy «hammani hamma
2003y i deb tushuntirdi.

7. Hasanboyeva O, va boshqalar. Odobroma ~T,: Ta'lim markazi, 1999. - % amasi ilk bor nemis pedagom Volfgang Ratkening

Iiﬁh tl'l'm nnluu (h’:l]-yll) deb nomlangan ma‘muzasida

lar tiimi sifatida birinchi marta chex

Knmlhym@ «Buyok didaktikan (1657-yil) asarida

Xl pedagogik a’lim

-mumhpmns aqn:sdu Toshkent, Navro'z 2012 y.
10. Xudoyqulov X J Pedagogika va Psixologiya. ~T.:,Dzayin-Press, 2011
| tn'limni tashkil etishning umumiy masalalari, o'gitish

11, Xudoyqulov XJ. Allayorova er Oily w’limda modulli oqitish va 'l o'qitish qonuniyatlan, o'gitish
T “MUMTOZ SO'Z" 2019 y. o uning tshkiliy shak riiladi,

12. Xudoyqulov X_J Pedagogik mahorat. -T.: Navro'z, 2011 y. { - olimlar yillar davomida u‘hm tizimida Nega o 'gitamiz? Ntmnm

13. Xudoyqulov X Tarbiyaviy ishlar metodikasi~T.:Innovatsiya- lay o'gitamiz? Qaerda o'gitamiz?. kabi savollarga javob
Ziyo2020 y. ki “pimaga o'qitish’, “nimani o'qitish™", “‘qaerda o'gitish”",

' kabi savollarga javob beradi

asosan 1990 yillaming o'rialarida ta'lim schasiga oid
g asoschilari, o'she dave amaliy darslani va o'qitish tarixi,
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talgin e  usosly kategoriyalori iborat: o rgatish,
o'zimizda “ qenday o'ginsh” kabi savollarga javob topish W'lim, bilim, ko'nikma, malaka, kompetensiya, magsad,
gan qo'Nanmalar avval ham, xozir ham ta'lim jarayonida asosiy ustun bo'lil shalkl, metod, vosita, natija.

kelgan w talabalar, izlanuvchilarga amaliy maslahat ko'rsata olgan deb aytd
olaman.

Diduktikaning obvekti - o'sib kelavotgan aviodga ijtimoiy tajribalami,
milliy va umuminsoniy madaniyami toptirishga - yo'naltirilgin
faoliyaming msosiu turi hisoblangan ta’lim berishdir.
edmeti sifatida o'rgatish (o‘qituvehi faoliyan)

‘gitish maqsadini amalga oshirish bo'yicha pedagogning

Jush, mashq qilish, va egallangan wjribalar ssosida xulg-
| yangi shakllarni egallash jarayoni, oldin egallanganlari

magsadgs edshishga yo'naltirilgan pedagog bilan
et mo‘mh;;hﬁ
* qitish jarayoni pe 1 jarayonids. egallanadigan bilim, ko'nikma, malokalar,
maxsus tashkil etilgan bilish faoliyatini i i. shu o rlush usullan tizimi. e
jarayonlaming  tshlilign  e'tibor qarstaylik.  Ta'limda m bir fanni nazany o‘zlashtiishni aks ettiradigan inson
boshqannvchilik roli o'z kasbining fjimoly soslaridn  kelib chigib,
ining boy tjribasini, insoniyatning asriar idagi bilish, mehnat,
mulogot, umumiy alogalar, estetik hamda axlogly qarashlar Jjarayonida. go'lgh
kiritgan yuruglami egallashni shart qilib go’ yadi
Bulaming barchasi o'qituvchining ta'limiy, tarbiyaviy, rivojlantiruvchi
vazifalarini amalga cshirishida o'z aksimi topmog'i lozim. o
b chigil h mus 'l da o'qituvehi iga go'lgs o'l Tayoqati.
Liritilgan bilimlami o'rgatadi. 0'quy facliyatida ulami ko‘nikma va malakalat i ning nimaga qaratilganligi, uning kuchlan kelgusida gay
bilan qurollantiradi. shu bilan bir paytda u o’ quvchilarda, dunyoqarash va g :
normalarini hosil qiladi, gizigish va qobiliyatlarni shaklantiradi, ulaming bilish. i gitish jarayonida egallanishi lozim bo‘lgan ilmiy bilim, amaliy
o'quyvchi shacs jsad " faolivat, fikrlash usullasi tizimi
+ qo'yilgan magsadni samarali amalga oshirish uchun unga
etadigan, aniq mezonlar ba'yicha tartiblangan didakiik

i aniq xatti-hasakaideg  ifodasi,
i amaliyotga qo'llash usullarini egallash
gan, biar bir usul bilan bexato bajarish,

im, ko'nikma va malakalami kundalik va

jarayonining tashqi ifodasi, uning ichki mohiyati, mantig'i,

tashxis qiladi. ©'z nevbatida o'quvchilaming faoliyati o'quv jarayonidi
o rganishga, bilim, ko‘nikma hamda malakalami egallashgs, o'zini jamsyatgh
layyorlashga yo'naltiradi. Ta'lim jarayonida o'quvchilaming
Ii o' nalgan haraketni ifodalaydi va bu harakat bilishga dait
vazifalami hal gilishda ularga kaita yordam beradi,

Dridaktika va metodika mustahkam aloga va o' zwo bog liglikda.
joylashadi. Didaktika o' qitishning umumiy qonuniyatlarini o'rganadi, Anig bir
predmetni o'qtishning o'ziga x08 xususiyatlari xususiy metodikalarda ishlab

g magsad va vazifalariga erishish (amalga oshirish)

jarayonining - predmetli go*llab-quvvatlanishi, yangi
jarayonida  o'gituvchi va falabalar tomonidan

v Jurayonining so‘nggi mahsuli, belgilangan maqsadlaming

chigiladi, 1 asosiy kategorivalari.
Didaktikaning asosiy kategoriyalari. Muayyan fanga xos bo'lzan I igmala
tushunchalarda insoniyat tomonidan ijfimery taraggiyot Jjarayonida to"plangn Jarayoni -mhiymi va uning vazifalari

bilimiar aks etadi. tesni bosgichiae
g @ bilish faoliyati va uning uzilishi.
amoyillai va qononiy

“AsexcMyyp. Twmmu Gepiiin Ba Tunamy omsor [lejarormes, Tmame Asoryps il
rapfite. Pyracw. Hxsaron wamp. 2012, ~ B (Mot iyexa Yoy o Somw)
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3. Zamonaviy ta'lim paradigmalari. Paradigma (grekcha, peradeigma) | vaqtids sinovdan o'tuveii, shaxsning funksional
so'zining 0'zi keng ma'noda wrmush va fikrlashining  biror sohasining g ijgini ta’mintash g asoslanadi e .
fundamental asostarini aniqlab beruvchi o'ziga xos uzilishga ega nazariya d ! paradigma

lznadi, qarama-qarshi o‘larog, o'zining digqat markazida
Paradigma - aniq vaqi doirasida ilmiy jamoatchilikka muammolari i, o'quvehilaming wrli turdagi bilimlami o'zlashtinshining
aniglash va ulami hal etish modeli sifatida tagdim etiladigan barcha ilmiy’ L ‘dn‘yui Ratsionalistik 1a’lim paradigmast mmﬂl ijtimoiy

yutuglarga topishli taddjigot. vazifalarini hal etish namunasi. sifatida qabil i turadi. T magsadi
gilingan nazariya. ljtimoty me “yorlar, milliy madaniyat talablari va natijalariga
Ta'limning yangi pmﬂgmumlng paydo bo'lishi fagat ijtimoiy- igtisodiy axulg-stvor majmuisni shakllantiradi. Shuning uchun
o' Imasds macaniy i “barcha turdagi reaksiyalar, insoniy xususiyatlar, uning

jjgma o hm nmmny u Tim nhwchllnmu\g magbul xulg-
o'li sifatida qaraydi,
noyab, md.lwdm ha:g:rqni.nym ekanligini ¢'tirof etish, Insonparvar falsafi
doolsini otzo'zini rivojlntirish - ehtiyojinl Bunday
insonning yuksak ehtiyosi deya e'tirof etib, insonning o'z noyobligini asrash v il o'qifish, korreksivalash ki
rivojlantirish, insonning erkinlikka erishish mexanizmi sifatida individual il (fenomenalogil )pﬂrldl:-ﬂnhl diqqat markazida o'z-
shaxsiy tanlovni amalga oshirishni o‘zida namoyon etish, gilingan tanlov uchun’ ifigh ehiyojiga cga bo'lgan, hayot subyekti, shaxs erkinligi va
Jjavobgarlikni bo‘yniga olishda ulami amalga oshirishning muhim shartni L g ta'lim uluudn mndl U bolaning ichki  dunyosini
ko'radi  Shuning uchun shaxsning rivojlanishi va insonning shakllanishi calarar
boshqalar bilan hamjihatlikds, ishonch, oshkoralik, sevgiga asoslangun
insonparvar munosabatlami o‘matish jarayonida sodir bo'ladi
Asosida  tw'limga  yangicha yondashuy  yotadigm  goyalaming i :
rivojlanishida psixologlar ham muhim hissa qo‘shishgan: yagin zonadu i jlantirish (aaliy, axlogy,
nvw,siumsh wva inson fivojlanishida birgalikiagi facliyatni roli hagidagi ta’limol, b Yo
‘hayotiy faoliyatdagi vazifalari, fikry soha, insonning reflektiv paradigmasi doirasida harakatlanuvchi har bir ta'lim tizimi
imkoniyalarining nvqhnuzh o'quv fuoliyati jarayonida uning  pixik i msostanib, ta’lim va tarbiyaning sof mazmuni, metod va
rivojlanish g agidagi shular j oladi. Insonparvardik paradigmasi ham o'qituvehi, ham
Zamonaviy padlgnggk fanlardagi magsadiga (ta’limiy, tarbivaviy); | nuodwrhym uluhm
ta'limning bosh magsadi - madamiyatga yondashuvga, o'quyv-tarbiya ;myml 2 tamayiliga
doiras:da hal etiladigan vazifalanga, pedagog va talabalar orasidagi o'zaro ta'sit i g4 tayanadi
etish tavsifiga ko'ra paradigmalar farqlanadi nnalylndww - o'gituvchilam myyorlash jarayoniga
Ta'limning keng tarqalgan beshta parndigmasi mavjud: an’anaviy (bilimgn " yondashuvdan voz kechish, ular tomenidan nisbatan
yo ma]lmlgan pm:dlgmn); fenomenologik (:nmplnmlll( paradignasi ), L I mdapslmfnmk "Ilﬂl-?\!‘f
ik, xulg-atvorga doir); ezoterik. | jtuvchi
An'; m-viy (bilimga yo'naltivilgan) paradigma. Bilimga yo'naltirilgan ! nid du.n smlgun g'ovalarga asoslangan ijtimoiy tafakkumi
paradigmada ta'limning besh magsadic «istalgan qryamuhu lim, bilim v o Armer
yena bilimdion  Shuning uchun  18'lim  muassasasining roli  insoniyat jabon madaniyati asoslari va ulaming mohiyatidan
sivilizatsiyasi madaniy merosining ko'proq mavjud unsurlari - ham individual, e »
xuddi shunday ijtimoiy tartibni saqlab qoluvehi, individual rivojlanishga imkon arbiya jarayonini tashkil etishds milliy istiglol g'oyalariga
beradigan zarurly, xilma-xil, muhim bilim, ko‘nikma va malakaler, bundan ;
tashqari ideal va qadriyatlami uzatish va saqlashda namoyon bo'ladi shuning i 020" zini rivojlantirish handa mustaqil ta’lim olishga bo'lgan
uchun o'quv dasturlari mazmuni tayasch, asosiy, bilim, ko'nikma va ish v uni takomillashticish,
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- o'gituvchilaming kashiy jihatdan shakllantirish jarsyonida o'qituvehi a'lib, bu jarayonda o'quvehil
hamds talabalaming o°zero hamkorlikda faoliyat olib borishlarniga erishish; e

- ta'lim (xususan, kasbiy ta’lim) jarsyonida o'quv dasturlanining talabalar ? (&k’jlmﬂm;ymm Eligaty,
qobilivati hamda qizigishlariga ko'ra tanlab olinishi borasidagi imkoniyating 1
v, i T ] l arayon, M- mmw-m a.

- pedagogik ta’hmning fundamental xususiyat kasb etishi, ya'ni, tlabalar At qudujhrmnl o'zlashtinish f:nhyn algoritmi
mmuudam gmvdnun sharoitlarda dux:}adjy rivoji asosini ta'minlovehi b 0'quvchilaming billish faolivatini boshqanish
invariant erishi b jarayoni i oy

e, Dt homts, ey threc by s halavehl; Ramda uchta vazifani bajaradic wlimiy, wrbiyaviy va
doimiy ravishda o’zganb turuychi ehtiyojlarga to'lagonli javob bera oladigan
ta'limni shakliantirish shu asosda kashiy moslashuvchan mutaxassislami
sarbiyalash;

Climning  uzlulksizhig, ta’limming har bir jarayon bosqichining
natijalanishini ta'minlovch kashiy ta'lim (kadrlar malakasini oshinsh hamda
ulami qayta tayyorlash) dasturlarining tizimining varatish va rivojlantirish,
muayyan dastumi ta’limning u yoki bu bosqichida o'gutilishi yok. nqlsllm
‘boshqa tipdagi o'quy davom ettira olish i

- ma'limning ekvivalentigi, va'ni uning daviat 1a’lim q,mdm m.li:y tarbi a
madaniyati va mentalitet, shuningdek, xalouro me'yorlargs muvofiq darsjssi, : mﬂﬂ'ﬂm‘“&'mﬂgﬁ“ﬂ'&: navi
lmiy-texnik, ftexnokratik paradigmaning bosh magsadi  amaliy Mv-rk i
‘takomillashtinish uchun zarur «anign ilmiy bilimlami uzatish va o' zlashtirishdan “ y
kelib chigadi. «Bilim - kuchz, shuning uchum inson gadr-gimmatini uning bilish
imkoniyatlari aniglab beradi. Inson o'zini o'zicha emas, fagat aniq belgilangan
etalon (o'rtacha namuna, standartlashgan)dagi bilish yoki xulg-atvor sohibi
sifatidagina baholaydi, Texnokratk paradigma sharoitida —o'quy-tarbiya
Jamyumnu\g mligm natijasi wha- yo'qy, «biladi - bilmaydis, «tarbiyali -
wgallagan tizimida mumkin. Bu yerds

ma'l Lk, darajasi tekshirib aniglanadigan faoliyat usullan, mah:I q.u,ipl"’.;'::f;ﬂ""”'"' o

qandaydir ctalon, ideal nuwu;‘buhlnl:lng e e i h::‘ﬂl am:lmmg muhim belgilasini gjrata bilish, faoliyat
Erotexik paradigma. amizdag bilis

paradigmalardan biri, Mazkur so'zning yunonchadan so'zma-so'z. tacjimasi i “*:;qm iy ke S

asirlix, wyashiriny ma'nolarini bildiradi, Uning mohiyatini abadiy va o' zgarmas
Hagiqatga munosabaini namoyon etadi. Ushbu paradigma tarafdorlarining
fikricha, hagiqami shunchaki bilish mumkin emas, unga vijdon pokligi erqali
erishish mumkin, Pedagogik faoliyatming oliy magsadi o'quvchining tabiity
kuch va imkenivatharini yuqori darajadagi onggs ega bo'lish, Kosmos bilan
mulogot uchun sarf etish va rivojlantirishda namoyen bo'ladi. shuning uchun
o'qituvchining mubim muhofaza. quuvchi funksiyasi 1a'lim oluvchilaming
axlogiy, jismoniy, psixik. @yyorgarligini amalga oshirish va mavjud kuchlann
rivojlantirishdir.

4.0qitish jarayoni mohiyati, uning vazifalari va bosqichlari. O'qitish -
o'gituvchi va o'quvchilaming magsadga qaratiigm  birgalikdagi faoliyatl

yonining howldnln‘i. Oqitish oqnuw.}u rahbarligida
gy materiallarini tejali mvishda bilib ofish jarayonidir. Bu

bosqgichidan iborat bo'lgan tarkiby qismlarga (yoki
gjratish mumkin O'quvchi bilmastikdan bilish, uddasidan
n ||ddully olish, malakalar hosil gilish yo'lidan borib, ushbu

hmmhimlwh va  takomillashtirish, ko'nikma va
ko‘mlsmn va  malakalami  amaliyotda  go'flash
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(kompeteasiyalami tarkib toptirish), i) mmmg o'quyvchilar va uning ta'lim olishini tashkil
Har bir bosgich uchun o‘quvchilaming muayyan xarakierdagi bili ' o'qituvchilar munosabati yotadi. Bu masala barcha
faoliyati xarakterlidic. Bu faoliyst o'qituvchi tomonidan alohida mhbnrhll i Kasb ctib kelgan Ta'limda o' quvehilaming facliyati

b L & egovehining biish faolli tushunchasi alohida ahamiyat
O'rganilayotgan  materialni  idrok  gilish. O
o'rganilayolgan (yoki o'rganilishi lozim bo'lgan) materialni idrok qlishinl bilh folig wing bilish jorayonidagi _intellcktual

tashkil etar ekan, o qituvehi ulaming hayotiy tyribast va tayyorgarlik darajasinil iy va alohida wpshiriglami bajanshida namoyon bo'ladi
[ adag bilim olishini

Bil ining
botlishi. O quv materalini .dmk etish va faqmlab olish jarayonida o' lesi:lmlh otgan
i tlab etadi. ! (o'quvehi) kuchi faolligi, mustaqilligs, turlicha sarf
Bl Mouikme i mabalnd . seads Goihy. il gtishi mumkin Ayrim hollasda uning jarayoni tagliciy
(kompeteasiyalarni shakllantirish). Biliro, ko'nikma va malakalarni amalda ) izdanishli, uchinchisida fjodiy xarakterga ega bo'lishi
go'llash jarayoni ta'limning yakuniy mustagilligini asta-sekin va izchillik bilan
oshirib borish

O qitish va o'gish jarayonlari tavsifi, o*quv jarayonida ularning o‘zare
bog'ligligi. Inson faoliyatining hamma asosity mrlan (mdmn. fan, san’at, o

ochadi

tevasok-atroliagi olamsi bilishning maxsus shial eilgan va. o'qimvehi g o i sfutida faoliyatining mubim belgisi faoliyat
rahbarlik giladigan alohida turidir. Bu jarsyonning mohiyati - bilim, ko'nikma ofomubit bilan o'zaro w'sin va muhim boyliklar yaratuvchi
malaka va kompetensiyalarni hosil qilish, o'quv fanlan mazmunini o'zlashtinib giyta  yaratuvchi  xarakteridir. O quur_h\hrnm ta'lim
Sl o s R ari ot i bilish faoliyatining xarakteri shundaki, uning natijasi hamma
Jashgan mahsulga ega emas va o * quvchining o'z hammm vaqgt

Javobi uchun yomon baho olgan o'quvchining xafa bo'lb,
o'-pnd-m\ ‘Adolaidan emss» degan fikmi qat iy takrorlashi bejiz

da, ular
oldiga ularning faolivatini tobora murakkaklashtirilgan vazifalami izchillik bilan |
qu'yib borishda, ulami tekshirib borish kabilarde o'z ifodasini topadi. sh o'qishning eng muhim va eng qimmatli motivi sifafida
O quv fwhym yold oquh I:lhm. ko'nikma va malakal 1 darstarga, o'z bilish facliyatiga nisbatan jodiy munosabatiga

& bilishga qizigishi motv sifstida rivojlanishi o'ziga xos
o balnirds, O'giuvchining oglona bl cpac il i berlishi mumkin, Ayrim o' quv-herakatlari t'sirchisidan ©

o'quvchilaming esa faol ongli ishtirokisiz, Jjarayonida 0] ustuvor motivigacha.

bo‘lishi mumkin emas. ‘Ta’lim jarayonining bu ikki tomani (o'qitish va o'gish) o mm- motiviasidan biriga aylonib, qizigish shaxsning
i iagund: Y Hions ik ol Vit wesodlpridin Soydsliagaa bolda ’ iy yo° shamjyaeh)
oy maerisn WAL ik b il ol e nwmkm Har qanday motiv singari bilishga gizicish ajralgan

O*quuchilarning bilish facliyati va uning tuzilishi. Ma’tumki, bilish n . uning tiklanishi boshga motivlar (axlogiy, jumoiy, o'quy
l'mhymnmg subyekti o' quvchi sanaladi. shu bois ijtimoiy- pedagogik asoslarga birga kechadiki, qiziqish ular bilan boyiydi va ularga fjobiy ta'sir
ega t&'lim markazida uning shaxsi, ongi, ham o'rganilayotgan olamga, ham 3
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Ma'lumki, o'gquv jarayoni modeli o'zida uch tarkibly qismni aks ettiradi;
o'gituvchi  faolivati, o'quvchi faolyaii hamda o'gituvchi va fa |||||
oluvetilaming jedal o'zaro faoliyati O'gituvchining o'quvchilar bilan o'zarg
hacakatini k ka nuqtai n: qator iga ko'ra tasnif
etish mumkin; yo'nalyanligign ko'ra (qayta aloqalar bilan yoki qayia
alogalarsiz); axborot jariyonining turiga ko'ra (o'zaro harakemi tashkil etishdi
axhorot jarayonining vo'nalganlik darsjasi); boshqarish va :borotlami zatish
vositalan turiga ko'ra.

©'quvehilar bilimlami o'zlashtirish jarayonida wrli dirajadagi faollikni
namoyon etishadi. Ana shu sababli, o' quvchilarga bilimlami sust ravishda qabul
giladi kabi nugiai mazadan qarash 'y bo'lmaydi shu sbabli bilish
faohyatiga zarur; o'quy inkor etilmagan
tavsifi msosida unga munosabat o' zgaradigan bilishning quyr darajasi; quyidan
‘mo‘tadillashgan bosqichza o'tish sifatidagi vaziyath faokyat: o'quy jarayonida
i etuvchilik faoliyati; o'quvehining subyektiv nuqtai razarini maksimal
darajada ochishga imkon beruvehi fodivlik

Yuqorida aytilganlami umumlashtinb, bi faollig ko'rsatkichi sifatida
mo'tadillik, ishyod, o rganishning anglanganligi, ijodiy uums!yun bolishi,
nostandart o‘quv vaziyatlaridagi xulg-atvor, o'quv vazifasini hal etishdagi
mm.n-k va boshgalami aytib o tish murakin (4-asm)

o'quy idagi ishtiroki va namoyon
bu‘hsm - bu nvoghnlb boruvchi, o‘zgaruvchan jarayon. O'qituvehi yordamida
o*quvchilaming bilish faolligi quyi darajadan vaziyatli-faollikka, undan facl
ijrochilikka o'tib boradi. Ko'p jihatdan o'quychining bilish, faolligi godiylik
darsjasiga ko'tarilishi yoki ko' tarilmasdan colishi o' gituvchign bog’liq.

it et

l itish faollig ki riathichlac

:Wm“ i o————re J
e ———
L e A

O rganishnmg aaglanganlig)
4-rmsm, O*quychilarning bilish faolivati ke'rsatkichlari

Didaktlaming ishlarida shu narsa yuqgol ko'rinadiki, o'quy jarayonida
a'gituvehi va o'quvchilur orasidagi munosabat subyekt-subyekr tavsifiga ega
bo'lishi zarur. Bundan kelib chiqib aytish mumkink, ta'lim - bu keng tarada
sotsiumning bo'lajak #'zosini umumiy mehnat, hemkarlikka o'rgatish uchun
zarur bo'lgan birgalikdagi faoliyar

i dr:,hynu tayyortash nuqtai nazaridan zamonaviy 1a'lim
asosida o'quvehilaming rollar orqali namoyon bolishi
h'ﬂmd!hl:ub alld"b ;
! i bilan dastlab tanishishda tomoshabin, kuzatuvchi;
I ﬁeimmmg ishtirokchisi
tanil bajargandan so'ng faolivat egasi;
t namunasini yaraushd- lelylt egasi Q fikr egasi;
nadyj myuugnkdmgm o' l—O m.mg faoliyati uam

-bu
Iﬁq mndandm harakat ifodasi. Ularning asosty xususiyati
ehtimaliy-statistik xarakter aks etadi,
ta'lim jarayonidn amalga oshirishni hamma holatarda ham anig

wyonining tarkibiy qismlari - orasidagi obyektiv, mav
" mManadaHlim‘.’imqmnmlmdnimba\ o
nmnnuy qonumiyatlarigs quyidagilar kicadi:  ta'limning
'3 nwulanm sur'ati va daﬂ,rasl jllﬂlyﬂlﬂmg talablan va
fani va
aniglashtiriladi;
i belgilashda |nhmmng unmmy elmvo;!m va
va ilmiy-texnik taraqqiyot sur'at laming yoshi
w'lim nazariyasi va amabyotining rivojlanish darajasigs

sifati avvalgi bosgich mahsuldorlig va hozirgi bosqichds
. o'rganilayotgan material xususiyati va hajmi; o" quvehilarga
ik ta’sir ko'rsatish: o“quvehilaming bilim olishga qobiliyatlari

: bog'lig:
ng‘ht:qnﬁ'hh umwﬂ# ichki va tashqi sumnl]un\mg
bog’

natijalari  o'quvchilaming o' Aashtirish
dligi o*quuchilarning o'quv faoliyati hejniga; bilim va
i 0'zlashtirish samaradorligi ulaming amalda go'Nanilishi
(Iaming aqliy rivojlanishi o' zaro ulnqldor

0" dlashti






nazariy va amaliy tayyorlikdan o‘tadilar. Mazkur holst an'anaviy didakikad
@’ Inmmghaym hbilan, nazariyaning amali bilan bog'ligligi tamoyili sifath
ifoda etiladi. O°qishda fundamentallik bilimlaming ilmiyligi, to'liq va chuqul
bo'lishini ko'zda tutadi. U yuksak intellektual salohiyat, fikrlash layoqatini
tadqiquichilik ko'rinishda bo'lishi, bilimlarini doimiy ravishda to‘ldirib bori
istagi va mluluﬂanm walab euvehi zamonaviy - ilmiy-texnik taragqiyo
i bilimlar aniq b:hmlnn]
qaraganda sd:ln eskmld shuningdek, inson va xofirasiga emas, ko'proq uning.
fikrlash layoquiga bog'liq bo'ladi, Ta'limaing fundementalligi bili
MAZMUNINING  muntazam| nazariy va amaliy jihatdan o'zaro nisbaid
bo'lishni talab etadi
Ta'lim ya tarbiyaning uyg‘unligi tamoyili yaxlit pnngogk Jarayondi
m@lim va wrbiyaning birligi gqonuniyatlariga tayanadi. Bu tamayil {a'lin
Jasayonida barkamol rivojlangan shaxsni shakllantirishni ko'zda tutadi. Tl

Tlim olish va axloq: Skinneming “Qonunni
mustahkamlash” nazanyasming i

hmlynl bilan qarashni a'stiradi. Unnumiy (masalan, maktabsgi ham ichki, har
vazniyami) rivoplantirish yuz besishi va vaziyamni nazorat gilisha)
o rpmb chiqqan bu nazzryotchi Byushis Fredrik Skinnerdir (1953). Skinnerning

ko'plab nazariyalan makraziy ko'rish utrofida aylanadi, insonlar “to’ n

2

Javobgarliklar” yoki jevobgarliklar, ya'ni potensiyal vaziyatlarda “to'gn
Javobgarliklarning (ba'zida “ta’sir etuvchi qobiliya”™ deb aytiladi) dalili bo

ko'amshi orgalt yaxshi o'rgmscilar. Tomndikning “gonumning jobiy twsii’
(Torindik 1914)dan ilhomlanib, Skinner o'zining “Qonunni ijobiy tarizda
mustahkamiash” deb normlangan dasturini ishiab chiqdi Dastur agar kattalaming
hulg-atvon yoshlarga o‘mak bo'larli bo'lsa,ular makiab. o'quvchilariga vi
ularning mukoforlash, o'mak qiib ko'rsatsh g'oyasini ham o'z ichiga olgan
Bugwg kunda bundsy mukofolsr “whlogi uchun bsho"  jamoatchiik
mﬁllﬂn va ijtimoiy imtiyozga ega bo'lgan bir ancha shakillar tarkibigh

Skmnmung nazariyasi nlfaqnt mnrm-adag yugori darsjada ijobiy.

ko' tashqi tarafdan qo'yilgan
qadam  ba ;.m olghion - vebon yugori _ strukturaviy

materiallardan foydalanishiariga ham urg'u beradi, chunki Skinner xato qilish
hagids quydagicha fikr yuritaditushkunlikka solish yoki istakni so'ndirish,
o'quychilaming o'quv jarayonlariga xalagt berishi xato, u bu kabi materiallat
ehtimollikdan imkon gadar uzoq, xatolikdan holi bo'lishining tarafdori. O'ta
strukturalashgan, “ssenariylashtinilgan”™ - o'qituvehilar tilida oldindan ‘belgilab
go'yilgan va kamdan-kem sezilarli tarzda og'ishgan dars shakli aniq belgilab

62

v hng‘hqbcilzb Bambmkmgmshmuhnmmk bugungi
naviy” tarzda

n qilish), n ¥ quvehi javeb berishi bo'lib aulmnqda
tashiiliy-metodik tamoyillariga  quyidagilar  kiradi-

miiligi va izchilligi, w'limda onglili

tizimliligi va izchillik tmoyili bayon
ch va ilgari o'tilgan materialiami to Edmshga xizmat

el lnmmg o'zlashtingan bilim va hosil bo

ollh borishni ham o'z ichiga oladi. Izchillik 1o’ hm

o'quv jarayoni ishtirokchilari bo'lgan

muncsabatlariga taallugli. U slohida parsial (yunoncha

n) va xususiy o'quv vaziyatlari, predmet va hodisalar o

alogadorlik qonuniyatlanini asta-sekin o°zlashtirish asosida

o'quyv jarayoniga birlashtirishga imkon beradi. Tzchillik

malum liam va ketma-ketlik asosida bolishini nazarda

kkab rmas: i oddiy masalalami o‘rganmay tunb hal etib

ilik va keetma-ketlik u yo!u bu o quv materialini o*zlashtirish

dlem o'rtasidagi o'zare mosligini tahlil gilishga imkon

i va ketma-ketligi ma’lum fanlar bo'yicha bilim,

alan !ukil.lnlmsh borligni yaxlit idrok efish o' nas-dagn
hal etishga imkon beradi. Ushbu holatlar birinchi navbatda

uayyan tizimda yarafish, fanlararo hamda faniar ichidagi

‘onglilik, faollik va mustagillik tamoyili o'qitishai shunday
earda tutadiki, bunda o*quvchilar ilmiy bilimlami hamda ulami
wsullarini ongli va faol egallab olishlari lozim. Bilimlarni ongli
quyxdlgl omil va Q\sr\]mgz bog'lig: o'quv motivian,
dargjasi, o'quv-tarbiyaviy jarayonning samarali tashkil
tomonidan qo'llanuvchi ta'lim metodlari va vositalarining

. O'quvchilaming faollikiari reproduktiv va ijodiy

i il o'quvchilaming

uhlhllnru wmllsi-hmd YaAl xnmg\shy i
qoidasi” deb atagan, Unga binoan ta'limda inson sezgi
nish kerak «Agarda biz o'quvchilarda haqigiy va anig

i G K TR O NEANTOITIKA, THINM /ACTY At 50 Taplis
nmp 2012, 34 Dernap
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bilimlar paydo gilishni istasak, unda biz umuman hamms narsaga shiy
fauzatish va sezib ko'rish bilan talimga invilishimiz keruk - deb tkidlayd
agards qandaydir predmetni baravariga bir necha sezgi organlart bilan gy
qilish mumlin bo'lsa, mayli ular baravariga bir necha sezgilari
o' rganilsins.

Tejribalar ssosida o'rganilayotgan narsani namoyish etish va i
mohiyatini hikoya qilib berish o'zlashtirish darajasini birmuncha oshi
Xususan, axborotlami eshitib qabul qilish semarasi 15%, ko'rib qabul qilish
- 25%ni tashkil etadi, To'lim jarayonida, ulami bir vagida ishtirok el
natijasida ma'lumatlami gabul qilish samaradorligi 65 % gacha ortadi. ] 8 eiing "

Ta'limning o‘quvchilarga yoshiga mes bo'lish tamoyili deganda o' lmming bilish faoliyatining tuzilishi va o'ziga xosliklanni
mateniallarining  mezmuni uning - hajmi, xeakter, u yoki by
o'quvchilarining jismoniy rivojiga, - umumiy tayyorgacligiga - saviyas | i .
imkoniyatiariga loyiq bo'lishi tushuniladi. i umumiy qonuniyatlari mavjud?

Yoshiga muvofig o' psizik i, sh ] y qonuniyatlariga nimalar kiradi?

i deb nimaga aytiladi?

. o'quv masalalarini echishdag ishonchsizlikni

T UCHUN SAVOL VA TOPSHIRIQLAR: e
i o'rganadi? Mazkur sohaning obyekti va predmetini

 aztnunga doir tamoyillariga nimalar kiradi?
 tndlikiliy-metodik tamayillariga izoh bering.

OYD ILGAN ADABIYOTLAR RO‘YXATE

fin Respublikasining “Ta’lim to'g risids” gi Qonuni va “Kadslar
dastun” ~T: Sharg. 1997.B-65. :
A Yuksak ma'naviyat — yengilmas kuch, T Ma'naviyat

talab etadi.

To'limda bilim ko‘nikma va malakalarni puxia va
o'zlashtirish tamoyili muhim didaktik mlab va qoidalami, ya'ni o f s
fomonidan tizmli va ongh o iJm:y‘E[imlnm o  #h M.O'zbekistonni  rivojlantirishning  beshta  ustuvor
saqlab qolish hamda o' zlashtirilgan ilmiy bilimlami o'z tumush faolivatlarid
qullay olish malakalari bilan qurollantirishni nazarda tutadi £

Ta'limning chuqurligi va. mustahkamligi talabi didaktikada an’anaviy! 5 L X
‘hisob Ve u gtk qs q "qu‘yiludn‘ Chugqur, mustahki’ w NS, Yang pedagogik texnologiyalar. — T.: Maliya,
bilimning asosty belgisi eng fundamental g'oyalar, qoidalar, tushunchy

iyalami tushunish, chuqur o' Zashtirish, o'rganilayotgan - material

mazmunini puta anglashdan iborat - . i - -

Ta'limning  tushunarliligi  tamoyili o'quvchilaming  mavjud oy XJ. Zamonaviy pedagogik texnologiya ta'lim
imkoniyatlarini hisobga olish, jismoniy va psixik sog'lig'iga yomon ta'si g sosidir. Toshkent, Navro'2 2012y
etuvchi intellektual va emotsional qiyinchiliklardan voz kechishni talab etadi X.J. Pedagogika va Psixologiya. Toshkent, Dzayin-Press,
Ta'limning tushunarli bo'lishi o'quvchilaming voshi, bilish imkaniyalaring
hisabga alib o'qishning mazmunini to'g'ri eniglash demakdir, ya'ni, har b’
a'quv fani bo'yicha o'quvchilar egallab olishi zarur bo‘lgan bilim, amaliy
ko'nikma va malakalari hajmini to'g'ri aniqlashdir. Bu tamoyil o'quv jarayoning
o'quvchilarda  qivinchiliklsmi engish istagini hosil giluvchi va  shaxsi
muvaffagiyatarining natijalaridan  quvonish tuyg'usini yuzaga keltinishga
yo'naltiilganhigini ifodulaydi. Bu bolalards ko'zga tashlanuvehi  qatiig

O va boshaalar. Odobnorma —T,: Ta'lim markazi, 1999, -

ov X.J Allayorova S:N. Oliy ta’limda modulli o°qitish va
ogiyalardan foydalanish. ~T.. “MUMTOZ SO'Z" 2019 y.

¢ X.J.Pedagogik mahorat -T.: Navro'z, 2011 5
X.J Tarbiyaviy ishlar metodikasi ~T :Innovatsiya-




6-MAVZU, TA'LIM MAZMU

ek, uning oldiga faqat ilgaridan to'plangan
sh mugsadi qo'yilgandek tuyuladi Ta'limning

Reja: wela belgilash o'quvehining faolligini cheklab qo'yadi,
LTk ing umumiy  ghaxsly, hem ijtimoiy jihauan anglangan ma'nosi
2 Ta'llim mazewnini loyihalash tamoyillari va mezonlan i ;
3. Ta'lim mazmunini belgilab beruvehi me'yoniy hujjatlar. il o*quvehidan alohida-alohida bilim va ko' nikmalami

i, Dallel larni yaxlitlikda egallashni talab etadi. Mazkur talab
Tayanch tushunchalar: ta'lim mazmuni, kompetensiya, Daviat ¢ navbatida ofqitish metodiarini fanlash tzimi ham

standartt, 0°quv reja, o'quv dasturi, malaka talablari, o*quv-metodik jtish metodlarini tnlash va amaliyotda go'llash o'z
i o ‘. qo'yiladigan talablargs  muvofiq  keladigan
Ta'll Miiksiyalasni takomillashtirishni talab etadi.

LTa’lim mazmuni fush ining umumi i

mazmuni tushunchasi, Ta' lim mazmuni degands o'quvchilaming & lib o'tilganicek, kompetent yondashuv umumiy o rta
Jozim bo‘lgan bilim, ko'nikma, malaka va kompetensiyalarinig aniq belgian yalush nuguai necaridan yangi pedagogik vogelik
ajend va ko lore fchicilad, " yondishuv doirasida amaliy fooliyat tajribasi,

Ta'lim mazmuni tarkibida quyidagilar aks etadi: olam va inson hai { likni didaktik birliklar sifatida ko'rib chigish hamda

bilimlar, faoliyatmi amelga oshirish usullari, fodiy faoliyat tiribasi; elementi (triada) - «Bilim - Ko'nikma - Malakavni

muhitga emotsional-faoliyat taibasi ¥ Malaka - Amaliy faoliyat tejribasi -
Ta'lim mazmuni takomillashib borish tavsifiga ega bo'lib, uni aniglo etilishi talab etiladi "

asasiy omillarga quyidagilami kiritish mumkin: t'limning an'anaviy uch elementi (triada)
L. Jamiyatda fan, texnike va madaniyatning rivojlangantik darejasi; ' Malakani oltita birlik (sikster) - «Bilim - Ko'nikma -

2. Jamiyat tomanidan go'yiladigwn ijtimoiy buyurtma, siya - Kompetentlik tarzida tahhil

3. Tw'limning magsad va vazifalari;

4. Innovatsion rivojlanish darajesi;

5. Axborotlaming hyjmi va ko'lanti,

6. O'quyehilaming yosh xususiyatlari

iva - bu uning kelajak obrazi, o'zlashtirish
') Biroq maktab ta'limi davrida o'quvchida eyuksaks
u kelgusi faoliyatga
imoiylashuy uchun
ashtiradi
igan  fanlami

10'liq ro'yobga chigarishni ta’mi i h
:%’m shuni alohida ta'kidlab o'tish joizki, makiab ta’limi
| eng asosiy - fugarolik kempetensiyasini o* ashtiradi va

o na wlim magsadini o' bilim, ko'nikma.
malakalami  o'zlashtirish tarzidan o'z-0'zini fivojlantirishga  qarat
k ivalami. & i -Faolivedi :

leell mazkur etakehilik roli

¥
chiqgean holda belgilash talab etilmogqds, Chunki umumiy o ma ta’ . i, Ta'li
maktablanida  tashkil = efilayotgan  o'quv-tarbiya jarayonining  mohiy wini loyihalash tamoyillari va mezonfari, Ta'lim
o‘quvchilaming ehtivojlari va ini o i lssh quyidagi umumiy tamoyillarga muvofiq  amalga

barcha ining jamivat, fan, madaniy
i talablariga mos bo'lishi tamayili. Bu mm_.yn m‘lhm
iy bo'lgan bilim, ko'nikma va malakalar bilan birga
nganligi, ilmiy bilim, madaniy hayot darajasi va shaxsning
ks ettiruvchi fankami kiritishni talab etadi

malakalami shakilantirishdan iborat bo'lib qolmoqda, Bundsy reprodukiiy.
tarzda o'zlushtiniigan ma’lumotlar o'quyvchining amaliy faoliyat tajribasini
rivojlantirishga etarlicha imkon bermaydi.

y Oqibatda  o‘quvchilarda  juda  ko'p axborotlaming  behuds
jamg'anilayotganligi, ta’limning samarasi past bo'lishi va uning real vogelikky
mos kelmasligi kabi tafovutlar ko'zga tashlanmogda. Anigrog', o'quvchi real
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uni ofrganishga gratiladipan vagtg mos
mc;l‘ :.'] u:m-unmmg u::::: g;m,fnn bilan alogadurik m;um :‘mmmlk s wman“.ymhblllga javob
aniq bit o'quv jarayonini amalga oshirish bilan bog'liq tashkily shar y iy il isobea lish
hisobga olishni  ko'zda tutadi, Bu umumiy o'ria ta'lim  mag i Ta'lim mmmmim
loyihalashtirish jarayonida taqdim. etish va o*zlashtirish  tamo ]
texnologiyasi, darsjasi va u bilan bog'liq xath-harakatlami hisobgn
kerakligini anglatadi.
Ta'lim mazmunining yaxlit strukturaga alogadorlik tamoyill, §
tamayil ta'lim tzimining trli bosgichlande nazariy bil
fani, o'quv  materiali, pedagogik faolivat,
komponentlarining o°zaro mosligini ko'zda tutadi
Ta'lim mazmuning -mnplr\‘ll‘hﬂlnl‘ul‘l tamoyili. Bu tamoyil bir
navbada. o'quvehi va milliy mad " Bmoiy-igtisody. islohotiar, rivojlangan
amaliy o'zashtirishlan uchun shart-sharoitlar yaratish bilan bog'ligdir, B Imi-fan va zamonaviy axhoroi-
uchun insonparvar g' oyalar umumiy ta’ lim mazmuniga singdirilishi kerak, b asoslangan holda tashkil etish, ma'naviy
ea o'z navbatida ijimoly-gumanitar va namy ilmiy fanlaming o o "mwmayalumﬂoml
bog'ligligi va o'zar0 talab o il kt lerdan ib
uning s s yo sl st s zmur ndrtining vazifalari quidag]
Ta'lim Tundamen tall:
iy e e o ol il Bl s s
y
fanlararo  alogalami  o'quvchilaming idrok etishi va amaliy ool shalllari v:us?!g;'ﬂnlJM) o samonavy  wiborol-
mubodolng:ymnmg mohiyatini anglab efishlariga tayanishni talab etadi i 1"*;;:;5” Jorlyensh, umumiy o' h\; lim
@’lim mazmunining ketma-ketligi il v W“’S qo‘yiladigan
b e yo'nalishda  rejalashtirishdan iborat bolish i .
mgm&!:mM&n navbatda har bir ymgj bilim svvalgisipa tayanadi sl uywrhﬂ' uchun ta'lim, fan va ishlab
undan i lash; G
To'limning _mazmuni  muntazanaligi _amoyii. Ushbu all ntegratsiyasini 8 min}s quvchilaming maiska miablarini
o gan bilimlar va shakilantirilayotgan malakalar va k i uning "'w.,:j':,';,:'mbm shuningdek 1w lin-arbiya
yagona tizmdag o'mi, unumiy o'rta ' lim, barcha 0'quv Kurstari va yaxli e e oqy tsodai nhomshirsh:
mazmunning  bir-biriga hamda  umuminsoniy, milliy - madaniyat  tizi nazorst gihning huauct W lim sfati va kaddar
aloqadorlikda ko'rib chicishni ko'zda tuzadi lim m“"‘“‘m;‘;‘f_,b;",::fmngm w
Ta'lim  mazwwnining o'quychilar yosh xususiyaflarign  moskgl Ms‘"""‘“”;a ‘asasty prinsiplarga
tamayifi. Mazkur tamoyil ta'lim mazmun on\lwlushdauqnvﬂulunmgym il stacstor cuyidag asosty pLeR R 0
xususiyatlari va wyyorgulk darajasini hizobga olishni ko'zda wiadi. M: shcs, wning mTSUAn 0 sonparvarlip, davial tlim
by i it i, ko, naka e kompeensyla i i} i tasicagi dmndat va jomiyat alblariga, s ehtyofiga

"lim 1

C i atim dzimivi

sl
fa'lim mazmuni va sifatiga qo'yiladigon  talablami

quyidagi

‘rta ta'limning boshga ta'lim turlari va bosgichlari bilan

1a'li I fike yuritish borat iste’ moli madan; % .
im mazmunini mustagil fike yunitish va axborot iste’ moli iy atini hnnmm"“"s“”f’“fhg" e Fh

shlklllnnnxh ehtiyojigs muvafiq loyihalashtirish,
- ta'lim mmumn.u.g aniq 1lmiy va amaliy ahamiyat kasls etishi,
- t&'lim mazmuninng murakkablik darajasini hisobga ofish, o*quvehilar
iyatlarining mavjud o'quyv mosligi;

8



i i iy ma’ tashari

Mo ishisb chigiladigan, mozariy ma’lumotiardan .
'hﬁ\wmlsl:qlur'm qanrab olgan kitob shaklidsgi o*quy nashri
quvehilaming ta’lim jarayonida, ongli ravishda va faol ishtirok

- umumiy o'rta ta'limning mazmuni, shakli, vositalar va wsull
fanlashda i iga asasl :

- o'quvchilarda fanlami o'rganish va talim olishni davom etirish ug d \ ok
tayanch va fanlarga oid .ﬁ:.nm kompeteasiyalami  rivojlantinshi m-m:i :;F:Iz‘lzlmn_ :;n‘:; f':,,'?.:'.";?.'rfﬁ“ Ana shu
a’ minlanganligi; 1 yo'l G L . ol

g nvé’;-'ﬁ‘m xonijiy mamlakatlaming ta'lim sohasida me'yorlami belgil v varifi - bu vasifa o'quvchilami wshbu fanni o'rganishga
wjribasidan milliy xususiyatlami hisobga olgan holda foydalanish d-:;d 'r:hs: m\{’w ik

Daviat ta’lim standasti quyidag tarkibiy qismiardan iborat; Is ail il 3 2 i

- umumiy o'rta 2’ limning tayanch o'quv rejasi; gt varfasi o'quvchilarga axborotlami etkazish. :‘?’""'" il

-umumiy o'rta ' Emmng o‘quy dastuc; bilimlari hajmini kengaytirishga imkon berads, i

- umumiy o'rta ta’limning malaka talsblari: (mashq qilish) vazifasi - ta'lim jarayoni, R

- baholash tizimi, inish, o‘quvchilarda o'zini bahelash va mzz_ms‘n Iayoqati hamda

Umumiy o'rta ta'limning fayanch o'quy rejasi umumiy o'rta ! mu&ﬂakﬂm shakllantirish uchun o'rganish mashqlarini
muassasalarida o'gitiladigan o'quv fanlari nomi, o’quv yuklamasining mini i nozard R ; e
hajmi hamda ulaming sirflar bo'yichs tagsimot: belgilangan hujjat hisoblanadi vazifasi material ustida ishlash ""*""““’JS,E{S"..'?E

Tayanch o'quv reja wmumiy o'rfa ta'lim muassasalarining dun ‘ ar, ko'rgazmali materiallar, diapozitiv va
Jadvalini ishlah chigish uchun asos hisoblanadi,

Tayanch o'quv reje umumta'lim fanlari bo'yicha belgilangan ta® Iy
mazmunini o'quvchiga etkazish uchun airatilean o° quv soatlari (d
ixtiyoridagi va makiab ixtiyoridagi soatlar)aing minimal haimini belgilaydi,

Umumiy o'rta ta'limning malaka talablari umumta’lim fanlani bo'
w'lim mazmunining majburly minimum: va yakuniy magsadlarign. o'qy
yuklamalari hajmiga hamda ta’lim sifatiga qo‘yiladigan talablurdan iborat

Umumiy o'rta fa'limning malaka swlblari quvidagiardan ashll
topad im - o'rganilgan ma’lumotlami eslab golish va qayta tushuntinil d o g
bersh, ko'nikma - o'rganilgan bilimlami tanish vazyatiarda. qo'llay olish | Jit danikning wikbiy dan hisoblaadigan, daat f'ion
malaka - o'rganilgan bilim va shakllangan ko'nikmalami notanish vaziyats ; tomenidan _ egallangan i
qo'llay o lish va yangi bilimlar hosil gilish; kompetensiya — mavjud biliny ! kamlash o' Mg o atlari o s 00 S0
ko'nikma va malakalami kundalik faoliyatda qo'lay olish qobiliyati R sk e wicign et (st

Baholash tizimi - davlat ta’lim standarti bo'yicha umurmiy o'rta tfimning -m::i‘y m '_lf:ﬂ"*" Hhingiee
malska talablarini_o'quvchilar tomonidan  o'zlashtirilishi darsjasini ha (iborat bo'lgan vsil X
sl el fud Fanlivdl vt g i e e i o
mezonlar majmuidan iborat. dikasi, goshi O Ky
ot cumpiy o'quy dasturlari asosida o'quv materiallari o'quye etishiga oid boshga metodik ko' '”“’“’;’W‘hf'?&"a‘n'i';
‘metodik majmuada o'z ifodasini topad i, darsda foydalaniladigan "“"""{"_‘“1:' :" o
O quv-metodik majmua - darslik, pasha daftar, o'gituvehi uchuy i amaliy sty ulodls, qoshimolis JpshaRe 8
metodik qo'llanma, dassliklaming multimediali ilovasidan iborat majmua. metodik ko'rsatmalar anig bayon gilingan ki o

Darsiik - daviat ta’lim standarlanga muvofiq o'quv dasturi asosids
didakuik, metodik, pedagogik-psixologik, estetik va gigienik talsblarga jovoh
beradigan, o'quv fanining mavzulari 1o'liq yoritilgan, uning esoslari mukammal
o'zlushtirilishiga. qaratilgan, o‘quy faninng magsad va vazifulanidan kelib
chiggen holda. tw'lim ohuvchilaming yoski va i

uvchi-tarbiyalovehi  vazifasi  darslik  mazmunining
‘naviy-wilogiy t'sit ko'rsstishi, kitoblar bilan ishlash
mehnasevarlik, faol fikrlash, jjodiy qobiliyat kabi sifatlami

darslik bilan ishlashda mustaqil bilim olish uchun zarur
sh, umumlashtirish, asostysini ajratib ko' rsatish, mantigiy
bi malaka va ko'nikmalami rivojlantirishga yordam berishida

multimediali ilovalari - axboroi- kommunikatsiya
‘quv faniga vid materiallami davlat ta’lim standarti

- uvchilami iy s * maklashuvchi
g faming mustagil 1a'lim olishiga ko'mak
'ov::q, animatsiya, jadval, matn va lug'atlarmi o°z ichiga olgan,

n



bilimlami nazoratdan o'tkazish va mustshkamlashga yo'naltirilgan, o'
fanining asosiy mezmunini boyitadigan go'shimcha materialga ega bo'lgan
shu kebi manbalarg murcjaatlami o'z ichiga olgan intesaktiv elekiran mxboil
ta’lim resursi

*LIM METODLARI VA VOSITALART

NAZORAT UCHUN SAVOL VA TOPSHIRIQLAR:
L. Ta'lim mazmuni deb mimaga aytiladi?

2 Ta'lim ib doir qanday mavjud? talart va ulaming vazfaluri

3. Kompetensiyaviy yondashuv deganda nima tushiniladi? 8 R o

4 Ta'n::. mz:'unin' loyihalash tamoyillariga izoh bering winchalar: metod, t'lim metod, ta Tim mui:‘vq;t:ml
5Talim ini loyihalashda qanday asoslanish lozini) IR e ewckivosta, et e L S
6 Davlat ta'li i nima va u qanday iborat? ! sdlari va usullari tushua i il
7.Tayanch o'quv rejasiga izoh bering, metodi tushunchasi anchagina murakl

8.0"quv dasturida qanday masalalar o'z aksini topadi?
9.0"quv-metodik majmua nima va u oz ichiga nimatami qanrab oladi?

nuqm: nezartari

FOYDALANILGAN ADABIVOTLAR RO‘YXATE: 4 nkin. Ko'pehilik m“““d‘;?iscblﬁ"y il
1.0*zbekiston Respublikasining “Ta'lim to*g'risida” gi Qonuni va “Kad ’ il etish usul, ]

tayyorlash Milliy dasturi” T : Sharq. 1997 B-65 | boshlang'ich nugta bilib, mazkur tushunchani yanads batafsil
2 Karimov LA Yuksak ma'naviyat - yengilmas kuch, ~T.: Ma'navi

Vi tning iloily te"rifiga kelishga harakat gilamiz. :
2008 B s b voTl ol deganidic
3 Mirzi sh.M.O"zbek ivojlanti beshta  ustuvg iy ma‘nods - magsadga erishish usuli, ma’Tum mdmg‘ﬁ:
yo'nalishi bo'yicha Xarakatlar strategiyasi, -T., O'zbekiston, 2017y i iy ST
4 Abdullayeva sh. A Obshaya pedagog ki ‘qituvehi, 2017 g & fuvchilaming faol o quv-bilish facliyati uys unlashadi,

e i S matenialni egallashga
5 Mavlanova R. Pedagogika T : O"qiruvehi, 2000y deyilganda, o'rganilayorgan materiaini & A
6. e S, Y ik = if ‘hal etish bo'yicha o'qituvchining o*rgatuvehi

: Sayidaxmedov N.S. Yang pedagogik texnologiyalar Moliy v;alhm;i Aebiad e it yig'indisi

0. va boshqalar. Odoby =T,: Ta'lim markazi, 1999
9. Xud XJ.

iy pedagogik 'l

samaradorligining asosidir. Toshkent, Navny'z. 2012 y,
10. Xudoyqulov X.J. Pedagogika va Psixologiya. Toshkent, Dzayin-Pre
2011 y. 4

1 Xudoyqulov X 1. Allayorova S.N. Oliy ta'limda modulli o'gitish
innovatsion texnologiyalardan foydalanish, —T.. “MUMTOZ S0'2" 2019y,

12 Xudoyqulov X.J Pedagogik mahorat -T.: Nayro'z, 2011

13 Xudoyqulov X T Tarbivaviy shiar  melodikasi.~T.:h
Ziyo,2020

¢qitish metodining tarkibiy gismi yoki alohida tomoni. Usul
-:i:: it m—bgariga bog'lanadi. Usullar yordamida fagat
bir qismi hal qulimadi
uj.:mﬂ. m?i.m ko'p qo'llaniladigan niashq manbasiga
| hisoblansa, uni qo'llash esa bir nechia usullar (mashqning
(1-usul), bittasini namuna sifatida bajanb ko'rsatish (2-
namunasi gsosida o'quvchilar tomonidan mashqning

]



liating e il iva

bajarlishi (3-usul), o'quvchilar tomonidan bajarilgan mashqlami tekshirish ilaming aqliy g

xatolarini tuzafish (4-usul) va boshqalar) yordamida amalga oshirilad:

b il * rmatil,
0 qgituvchilorning oyrimlari esa, “metod” tushunchesining o'miga “ushil 1 iy ketma-ketlikka (ﬂ?nbmbn:-k xmkm?l flgan o '3‘“
tushunchasini ham go'llaydilar. - Ammo “uslub” tushunchasi  “me i aniq rioya qilish bo'lib, biror bir
stamasining mohiyatini o'zida to'liq aks ettira almaydi. Chunki uslub k yo'llari majmuasi, “Metodika

; T i Iummbmoumlh ayoni,
xususiy (so'z borayotgan holatda synan o'qituvchiga xoslikni ifoda et m‘ liglikda qollanilib, ma’
i eza bo'lib, anig magsadea erishish yo'li sifatida xizmat qila olmaydi  tamoyillari, shakl, metod va vositlan yig'indisini
Pedagogik texnologiya - bu muayyan loyiha asosida tashkil etitadipi, > ik
sniq magssdga yo'naltipilgan hamds ushbu inagsadning natijalanishinl o iya’ mshmm& l;das doirasi Aoe et
kafolatlovchi pedagogik faoliyat jarayoni mwmmnchr ] jihatlami ar "“’"“‘ﬂ,,,
Har  qanday pedagogik jumladan d ' Q-:dnr o'qitish?’, “Nima uchun 0'gi “o
dunyoqarashni  shekllantinshga yo'naltinlgan  texnologiya ham  o'zam savollarga javob -zhg* d;mlf:"’!;; .mnhrtm;- - vedi
hamkorlik, mulogot, ulaming bir-birlariga ta’sirlari eng zamonaviy talablargl” g erish Wi b osiligini (i)
javob bergan _holda, c'qituvehita’im-tarbiya_jarayonini tashkil etish ! ]u-,«’mnm qanday tarzda tashkl o nazrds prbiro
bmhqmd! wamoyillari, yo'llan, yorsinda nq..v::m,mm: eng qulay, maqbul tarzda
xizmat giluvchi metod va uslublar, talabalar shaxsi faoliyami to'g'ni tash! ye' tbomi quatadi. -
etish, ular bilan hamkorlik gilish, mulogotga kirishish, pedagogik faoliyat ’ didaktiknda  ta’lim k-n:;:g{: h:e:i"i"!! mﬂ;::yi
tashkil etish jarayonida yuzaga keluvchi muammo va qarashlami birgalikda il Didaktik  mdgigotlar sk Wi i
elish, audiforiyada ijodiy hamkorik, ishchaniik mubitini bosil gilishga doil A s b T
shakl va metodlar bilan qurollangan bolishi lozim.* q holda jude xilma-xil ekanligi bilan o
Ta'lim “pedagogik uch. darajady i
qo'llaniladi - el ; ok
Umumpedagogik {makro) daraja, Mazkur darajaga muyofiq keladip ’ (ﬁhlllsmgiko ra) ta’lim metodiari (e LGolant, N.M Verzilin va
texnologivalar yaxlit pedagogik jarayonga tegishli bo'lib, ularga muammall,

tabagalashtirilgan, integratsion, shaxsga yo'naltirilgan, nvojlantiruvchi, modulll, I (Hikoys, Suhbat, Ma'ruza.)

masofali o'quush texnologiyalarini misol sifatida keltirish mumkin, Mazkur mymmuya.dunmums-ys)
texnologiyalar innovatsiya tavsifiga ega bo'lib, novator o' qituvchilar, nlmnlv q, Amaliy, l.ﬂm-n:my&] ah)
va izlsnuvchilar tomonidan ishlab  chigladi bl (0 ish 0" gl
kafolatlanganidan va amaliyotea keng i iyatiga ogh i el

8 lari  tasaifi
bo'linganidan so'ng uni amaliyotchi o*qituychilar o'z faolivatida qo‘Tlaydilar ﬂm magsadlarign ko'ra ta'lim  metod|

Xususiy-metodik (mezo) daraja. Ushbu daraja o'zida ma'lum bir o'quy, v B.P.Esipov):
fanini o'qitish jarayonini loyihalash va rejalashiirishni o'zida aks ettiradi, u
Masalan, boshlang'ich sinf o‘mlvw:hisi o'qish darsini har safar fexmologik 3
madel va xaritasini tzib kelishi kerak. Heair ko'p ta kidlanayotgan texnolopik amaliyotda o' lash metodlan
model loyihalashga, texnologik xari shiinshga to'g'ri keladi, Natijada har  binar wetodlari (M.LMaxmutov) STl
bir fanni o° qitish texnologiyast yuzaga keledi, yondashuy boyicha t’lim metodiari tasnif (Vo

Lokal daraja (mikro). Mizkur darajaga tegishli texnologivalar o'qu-
tarbiya jarayonining ma'lum tarkibiy gismi, slohida shaxs sifatlarini
shakllantirish, maxsus o'quyv ko'nikma va malakalarini tarkib toptinishga xizmal
qgiladi, Masalan, o'quvchilaming mantigiy  fikrlashini  shakllantirish

ek Myyp, Tl Deplin e Tani QN TGRIOMNKN, THLIHN L0CTYRI N (onikma va malakalami mustahkamlash va nazorat qulish
Tapfina, Pyraeas. Hicansm sungp, 2012 93-110-6<raap,

7 =



@il gilmgan sozanda o'z kasbi va faolivati hagida
sh foliyatini tashkil etish va amalga oshirish metodlar i lumot berishi, jonli ijro orqali esa o' quvehilarda musigaga
sh faoliyatini motivatsiyalash va rag'batlantirish metodlan. farbiyalashi an Y i
ilish faoliyatini nazorat va 0°z-0'zini nazerat qilish metodlar| n o*qitish- yuklatilgan vazifa va muammolami bir
0'gitish metadlari: ] gatndi. : :
LTa'limiy oyinlar yoki ragobatchilik — ragobat orgali yoki o'yin o Wiy madaniyat tazyiqi (culture jumming) - ommaviy ”‘?:]“““
qaysi guruh yoki alohida olingan shaxsning boshqalardan ustunroq ekl jiWn ortimaga qarshi tura olishga va wrli stereotiplami engishga
lashga yordam beradi. Komyuterl o'yinlar ham juda mashhurdir. L
i 2Brainstorming ~ ijodiy fikslami fo'plash uchun - o'tkaziladi b B i v yoki sl vazivatgs ol rigal nazarlsx
ishtirokehilar tanqid va kesatiqlarsiz muayyan musmmo yuzasidan o'z fiki R ¥ coum oldsdi kifbari GhER OTREMD, L i
ochiq oydin bayon etadilar va ushbu muammoning echimini izlaydilar. Mgl miiyyan tajriba yoki sinovdan so'ng o'z hissiy kechinm;
o'quvch dunyodagi ili i hagida fikr bildinish i gkiralan bilan aimashinishdan iborat bo'ladi i
qilib sopshirilsa o’quvchilar o'z fikr mulohazalarimi birin — ketin aytad - mummd:mynh qurilmani s 9 o
hamma fikelar qayd etib olinganidan so'ng ushbu muamm bilan kur ya'ni namoyi r ;
usullarining eng maqbul variantian ko'rib chigitadi i tadgiqotchilik ~ muayyan vaziyat yoki holatga nisbatan
3.Case studi-Case 1a'limi turida 1 1a 1alaba yoki odada bir guruh talah gt hazami ilgan surishni tagazo etadi a?
biror sodir bo'lgan voqea yoki ma’lum vaziyatni tafsilotini namoyish ed | Stusdyyan mavzy, vaziyat yoki holami muhokama qi
Keyin ular biror bir muq va wo'g'n fikrga kelishdan oldin, shu vazis wrining mohiyati va mazmuni. .
muhokama va o'rganish un yigilgmn bilim va tushunchalemi ! s -
qo'llashlari talab qilinadi. Tehnologiya bilan ta’minlangan case ta'limi o bk
tibbiyot ta’limida qo'l keladi va. foydalaniladi, Bunda case ta'limi b
tarixini va_bemoming simptomplari, ko‘pincha. ko'rgazmaviy qurollar,
holatlzr bilan bog’lia simptompler hagidigi ma'lumat va mutaxassining
hagidagi turli xil fikdlar bog'liqligi 10''risidagi resurslami o'z ichiga ol
Talabalar esa ma’lum bir fikrga kelishdan oldin bamma berilgan ma’lmot §
fikrlar ko'rib chiqib mubokama giladilar.

i
lishi maqsadga muvofigdir

Bir qator omillar yaxshilab tushunilib qaralsa, va ma’lum bir vaziy n materialni samaralash maxsus reja asosida amalga
10'g'ri qaror qabul gilinsa, case ta'limining juda ko'plab sohalarda foydasi kallh ] i
Chunki case ta'limi ko'p va kerakli i i lohida urg'u berishga &'tibormi qaratadi.

qiladi, bu guruhli yoki masofadan o'qitish muhitiga o'rganish imkoaiyatii
yaratuvehi eng yaxshi yo'nalish hisoblanacl, keyin esa talabalarga mavau bl
shug‘ullanishalasi uchun dustlabi imkoniyatlar beriladi, O%qituvehi doim ! ; »
harmma.kerakl ma'humoen o' zlri yarating shart emas, chunki bt ot mudaniyati v boshqa sfatlami **"","'"‘“L"."}f""-
sohadagi eng sara ma’lurnotlar intemet saytlarida allagachon joylashtinilgan. chida,faallikni yuzaga keltiradi. Suhbat ow;l:v i [;g
4.Qiziqishlar markazi — muayyan bir mavzuga tegishli turli kolleksiya v % natijada yangi bilimlami bosqichma-bosqich  egall
! orqalio'quvchi izicish orttirishgahizmat qil
Masalin o'quvchilarga o'zlarining etnik eklib chigishlarini. zohlovehi
materiallar, oifa shajarsining rasmlarini makibga olib kelish va
sinfioshlariga so'zlab berish vasifas topshiriladi. Bu metod  orgull
o'quwchilaming dunyo millatanini kelib chigishini o‘rganishga qizigishl
ortadi va o'zga madaniyst namoyondalarini humat qilishgao*rgatiladi
LColliqua —sinfdogilaming qiziqishlaridan kelib chiqib sinfga kil
gilingan mehmonlar o'z faoliyatlari va kasblari hagida so'zlab beradilaf

javob shaklidagi dialogik ta'lim metodi bo'lib, u fanga
, xatto undan o'z faoliyatida Suqrot ham mohirona
ta'lim jarayonida ke'p funksiyalar (aqliy fikrash,

i endigina boshlagan o'gituvchi uchun murakkab ta'lim
binobarin, savollami tayyorl ulaming ketma-ketligini
falab ¢iadi, uni tashkil etishda esa barcha o' quvchilaming
fmlab qilinadi. O'gituvehi oddiy savollar berishi,

8 iseeud 1o know ahout teocking methods. Peter WestWood, Cambenwell,
08 p 16-36



o'quvchilarga ular yuzasidan batafsil olash uchun vaq s
o'quvchilaming javoblarini esa digqat bilan tinglashi, zarur o'rinlarda ulajil
sharhlashi lozim. shu bois suhbatda bilish deduktiv yoki induktiv vo'l bil
amaiga osh.:n, Dedukiiv suhbat o‘quvchilarga oldindan ma‘lum bo'l
qoidalar, wshunchalar, hodisalar, jarayonlar ascsida wshkil lib, o*quye ! i i
ahlil yordamida xususiy xulosalarga. kelodilar. Subbaming induktiy. dhakl il iy (ismoniy) harskaflami bajarsh ke/aikmalarict
alohida dalillar, tshunchalaming tshlil ssosida umumiy “ulosaga kelinadh y akftriisilae bl matiigus K'niens St
Suhbat ko'proq o'quvchilamni yangi bilimlar bilan tanishtirish, bilimlutl fiish mumkin emss. Masholar og'zaki, yozma, gradikesty
tizimlashtirish va mustahkamlash, nazoraini tashkil etish harda o' Zashirlgs ‘mohiyatini ifodalash). ijtimoty-foydali, jismoniy va bosha:
bilimlami tashxislashda ijobiy natijalami beradi Suhbat turl ko' ninishland
yu'ai, kirish, yakuniy, individual va guruhl subbattarzida tashkil etilad,
Tushuntirish 6'quv _materiali mazmunini isbot, whlil, umumlashs
tﬂqq!mhsh asosida bayon qilishdir,
qo'l

it qo'llssh kio'nikmasi hosil gilinadi. Amaliy ishlar sinfda
s < skt or maydoni, isiguons, geoprafik maydonlarda

Ulami amalga oshirishda sodir etladigan harakatlar
Jan nazorat gilinadi va zarus hollarda yo'rignoma yoki maxsus

{shiari o‘quvehilaming jiboz, maxsus uskuna, qurol hamda
I mammm“ﬁmﬁuﬁmm o'thazish metodlari
o tabiiy fanlar asoslasini o'rganishda go‘llaniladi. Bu metod
“wshob-uskunalar bilan ish ko'rish, o'lchash ishlarini amalga
natijalariga ishlov berish kabi ko‘nikmalarini tezkar
beradi. Laboratoriya ishlarini bajarish maxsus qurilma va
. materiallar hamda vagmi sarflash, ulami ishga myyor
’ falab efadi, Birog bu herakatlas ¢"quvchilaming yugori
o' zaki biyon gilish me asosida mastaqil ravishda tajriba va olchash ishlarini tashkil
s xususiyatlari quyidagilardan iborat; qat’ry manti Washtirilib boriladi. ; ; f
Slgan L En‘piuz;_ bilimlar Kz:yamn o o'yin o'rganilayotgan pu,m_ ‘hqd_.sar v-'h-’m"f'm
tizimlilig. Maktah ma’razasi mazmunini rurakab tizimlar, hodisalar, obelil ‘wosids o'quuchining bilishga bo'lgan qizicis {44, B
derpyoutar ulaming ssbabli-ogibati bog Imnishlari, qonun va goidaler sl  bailnirivehi o*quv Froliyati tri. Ayni vaquda o'yin ham ijtimoiy
etadi. shu bois ma‘ruz makiab sharoitida yugon sinflardagina qo'llanil j i i
Chunki u butun dars jarayonini qamrab olishi mumkin, %r:ba clod wtadiarini tanlash. Pedagogika fani -l'a?nqlhwd:ll!mm:'ﬂazzlw
tushuntirish va suhbatning asta-sekin kengayib borishidan vujudgs keladi va big va umumlashtirish asosida a'm ,!mh:mm - o
vagida o'quvchilami qisgacha yozb. olish (konspektlashiga o'rgata boradi \ Kechsyotgan shart-sharailar va wiq olalarga -‘m;
Ta'lim sifati va samaradorligini ta'minfashda ko‘rgazmaki metodlar ha mp keladi. Te'lim metodiarini tanlashda quy

alohida ahamiyaiga cga,
Tasvir (ilyustratsiyn) metodi namoyish metodiga chumbarchas bogliq
bo'lsada, didaktikada. alohida o'rganiladi. Nlyustratsiya narsa, hodisalar va

B
jarayonlami laming rarnziy ko'rinishlari - chizma, port, rasm, fotosural, yass o'qutish metodikasining o'zign xosliklari,
modellar va beshqalar yordamida ka'rsatishni tagozo etadi ganishga 3jratilgan vaqt
Namoyish (i iya) mewdi o'rganilayotgan obeki harakat Whitishp'ulotining magsadi, vamfalar va mazmunt
dinamikssini ochib berishda qo'l keladi va ayni chag'da predmeming fashq) ing yoshi va bilish imkoniyallari
ko'nnshi va ichki tozilishi haqids to’laqonli ma'lumat berishda keny g sayyorgalik darajasi "
qollaniladi. Tabiiy obektlami namoyish qilishda odatda uning tashgi ko'rinishi ing moddiy ta’ minlanganligi

(shakli, hajom, miqdor, rangs, gismlasi, ulaming o'zaro munosabadart)ga e tibor ing. nazarly, amaliy va metodik myyorgarlgi, pedagoutk

qaratiladi, so'ngra ichki tuzifishi yoki - alohida: xususiyatlarini o'rganishgn alik daray " . Tl y v

o'tladi, Ko'rsatish ko'p. holatlarda organilayotgan obektlaming subekii yoki vositalari va ularming vasifalart Talim vosialan, Tyl

chizmsi yordumida kuztladi : fomali e birgaikie go T, Ta'hes esian
Amaliy metod - o'zlashtirilgan bilimlami amaliy masalalar echimini Mami o dashtirish uchun o'gituvchi va o‘quvchiler

topishga yo'naltirilgan jarayonds qo'llashni' taqozo etad. Bunds. nazariy
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‘llash ko'nikmasi hosil qilinadi. Amaliy ishlar sinfda
?Dnnktlh e maydoni, issiqxona, geografik maydonlarda
Ulami amalga oshirishda sodir eiladigan harakatlar

o'quwchilarga war yuzasidan bafiil oylash uchun vagt sl
o'quvehilaming javoblerini esa diqqat bilan tinglashi, zarur o-rinfarda U
sharhlashi luzlm shu bois suhbaida bilish deduktiv yoki mduktiv yo'| b
mmalga oshadi. Dedukiiv suhbat o‘quvchilarga oldindan ma'lum b sazorat gilinadi v zarur hollarda yo'rignoma yoki maxsus
qoidalar, tshunchalar, hodisalar, jarayonlar ssosida tashkil edlib, ; ¥l
tahlil yordamida, xususiy xulosalarga keladilar. Subbaming induktie skl i s i
slohida dalillar, ushunchalaming. fahlil_ssosida umumsy xulosaga. kel ‘marta takrordanishiar bo'lib, mashqsiz ko'nikma hamda
i bili . § hadlntiish mumkin emas. Mashqlar og'zaki, yozma, gradikaviy

‘mohiyatini ifodalash), ijumary-foydali, jismoniy va boshqa

§ o'quvehilaming jihoz, maxsus uskuna, qurol hamda
Tushuntirish ofquy materiali maznunini isbot, hiil, urumlashy !d':?:;' l'gydalmgm holds tribalari o'tkazish metodlan
hq_qmlash asosida bayon qilishdir. Bu metod hikoyaga nisbatun birmuncha keng o6 tabily fanlar asoslarini o'rganishda o lanilad, B metod
qo'llaniladi. Undan odutda, nazarly materiallar hamda murakkab masalalam asbob-uskunalar bilan ish ko'rish, olchash ishlarini amalga
©'rganishda foydalaniladi Tushuntirish jasayonida o'quy materialining bir qad il s baish kabi Kornikmalaini tezkor
aiyin unsurlari ko'zga tashlanadi va shu asosda materialning mohiyati beradi, Laboratoriya ishlarini bejarish maxsus qurilma va
benladi, Tushuntirish samarasi ko'p_hollarda. o'qituvehining. ko' rgasinu dek, materiallar hamda vaqni sarflash, ulami ishga tayyor
e ok T e 1 bl ] iab etadi. Biroq bu harakatlr o'quvchilaming yugori
asosida mustagil ravishda jriba va o'lchash ishlarini tashkil

shiirilib boriladi. ; !

mazmuni i k ofyin orgenilayolgan obyekt, hodisa va jarayonlami

? ab ma’ruzasi ini rurakab tizimlar, hodisalar, obektla  msosida o'quwchining bilishga bo'lgan qizigishi v faollik
Jarayonlar, ulaming sabsbli-oqibatli bog'lanishlari, qonun va qoidalar tashii ol v Faclivat it Ay vaqtda o'yin hon jtmoiy

etadi. sy bois ma’'muza makizb shaseitida. yugori anflardy

3 ! gina qolaniladi aladi cpo i
Clhunki u butwn dars jarsyonint qanvab olish mumkin. Mo’ metod odlarii tanash. Pogopks fmi da, o juctilaming amaly
fushuntirish vo subibatnii aste-sekin kengayib borishidan vujudga ketad: va it Jashiinsh asosids 'lim metod!; ’

! w tanlashg
qide. o'quuehilami gisqacha yozib olish (kanspektlash)ym o'reata borad| “kochny shart-sharoitlar va aniq holatlarga bog'lig
T sfati va_ samaradorligin o' miniashds ke‘razmali mecodiar hany endshular vijudga keladi Ta'lim metodlarini tanlashda quyidag

1yatEa ega. g olinishi lozim:
Tasvir (illyustratsiya) metodi namoyish metodiga chambarchas bog g umumiy maqsadlari g
bo'lsada, didkikade. siohuda. o'rganiladi. lyustrtsiya nivsa, hodisaler g 4t i syotgan mavzuiing sz hamd o' xostiklai
Jarayonlami ulaming ramziy ko'nnishlani .. chizma, port, rasm, foosurat, yassl ish metodikasining o'ziga xosliklari

modellar va boshgalar yordamids ko'rsatishni taqozo etadi. o'rganishga ajratiigan vaqt
ok (demo iya) metodi o'rganilayotgan obekt haraksl v ulotining magsadi, vazifalari va mazmuni,
amikisini ochib besishda qo'l keladh va ayni chag'da predmeing tashq 1 voshi va bilish imkoniyatiari,

ko'rinishi va ichki wailishi hegide tolaqonli ma'lumot berishda k rgarlik darajasi

qollaniladi. Tabily obektlami namoyish qilishda odatda uning tashqi kn-m:;l"i | ° “.‘mﬁmﬁ:rnmlmmlim- .

{shakli. hajmi, miqdori, rang, gismian, ulaming o'zaro munosabatlariga ¢ ibos chiting nazarly, amaliy va metodik tayyorgarligi, pedagogik

quatiladi, so'ngm. ichki tuzilishi yoki alohida. xususiyatiarini o'rganishin ! ik darajasi.

otiladi, Ko'rsatish ko'p holatlarda o'rganilayotgan obektlaming subekti yoki vositalari va ularning vezifalar.Ta'lim vositalari Ta'lim

chizmasi yordamida kuzatiladi. m vositalari bilan birgalikda go'llaniladi. Ta'lim vositalari - bu
Amuliy metod - o'zlashtinilgan bilimlami amaliy masalalar echimini i o'zlashiirish uchun o'qituvchi va o'quvchilar tomonidan

topishga yo'naltirilgan jarayonda qo'llashni taqozo etadi. Bunda nazariy
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foydalaniladigan obyekt. Ta'lim vositalari Katta sharmiyatga ega. Ta'll yoidagi vazifasiga ko'ra T T
barcha vositalari ta'lim nagadiarini muvafsqiyath amalea oo Cubyekd bo'yicha i vositalari o'rgatish v o'rganishgs
i i ositalar  degan ka* I y .
S SN Ry ] i f wosalarl, Masais, namoyisli-uirva quolart Sk
Ta'lim vositalari o'zida. o' quv-tarb ekl toionidan mavzuni wshuntirish va mustahkamlash uchun
bo'lgan moddiy yoki ma'naviy gadriyatlami L N . inday
metodlariga mos holsids, foydalaniladi. Bisoq agar metodlar «qanday o'l osltalari, Masalan, ""‘?"“’“’"“"“T“';'”ug,"';:',::,ﬂl 4
savoliga javob bersa, vositalar esa, wuning yordamida niamani o°gitishy il fomenidan yanui bilimlami egallash uchun 96 o bt
javob beradi ’ oqitovehi va o'quvchi uchun xosligiga s
An'maviy ravishda qo'laniladigan 1a'lim vositalurigs. darsik, o s el ctratl
jadvallar, nutq, o quv-ustaxonasi jihozlari, labosa axborot vos i thdlizatsiyalash uchun _goflanilss,
o'quy jarayonini tashil efi shva boshaanish vositalan kirad. Didskbik vod
metodiar singari ta'limiy, wrblyaviy va rivojlantiruvehi funksi
Bundan tashgan o' quvchitaming o‘quv-bilish faoliyatini hosil
va naaorat qilish vacifalarini bajarad. Didaictik vositalar audivizsalli !
motivatsion,  axborot, ta’lim jarayomini  boshqarish, optimallashiiy
funksiyalarini bajarmd L
F it i ) mali vositalar " " i
o'zining lﬁﬂ:::!ﬂl g:!’:r-:ag G i otiga munosabatiga ko'ra ta'lim vositalari yangi materialni
T ‘akrorlash, mustahkamlash, umumlashtirish vositalari,
Jish vositalari, o"quv jarayonini tashkil eti shva boshqarish
i ki oyl borot vositalariga bolinadi i
i ; . : jea ko'ra ta'lim vositalari kommunikatsiya
Agar ta'limning faol metodi(kitob bilan ishlash, mashqlu)f}dn—l.lmlsauho n;f h;'ﬂ'“# ipﬂmé i, O'quy. i vazi,
bl edsh, tuli masholari bujaish jerayonidic. Ta'lim -
3 0 jot) o'gituvchi va o'quychilaming o'quv 1y
5 ko' Sk ol o Kommumkasi osing
di, Ta'limning ko'rgazmali vositalari pedagogning 0’ B M), Sl (yoedih) SRR
TR gl (nehumish va Sesbl b qolish)
Vositalaming istalgan mridan foydalanishda o'lchov va mutanosiblikkh s i, seih uchun oy koo b il
€'tibor berish kerak. Masalan, ko'rgazmali vositalaming soni etari bo'Imaslig) A BB e el
bilimlaming sifatiga ta’sir ko'rsatadi, bilishga giziqishni pasaytiradi, bzl i BB
idrok etishni nvojlantimmaydi. Ulardin  haddn  tashqan  foydalani h) - radio, e d o beiarutocat,
o'quvchilaming o'rganilayotgan fanga engil-yelpi qarashiga alib kelodi h tish) - ovozli flialer,  televidenie,
Murakkab mavzularni o* his lat, elektron darsliklar % . o
pamkin. s Ti'lig QRIEE e TV o o dogili Kirudi
vositasining shamiyatli tomoni ulaming birgalikda. qo'llanilishidir va hech e Wt
qachion bir-birini inkor etmaydi. hampyuterias | HRGY
0'g ng vazifasi - dars jarayonini facllishtirish uchun 1o’ limning T
samarali vositaini tanlsh olishdic falarini g i 8|
Ta'lim vositalarini tasniflashda turli asostarga ko'ra yondashish mumiin; Wbinatsion). trenajyor, bilimlami nazorat qi 1
- faoliyat subyektiga ko'ra, - faolivat obyektiga ko'ra; o i E—
-o'quv ubmglmnn:n’hdgn ko'ri; liining texnik vositalari quyidags funksiy atarni bajoradi
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«ta'limning sifai va samaradorligini oshiradi
+0'quy jarayonining jadallashuvini ta’ minlaydi,
~o'quvehilami idrok gilishga yo'nalirad;
~oquehilarda bilimiami egallashga nisbatan kat gizigish hosil giladi, Reja
- dunyogarashmi, ishonchni,  o'quvchilaming  axlogiy  qiyol Wi ashll eishning sakllari

shakllantirishga yordam berads; y !
~o°quv ishiga nishatan o'quychilarda emotsional muncsabami oshiri

' minjuydi;

+ bilimlami nazorat, o'zini-o'z nazorat qilishni ta’ minlaydi,

TA'LIMNI TAShKIL ETISh ShAKLLARI VA TURLARI

NAZORAT UCHUN SAVOL VA TOPSHIRIQLAR:
1 Talim metodlan deb nimaga aytiladi?

2 Talim usulin, dikan wsh y i, dars, darsning hurlar, ta’limni tashkil msmmgywdam
1zoh bering.

3 Ta’lim metodlan tasnifini izohlang, =

4Ta’ lim metodlarining mazmun-mohiyatini bavon eting, fmshkil etishning shakllari. Ta'limni tashkil etish shakli - bu

5 Ta'lim vositalari deganda nima tushuniladi? i 0'quvchining belglangan tartibda, muayyan magsadga muvofiq

6.Ta'lim vositalan tasnifini izohlang s tshkil enladigan o' quv-bilish faolivatining tashqi ifodasidir.

7 Ta'limning texnik vositalarigs nimalar kiradi? fani va amaliyotida ta'limni tashkil enshning turli shakllari
nyojining har bir yangi bosqichi ta’limni tashkil etishga o'z
FOYDALANILGAN ADABIYOTLAR RO YXATI:

1.0 zhekiston Respublikasining “Ta'lim to°g risida’ gi Qomuni va “Kadi jida. ' limning quyidagi shaklleri 4iratib ko'rsatiladi: individual,

tayyorlash Milliy dasturi” —T.: Sharg, 1997 B-65. jgurubli, snf-dars, leksiya-seminar va sinfdan tashgari,

2Karimov LA. Yuksak ma’naviyat  yengilmas kuch. —T.: Ma'naviyel Mian tashqari, maktabdan tashqari. Ular o‘quvchilami qamrab

e sliyatini tashil tishi, jamoaviy va individual shakllarining

i sh.M.0'"zbel ishning  beshta  ustuyy gilligi darsjasi va o'gish jarayoniga mhbarlik qilish

yvnlhshlhoyl:haxmkwarmgrym O'zbekaston, 2017y, b bdgalang imu quyuhp uch asosiy furga ajratiladi
4 Abdullayeva sh. A Obshaya pedagog ika.-T ; O'qituvchi, 2017 g. WA TuzA-5er

5 Mavianova R. Pedagogika ~T.; O'giruvchi, 2000 y. da maviud bolgpn o'qitishning eng qadimgi shakli

6 Sayidwamedov NS, Yangi pedagogik teologiyalar. ~ T.. Moliys, shakli hisoblanadi. O"qishni tashkil etishning individual
i . va o'ma ssrlarda yagona usul bo'lgan, undan ba'zi
7. Hasanboyeva O, va boshqalar. Odobnoma.~T,: Ta'lim markazi, 1999, + XVl asrgacha keng foydalanilib kelingan.
! b n boshlab individual o'qitish shaklining shamiyati pasayib, uning

pedagogik al ta'lim, ing individual-guruhli shakli egallashiga imkon berdi y
am-miml-smssmmn ‘Toshkent, Navro'z 2012 y. t bolalamning gurubli (jamoali) ta"Emi unnllnq;. u G‘mriruy‘
10. Xudoyqulov X.J. Pedagogka va Psiologiya. Toshkent, -Prexs, psirg Belorussiyn va Ukrainaning g'arbiy gismlari) bireda

011y, e “bor o' llanilgan va u sinf - dars shaklining asosi bo'lib ol

11 Xudoyqulov X.J. Allayorova SN Dhy tlimda modulli o'gitish va. ‘asrda Yan Amos Komenskiy tomenidan “Buyuk didukika”
innovatsion texnologiyalardan foydalenish. ~T.: “MUMTOZ 80'2” 2019y, jibatdan asoslab, benldi va ommaviylashtinldi 0""'
12 Xudoyqulov X J Pedagogik mahorat .-T.: Navro'z, 2011 o'quv kuni, dars, mashg ‘wlotlar arasidagi
13 Xudoyqulov  X.J Tarbiyaviy  ishlar  metodikasi~T. Innovatsiyas kubi fushunchalami kiritdi. Sinf-dars tizimi garchi 350 yil wwl
Ziyo. 2020 y. o bugungi kunda ham keng ko'lamda go‘llanilib kelinmogda.




XIX ast oxiti XX asr boshlarida, agliy rivojlanishida fargi bl

il o'qitishda. shamiyat garatish

xqusa dolzarh xusustyst kash etdi. shungs mos ravishda tanlab oqitish

yuzaga keldi (AQshda Batov, Yevropada Mangeym tizimi). L ;
Yevropa va AQShda, XX s boshida o'quvehilaming individual, jash (uy vazifasiri tekshirish); v) yangi mavzuni

mustagil o'quy ishlarini ta'minlashga qaratilean ko'plab 1alim tizimiating e

samaradorligi sinab ko'rilgan 1905 yili Dalton shahrida (Massachuses

Bilim, ko' nikma va mal skalarini nazorat gilish darsi,

diltiecteja i Tk, patAgive ay sl Carbign. M. U MY
Iaboratoriya yoki ustaxonalar tizimi deb ham aiaydilar
Birinch universitetiar paydo bo'lishi bilan ta’limning ma’ruza- se

hkambash darsining tuzilishiz
tizim sifstida o'qushning asosty. shakllaridan biri bo'lib kelmoada. Lekilyy takrorjash va mustal
ing sof ko'rinishica oliy va oliy makiabdan keyingi 1 13 puit LIS
savzularga doic savol-javob o'tkei
o mivzulargs doir amally topshirigiami bajarih;
rahbarligida aniq belgilangan vagt davomida muayyan o' quvehilar guruhi i y malakatarini nazorat qitish
olib bonladigan ta’lim jarayonining ascsiy shakli sanaladi Darsda har bif g bilim, ko'nikma va

iy o akrclach (04 tushirish):
uchun qulay sharoitar yeratiladi
Yangilanayotgan pedagogik tafilkkur 5*quvchilariga ko'ra zamonaviy d
o'quy mialkiy idan gat'i nazar quyidagi xususiyatlargh'
ega bo'lishi lozim: ta'limning tarbiyaviy magsadlarga bo'ysundirilganligl
o'quyehini komil shaxs sifutida shakllantirishga yo nl]nﬂly\nllg ilmiyligi w
inchillgi, biyalanuvchining _faolhi

ravishda o' iy
Dars ta'limning boshga shakl i g beigmm

ega, chunanchi: o' quvchilaming doimiy guruhi, o’ quvchilar faoliyatiga ulaminy " g, lash;

har biri xususiyatlarini hisobga olish bilan rahbarlik gilish, o*rganilayotgan fan matenallami hv;‘u;:h*:;“

asoslarini bevosita darsda egallab olish (bu belgilari darsning fagat mazmunini ish topshirid o

emas, balki o'z xususiyatini ham aks etiiradi) ——
3.Darsning turlari va tuzilishi. Darsning quyidagi twrlar mavjud: ifasi. \alablar, Har bir dars quyidagi uchta
+Anleh (oinatindes) e s, ot '{""’ﬁ"ﬁ\,ﬂ:
Yons b\llm!mm‘bm;y?n ailish darsi. " darsga umumiy talablas didak y
. orlash va i
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- v faoliyatini
4.Darsgn qo'yiladigan talablarga har b darsning tlim vazifuluin firsh v rejaloshtrih o'grchiluring iy b
belgilash, darsni axborotlar bilan. bayitish, ijtimoi . [ i i, ki i,

i mobim vaczyatlu (kimdan va qachon so'rash,

jamoaviy faolivat usullari bilan birga o'quvchilar mustaqil faoliyatlanni
shakllaidan birga foydalanish, operativ qayta alogani ta'minlssh, amaliy niatsH
va boshqaruvni amalga oshirish, ilmiy mo'lial va darsni mahorar bl
o'thazishni ta'minlash ksbilar

o D2 st o'l arbiavly bl oy i o -

yaviy imkoniyatlasini aniglash, darsdigi faoliyat, aniq erishilishi mu ailariga o'at

bo'lgan rbiyaviy. magsadlami shakllantiish va qo'yish, faqat o'quv ishl o s e vloaming ssosiy 0 ERaat Sy
ogsadiari va mazmunidan whity eavishda kel chigadigan tarbiyan g e et B

fakultativ
Konfereasiya, maslahat (konsultatsiya),
hknﬂiyllm. «o'gquvchilaming mmstagil vy ishlari v

Igan bilim, ko'nikma va
belgilash, o' iy ning as . e iqarning oldini
hayotly muhim sifatlar (tirishqoglik, , mas'uli intiz d Megaytirish, chv . e qobiliyatini
usiaailk, b biansh qobilyalilh, i

bo

ynnnhs?u mzmuni, ish metodi, o'gish vaqti rm
v iyt sacminhiacicln iafastdor bo'Tshdan Thosat 1 i o "Wm;%u&nw%w

Barcha dwslarda doim amalga oshirlibboriladigan  rivojlantiru ; e tabarsiyalar bom kiradi, Ular
talablarga o'quvehilarda o'quv-o'rganish faoliya jjobiy sifatlari, qinq ! Mm‘“ et arigs.

, ‘quy ekakursiyalari
ilodiy tashabbuskorlik v faollik  shakllanirish hamda  rivojlantn ey ?:ﬁ rejalashiiriladi.
o'quvchilaming idrok etish imkoniyadari darajasini o'rganish, hisobga o .

yaqin zonasini ozib ketish” drajasidagl
nqu'v mashg’ nlothnm tashkil cish, rivojlanishidagi yang1_o'zganshlam)

ijtimaly
nvqlamsw.mdng: ity bl s bilish, boshlanayotym

fashkil etishni
o'zganishlami hisobga olish asosida o'quv mashg'ulotlarini operativ qayih i fakultativ va tanlov bo' "I: h'x": qizigishlarini
qurish kabilar kirad Ular o'quychilar, ularing ola-Giest va fanloy fonlari
5.0 darsga O'gituvehining  darsgd Wl bilan bog ks iiab ciigilad e ity talablar va
avvorguliside. quides to'ma boscich kozgs wslaradi: s, in foqat o qucislar istaklan et B2 U bayicha
basharatiash, amalga oshirish dankelib chigtladi. .”ﬂ.‘;?'.‘.“. bilan uaviy bog'lighikda
aniq shusoitlami tashislash hll:n boshlanadi, o
Tashxis didakiik j d barch; di ko'pincha
uning natijalarini bel i Unda o hiaming i : [I-nnmllmvy- - o'quv suhban)e talablar ko'pin

ulami
fuoliyatlan va xulglari, motivlari, talab va layoqatasi, qmquh va qoblllyllh’r?
biliméonlik darojasi, o'quv materialining xusustyat, wning amaliy shamiyai,
dars tzilishi, yangi axhorotni o*zlashtirish, mustahkamlash va tizimlashtinsh,
bilim, koakma va. malakalarni nazorst qlish hamda zath kabi boladar e g,mmudfr-‘m, mtd:“\;:n'ﬁ

Basharatlash bo'lajak darsni tashkil efilishining turli varianlarini baholash pabirign tushunib °W.“ i ";:}’ mmj’:‘ :‘n:vchgao quvchilar
va ulardan qabul qilingan mezonlarga muvefiq eng ma‘qulini tanlab olish, F‘"‘”ﬁ‘ﬁ,‘"’ mnlach, slohida. 'dbor berishal talab etnvehi

materi ‘mustaql ishlashi
e s ki u:um.;' To'g'ri tashkil
materialini egallashda giyinchiliklami
:yl davomida o'qituvehi © *quvehilar

&7
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" 5 g " r % NIKMA VA
vaziyatlarga ulaming diggatini jalb etishga imkon beradi. To'g'ri tashkil etilgu BMAVZL. 0'QUVCHILARNING BILIVI, KO'NI
konsuitatsiya o'quvchilarda o'zini nazorat gilish, bilimlarga tangidiy ko' bila MALAKALARINI TAShXIS ETISh.
qaraskni tarbiyalayds. O*qimishlilik darajasini to'g'ri aniqlashga yordam berad) o
cia: !
NAZORAT UChUN SAVOL VA TOPShIRIQLAR: Wl olganlikei tashis ctishning mohuya.
| Hozirgi  vaqtda ta'limni tashkil - etishning qanday  shakllari ke y'lim olganlikni tashxis etish tamoyillari. :
tarqalgan? 4 uy/ Foliyatini nazorat gilish trkari, shakl va metodlarl. i
2 Ta'limni tashkil esishning individual tizimiga izoh bering. ko'nikma, malskalami va  kompetonsialarini bah
o h&gmfm tizmmining  afzallig va kamchiliklari nimalarde namoyoll
4 M#'ruza-seminar fizimining o' ziga xosligini izohlanig,
5 Dars deb nimaga aytiladi?

sifati monitoring
(ushunchalar: tshs, tashxis ctish, nazorat, hisobga olish,

6. Darsning qunday turlan mavjud? sh, baho, ta'lim sifati, monitoring.

7 Darsga qo'yiladigan talablarni tushuntirib bering. . ; )

8.0'qituvchining darsga tayyorgerlik ko‘rishi qanday bosgichlami o's olganliksi tashxis etishning mohiyat. Tashocis - bu didakiik
ichiga oladi? sehodigan barcha sheroitiami ~aydinlashtinish, uning mu-inrm

9 Ta'limni tashil efishning yordameh shakllariga nimalar kiradi? Heniakdir. Toshissiz didakiik jareyorini samarali boshqanish, mav)

natijalarga erishish mumkin emas. i

FOYDALANILGAN ADABIY6TLAR RO‘YXATI: Anshoslashning magsadi o'quv jarayonida km}.uh:;n oot =
1.0 zbekiston Respublikasinmg “Ta'lim to'g risida” gi Gonuni va “Kadrlar mahsuli bilan bog'liq holda, o'z vagrida aniglash, bahol

wayyorlash Milliy dasturi” -T.. Sharg. 1997 B-65. iborat. ] . y
2Karimov LA, Yuksak ma'naviyat - yengilmss kuch. —T.. Ma'naviyal jash nazorat, fekshirish, baholash, statistik ma’lumotlar o plash,

2008, ! {lish. dimamika,tendensiyalami aniqlash, vogealaming keyings
3 sh.M.O i i beshta  ustuvor ilnlashni o'z ichiga oladi. ehes

yo'nalishi bo‘vicha Xarakutlar strategiyasi, -T., O'zbekiston, 2017y, " ing bilim, ko'nikma va malakalarini nazorat qilish, bahofash
4 Abdullayeva sh. A, Obshaya pedagogika -T.: O'qituvchi, 2017 & arurly wrkibiy gismlari sanaladi

daxmedor - i ifalari, Ta'lim
St b deopie- L ONmey 4000y JArayonida nazorat va hisobga olish, ularning vazifalari

6. Sayi v NS, Yang pedagogik texnologiyalar. — T.: Moliva, muhim tarkibty qismlaridan bir - nmmncvuh:gobg: olishdir. Bu
o Hasanbgyer o'ziga xos mohiyat va xususiyatlarga ega. O qgituvchi nazorat va
i va O. va boshgalar. Odobnoma~T, Ta'lim markazi, 1999. « ‘g’ fashkil etsa, t menmnmg_gnmdm!:lgxmr o
136 b,  o'qituvchi o'quychining o'quv ‘materiallarini o‘zlashuins
4 b borishi lozim. s
fta 'l farayonida) '

’ ini aniqlash, o'lchash

oy X1 iy pedagogik
samaradorligining ssesidir. Toshkent, Navro'z. 2012 y.
10 Xudoyqulov X 1. Pedagogika va Psixologiya. Toshkent, Dzayin-Press,

e oluvchining  bilim ko ntkma va
vabaholash jarayonini anglatadi

s o'lchash esa tekshirish deb atalodi by
11 Xudoyqulov X.J. Allayorova SN, Oliy 1a’limda modulli o'qitish va sh - nazoraming tarkibiy gismi bo'lib, wning sosty didakt
i i dalanish. T, “MUMTOZ SO 2" 2019, i
12.Xudoyquioy X.J Pedagogik mahorst -T. Navio'z, 2011

13 Xudoyqulov X J Tarbiyaviy  ishlar  metodikasi.-T “Innovatsiya:
Ziyo 2020y

pilaming bilim va malikaluini ekdiivish quyida ko'ratilgan
etlikda olib borilishi kerak:

&




‘Tekshirish tizimidays birinchi bo'g i ' lim oluvchilaming bil -
oldindan aniglash hi S Sl g bilim dara i éhi o'qitish bilan bir vagida o'quvchilaming o'reanilayotgan
mm;nmmjg' fidid ; u o'quy yili boshida o' quucl . qgg idrok etishini, esda saglashga harakat gilishini va uni
Earadida othnta e Cda o zhshtiilgn bilimlari ducajes Ak malalalarini egallashini hisobga olib borishi kerak

i bo'lin s g hirsh, shuninglek, o'quv yilining o'yl s olish - bu o'qitishming muayyan bir davrida o quchilar va
S urshni o'rganishga kirishilganda ham: otkazilishi mumiin j Boliyatini umumlashticib xulosalash.

Hintar o by jasida o i ham, o'quvchi ham o'zl keyingi
lnwm'm'm ekehirishning ikkinchi bo i har bir wzuni o'zlashtini i A el b belglaydi. 0" daghtinins
utssonidagi joriy tekshirishdir. Jory tekshirish t'kim oluvchilar fomonidt laming bilish Faoliyatini rag'batlantidb, ma’lum bir
1 uchun uning irodasini tarbiyalaydi. shuningdek,

beradi. Mazkur tekshirishni i i i i ish o' i i i
irichni ; s i hisobga olish o'gituvehining faoliyatini ham tashkil ctadi
By wkstirtmng sl va e i b Rist s Suiicining obon takonHadtind sstn e
mizm, 1 f g ¥ mahorati  ko'rsatkichiga  aylanm Vi
n%l. n;;:yym pggi-gog:_k sharoitlarga bog'liq bo'lad, " ] o'z malakasini oshirib borishida mgun shamiyaiga ega
e ' dekshirish bilim, ko'nikma va malakalami tekshirishning wehinchl L
L, () .ﬂ'!:llhh‘ Joriy tekshiish kabi mavzuli bo'lishi mumkin. Yangi mavzutl whtivishni nazorat qilish va hisobga olish nazerat, e'gitish,
it o urea o'guvehilar avval o'rzanilganlar akorlaydila. Takrory ish v vivojlantirish vazifalarini baaradi.

imiami mustahkamlashgn Lo'maklashadi, biroq o'quy ishlael qilish vazifasi o'guvchilaming bilim, ko'nikma va malakalari

bosqichini  tavsiflash, bilimlami o slashtirish ; ' ; I
R, mustahkamligi darg 7 5 ” . s

Sk, imkonin bermaydiUshb tkshinsh b T i [ i o 5 il o rganimng
(e “‘:5'-.?&‘,-.‘?’“5"-““““"'?“ el beyl fodlarini va usullarini to'e'ri wnlaganini nazorat giladi. Nazorat gilish

i o S Tilmne Wi, ptuikes 4 S0 mateciallarini o°rganishning magbul yo'llarini topish bilan bog"

malakalarins yaxit bo'lim yoki kusning. alohida. mavzusi bo'
hirish hi: ; ‘vicha davrly
;:"w.nm ﬂ"lr.;'::]:l:. pdoeker. paohitsomg maceadi . kg ek vazifasi o'quchilaming bilimini tekshirishda aniq ko'rinadi.
82410, alogalarni o lashaish it by elemientlari o'rtasidagh i mustabkamlash jarayonida yoki uy vaziflarini tekshirishda
Vazifs - izimiaabrirish va temantani g DUy tkshirishning wosly o'tilgan mavzumi takrorlashga, vlar uehun tushunarsiz bo'lgan
[y i bilib olshlariga imkon tug'iladi
: « g tarbiyalash vazifasi shundan iboratk, o‘quvchilar
uyyor balish uchun darslami o'z vaqtida tayyoriaydilar, bo'sh
i foydalanishga harakat giladiler, intizomga o’ rganadili:
2 o'qitish va tarbiyalash vazafalani to'g'ri amalga oshirilsa,
i sivojlantirishga, xis-tuyg'ulari va axloqiy sifatlarin
imkon tugiladi. Bu esa o'7-07idan nazoratning rivojlantirvehi

olganlik darajasi (sifati)ni

ml'f;ﬂ,". nfmm:.ﬂ.,ﬂ;,m 0z ichiga baholashni (jarayon sifatida) va Wiim alganlikni nazorat qilish va tashxislash tamayillari.
Baholash deb bilir, ko'nikma va malakslami o'quy dasturida ko'rsatil QR i e e R ot
" Py b i . U juy In 0" rsail i i i! igil Ulardan muhimlari sl
fskn (ko ki, g, o chagcha il slshian iz oo i B e il ar
shaklica ko' rsatilgan son jihadan olchamiga ayiiladi ' txshie testlar (tophirila, savola, lsfs Jaruyoni

archa ta'lim

O'slashtisish. wbellari, sinf, guruh jumallus, reytin :
Kabilard, y allari, reyting daflarchalari va shy ilmi

o gl gﬂ-:,ah;'g""' kod signallari, xotivalash belgilari va b hamda bii, malikafarn beholaskeing wniq 1o'tisishda

el thn azars skt il avchining ozkubiih derjasi ezonlaridan borst, Amalda tashxisning xolislig: qo*yilgan baholar
v (natijalari) asos bo'ladi. Bunda o'quvel ; e . sl =

Iahining ham sifat, ham miqdor ko'rsathichiae hisobga olinai, o QR ek, G o't o' bpvehidin el Tyt
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Tizimlili (sistemali i )
T s i i £t g s s i i 3 i e
. [ ~ bilimlemai | hliga b
Lﬂ_.”“l':;idx'k wdl‘l_qn llashgacha bo'lgan bosgichlarida l\l‘l’) Kelib chiqib tanlaydi. ing wsosiy besh shakli
Ve bl oo s Sl Sy mussidn. bo'lgn Gl ommaviy (frontal) shaklida o'qitavehi o'quvchilarga
presclervae Seghagnlisol iutmin coagtlbato e, A i bo'yicha savol beradi, o'guvehilar unga Gisqa
B i T R o bl el Sl ol % Mazkur so'rsh ko'pehilik o'quvehini mazoral gilishmi
Bt ik o et e keoak Uil il gurulni faolleihiradi. Ammo bu nazorati o' quvchilaming
tekshirih, bahelmhaing il I W I ok T ool “iqlssh uchun go'llab ba'Imaydli
ik e Sk el o ot ot : :
{’;!'ym“';‘l’ wmshxisning ayrim metodlari va vositalarini mutloglashtirishga. yo
Ko'rgamali " re | uh ishiayo da golgan o
ettt ...L'Q'iffi";."".i?."“.,’;.‘ moyili avvalo barcha ta’lim oluvehilan il i b argan mm-zm& o'z ustilanida ishlab o'tiradi,
jortyonida. belglanadign” har bir 'i.’"ﬂvmdm o'tkazishni anglatadi. Tashyll ing individual shaklidan har bir o'quvchining bilim, ko'nikma
Xirabhish iox. Obomalik il toi o ko'rgazmali, qiyo mukamimal tanishish uchun foydalaniladi. Nazomtning bu
T et iy e sithagte. babotury o gl auteehilas jsvob beish uchn sinf taxasi oldig chaairilad:
. Baho mo'fjal (orieatir) bo'lib, ta’ ag kombinatsiyalangan (hiriksirilgan) shakli ndlividual
if va gl shakllar bilan birlsshtishni taqom etadi. Bu
katta mnvzulami barcha o'quvehilardan so‘rash kernk bo'lgan
- Har bir o-quvchiga alohida topshiriq beriladi va bir vagida
tekshirish mumkn bo'ladi.
azarat gilish shakli @'lim jarayonida ichki aks aloganing
i, Nazoratning bu shakli psxologik mezonlarga asoslanadi
4 o qituvehining kasbiy mahoratiga bog'liq bo'ladi
Joriy nazo: 3 i tomoni . > ‘quy i nazoral qilish metodlari g
muntazam nmg:'qi?;g::ﬁ:',.dud dae o' guevchilaming b bie o qu it ehihir mﬁmrgk amaﬂyw ni"n(nlllin'qdnmi »ajm—::r»g';
DA Tty Lt o ol rrana. . Al ok ymiduon o'l W tekehirish, nuy vzifalarini tehshirish
Bilim darajasini tekshirish fannis ',;':““.“'“‘“' tekshirishni o'z ichiga olad i fekshirish. Bu metod bilimlarni nazorat gilish va buholashning
ST R kil e o e e et il by ' anaviy usullaridan biridir
o'quv faoliyat bo'yicha mﬂyﬁﬁ;ﬁﬁ'mmm’ 0:“‘,&!““ 1 e wokiyet dhonds. oriamill, G
Jarayoaini_ boshqarishda, yaxshi nat i ayd, o' qi 0 ing mazmunidan kelib chigb, savollar berodi
v s el atys benul ol slaskirmngan ol guneifan o 1 T ot
" Oraliq nazerat - b o‘quvchilir S Do it el i i D 7aki tekshirish o quvehilaming bilimlanni tekshirishni
yoki bo'linrlarining o' zlasheirlgsnini tokeh ur fanaing muayyan boly ‘cosida amalga oshiriladi. Ushbu usul ayrim hollarda suhbat
jadvali asosida darsda o'quy e e b A b sialads, Og7aki tekshirishda o'qituvchi o'rganilayotgan mavzunt
holda o' thazadi '8 0"2iga wos Xususiyatini hisobga ol “aiaiadi va ulami har bindan o'guvchilarga savollar beradi.
llaming nutgini o°stirish hamda ulaming chuqur va mustahkam

Oraliq nazorat o'tkazishdan oldin o' quyehil e
b e ki skl S e el Hec i ol ol i uiden “tnt yoki oldingi mavzuni butunlsy esga
a 5 3 o el
azorat - choraklik, yarim yillik, yillik va davist attestatsiyusi " -ﬂﬁm - :mlvduilmmg filim, ko'nikma va malakalarini

sinovlari singani turl: bo*

amaliy wﬂuriqmma;g-:mr:w”.m“"' nazorat og'zaki, yozma, test hamdi il va baholashning eng samarali usullaridan biri bo'lib, laming
metodlari asasida o'tlaila O e h mkonini beradi Mazkur usulning mohiyati

ituschi alohida. maven yoki o'quv dasturining ma'lum bo'limind
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o'tib bo'lganidan so'ng oz vaquing ichida barcha o quvchilami tekshirisht Muniforing - inglizcha atama bo'lib, “uzluksiz kuzatish” degan ma’nasini
ik, Torra Wikt b e ik b Sm a yordamid - Monitoringyga ijtimoiy boshquruv nazariyasida eng muhim, boshqaruy
olib boriladi. Ammo o'qituvi va o"quvchi o'rmasida bevosita aloganing yo'qligl g nisbaian mustagil bo'lim sifatida qaraladi hamda ta’lim monitoringi
sababli uning fikrlashini kuzatish imkon bolmaydi. [k fncivn sl yunage chigmile v bablemad
Amaliy topshiriglarni bajarishga asoslangan tekshirish, publikamizda umumiy o'rta tw'lim maktablaide o'gitish sofa
Bojanlayotgan amaliy harakatlar (sport, mehnat harakatlari it tizimi samarali yo'lga go'yilean. i dagilarda
to'g'riligini kuztish olingan natijalarga tayanishdan iborat lm-\id'a o'ra w'lim sfauni nazorat qilishning turlari quyidagila l"!
mumkin. Amaliy tekshirish tabiiy-matematk sikldagi fanlardan o quvchilamin | nazorat - O'zhekiston Respublikasi Xalg Bt
o' zashticishini hisobgn olishda keng foydalaniladi. Bu usul yordamida c, tasdiglangan tartib ssosida umumiy o'ria fa’lim T S
ilaming olgan bilimlarini amal qo'llay olish malakasi aniglanadi, guruhi tomonidan amalga cshinladi, tashqi nazorat - (a'lim
Uy vazifalarini tekshirish. O*quvchilaming o'zlashtirshini nazorat qilsh i vakolatli daviat organlari, hududiy xalq ia’limi boshqanuvi ““h':;“
uchun ulaming uyga berilgan vazifalani bojarishini tekshirish katta shamivatgh b armalga oshiriladi, davlat- jamoatchilik nazorati - qomun hujjatlarida
ega. Uy vazifalarint tekshirish o'gituvchiga o' quychiluming o'quy st pan tariibda hududiy xalq @'limi boshqaruvi
bo-ig; muncsabalini, o'ranilgan materialni ganchalik- egallaganligini, yy
vazifalarini bajarishdagi mustagiliik darajasini aniglashga imkon berads. %
mni-.::aj Ko'nikma, mum va lv:mpetmsiy-llarini ‘baholash boshgaruvi organtari, nodaviat notijorat tashkilotlar va xalgaro
mezonlari, O' quvchilaming bilim, ko'nikma va malakalarini- baholash amkorligida amalga cshinladi " e
mezonlari hamma vag maviu bo'lib kelgan, Chunki u will ly o'rta ta’lim sifatini nazorat qilishning wrlari quyidagilardan
adabiyotlarda turlicha yoritilgan. Birog mavjud qarashiami umumlashiirib aytish ki nuzorat, tashqi nazorat, davlat- jamoatchilik nazoran; nllyy va
mumkinki, o' quvchilaming bilim, ko'nikma va malakalarini baholash mezonlar ida baholash gl
ha b fanning magead va vasfalurigs, shuningdek, sinf (gurubydags QR ety sheoi, sigamuidab it o IR
o'quychilaming o*zlashtirish darajasiga tayangan holda belglanadi. g ortib borishi eng avvalo ta'lim muassasalari v hududiy xalq t'lim
Yugoridagilardan kelib chiqib shunday xulosa chigarish rmumkin: idoralaridagi  alohida tuzlmalar tomenidan  a'lim e
«» baho qo'yiladi, agar, 8) o'quvehi dasturdagi materiaini to'li R R b M i T
o'zlashtirib olgan bo'lss, b) o'ryanilgan mavzu bo'yicha asosiy fikrlami ochily monitoring - yaxlit tizimning holati va dinamikasini komplel
bera olsa; v) egallangan bilimlami amalda erkin qo'llay olss; g) o'rganilga ! sh, h hamda P
mavzni buyon gilishda, yozmia ishlards xatolargs yo'l - qo'ymasdan, keyingl uchinchi turi - daviat atiestatsiyisi va w'lim
ma’lumotlarmi tushuntinib bera olsa i
“» baha qo'yiladi, agar: ) o'quvehi o'rganilgan mavauning mohiyatin
bilsa; b) o'gituvchining savollariga giynalmasdan jovob bera olsx; v) egallangan |
bilimlami amaliyotda qo'llay olsa; g) og*zaki Javob berishda jiddiy xatolargn
yo'l go'ymasdan, o'qituvchining go'shimeha savollari bilan xatolerini 1o'g'nilay
olsa hamda yazma ishda. uncha jiddiy bo'Imagan xtoga yo'l go'ysa o'yiladi,
«3» baho yiladi, agar: a) o'quvehi o'nzanilgan mavzuni o*zlushtirgan, lekin
mustagil tushuntirib berishda o'qituvchining aniglashtinvehi savollariga ehtiyg)
sezsa; b) s:w]llmirl_\i::.quy tuzuilishini o'zgartirib berganda, javob berishga
qynalsa; v} yozma ishda xatolari bor bo'lsa. e .
«2n babo qo'yiledi, agar: ) o'quvchi o'rganilgan maveu hagide QI cociih ooy desnulis ssoida o, oésbrda fry
wshurchaga ega, biroq mavauni o slashtimagan, b) yoama ishda qo'pol alohida olingan o quvchilaming bilim va malakasi i
xatolarga yo'l qo'vse qo'iladi, Hzimning ishlash nanjalari o'lchanadi. Ikkinchidan, milliy bahol 3
S.Ta'lim sifati monitoring. “Monitoring” atamasi ilk maratoba Birlashgan f muayyan yoshdagi yoki sinfdug o*quvchilaming umuriy o ﬂf"*“;’;’f
Millalr tashkilotining 1972-yil iyun oyida Stokgolm konferensivesini il QR o st oo il sceiiing 12
etish arafasida “nazorat” atamasiga mugobil sifatida ishlatila boshlangan ‘monitoringini olib borishga xizmat qiladi. Tanksh yo'li bilen
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Ytknalgan umummilliy baholash gisga muddatla
n'pnmq o:lknzidl imkoniyatini beradi Uning natijalari ma’lum o'quv fanlan
0 ylupu o'quyehilar o' quy yutuglan 1o grisida qimmatli ma‘lumotlarni berishj
timikin.

ida va igtisodiy jihaudan ifati monitoringini olib borishdan ko'zlangan magsad o' quvchilar

lut t'lim lablarining bajarish dinamikasini fizimbi
w'lim sifatiga ta’sir etgan omillami aniglash, ta'lim muassasalasi,
I » i alq talimi boshqanuvi idoralari, mefodik xizmat va malaka oshirish
i u’:zm bﬂhnl:;hm Yagin 15-20 yilde tashkil etish yo'lga qo'yilib, ulards yatini baholab, rivojlantiishga oid chora-tadbirlami belgilash,

mamlakatlar o'quychilarining o' quy yutuglai tanlov yo'li bilag i bashoratlash natijasida ta’lim sifatini oshirishdan iborat
aholsadi. Bunday kmgl gamrovli wmdgiqotlarning asosiy magsadi qamraly
e A el i NAZORAT UCKUN SAVOL VA TOPShIRIQLAR:
i ush nn‘b‘u q:l:r' mm i o g Didakiik tashxis deganda nima tushiniladi?
i i ¢ . Tashxislashning wrkibiy gismlariga nimalar kiradi?

A i 3 - \ MNazorat va hisobga olish deb nimaga aytiladi?
rends in Internationa t : 1 ing qanday vazifalari mavjud?
' iaily fanluming o'rganishdagi tendensiyalarijni keltirish naurlen. TIMS§ fekshirish deb nimaga ayiiladi? Tekshirishning qanday bo'ginlari
anndl-i; 5 © tadaiqotida 3§ mmlnm_mnm— '8 Umumiy o'rta ta’liny
unsisnlarining bitiruvehilari (11- va 12-sinf o'quu 1) qamrsb olingan, holash deb nimaga aytiladi? Baho deb nimaga aytiladi?
."'V o -dqlqu?dzeadﬁ mamlakat o' quychilari qatmashganlar, p xislashning tamoyillanni izoh lang,
‘wnn x-iﬁ o'quvchilar ushrmy yutuglarini xalgaro baholash dasturi « g turlari, shakl va metodlarini bayon eting,

i a‘mhllaming bilim, ko‘nikma va malakalarini bsholish mezonlarini

tibor o*quvchilaming o'qish “Tulim st ing qanday bosgichlards amalga oshiriladi?
o'qish, ?
nlar (fizika, xamiya, biologiva)dan olgan bilinmlasin furl QI ot il i ks bl
m‘til.v n:::]:.il‘::nn;:;‘holm qaratilgan. Uchinchi xalgary ]
¥ li mami ar boshlang'ich makiablar) i
R0 0/l e i st sl ba!wlni;sm‘ i bitiruvchilarining
va Klaf “o'z imizni #'tiborga
" ulrlnshga ndaydi” degan bahsni keltirishad;.
ing sinfiona

FOYDALANILGAN ADABIYOTLAR ROYXAT!
D'zbekiston Respublikasining “Ta'lim to'g'risida” g1 Qonuni va “Kadrlar
h Milliy dasturi” ~T.- Sharq. 1997.B-65.
ov LA. Yuksak ma’naviyat — yengilmas kch. ~T.. Ma'naviyat

bshiisish ik, o i sh M.O'zbekistonni jlantirishning  beshta  ustuvor
- ’: ’ oyev nivoy 2
Y ! rulsa, @'dituvchilar o'sha o'quychining xulaidagl ‘yicha Xarukatlar strategiyasi. -T , O zbékiston, 2017y.
A O'miga o sdaririning shaxsiy tyriba uslubi vy I . T O gituvehi 2017
s i “hvl.m‘:ﬁn p:man tashqan ular o'quychilaming ike T O"gituvchi, 2000y
B rishi hagidagi o'zlarining o 1 i 4 i i
i b, 8 g o' rganuvehi Sayidaxmedov N.S.Yangi pedagogik tewmologiyalar. — T.. Moliya,

bir o'l Blok va Vil o' lvining i ol et

3 n

8 bahslashganidek o'quv mashy'ulotlarini ifodalashes izoh st

L o'quvehilar bilan Wigy m;,l Jarayondan yigéib. olingan

nhdn_ o'gituvehilar  bunday

bini_ ifodalash va_ baholashda udoyquiov X_J Pedagogika va Psixologiya —T.;, Dziyin-Press, 2011 .

s e : | Xudoyquiov X.J. Allsyorova SN, Oliy w'limds modulli o'gitish va
ishlagh nazariyasini : 5 texnologiyalardan foydalanish. ~T.: “MUMTOZ SO'2" 2019y

1 amalga oshiishlari mumkin qulov X J. Pedagogik mahorat -T.; Navre'z, 2011
| Xudoyqulov  X.1Tarbiyaviy ishlar  metodikasi.T. Innovalsiya-

BRSSP M i o i oy i Py s 32 3558 5

sanboyeva O.va boshqalar Odobnoma T,

w’lim markaz, 1999 -136

texnologiya  ta'lim
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* ko'p girrali jarayon;

1-MAVZU. TARBIY A JARAYONINING MOHIVATI VA MAZMUNL, b uzoq muddat davom etishi;
TARBIYA QONUNIYATLARI VA TAMOYILLARI uzluksidigi.

yaxlitligi;

vaniativligi; 1

natijalarning oldindan aniglanmasligi,

ikki tomonlamalilik; : >

biya gonuniyatlari - bu bir tomondan, fjtimoly hodisa sifatida
ususiyatlari, ikkinchi tomondan, shaxsning rivojlanishi bilan

T Reja
1 TWyIJ_mMnins ‘mohiyati, shamiyati va vazifalari,
2 Tarbiya jarayonining o‘ziga xos xususiyatiari
3 Tarbiya qonuniyatlari va tamoyillari

_'I'un:h tushunchalar: tarbiya, tarbiya jarayoni, tarbiyaning magsad,
tublya mazmuni, tarbiyaning umumly vezifalori, trbiya turlar, forbiys i jarasonining quyidagi qenuniyatlari mavjud:
Gonuniyatlari, tarbiya tamoyillari,  muhitning cbyektiv va subyektiv omillariga bog'liglis

ing shaxsning rivojlanishi bilan biligi va o'zaro bog'ligligi;

Tarbiya jarayonining mohiyati, shamiyati va vazifalari, va munossbami e'tirof etish shaxsning ijtimoiy gimmatli

Tarbiya pedagogksidag ssosiy tushunchalardan biri saraladi. Jamiyat v ishning negizi va asasiy manbai;
pedagogikaning frixiy rivoji davomids mazkur katsgoriyani bishuntinshys b l:-:ifg o biyavy W, 0 aunoalatian
turlicha. yondastiuvlar yuzaga keldi. eng avvalo, yugerida keng va tor ma’nodagi ol folivati o' rtasidagi bog'lanish,
tarbiys farglanadi. /8 va o' zini-o'zi tarbiyalashning intensivhigi, g
. Keng ma'noda tarbiya shaxsga jamiyatning ta'sir etshi, jjimoiy hodisy salanuvehining “ichki olami"ga ' etishning intensivligi;
sifutida qaraladi. Mazkur holatda tarbiya i moiylashiirish biltn g’ unlashadi hilarda verbal va jarayonlaming  rivojlanish
T.f.ln‘nod\ga tewbiya deganda, pedagogik jarayon sharoitida ra’lim i pedagogik ta’sirmi hisobga olish.
Painl oo i gy 3 trbisalamychiaming masso Beblya tamoyilari - bu tubiyaniy ishning yo'ualihige, Haenuus
i huniladi, i d . g 31 ragiiiaii i i tirokchilan orasi
md'uiﬁylwy ;Hd:mw tarbiyaviy ‘wa tashkil erilishiga, tarbiya jurayonining

uga  qo'yiladigan  ssosiy talablar ifodalanadipan  dasthabki

A mazmuni deganda, go'yilgan magsad va vazifalar bila
bbp’liqﬂkdl @'lim oluvchilaming egalloshi lozim bo‘lgan bilim, malika,
#'tiqod, shaxs sifati va xarakieri, xulg-atvor tizimi tushuniladi
aning maqsadi - har tomonlama barkamol shaxsri shakHantirish
‘Tarbiyaning umuaraiy vazifalari:

| ity

mmnh nlldi.‘ 'ru’lim muuulslimday tarbiyaviy |5|I|Lnrmni1$:‘|
et ¢ zolerining magsadgn yo'nalislgan fvelanishi hamdy e top. atsody oyags b csens

B i B . st b g

e : i ;

' minlash; iy hayotning barqarorligini

*  ma'lam jins yoshi va ijtimoiy-kashi ing qizigishi
s jtimoiy- iy guruhlaming gizigishlaring

- ingliz olimi “Tarbiya - bolaning dhaxs sifatida_har
"E'l i larini o'z ichiga olishi

itimoiy munosaba “ozadi, va bolaning yashash sharoitleri uning shaxs sifatida

bk g e Hlt doinmsis it 4 mleiniag s bosiali, s misollar orgali kefirad:. O'zining “Butun

i hvojlantirish* Kiobida rbiyaning saly, sxlogiy va jismniy furlasii

; "T"M““. : i sr iari.Tarbiya. jneayou b o'tib, ularden eng ssosiysi axloqiy tarbiyadir deb ta'kidlaydi "(The
6 Aituvehi va ta'lim oluvchi (arbiyachi va tarbiyalanuvehijlar o tasida tashkil ]

: ” ing. Jems M. Banner. Gardners Books )
etiluvehi hamda aniq magsadga yo'nalinlgan hanikodik jarayonidir. e

i’l‘nﬂynimni 0°ziga X0 xususiyatlarga ega;
magsadga yo' naltirilgantigi; eleients of teaching. Jems M, Banner. Gardners Hooks
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Tarbiya va

orasidagi
avtoritar, demokratik, liberal, erkin tarbiya, turli falsafiy konsepsiyalar bl
bog'liglikda pragmatik, ksiologik, jamoaviy, individual tarbiya farglanadi,

N

3.
4.

5
6.
7.

1.0 zbekiston
tayyorlash Milliy dasturi* T Sharq 1997 B-65.
2 Karimov LA, Yuksak ma'naviyat — yengilmas kuch. ~T,: Ma'naviysl

3 M

. Tarbiya mazmuni
Tarbiyani

NAZORAT UCHUN SAVOL VA TOPSHIRIQLAR:
Keng va tor ma’nodagi tarbiva tushunchalariga 1zoh bering
deganda nima tushinilad:?

di va umumiy vazfalanini bayon eting.
Tarbiva jarayon: qanday o' ziga xos xususiyatlarga ega?
Tarbiya qonuniyatlarini shrhlab bering
Tarbiya tamayillarini izchlang
Tarbiya wrlarining umuriy tavsifini bayon eting.

FOYDALANILGAN ADABIVOTLAR RO‘YXAT
Respublikasining “Ta’lim to'g'risida” gi Qonuni va “Ka

yo'nalishi bo'yicha Xarakatlar strategiyasi. -T , O'zbekistan, 2017y,

sh.M.O" zbeki i i beshta  ust

4 Abdullayeva sh. A.Obshaya pedagogika T, O'qituvehi 2017 g
5Mavlanova R Pedagogika ~T.: O'qituychi, 2000.y.

2003y.

9,

‘samaradorligining asosidi
10. Xudoyqulov X

6 Sayidaxmedov NS, Yangi. pedagogik temologivaler, — T Moliy,
7 Hasanboyeva O, va boshaalar, Odobroma—T, Ta'lim markazi, 199,114

q 3%

a4 pedagogik i
r. Toshkent, Navro'z 2012 y.
J. Pedagngika va Psi

-T.: "MUMTOZ S0, 1

uslubiga ko't

'l
~T:., Daayin-Press, 2011
11. Xudoyqulov X J. Allayorova SN, Oliy 1a'limda modulli o'gitish v
innovatsion texnologiyalardan foydalanish. 02" 2019y,

12 Xudayqulov X J Pedagogik mahorat

, JAMOA TARBIYA OBYEKTI VA SUBYEKTI SIFATIDA

o'quychilar  jamoasi,
s W

jamoaning
izm, lider,

‘hagida tushuncha. Jamea (lotincha ukqilckt.iv\.\sn s0°zining
h:l.ghulrm. omma, birgalikdagi majlis, birlashma, g!lmh):;
Mardan iborat bo'lib, itimoiy ahamiyatga ega umumiy maq
topgan  guruh  demakdir, Zamonaviy talginda «jamoan
il ma'noda ishlatiladi. Birinchidan, jamoa deganda bir necha
¢ muayyan maqsad vo'lida birlashuvidan iborat mptk:!ny guruhi
(masalan ishlab chigarish jamaasi, zavod jamoasi, o'quy yurli
‘jalik jamosi va hokazo). Ikkinchidan, jamoa deganda yuqori
hiti tushuniladi i

l 'gm'ﬂ:l:i yugori darajuda wyushtirilgan  birlashma

‘va jamoa yordamida tarbivalash - tarbiya fizimida muhim
v e: bn‘!gmy tamoyillardan  biridir.  shaxsni d:nk{lunl_msbd:
stakchi rol o'ynashi to'g'risidagi fiklar pedagogika fanining ilk
davrlaridayoq  bildiilgan. Jamoada uning a'zolasi o'riasidagi
alohida shakli yuzaga keladi, bu esa shoxsning jamoa bilan
ojlanshini t’minlaydi. Lekin har qanday gurchni ham jasea deb
wydi. Jamea bir qutor belgilarga egadirki, mazkur belgilar
ing etarli darmjada vyushgan har qunday guruhdan ajratib

acquad: albati imoiy maqsadiar bilan mos ellshi, jamiyat
idan o' llab-quvvatlanishi, Duvlat konstivusisi va qonunlariga,
‘qarama-garshi bo'Imasligi zarur e

Mirgatkdng Taslyat. prrtivh aniq magsadga birgalikda tez
jamoaga birlashadilar. Buning uchun jamoaning har bir a'zosi
fooliyatda faol ishtirok etishi zarur, fmh‘yﬂ !:Tmu!my lashiﬂ!
"zolari birgalikdagi faoliyat natijalari uchun yugori

y qilishlari bilan ajralib twrishadi



; "
Majburiy mas'uliyatli munosabatning vo'lga qo‘yilishi, Jamoa /sl . rivojlanishining ikkinchi M%l{“buwmc\:unl;,:a
omasida fagatgna yagona magsad va faoliyal emas, ulaming g | Wgituvchi talabini go'lisb-quvvatiash ha Mh:x,.r;w; endilikda
qayg‘ularining alogador birligi aks etuvehi maxsus munosabatlar yuzaga keladh a'zolari Zmmasiga qo'yishi i o, masalatami
Saylangan umumiy rshbarly organga egalik, Jamoada demoks moadn paydo bolgan va u bilan bog tbiyasiy ish-olib borish
munosabatlar o'matiledi. Jamoani  boshqarish organiari jamoaning o Gilmaydi. Tarnoa faoli bilan mexens ey 0 Lt L
a'zolarini to’g'ridan-to0'g i, ochiq saylab olish ssosida shakllantiriladi g uni jalb etadi. Ushbu bosgichda 'l:‘:,my:h o'tadi
Mazkur aytilgan belgilaridan tashcari jamoa boshqa muhim o' blashib boradi, va'ni jamoa '-0'zint WOSRRRIE S L
xosliklari bilan ham farglanadi. Bu jamon ichki muhitida aks euvchi o'sigh amaliy faoliyatining doimiy ravishds mura jamoaning
xoslik, psixologlk iqlim, jamoa a'zolan ocasidigi munosabatlarda ko' rinadi " : o i lami
Makiab jamoasi_ terkibida. eng bargaror bo'g'in - bu muayyan sin e onilc okl m:“‘?",.':“m;?m' ko
negizida shakllangan jsmoalas sanaladi. Sinf jamossi tarkibida o’quvehilad lisorparti; wi o tcazich hemen DO B avehi omillar
tomonidan amalga oshinluvehi asosiy faoliyat o'gish faoliyuti sanaladi. Ay o g godry ommyst kasb-angund
sinf jamoasida aloga va batlar tarkib tcpadi. sh y
‘sinflar jomoalari negizida maktab jamoas: shakllanadi 3 S Cxole
Yuqoridagi jameaning o'ga xos belgilaridam kelib,chiqib, shundsy xuloil ayotgan pliny ) or
chiqarish mumkin. O"quvchilar jamaasi - bu ijtimoiy ahamiyatga. ega jlanish D h Ll tug
maqsedni ko'zda tutuvchi, birgalikdagi faoliyami tashkil eruvchi, umumiy olarining; alohida. faollik
saylab qo'yilan organiga ega bolgan, mustshkamlik, umumiy javobgarlk bl
gralib turuvehi, barcha a'zolarining huguq va majburiyatlarda feoglgh

h - chini inchi ichi. jiyatida bu bosgich
i T i *lgan o i i " shining uchinchi bosqichi. Jamoa faliyatida b
sharvitida majburiy alogrdorlikka ega bo'lgan quuvchl!aj auruhidic E 2 |.| e i rim o'ziri chelga
gonuniyatlarga bo‘ysunadigan uzoq muddatli muralkkab jarayondir. shaxsnlarga talab go'ya boshlaydi.

O'quvehilar jamoasini shakllantirish to'rt bosgichda amalga oshiriladl. ishiga ushbu bosgichda fagat f’“'g"?“hm’ bﬂ:k?m:q:d“ﬁ:i
Jamoa shakBanishining birinchi bosqichi. Mazkur bosgichda falab fagh g Taia hayotidagl chinehd bosaioh T ekl
o'qituvehilar tomonidan qo'yiladi, Bu jumod rivejlanishining, boshlang'ich i, O girvehi-maskur yo'nalishs emaegh MR UL T
nugtasidir. Ushbu davedagi jamoa hali tarbiyalovchi jamoa bo'lmay, balki y i  ijtimoiy fikmi ‘birgalikdagi faoliyati va uning
«anshiiletuvehi birikn (sinf yoki guruh) hisoblanadi. Ushbu bosqichdl . yoki bu tadbic rejas, jamoaning birgaikdags (O 18 U
o'quuchilar o'gitvehi tomonidun talsblaming qo'yilishiga ¢'tiborsiz qarsydilae isiat juimos bo'lb. imahiobens. o BRGS0
Jamos & zolarining ualusiz fjodiy faoliyorint wshkil gilish va ulami musyyall e o' e, o
(yagona) magsad atrofida birlashtirishga erishish orqaligina jamoa qasor topad) di. O'qituvehi j
O'quvchilaming jamoa faoliyatide ishtirok etishi tufayh asta sekin boyllhy
boradigantjriba, faoliyat nafijasini birgalikds muhokama ilish, ilingjak
ishlarni rejalashiirish jarsoa a°zolarida masuliyat, javobgarlik, faoliyat bis
s ishchanlik batining paydo. bo'lishi,  shuni : catighr Ukt o ey
o'quychilards jamoa faoliyatiga nisbetan gizigishni paydo bo'lishiga olib kelad. fiftamuhining totrtinchi heagehl. B AR e
Bolalaming jamoa faoliyatini tashkil etish borasdagi tajribaga ega emasliklan s g il oRcs 08 ORI e Tine
bois 50z yuritilayoigan bosqichda o'qituvchining asosiy mageadi jomok . vifaesdi. shnl ayish SO B b e, o
#'zolanni mh;;.muimumdm iborat bo'ladi. 0;? 2 b o' iga xos yornalishi (masalen o'yi

Jamoa hayotining hirinchi bosgichida jamoa faollarining paydo bolshl rflab o'ziga x0s yo'nalishi it
ushbu davr uchun xarakterl hodisadir, Jamos faol (aktivi) muayyan goruhning kursshishiga miilish o'risidagi fug) bilan fbﬁw;fm o
shunday a'zolaridirki, ular jamoa manfaatiga muvfiq tarzds harakat gifacilar, itichi bosaich jomea a'aolarining c'aigs WA SUECR
o'gitvchi faoliyati va wisbiga nisbaten xeyriohlik bilan munossbutda e oishisri bilun shamiyetticic, damoaoit LT et
boladilar. Faollar o'qituvehining yagin yordamchilar sfatida ish ofb boradhlar, il jamon wzolarining har biri uchun shaxsiy
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i J i i " il iy i ham

Jamoadagl @rbiya jarayoni o'z-0'zini tibiyalsh jara i quvchilaming jamoadagi obro’sini
holat jamoaning I:IWYSID shaxsni ywnd: riwi{m i ] kibini bolalaming ”A{w" ,jlt,m;‘?“_mch‘
pesaytimaydi. To'rtinehi bosgichda amalga oshiriladigan, vazifular wid v rabasligids tanlase magsadiga muvofig bo'lad;. O'gituvehi jamoa
inire 2 s tlashish asosid tabiyaviy faoliyatni tshdl etadi.

a'zosi zimmasiga muayyan vezifani yukl

va murakkab talablami o'yish uehun mutliigo qulay sharoit yaratilad,
3.0*quychilar jamoasini sh ish sh i
O'quvehilar jamogsini - shakllantirishning  jarayonida quyidagi s
sharoitlami. hisobga olish lozim: pedagogik talsb, jamos faolini tarbiyalily
jamoayiy an’analami qaror toptis i
O'quichilar jamossini - shakflantirishning jarayonida quyidagi sh
sharoitlarni hisobga olish lozim: pedagogik talab, jamoa faolini tarbiyi Jozim. i
jamonvty an’analam qaror toptirish Jamonsini shakllanirish
Jamoani  shakllantirishda jamoa a'zolari va ulaming faoliyatlargy. ari_jamoa w'zolari fomonidan bi
qo'yiladigan yagona talablar muhim shamiyat kasb etadi. Yagona wllh ‘odatlar bo'lib, ulaming maznm

rishds an‘analar muhim o'rin tiadi.
irdek qo'llab- quvvatlenuvehi
ida munosabatlar xususiyat!

o'quvchilaming dars jarayonidagi, tanaffus, sinfdan tshqari ishiar vagu ing ijtimoiy fikn yorain ifodalanadi. i
shuningdek, jamoat joylari hamda ciladagi xulg- atvor qoidalami o'z ,:i\,"ﬁ ..'.Mhﬂ.l';]i_urm ravishda ikkiga bo'linadi; kundahk faoliyat
oladi. bayram an’an e it

O qituvchilar tomoni - i lik faoliyal an'analari o‘guvchilaming oguv faolivat (o'zaro
mj-b:-d:’. ilar tomonidan go'yilgan talablar quyidagi sharoitlarda ijobiy i) v i faoliyati (ko'chatlar otlazish, hasharlar uyushtirish

= qo'yilayotgan talablar o'quvchi s hurmat gilish tuyg" Y i o'z ichiga oladi. Bayram an‘analariga jjtimory ahamiyatga sga
wu'ml-m'gn'lw kerak; o'quyvchi shaxsini qgilish tuyg'usi bilay i hamda hodisalar bilan bog'liq sunalar (xususan, wAlifbe I:kmfmu.

+  talablar muayyan maktab yoki sinfdagi mavjud sharoitni hisobga olgan bayramin, «Navro'z bayramin, «Xotira va qadrlash kunis va
holda go'yilishi lozim; nishonlash magsadida tashkil etilgan faolivat kiradi

+  jamoaga nisbatan go'yilayoigan talablar anig bo'lishi lozim; :

+ o'quvchilaming tashqi qivofasi, Kiyinishi, yurish-turishi hamda NAZORAT UCHUN SAVOL VA Tﬂl_'SHlRl%;ﬂ-
muomalasiga nisbatan o'yilayotgan wlablar, ularda ma’ naviy madaniyatnf ' “m‘qmmnu]n[rlwaa»nsh\n’ﬂ_!ﬂm!mzﬁl ng.
shakllantirishga xizmat gilishi shart. J o'ziga xosliklarini sanab bering.

Talablaming qo‘yilishi jarayonida ularga o'quvchilarning amal qilishi
ustidan nazoral o'matish lozim. Nazorat qilib borigh turli shakllar yordamidy
amalga cshirladi, chunonchi, xulq-atvor jumalini yuritish, sivfdagi navbatchilih
ur)kx‘l mm:n h:hlsmi qayd eiib borish va boshqalar. Qo'yilayorgan
talablaming bajan| yuzasidan olib borilay nazorat muntazam ravishi »
et oy i FOYDALANILGAN ADABIVOTLARROVXATL:
nadjalaridan o'quvchilatni ogob b borish maqsadga muvofiq hisoblanadi 9abekiston Respublikssining “Tlim lo'g risida” gl Qonuni va

Jamoani irish va, jipslashtirish unda sinf faolini tarbiyalash bilan i Millty dasturi” -T: Sharg. 1997 B-65. | N,
chambarchas bog'lig. Har bir o'gituychining jamoani shakllantirish borasidagi imov LA Yuksak ma'naviyat — yengllmas kuch, ~T.: Ma'maviya
harakti jamoaning tavanch yadrosini tanlashdan boshlanadi, = L

Jamoa faolini shakllantirish jamoaning u yoki bu facliyatiga nisbatan ey sh M O'sbekistonni _ rivojlantinshning :’f“ i
ehtiyoji mazmunidan kelib chigach. Ishonchi, ishchan jamoa foolini yaratish X i Xarakatlar stsiegiyasl T, O'zbekision, 20175,
uchun o'qituvehi o'quvshilar faoliyatini ulaming jamoa. ishlaridagi ishtiroki, ayeva sh A Obshaya pedagogika.-T.: O'gituvchi 2017 .
xulq-atvorini kuzatib borishi har bir o'quvchining ijimoiy faoliyami tashkil ova R Pedagopika -T.: 0"gituvehi, 2000 5. Mol
etish layogatini aniqlash zarur. NS Yang pedagogik temologiyaler — T.. Moliya,

AT JAMOas:
ar jamoasini shakllantirish bosqichiarini izohlang. "
far’ jamoasini shakllantirish darsjalariga doir ma‘lumoflami

ehilar jamoasini shakllantirish shart-sharoitiriga tavsif yozing.
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7. Hasanboyeva O, va boshqalar, Odobnoma.T,: Ta'lim markazi, wehi erda g'ijimlangan qog ‘oz parchasi
136b i e e o'eib, bir oquvchign “qog'ozni ol”, deb murojat gildi. O'sha

. et rehangh: Y b partadan turib “men tashlamaganman, nega olarkanman” deb,
samaradorligining asosidir. Toshkent, Navro'z, 2012 y. )

10, Xudoyquloy X.J. Pedagogika va Psixologiya. Toshkent, Dzayin-
2011y,

11. Xudoygulov X.J, Allayorova S.N. Oliy ta'limda modulli o' ptish .
ionovauson toxhulogiyalandan fopcatanish. .. MUMTOZ 502" 2010 ap emas. 1-2 kg konfet, pechene sotib olib kefamanda, qani

12. Xudoyqulov X.J Pedagogik mshorat -T.- Navro'z, 2011 { 3, lekin oldin emi chopib beringlar, deyman.

13. Xudoyqulay ] Tarbiyaviy ishlar metodikasi ~T -Innovatl Il kanfesiz er ag*darishmay so'radik biz

nima gilishi kerak? Sinfning ta'sirlanishi ganday bo‘ladi va
B

ali ilaning otasi mamnun bo'lib hikoya giladi: er ag'darish

Ziyo.2020y, ishlashmaydi-ds, - tushustirdi ota. p
rag*batlantirish usulign qanday baho berasiz?
‘o'quychisining onasi hikoya giladi: Avvalari n‘g‘hm:!ng h_lmdrr-::
12-MAVZU. TARBIVaNING UMUMIY METOD) Men ishlamasdim, unga ko'p vaqt ajratdim. Ishga kirganim
ki baholar” adi.  Kechqurun dassini tekshirsam,
Reix g bir gismi bajurilmagan, bajarilgani esa iflos, mshunamiz
1. Tarbiys metodlan hagida tushuncha wni qayta ko' chirish kerak. Lekin gachon ulguradi. Uslash vaqii
2. Tusbiya metodlari tasnifi i .
3. Tarbiya metodlanini tanlab olish shartlan yuning xatosi nimada. Siz ganday yo'l tutardingiz?

Tayanch tushunchalar: Tarbiya, metodlan, tarbiya usullari, iy
na’muna, rag'bat, jazo, nasixat, tushuntirish, suhbat ‘metod:
etish usullasidir i
metodlari tarbiyalanuvchilaming ongi, irodasi, tuyg'ulari va
r.

I.-Tarbiyn metodlari  hagida  tushuncha.Muammoli pedagog
vaziyatlar:

1. To'ntinchi sinfda har xil buyumlar: galam, nuchka, rezinka va boshyg
nassalar yo'qola boshladi. Bir kuni sinfdagi qizchaning bosh kiyimi yo'qoldl
O'qituvchi topilmalar byurosining faolivati hagida gapirib berdi. Balalar gl
olingan narsalar qaytanb berilishi to'g'nsidsg kattalardan eshitgan misollam) qmod. Agar uni boshqa tarbiyachilar ham foydalana bashiass,
aytishdi usullar keng ustunli yo'llar - metodlarga aylanishi mumkin,
Oqituychi ganday tarbiya metodini qo'llagan? Bu metodning = sy mietodning bir qismi, alolida harakati
samaradoriigi nimalarga bog'liq? Har doim ham ushbu metod samars tarhiya vositalari tushunchasi ham gjratiladi. Usullara deganda
beradimi? hlar birligi, vosita deganda, usullar yig'indisi tushuniladi. Vosita -

2. O'qituvchi quyidagicha hikoya qiladi: O'g'lim (8 yosh) gorons'idan v b emas, metod ham - tarbiya vositasi, bi
balandlikdan qo‘rqadi. Men imkon boricha uni ko'proq ana shu qo'rquvni engl erish, mehnatmi haholash, ishdagi xatoni ko‘rsatish - bu usullar,
oladigan sharoitga go'yaman. Goho ob-havo qandayligini bilib kelish uchun fioda) - tarbiya. vositasi, biroq replika, tagqoslash - usullar. Bu
xovliga, goho go'yo esidan chiggan narsani olib kelish uchun qorong'u xoniga i liglikda ba'zan tarbiya metodiari qo'yilgan magsadni muvaiTagqiyatli
yuboraman, O'yin paytids ayrim paytlan  chuqurlikka sakraymands, uchun  foydalaniladigan usul va vositalar tizimi sifatida
“Daraxtning anavi novdasini menga olib ber. Uni emas, narigi, yugoridagisini” i
deyman

O'qituvehi to'g'ri giladimi? Bu ganday tarbiya metodi? U nima uchun
samarali?

zining tarbiyalanuvchilan  bilan  yo'l
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2.Tarbiya metodlari tasnifiZamonaviy pedagogikada ba'zilari wp
vazifalami hal etishga, ba'zilari fagat nazariy vazifalami o'zida aks ettiral g
o‘nlab tarbiya tasniflari mayjud. O' quvchilarda g° oyaviy onglilik va fjimoiy faollik, ya'ni,

Metodlar o°ziga xos xarakterign ko'ra ishontirish, mashq, rag'bai va alquo siyosali mazmunini tushunish va idrok qilish
va tanbeh berishga bo'linadi. Mazkur holaida metodning umurmiy xar § tarbiyalash lozim.

mansub  metodlaming  mohiyati  shundaki, ular orqah
g jamiyatda ustuvor o'nin tutuvehs ijtimoly g'oya va maqsadiar

belgisi o'ziga xoslikni, qo'llanishga yaroglilikni aks etiradi, Bu .t ish ijtimoly  ongni g ko'p- ishlatiladiae
metodlarning ko'proq umumilashganlig: bilan ajralib turuvehi tarbiy vazifisi o' quvchilami yuksak madaniyatli, milliy
umumiy metodlan mustahkam tutashib ketads. i 7 " ega bo'lib voyaga etishlarini tarbiyalashga yordam berishdan
tashkil etish, o'quvchil ! ini i | -

O'quvehi shassini gloyeviy va ma'naviy-adogiy jihatdan
i ogtevchining jonl 50zt g, a'srchan metod hisoblanad
foisainilk, giluvhi,.boshgarish, 3 i mavzw nlshds uning mazkur sinf o‘quvchilan uchun

i subbat ol i

tilayotgan natijani hisobga olish zarur ;
vzuda : 0" quychilar odatda hayot va turli adsbiyotlardan olingan aniq
ma Eap ketganida unga e'tbor berishga chegara go'yi ¥ “boyitilgan hikoyalamni katta qizigish bilen tinglaydilar. Ulargn

tyinlash va mukofotlashdan ko'ra ko'praq, deydi I alg o'tmishi, tabily boyliklar, qahramonlar hayoti va jasorati,
temini S-bo'limda to'laroq yoritilgan) namuna i zarur. Bu 'Y b, i, adabiyot va san'at hagida hikoya qilib berish mukin. Badity
o'ynini o'ynash”ni fgan o' quychilar - ibonlik ko' i, shuningdek, ommaviy axborot vositalan - mdio,

ular ta'limda omadga enishmagan, yo ular o'gituvchi fomenidan magial,
koyilmagan — biln yuzaga kelgan muammoni hal qilishishart bo'l
o'gituvchilarga kichik yordam takiif qiladi,""

va jumallar sahifularida hamda lntemet matbuotida ¢on

Janotlar ham o*quuchilar uchun qimmatli material bo‘lib xizmat

ham, hikoya ham o' quvchilaming yoshiga mos mavzulards, ular

R e ko'ra metodlarni ikki guruli 1 o zlar vosttasida adabiy tlds o'thalishi magsadga muvofiadic

L mavausining oquvchilar tomonidan belgilanishi, ulaming

i ta'minlaydi, buning natijasida o quvchilar lgari surilayotgan
ilar.

bo'lish mumkin:
*Axloqiy me'yorlar, motiviami hesil qilishga, wsavwur, tushy
'oyalmi shaklantirishea ta’sir etuvehi.
P Jlﬂqm‘nﬁu yoki bu turini aniqleydigan odatlami hosil qilishgs
_Hozirgi vaqida o' zida tarbiya metodlaridagi yagona magsad, mimun
tartiblilikni l?ci ettiruvchi ko'proq obyektiv va qulay metodlar qo‘laniladi
shunday tavsif bilan bogliglikda tarbiya metodlan uch guruhga bolinadi
»shaxs ongini shakllantiruvchi metodlar, 1 yuradilar. 4
~Faoliyatni tshkil etish va xulg-stvor tajibalarini shakllantirish metod] i o'zlariga yaqin kishilaming xulq-atvoriga taglid giladilar,
- Xulg-atvorni va faoliyami rag"batlantirish metodiari yaxshi sifatlaming, ba'zan esa yomon sifilaming ham
Shaxs ongini shakllantivsh metodlari o° quych ma’ naviy-axiogiy iga ia’sir ko‘rsatadi, shuning uchun o'qituvehi va ota-onalar har
d hamda dunyoqarashni shakllantirish magsadida ulaming o ham o'Zarini tuta bilishlari kerak, Ular qaerda bo‘lishmasin,
hts—mig‘us va irodasiga ta’sir ko'rsatish usullari sanaladi etishlari lozim. Kattalaming so'zi bilan yurish-
axs ongini shaklfantirish (ishontirish) metodlariga quyidagilar kiradl tafovut bo'Imasligi kerak. e
hikoya, tushuntinish, 1zohlash, ma'ruza, erik subbet, nasihat, o'sit, ko'rsa tarbiyalash metodlari. O'quvchida o'z-0'zini tarbiyalashga,
; ¢ igli, bustastb ishlashga ehiiyoj paydo bo'lgandagina tarbiva
deb hisoblash mumkin. Tabiya jarayonida o'z-0'zini
i ish samarali i

atrofidagi kishilarda hamma yaxshi axlogiy

1 e My Tk o o4 oo o s v By e e e e e 3511 4 fa
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O'z-o'zini tahlil (anzorat) qitish oz shaxsi, maviud fazilalasi, wil talab turli xati-harakatiami bejarish hamda faoliyatda ishtirok
harakati, xulq-atvorini tahlil qilish, mavjud sifalami boyitsh yoki o' quvehi tomonidan amal gilinishi zarur bo‘lgan ytimoiy xulg-
odstlami bartaraf etishga qaratilgan faoliyat usuli ith. Pedagogik talab tarbiyaning eng muhim usullacidan biridir.
0'z-0'zini thhl (nazorar) qilish uchun o'quvehi o'zining yurish- $alaly ma‘lum herekatlami rag'batlantiruvehi yoki to"xtatuvchi bamda
intizomi, ijobiy fazilatlarining ortib berishi va sksincha, salbiy odatl Jona harakatlami bajarishga undovchi xarakterga ega bo'lishi
kamayib borishi haqida muntazum ravishda kundaligiga yozib boradi [ %
O'z-0'zini baholash mavjud fazilatian, xatti-harakat, xulq- atvorini  rag'batlash va motivatsi metodiari: rag
qilish asosida o'z shaxsiga baho berishga yo'neltirilgan faoliyat usuli 4 dh, uyaldirish. :
O'quvchining gobiliyatini o'z kuchi bilan yuzaga chigishiga yordam| batlantirish tartiyalanuvhining xafti-harakati va faoliyatiga yobiy
zuur. O'z-o'zint baholash qiyin, lekin o'quvehini bunga etarli fayyo i sosicda unga ishonch bildirish, ko'ngilini ko‘tarish v uni qo'liab-
mumkin. shu bois o'quvchi iredali bo'lishi, 0‘z burchini tushunishi, whsil ‘ulidir. ©*qituvehi har bir o' quvchi shaxsida ro'y berayotgan ijobiy
tarbiya olish uchun sababli asos bo'lishi, ya'ni, tarbiyalanishni xohlashi, o/ niglash olishi zarur.
o'ringlari, atrofdagilaming ko'zi bilan ko'rish va o'z-0'zini takomillashi h - eng muhim jazo chorasi. Ogituvehi o'quvchiga yurma-
intilishi lozim. iheh besadi, buni kundaligiga yozib go'yish mumkin
Maktab amaliyotida izohlash ishontirishga tayanadi, Ishontirish vosit ~ o'quuchining ma'lum xatti-harakatlariga jamoa yoki uning
o'quvchi ruhiyatiga sezilarsiz holda ta'sir etiladi. Boshlang'ich sinf o’ qu i mas'ul bo'lgan subektlar (ota-onalar, vasiylar, jamoatchilik
homda  o'smiar  ishonuvchan  bo'lishadi.  Pedsgog ishontiril ihaalar) oldida baho berish. Odamning eng nozik sezgilaridan
nacbiyalanuychi ma'lum ko'rsatmani qabul qilishi zanur bo*lgan vaziyaila ! ir. Odamda insonda izzat-nafs, odamivlik
£ Mazkur metoddan boshga metodlaming ta’ sirini kuchay li bo'lss, avvalo, o'zini humat gilsa, unda or-nomus, uyat
uchun ham foydaaniladi i bo'ladi. Bolalami tarbivalashda shu  his-tuyg'ulami
Munozarn tarbiyalanuvchilarga hissiy-og'zaki ta'sir ko'rsatish Bilun o*stirish lazim, lekin hadeb uyaltiraverish va qizirtiraverish
ularda ma’naviy-axloqiy sifatlami shakilantirishga vo'nalfirilgan bahs-munomsy n ogilona va o'z o' mida foydal kerak, shundagina ijobiy
usuli bo'lib, syosiy, iqtisodiy, madaniy, estetk va huqugiy mavaul mumbkin o o
o'thaziladi. Munozara turh nuqtai nazarlar to° gnashgan vaziyatda o' quvehilin mefodiarini tanlab olish shartiari. Mnudn.mn fjobiy va
ma’lum hodisaga nisbatan ishanch hosil ailishga yordam beradi, , tarbiya jarayonida ma'lum yo'lni yugori darajadagi samarali
Faoliyami tashkil etish va xulg-atvor me’yorlarini shakilani bl deya baholash mumkin emas Metodning samamdorligini u
ashg,  pedagogik  alab,ijtimoty  fikr,  topshiny il

[ tankash bir qator omillarga bog' liq. v
Mashq va o'rgatish metodlari muayyan mashq yordamida bolali yaning maqsad va vazifalari. Tarbiyaning magsad va vazifalari
faliyatini ogilona, magsadga muvofiq va har tomanlama. puxta tashkil qlily metodlami oglaydi, balk ulami aniqlab beradi. Magsad qanday
ulami axlog me'yorlari va xulg-atvor goidalarini bajarishga odatlantirishil b erisinish metadiari unga muvofiq bo‘lishi zarur.
Odatlar bolalikdan tarkib topadi va shaxs rivojlanishining keyingi bosqichlai azmuni. Unutmaslik kerakki, aynan bitta vazifa turli xil fikelar
mustshkamlanib boradi, j ‘ho'lishi mumkin. shuning uchun metodlami umuman mazmun

O'gituvchi hamda ota-onalar bolalarde odatlaming tarbiyal i aniq fike bilan bog” lash g oyat muhimd

borayotganligini kuzatib borishlar kerak. O"quvehilar odatlami o'z yaqinlar uvehilarning yosh xususiyatlarini hisobgn olish. i
meros gilib olmaydi, balki ular- atrofdagilar bilan faol mulogotga kinshigh unga o'xshash vazifalar tarbiyalanuvchilaming yoshi bilan

tufayli taglid gilish, vzluksiz warbiyani yo'lga qo'yish asosida tarkib toptiriladi amalga oshiriladi, Yosh bu oddiygina qara yashaganligi son
Nanjada odat xarak terga aylanadi. emas. Unda epallangan jjtimoiy tajriba, psixologik va ahlogiy

Mashq. m: atti ko'p marotaba tak o'z ichig rivojlanganlik darajasi o'z aksini topadi Aytaylik, mas'uliyat
oladi. Mashg va odatiantirish o'quvchi uchun ongli, tiobiy jasayondir. | boshiangtich ta'lim, o'rta ta’lim va o'ria maxsus, kasb-hunar ta’limi
natijasini ko'nikma, odat, yangi bilimlar hosil qilinadi, o'quvchining da ta’lim olayotean o'quvehilarda hai shakilantirish mumkin. Birog

qobiliyati nivojlanadi, ma'naviy-axloqiy sifatlari boyivdi, hayetiy tjrib | mazkur sifatni shakllantiish borasida turli metodlar
ortadi.
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metodlarini misollar asosida tushuntiring. r
oliyatni rag'batlash va motivatsiyalash metodlanni qo‘shimcha
| 0'gib to*ldiring.

Jamoaning shakllanganlik darajasi, 0'zini o'zi boshgarishning Jiuy
shaklining nvojlanishi bilan bog'liglikda pedagoeik 1a"sir ko'rsatish metodigl
hai  o'zgarmasdan  gyvigyosyo. Bizga ma'lumki  boshqu

d i biyachining ilar  bilan  muvafTaqiyilh E
hamkorligining zaruriy shars FOYDALANILGAN ADABIYOTLAR ROYXATE:

Tarbiyalanuvchilarning individual o*ziga xosliklari, Respublikasining “Ta'lim tog'risida” gi Qonuni va “Kadrlar

mumiy metodlar, umumiy dasturlaming o'z tarbivaviy ofzaro 1 dasturi’ Sharg. 1997.B-65. ) v
etishning asosi bo'la olmaydi. Ularga indivudual va shaxsiy tuzatishlar kiriigh timov 1A, Yuksak ma'naviyat - yengilmas kuch, —T: Ma'naviyat
zaru. Insonparvar pedagog har bir shaxs v'zga xosligini tivojlanishiga, o* R .

saglushga, o° Zining @Mennini ro‘yobga chiganshga inkon beradig sh M O'zbekistonni  rivojlentirishning  beshta  ustuvor

metodlami go'llashga harnkat giladi. bo'yicha Xarakatlar sirategiyasi. -T., O'zbekiston, 2017y.
Tarbiyaviy shart-shaveitlar. Unga moddiy, psixofiziol sanitags layeva sh. A Obshaya pedagogika -T : O'ginavehi 2017 g
gigienikdan tashqani sinfda yuzaga keladigan munosabatl: ika T : O'qituvchi, 2000 y,

R. Pedagogik

pedagogik rahbarlik usuli va boshqalar tegishlidic Ma'lumki, ma dwxmedov NS. Yangi pedagogik texnologiyalar, — T Moliya,
sharaitlar bo'lmaydi, ular hamisha aniq. Ulaming birlashuvi aniq holatlaid x
ko'rinadi. Tarbiya amalpa oshadigan sharoit pedagogik vaziyatlar deb ataladi nbayeva O, va boshgalar. Odobnoma ~T,: Ta'lim markazi, 1999, -

Tarbiya vositalari. Tarbiya metodlari tasbiva jarayonining twrkibiy qi % 2 i
sifatida. yuzaga chiqadigan tarbiya vositalaridan tashkil topadi. Metodlar ulov  X.J. Zamonaviy pedagogik texnologiya ta'lim
bilan mustahkam bog'langan va birgalikda qo‘llaniladigan boshga ta g asosidit. Toshkent, Navio'z 2012 y. »
vositalari ham mavjud. Masalan, metodlami samarali qo'llash uchun za X 1. Pedagogika va Psixologiya. Toshkent, Dzayin-Press,
yordam beruvehi ko'rgaznali qurollar, tasvirty san’at asarlari va musiqa san’slly f "
ommaviy axborot vositalari ulov X.J. Allayorova SN. Oliy ta'limda modulli o'gitish va

ish. —T.: “MUMTOZ §0°Z" 2019y

_-T.: Nawo'z, 2011 ’
quiov  X.J Tabiyaviy ishlar  metodikasi—T.Innovatsiya-

Bunday mas'uliyatdan bo'yin toviaydigan pedagoglar ularsiz faoliyaini tushi
etishea harakat qiladi. Natja esa turli obrazli, xilma-xil maqsad, vazifa,
' kelib chigib metod] dalanishga qaraganda past sama

V2U. 0°QUVCHILARNING ILMIY DUNYOQARASHINI
SHAKLLANTIRISH. AQLIY TARBIVA

ega bo'ladi
Tarbiya vaq, Qachonki, vaqt kam, magsad esa katta bo'lsa, «kughll
harakatga keltiradigann metodlar qo‘lianiladi, qulay sharoitlards esa, tarbiy g g
«oddiy» metodlaridan foydalaniladi, Tarbiyani wkuchli harakatga Keltiradigatin. ;. Reja:
va uoddiy» metodlarga bo'linishi shartli: birinchisi tanbeh berish va may 1y tush . TS
qilish bilan, ikkinchisi nasihat qilish va doimiy o'rgatish bilan bog'liq ) [ ilmiy
ja. Metodni rbiyachi

enshishga nisbatan ishonch bo kerak. Buning uchun go‘lanilayotgm)
matod qanday natijaga olib kelishini oldindan ko'ra bilish kerak

asosiy

Dunyoqarash, ijtimoiy jamiyat, tafakkur,

NAZORAT UCHUN SAVOL VA TOPSHIRIQLAR:
Tarbiya metodi, usuki va vositasi tushunchalariga ta'rif bering,
Tarbiya metodlarini tasniflashga doir yondashuvlami izohlang
shizxs ongini shakllantirish metodlari haqida gapirib bering.
Faoliyatni tashkil etish va ijtimouy xulq-atvor tajribalarinl

mgarash hagida tushuncha. Dunyogarash tabiat, ijtimoiy jamiyal,
shaxs faoliyati mazmunining rivajlanib borishini b\;lp!&ah
tik qarashlar va e'tiqodlar tizamidir Mazkur tizim doirasida

e
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iitimoiy-g'oyaviy, falsafiy, iqisodiy, tabily-ilmiy, ma'naviy-xlogiy, esiel Wlimiar hayotiy munosabatlar jarayonida keng qo'llamilganda, ulaming as]
huquary va ekologik bilimlar negizida shakllangan e'tiqodlar asosy tarkiliy. < his gilingan va anglangandagina e'tiqodga aylanadi
unsurlar sifatida namoyon bo'ladi. eng muhimi insonning olamga muno chilarning ilmiy dunyoqarashini shakllantirishning asosiy
dunyodagi o‘mi, mohiyati, hayotiy yo'nalishini, o'zligini anglash it giga tayansa, inson dunyo
savollarga javob berad adunyoni tush
adunyoni his qilishy, «ifodani idrok qibishy kabi tushunchalar bilan yag
ma'nodosh ekanligini ayush joiz Dunyogarash insoniyatni o‘tmish menssh
hozirgi hayot va bundagi sharaitlar, tizimiaming anglab olinganligi, qadayatdis i dimiy  dunyoqarashini  shakllanirishning asosiy
Dunyoqarash kishilarning turmush  tarzi, hayoti, i i tarkibiy qism, Gobiy emosional kolat, amaliy faoliyat
iyatini yanada o'zida : i i
yigeindisi
Shaxsda dunyogarash izehil, tzimli, uzluksiz hamda magsadga mu
tashkil etilayotgan ta'lim-tarbiyaning ya'lga qo'yilishi, uning turli yo'nalish
mazmundagi jjtimoiy munosahatlar jarayonida faol ishtirok etishi, ghuning
o'zo'mni tarbiyalab  borishi natijasida  shakllan Yosh &
dunyoqarashining _ shakllanishida. ta’lim muassssalarids o'qitilishi yo'lj .
qo'yilgan tabily, ijfimoiy va gumanitar fanlar asostarining ular tomoridan pusly , ing amaliy faoliyat sohiasi etarlicha keng bo'lishi mumkin
o' zlashtinilishi muhim o'rin tutadi, ishnat va_ijtimoiy faoliyat o'quvchilami keng doiradagi ijtimoiy
ga jalb qiladi, mulogot tyribasi, har tomonlama axborotlar bilan
“To'lim-tarbiyani tashkil etish jarayonida fantarare alogqadorlik,
tabiiy omillaming o'zaro muvofiq kelishiga erishish omillari, atrof-
da jtimoiy munosabatlar ta’sirida shaxs kamolotini ta® minlashga

barqasorlashuvini ta’ minlaydi. 0'z mazmunida ezgu goyalami. ifoda ef

wnumli intilish magsadgn
dunyoqarach shaxs giyofasida namoyon bo'layotgan ijobiy fazilatlaming hayll 1 ida o'quy predmedari sifuida tvsiva eilgan fanlar
borishiga yordam beradi. nj o'quvchilar tomonidan chugur o' ziashtirilishi ularda keng

o'z mohiyatiga ko'ra, ilmiy (muayyan felsafiy tizZimgs o
va oddiy (muayym falsafiy tizimga ega bo'lmagan) dunyogarash farrid
farglanadi. limiy dunyoqurash asosida uzluksiz, izchil ravishda maviud fanlar
asoslarini puxta o'zlashtirib borish, ijtimoiy munosabetlar jarayonid ]
ishtirok etish natijasida barqarorlik kasb ctgan ¢'oyalar yotadi !
Shaxs dunyoqurashini shakliantirish wzoq muddathi, dinamik xususiyaig hiyati va i Agliy tarbiya
ega murakkab jarayon sanaladi i ng intellekts, bilish imkoniyatiarini, iqtidor va qobiliyatarini
E'tigod dunyoqarash negizida sks etuvchi ijtimoiy-fal tabily, yo'naltirilgan. Uning asosiy vazifasi - ta'lim oluychilaming fan
qtisodiy, huqualy, ma'naviy-axloqiy, estetik hamda ekologik bilimlaming o'y izimi qurollantirish. Ulami o*zlashtirish
takomillashgan ko'rinishi; muayyan govaga cheksiz ishonch bo'lib, wi ! 1 i zarur. i
shakllanishi bir necha bosqichda kechadi. tarbiya nsosiy varifasi to'lim oluvchilaming fan asoshari bo'yicha
Birinchi bosgichda ular beqaror va vazriyat taqozosiga ko't i bilan qurollanticishdit

shakllantirishga yordam berad:. ;

ting ijtimoly va kasbiy pozisiyasi ilmiy dunyoqarashni
muhim omili sifatids aks etadi

ko'pincha, o' ing  o'gituvchiga

o zgaruvchanlik xusisiyatini Kasb etadi. Ilkkinchi bosqichda ma'naviy-axlogly aning vazifalari quyidagilar
qarashlaming barqaror tamoyillariga aylanadi. Mavjud talab, jamiyat fomonidil hajmdagi ilmiy bilimlami egallash;
tn olingan axloqiy qoidalardan chetga chiqish qiyin, ziddivatli vaziyatiards i shakllantirish;

ongli harakatni tashkil etish, irodaviy sifatlares tayangan holda ish ko'righ q dor va qobiliyatlarini rivojlantirish:

taqozo etiladi. Uchinehi bosqichda, e'tiqod barcha vaziyatlarda ham ustuvel oid gizigishiarini rivojlantirish,
ma'naviy-axlogy tamoyil bo'lib qoladi. 0*quvchi tomanidan o' ashiirilgan. salohiyati imkoniyatiarini rivojlantirish;
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. ly foliyatning anglanganligi - uning mahsuli sifaida so*zda ifoda
~doimiy ravishda o'z bilimlarmni to’ldirish, umumta’limiy tayyo 0 aks etadigan aqlning sifati
darajasini oshirish ehtiyojlarini rivojlantirish; g mustaqilligi - yangi bilimlami, vazifalami hal etishning yangi
+ta'lim oluvchilami bilish faolivati metodlari bilan qurollantirish, izlashda namoyon bo'ladi
« fikrlash qobiliyati, jjodiy facliyat tiribalanini shakllantirish. Agar i ! mkorligi - kam vaqt sarflab etarlicha bilimlami egallay
odamiar orasida jtimoiy muhitda yashar ckan, uning aqliy taragaiyon, wtellshd
h':ul{]'l‘ﬂl gapirishga to'g'n keladi. Bu esa uning jismoniy taraggiyoti uchun
im,
Aqliy rivojlanish deganda hayotiy ta'sir etish va. ogibatlaming bashe . NAZORAT UCHUN SAVOL VA TOPSHIRIQLAR:
mkoniyatlari natijasida kelib chiqadigan aql kuchi va fikrlas yoqarash deb nimaga aytiladi?
nwjl:l:hd: ,unynlmnézshmm: mumkin w wrashning qanday turlari mavjud? i
y rivojlanishning nima ekanligini aniqlash uchun “fikrlash” vi ! ann;h dunyoqarashning boshga turlariden qaysi jihatlari
kuchi” tushunchalariga to'talish losim Botladi. " i
Fikrlash esa, shaxs bilish faoliyati jarayoni bo'lib, voqelikni bevoita o ng shaklianishi qanday bosgichlarda amalga oshedi?
xarakicrianadi ! ilmiy i irish. vosital

ish faoliyatini shakilantirish;

umumlashgan holda aks ettirish nimalar
farbiyaning magsadi va vazifalarini izohlang.
va uning turlarini tshlil eting
i s iodiy(produktiv); - tizimli,  Ketegorial; . FOYDALANILGAN ADABIYOTLAR RO'YXATI:
deduktiv; a]aum:rmk tangidiy; mustaqil va boshqalar. 'y Rﬁpd:hkwnmg “Ta’lim to' g'risida” g Qonuni va “Kadrlar

A IIIy dasturi™ -T.: Sharg, 1997 B-65.
A. Yuksak ma’naviyat — yengilmas kuch. ~T.. Ma'naviyat

sh M. zbekistoant nvn}llnrmshmng beshta  ustuvor
Insoniyat tajnbasin: qanchalik o'zlashtirganlik agliy rivojlanishda hal qiluvehi “zhekiston, 2017y.
omil sfatida aks etadi. Amaliy & i O:pmvdu 2017g
nova R, Pedagogika ~T. O ituvehi, 2000
A an bir qatorda agliy nvqlmmhnmgmz ishi widaxmedov N.S. Yangi pedagogik lmuloglyallr — T Moliya,
lm olgmlk o'z aisin topadi Tk olmnl - bu agl sfa ,

eva O. va boshqalar, Odobnoma ~T,: Ta'lim markazi, 1999, -

mhm um;;.llmm y-nz:i;m'uemlm egnuubda mavhumlsshiirs ohshi
i armin, i
dmj“d“wu;'r;m bflnﬂ I3 imligi bosqichi va ulami umumlashganligh
Aglning  susthigi qorama-qarshilikda: bir  qoliplikka, fikrlashdagh
atiylikka - moyillikda, bir harekatdar tizimidan boshgasiga  o'tishdag
giyinchilikda namoyon bo'ladi.
Fikming moslashuvchanligi magsadga muvofiq o’ zgaruvehantikni taluh

texnologiya  ta'lim

ro ssecidir Toshkent, Navo'e, 20123:

qulov X1 Pedagogika va Psixologiya. Toshkent, Dzayin-Press,

avqulov X.J. Allayorova §N. Ofiy ta'limida modulli o'gitish va
texnologiyalardan foydalanish. ~T "MUMTOZ SO'Z" 2019y

4 lov X1 Pedagogik maborat -T.: Navro'z, 2011

Aqlning barqarorligi insonga vasifalami fikiy bal etish, ulaming butun quiov  XJTarbiyaviy ishlar  metodikasi T Innovatsiya-
belgilarini xotirda eslab golishga imkon beradi. Bu sifat tasniflashga oid biror
vazifani hal etishda aniq ko'rinadi.
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wing burchlan quyidagilardan iboratdir: foqarolar Konstitutsi
14- MAVZU. FUQAROLIK TARBIYaSI ;:m el s e iy
iklari, sho’ni, gadr-gimmatni hurmat gilish ' zbekiston

Reja : i
. Fugarolik tarbiyasining magsad, vazifalari va metodlari  ma'naviy-nadaniy merosini avaylab asrash; fugarolar tabiy

2. Oquvehilarga fugarolik tarbiyasini. berish jaravonida Daviat rar g ehtiyotkorona munosabatda bo'lish; qonunar bilan belgilangan
(Mﬂmﬂyﬂ.q‘;fh,;:fmq)dxnﬁ}ymlmih‘ ¢ . mahalliy yig'imiami to'lash, O'zbelaston Respublikasini himoya
3. Vatnparvarlik va baynalminallik tarbiyasining magsad, vazifalyl da qayd etilgan burchlami bajarish O°zhekiston Respublikasining

"i 1 avehi har bir kishining mugaddas burchidir. s
4. Hugugiy terbiya. i fugarolik ruhida, tarbiyalashda daviat ramzlarining

i i ixologik
Daviat ramzlari  muayyen ;mllay, elating _etnopsixologi
Tayanch tushunchalar: Fugaro, fugarolik, fugarolik tarbiyasi, [ qurashlari, orzu-umidlar, intilishlari hamda magsadi, hududiy,
ramzlan (Madhiya, Gerb, Bayrog), vatanparvarlik, baynalminallik, Hug i bidl
tarbiya. s

k mohiyatini anglatishga xizmat qiluvehi tasviriy belgilar
daviaming Mmg‘l. perbi (tamg‘asi) hamda madhiyasi
LFuqarolik tarbiyasining magsad, vazifalari va metodiari, ot ramclari o ZAarida chuqur Siyosiy va jtimoiy-g oyeviy mazmunni

Fuqarolik tarbiyasi fuqarolik wshunchasining mohiyatini anglatish of . Daviat ramzlari (bayroq, gerb)da tasvirlngan ranglar, -esuri-:
o'quvchilarda yuksak darajadagi fugarolik madaniyatini shakllantirish, ula i, millat o'tmishi, qadim an ‘analari, ‘?"‘F“"B,“‘““““". hw.l):vial
xal, Vatan, jamiyat manfaatlar; yo'lida kurashuvchi fagarolar etib tarbiyal i, hayotly intilishlarini ifoda ctishga xizmat giladi

yo'naltinlgan pedagogik jarmyon. Fugarolik tarbiyasining markaziy ohyehl giida esa xalq, millal, davlal va jamiyaming yagona magsadi, birligh
fuqaro sanaladi 3 i etiladi. syt ot 3
Fuqaro fugaroligs huquqiy jihmdan e'tirof etilgan hamda muayyan jamiysl ramzlari  daviatming mavjudligini  Ko'rsatuvchi  belgilar
(davlar) a’zosi bo‘lgan shaxsdir, ; 3 d
Fu)qtrvlﬂt esa huqugiy va axlogiy me'yorlarga onghi rioya etish, ma'lif —~ bu shartli belgilar bo'lib, ular gadim davylu_:d_ny:]q turli
buquglardan  foydalanish  hamda. burchlami bajarishga mas'ullik bl " voki bu hodiss, olam, mavjudot, odamlar tasvirii,  ulaming
yondoshuv, mehnat jamyoni va jamoadagi faollik, ma'naviy etuklik as f

muayyan davlatga mansublik. tarbiyasini tashkil etish uchun ma'lum shar-sharoitlaming
Fugarolik tarbi; ing vazifalari izimini tashkil etadi; o etiladi. Bular "
L Yosh avlodni doimiy ravishda jsmiyaida ustuvor maviegs g Squv yurtide tashkil etilayolgan ta'lim-tarbiya jarayoni yuksak
bo'lgan axlogiy va huqugiy me'yorlanga rioya etishga o°rgatib barish. . irifishi kerak; ! ey i
O'quychilarga fugarolik hugug va burchlari to°g'risida ma’lumotlag ik tarbiyasini tashkil etish jarayonining muvaffaqiyati o gituvehi
berib borish, ularda fugarolik faoliyatini tashkil etish borasida ko'nikmu va hilar jamoasining saviyasiga bog'lig; oo
malakalar hosil qifish biyaviy ishning rejali; uzluksiz, tizimli bo'lishiga erishish, .
3. O'quvchilarda davlat mmalarign nisbatan hurmat va muhabbain) maktab va muhalla o*tasida o'zaro hamkorlikning yuzaga kelishi
qaror foptirish, Respublika Prezidenti sha'ni, ornomusini himoya qulishys s
wyyorlik hissini shakllantirish. i e Pt
4. O'quvchilarda xalq o'tmishi, milliy gadriyatiarga nisbatan muhabbal ‘ uechni fo*lagoli adoetishlarign €’tiborti
tuyg'usini uyg'otish, ulardan g'ururlanish, faxrlanish va iftixor hislarini oshirish
Votan, xalg va millat ishiga sodiqlik, oz manfaatlarini yurt
manfaatlari bilan uye‘unlashtira olishga erishish, fidoiy fuqaroni tarbiyalal
voyaga etkazish

olik tarbiyasini tashkil ctishda suhbat, munozara, ma’ruzs, bahslardan
test, anketa savollarga javoblar olish kutilgan natijani

6 Vatan, yurt ozodligi va mustagilligini < zozlovehi, ardoglovehi, unl

k tarbiyasi
himoya qitishga tayyor fugaroni tarbiyalash ishiga keng jamoatchilik &' tiborini
jalb etish.

‘quvchining tarbialanganlik darajasi asos  qilib
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magsadda diagnostik (tashhis qo'yish), staristik va qiyosiy tahlil il
borish lozim. ‘willaf tarixidan & ururlanish

Iitimoty fugarolik tarbiyasining tashkil efilishi natjasida kamol i millat tarixidan g’ ururianis " e
fugaro o'zida quyidagi sfatlami namoyon eta olishi lozim: ‘moddiy, shuningdek, millat w:mw!!dlf]!‘ )’1{‘:;'15”‘ ma'naviy

- fugarolik burchini bajara olish o'z Vatani, xalqi, otz-onisi odid ulkmi k{;‘ﬁf’“"ﬁ“‘?ﬁﬁ“‘“ﬂt;‘m :
majbunyatni his eta olish) gobiliyatiga egalik; 1 millat taraqqryon yo i
- milliy g'urur va vasnparvarlik tuyg'usiga ega bolish; i va milas erkiga qilinayotgan har qanday tshdidga qarshi
at bokircyati oeganl

po'lgan millat o°tmishi, urf-odatlari, ananalan va

- davlat Konsti davl jyati organlari, mamlakat ) i
i 1 “ it of-pomusin L
bo‘li:h',m“ davlat mzlan (gerb, bayrog va madhiya)ga nisbatmn b . o, AR migbmd:gxegabu'llﬂ\i‘
- mamlakal taqdiri va istigboli uchun javobgarlik, mas®ullik; (ainters - orasida, o*rinsida, ard, —m-‘ﬁ:;];ﬂm:l o'zga
- ijtimoiy huguqty hamda axlogiy me'yorlarga nisbatan hurmat v g hng-buquylari, erki, urf-odatiari, an’ , turmush
it

ik vijdon erkinligini hurmat gilish, ukraing .m.n_f._.nhw_
- mamlakat milliy boyliklarini ssrash, ulami ko'paytirish ifods etuvchi shaxsga xos ma'naviy-axloqiy
qayg'urish;
- davlat i, milliy madaniyat va an’analarga sodig, ulanga nisbatan
ehtiyotkorona munosabatda bo'lish, ulami asrash;

\anparvariik tarbiyasi yoshlami vatan himoyasi hamda harbiy
Warda favaulotda holatlarda harbiy mudofaan tashidl

- ijtimoiy faollik; “\a malakalarini shakllantirishga yo'naltirilgan pedagogik
- demokratik tamoyill; amal gilish, 3 " .
- tabistga nisbatan iyod va masuliyatli Vil rlik tarbiyasining maggadi yoshlami vatan ‘himayasi

fugarolaming hugug va burchlarini hurmat gilish;
- huquaiy cag va fuqarolik madaniyatiga ega bolish,
- to'g'n =o'z, adolathi, muruvvatli, mehribon bo'lmish;

dofaaea tayyorlash, ularda favqulotda holatlarda harbiy
*1:' Sich ko'akma v malakelarini shakllantirshdan borst
da quyidagi vazifalar amalga oshirilad)

- o'z faoliyati va xatti-harakatiga nisbatan mas'uliyatli bo'lish; rga Fugaro mudofaasi hamda hasbiy bilim ngr:slalajmw bo'yicha

- baynalminallik, o'zga mamlakatlarning xalglariga nisbatan liu bilimlami berish w.amnhy ko' m.kmlhmllwﬂ ql kst
ba'lish va boshqalar. v milliy ik, Otzbekiston Res i m\:n

3. Vatanparvarlik va baynalminallik tarbiyasining magsad, va-d I Konstitutsiyaviy tuzumiga qarshi uyushtinluvehi aming

v wetodlari, Fugarolik twbiyasini tashkil eash jarayonids oh
vatanparvarlik (lotincha apatriotess — vatandosh, «patrisy - vatan,
tuyg'usini shakllantirisha alohida e’tibor qaratilad:. Binobarin, fugaro qarshi nadrat tuy
davlatning a'zosi sifatida uning sha'ni, obro’-ye'nborini ta'minash; g vatan himoyasini 'minlash borasid:
manfaatlan uchun kurasha olishi zarur, lishlari uchun Wshm-mmmywm:db_ﬂ o
«Vatan atamasi aslida. arabcha so'z bo'lib, ona yurt manosini bildi chil RIS, oW e
Vatan tushunchasi ken va tor ma'noda qo laniladi. Bir xalq vakillasi jumil . qurolli hurujlardan himoyalanish ko'nikma va malakalari
yashab turgan, ulaming ajdodian azal-azaldan stgomat qil, " 3
tutilsa, bu keng ma'nodagi tushunchadir. Kishi. tug‘ilib  ma el huishyorlikni oshirish va hokazolar. e larida
qishlog nazarda tutilsa, bu tor ma'nodagi tushunchadics 4 lik tarbiyasini tashkil etishda ta II?L mus:h!ﬂs‘:l1 i
Vatanparvarlik shasning o'zi mansub bo'lgan millat, tug'iiib o'sgan Geyiigm boshlig 1eh by thywel R TL
nxidan g urrlanishi, bugani to°g'risids. qayg'urishi hamda. uring parh B . O quchlar o tasida' bht (sblangich BUU 1 G0
istigboliga bo'lgan ishonchini ifoda etuvehi yuksak insoniy fazilat sanalsdi ‘yicha o°zlashiirilgan nazariy va amaliy h"""'"'!;i’"‘“y;‘ o
Vatanparvar shaxs qiyofasida quyidagi stfatlar namoyon bo'ladi musobaqaning tashkil etilishi bu borada fobiy natija s
1. Vatanga bo'lgan mehr-muhabba, unga sadogat. i da wshon-shuh muzeylariga uy

arda woyaviy onglilikni tarbiyalash ssosida, wlarda terrorizm
ik g'oyalarga qarshi nafrat tuyg'usini larhny-lnsh
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ckskussivalar — ham  o'quvchilarda  hasbiy—vatanparvarlik -hquaiy faolliklari (o'quvchilar 0'z-0'zini boshqaruv organlari,
shakllantirishda muhim rol o*ynaydi tabinni muhofaza qilish, shuningdek, jamoat tashidlotlari
4.Huquqiy tarbiyaHuqugiy tabiya shaxs tomonidan o zlashiri i himaya giluvchi tlar faoliyatini vy
nazariy-huqugiy bilimlar negzida buquqiy faolivami tashkil etish borash amaliy-huquqry faoliyat kolami. O‘quvehilardagi qiziqishni
ko'mkma va malskalemi hosil qilish, unds jjobiy mazmundagi hug tolda huquaiy mazmundag, xususan, "Biznes faoliyatini tshkil
sifatlami garor toptirish va huqugiy madaniyani shakllantirishga yo'naltini msoslari”, "Maishiy xizmat turlandan foydalanishning
pedagogik jarayon hisoblanadi shaxs huquqiy madaniyatini shakllanti “Oldi-sotdi munosabatlarining huquaiy-axloqiy negizari”,
huquaty ta’lim va tarbiya jarayoming muhim bosqichidir. i gi va uning ogibatlari®, "XXI asrga narkotiklarsiz qadam
Huquqiy tarbiyani tashkil etish jarayonida quyidagi vazifalas hal etilad g huquq va burchlaring”, "Yoshlar ijimoiy mehnatini tashkil
- o'quvchilargs huqugly me'yorlar, gonunlar va ijtimoiy-hugul 1l ", “Tabiatni muhofaza qilishning
munasabatlar mohiyati hamda ulaming ijtimoiy hayotdagi ahamiyati 1o'y sk i Jinoyat”, “Qonuniy harakst va
ma’ lumotlar berish;
o'quvchilarda huquqly bilimlami egallashga bo'lgan ehtiyojni yu
keltirish, huquqiy ongni qaror toptirishga erishish;
- o*quvehilarda huqugiy faolivami tashkil etish borasidagi ko'nikma
malakatarni hosil qitish; UGUEY. HIAV
- ularda jjobiy mazmundagi huquqiy sifatlar (huquqiy tasavvur, hugui i namoyish ctish g'oyat muhim. Shaxsda huqualy sifattami qaror
idrok, huquaiy tfakkr, huqugry savodxonlik, huquaiy mas'ullik, huqug timoiy — huqugiy munosabatlar jaravonidag ishtiroki durajasi va
faollik, huqugy ¢'tigod va huquaiy salohiyatning garor topishini ta’minlash; Doimiy ravishds, magsadli tarzda huqugiy munosabarlarga
- o'quvchilar huquaiy madaniyati (huquaiy me’yorlar, qonunlan huquaiy madaniyat unsusfarining shakllanishiga ofib keladi
ijumoiy hayotdag shamiyatini to'g'ri baholash, harakat va harakatsizliknif i, ijtimoiy tuzumda qaror topgan huguqiy
qonuniy bo'lishiga erishish, davist Konstitutsiyasi va_rantzlarini, shuningduly ‘oyalan o' quychilar hugugly madmniyating
fugarolik huquq va burchlarini hurmat qilish, yuridik xizmaarga nisbal riahi.
ehtiyojni qaror foptirish, har qanday ko'rinishdagi huqugbuzarliklarga qa
murosasiz kurashni tashkil etish)ni shakHantirish.

tarbiyani fashkil etish davrida o'quvehilar faclivati mazmunini
ularda o'z faoliyatlariga nisbatan tanqidiy yondoshuvni garor

Huquaty i dek, o'z faoliyatlanni real baholashga o'rgatib borish talob
o'sdashiinlishi hamda huguqiy Faoliyani tashkil etish darajasining sif huqugiy madaniyatini quyidagi ikki ssosly qismga ajratish
ko'rautkichi. shaxs huqugiy madaniyatini shakllantirish quyidagi shartlar as ;

amalga oshiriladi
~keng kolamli ijtimory ~ huquaiy axborotli mubitning mavj udi i
- shaxs huqugiy ongini shakilantirish, ong — i
- shaxs huquaiy faoliyatini yo'lga qo'yish.
Pedagogik jarayonda huquqiy ta’lim-tarbiyaning samaradoeligini hisol
olish magsadga muvofiqdir. O°quvchil huquqy jihatdan tarbiyal
quyidags holatlar bilan o*Ichanadi
-o'quvchilar tomonidan "O'zbekiston daviat va huqugi  asoslan, ko'zgn tashlanadi. k " s iy
"Konstitutsiyaviy buquq” kabi o'quv fanlarining o'zlashtinlish darsiasi, ya'n. ong musyyan jomiyaining moddiy hayot i bilan
hugqugty bilimlaming muayyan darajasi; jgan fasavvur, idiok, tafakkur va e'tigodlar tizimi bo'lib, ijtimoiy-
- ulaming. umumjamiyat axlogiy-huqugiy me'yorlariga amal gilishis| i
hamda maktab v boshga o’quy yurtlari ichki tartib-qoidalari, shuningdek,
o'quychilar qoidalariga rioya qulishlari, tartib-intizomni buzish hollarini
kamayganligi, o'z-0'zini nazorat qilish, xatti-harakatlari mohiyatini ongli tahl
etish qobiliyatiga ega ekanliklari — huqugiy ongning muayyan darajasi:

ong shakllaridan biri bo'lib, u jiml_yal
ma'lum bosgichida — daviar, mulk va mulkiy nmnomhaelumlqg

aholining keskin sur'aida tabagalashuvi, huquq, huqugiy
sushunchalarining - paydo bo'lish jarayonida ularga yondosh
da qo'llanilgan hamda ijtimoiy-huquqry munosabatiami tashkil

faoliyat huquaiy me'yorlar, qonuniar tmlablariga nishatan ongli
qutiy va og'ishmay amal ilish, gonuniami hurmat qiish,
erkini himoya qilish kafolati sifatida e'tirof etish, huqugiy
i jarayonidagi fool ishiirokni tashil etishga yo'naltirilgan amaly
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xatti-harakatlar majmui. Shaxs huquqiy mudaniyatining muhim
qismiart sifatida quyidagilar e'tirof etiladi. huquaiy tassvwur, huquaiy
huqugiy savodxonlik, huquaiy tafakkur, huquay faollik, huqugiy mas'ull

15-MAVZU. MA'NAVIV-AXLOQIY TARBIYA

s v tlog va s’ naviyat tushunchasi ;
huquaiy &'tigod, huquaiy salohiyat. : "',_miyymbiy,m m’ﬁ va vazifalai,
A skl tirshi mesodari
NAZORAT UCHUN SAVOL VA TOPSHIRIQLAR: . "‘-d"‘?'ﬂ:-'ﬂ,?f“hq;r‘;mwm mazmuni
1. Fuqaro deb kimga aytiladi? e tizomlili iyalash.
2. Fugarolik wshunchasining maemuniis sharhlang. o D iate s

i3 iy munosabat Funligi.
3. Fugurolik tarbiyasini tashkil qilishdan ko'zlangan magsadni fiuiela va swlogiy kg
mulohazalasingiz asosida bayon sting.
4, Davlat rmalarini bilish va ulaming mohiatidan xabardor ol
fuqurolik tarbiyasini tashkil etishda qanday ahamiyatea ega?
S, Siming fikingizeha, fugarolik tarbiyasi qanday shakl, metod
Vositalar yordamida tashkil eilishi kerok?
& Vi ik mima va shaxsda vatanparvarlik istati g

{tushunchalar: axlog, ma'naviyal, tarbiya, ma’naviy :?ziwy
-axkogiy tushunchalar, ma'naviy-axlogiy xulg-atvor, ma’ navy-
‘metodlani, oils, jamiyat, taraqqiyot, fugarolik jamiyau, hugug,
qonun, ijbmoiy instmt, ma'maviyat, madaniyat, tarbiya,
wch, vazifs, ko'nikma, bilim, ma’sulivat, kommunikati

shakllantiniladi? TN

7. Baynalminallik wrbiyasining mohiyati nimadan iborat? nchasi, Axloq va ma'naviyat chuqur ichki

Fi harbi ik ubids bisbiyalashring il icka eza. Zero, ma'naviya! individ mansub bo'lean gurublar

\zaga keladi, axloq esa, 0°z navbainda, guruh a'zolari bolgan

Unaviyatining o°zaro futash ommaviy munosabatlarida namoyon

FOYDALANILGAN ADABIYOTLAR RO‘YXATI: q - ma'naviyaming tarkibiy gismi sifatida shaxs kamolotining

1.0 zbekiston Respublikasining “Ta'lim 10'g'risida” gi Qonuni va hi sanaladi, Zero, axloq, axlogly me'yorlarsiz shaxsning ruhiy va

tayyarlash Milliy dastun™ —T.: Sharg. 1997.B-65. {gining mezoni bo'lgan ma'naviy kamolotga erishib bo'Imaydi
2Karimov LA Yuksak m'naviyat — yengilmas kuch. ~T Ma'niy

y \par

mohiyatini ochib bering.

o e . ialektik
n fam manaviy-sclogiy tarbiyada uzviylik, aloqadorlik dialekt
- a bl shaxsming ma’naviy-axloqiy shakllanishida. muhim

FEf o v e ey timeiy ong ve tarbiyaviy ta'sir eish shakli sifatida. Axloq -
Tl S s, 2017y \rkibiy gismi sifida shaxs kamolotining yugori bosaichi

4 Abdullayeva sh. A Obshaya pedagogika T, O*gituvchi, 2017 g
5.Mavanova R Pedagogika —T. ' qituvchi, 2000 y
6. Sayidaxmedov N.S. Yangi pedagogik texnologivalar ~ T Mol
5

wabcha - xulg-atvor ma'nosini bildiradi) jEmoiy
7 batlar hamda shaxs harakaty

 boshqarish ikki il usul bilan amalga oshiriladi: xulg-
ish va jazolash. Axloq j: ylldlg_mnmus:hld:m: twrtibga
y rivojlanish ebtiyojlari ifodalanadigan. magsadlarni ilgan

y.
7. Hasanboyeva O, va boshqalar. Odobnoma ~T, Ta'lim markazi, 1999
136b,
9Xudoyqulov X.J.  Zamomaviy pedagogik texnologiya
samaradorligining asosidir. Toshkent, Navro'z, 2012y, ashinchalari wnmiy xarokierga ega, viar alohida mumosabatlari
10. Xudoyqulov X.J. Pedagomika va Psixologiya. Toshkent, Dzayin-P wma: sohasidagi munosabatiami gamrab oladi Bunday tushunchalar
2011y, oriva deb atelad ¢
1. Xudoyqulov X.J. Allayorova SN, Oliy ta’limda modulli o' gitish v “arniblilik, hagqonivlik, rosige viik, adolatlilik, mehnasevarlik.
innovatsion texnologiyalardan foydalanish. ~T.: “MUMTOZ SO'Z” 2019y Jabi sifat va sususiyatiari o'zida birlashirgan shaxs iavsif
12. Xudoyqulov X.J. Pedagogik muhorat -T.: Navia'z, 2011 R yillar dch il oy
13. Xudoyqulov XJ Tarbiyaviy ishlar metodikasi~T.:Innovatsiyse ida goida sifarida qabul gilingan talablardan kishilar o ‘zlariga
Ziyo. 2020y, nanuna tanlayedi. Bu axlaqiy ideal deb aialadi
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Axloquing  asosiy qiralari (tamayillar) - ; -axlogiy tarbiya fizimide ma’naviy-axlogiy his-tuyg'ular inson
manfaatlaming amomiylikning yuqo 0, uning vogea-hodisalar, kishilar hamda o'z xulgiga nisbatan his-
bo'ysundiniishi) va insonparvarlik (shaxsia o'2-0'icha qadnyat o § By ‘otishgs rag bat payo gilirehi tarbiyaviy shlar telmli tastk
magsad sifatida munosabaida bo'lish). Axlogiy engning o'zig ging samarali kechadi. Mazkur tizimda xulq-stvorni- shakllantirish,
tushunchalan sifutida yaxcshilik va yomonlik, burch, vijdon, shan, qadr-qi iy ishlar aks etadi. shunga ko'ra ma’naviy-axiogiy xulq-odobga doil
kabilami keltirb o'dsh mumkin, Yugorida ayfilganlami <tiborps i Hlairishga undovehi rag bat bilan hosil ba'ladigan faoliyat eng
axlogoing, jamiyat a'zolarining faoliyatiga yo'nalganligi va uni-boshqun
ma'nosida, faoliyatli tavsifini ko‘rsatib o'tish 10" gri bo*ladi

Axlogly me'yorlar har bir inson va jamiyal uyg'
olishiga intilgan kishilik jamiyatis

In:

ihasi 283 o'quvchi tomonidan axlogiy me’ yor va tamoyillar
‘riganish, ulami anglab etishdan iborandir %
~axlogiy tarbiyaning maqsad va vazifalari Ma'naviy-
Ry & + yagona ijimoiy tarbiya jarsyonining tarkibiy gismi. Jamiyat
intilishlari natijasida yuzaga kelgan insonlar xulgining boshqarilishiga zarural kki o'zaro bog'liq
- Axloq me'yor va gadniyatlardan iborat. Axlogning uchinehi el gilib go'yadi: birinchidan, jamiyat ongida me’yorlar, tmoyillar,
ideallarni esa, shaxs o'zida tarkib toptirishni xohlagan me'yor va sifatlar eagulik va yovuzlik kabi tushunchalar ko' rinishida gks etadigan
ajratib ko'rsatish mumin gan axlogiy talablami ishlab chigish; ikkinchidan, mson o'z xati-
_Me'yor - bir turdagi xulg-atvor, takrorlanadigan vazivat, talab, st yo'naltirishi va nazorat gila olishi, shuningdek itimoiy xulgni
taglid uchun misol, ijmoiy fike, did, goida, ufodai shaklidagi namuk da ishtirok eta olishi, ya'ni boshqa kishilarga talab go'ya bilishi va
Me'yorlar gjdodlaming  katia ijobly shamiyatza ega wjribasini o'gi | witti- hacakatlarini baholay olishi uchun bu talablami hamda ular bilan
mujassamlaydi. zero ularda v yoki bu xulg- atvornng ko'plab syl petrlami Aynan shu ikkinchi vazifa
tajribasida sinalgan maqsadga muvofiqligs ks etadi, 2 tegishli ¢ tigod, ma” naviy mayilliklar, his-tuyg'ular, odatlar,
Qudiyallar - ijtimoly munesabatlar va jamiyat a'zolarining ity sifatlami shakllantirishdan iborat bo'lgan axloqgiy trbiya orqali
ahamiyatli fazilatlari. Qadnyatlar xilma-xil tasnifga epa bo‘lib, eng umu jamiyatds ma’naviy-axlogiy tarbiya jarayonining
tarzda mutlaq va nishiy gadnyatlar farqlanadi. Absolyut qadriyatlar bilan belgilanadi, Bu magsadiar ijimoiy
umimshamiyatli (obyektiv) mvsifga ega bo'lib, ular o'zida shul tavsifi bilan belgilanadi
asoshangon, istalgan nuqtai nazardan, wrlicha munosabatlar va barcha suby larda ma'naviy-axlogiy tarbiyani shakilantirish ulaming ma'naviy
uchun jobiy xususiyatga ega Ulardan tashqari, nisbiy ijobiy qadrivatlar hi , axlogiy hislarini, shaxsiy sifatlari va ulgini tarbiyalash
mavjud bo'lib, ular fagat qandaydir munosabat bilan yoki ma’lum bir suby ishni tagozo etadi. O‘quuchilami axlogly tarbiyalashning
uchungina uqhy tavsifga ega bo'ladi, L
| Ma‘naviyat va axlog o'z navbatide tarbiya jarayonini samarali tashi da axlogiy his-tuyg*ular va xatti- harakatlami tarbiyalash;
ctishni fagozo etadi Ma'lumiki, tarbiy: jamiyatda y q i iy his-tuyg'ulami tarbiyalash;
magsadli tayyorlash jarayoni bolib, il i ikmalarini shakllantirish
institutlari orqali amalga oshiriladi, . i iyani i illar dagilar kiradi:
tuzatishlar kintib borilad;. i "
Ma'naviy-welogiy tushunchalar, baholash va muhokama yuritish &  ishiga o'quvchi shaxsini hurmat gilgan holda yondashish;
ma'naviy-axlogiy e'tiqod shakllanadi va nihoyat inson xatti- harakat va ¥ ' tarbiyani hayot va amaliyot bilan bog'lab olib bonsh;

wyalash,
iy ishning tizimliligi va izchilligi;
iy ishning ta’sirchanligi;
g ! jila, ta'lim musssasasi, daviat va nodaviat tashkilotlar hamda kattalar
bo'lgandagina, rivojlangan deyish mumkin. B it birligi:
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- o*quvchidagi ijobiy sifatiarga suyanish; Y tarbiyalanuvning jtimoiy tajribasiga mos kelishi lozim
- o*quvehi shaxsini har tomonlama rivojlantirishni ka'zda tutish " dagi tarbiyalanuvehilar uchun ‘hikoyaning qEsga, emosional,

Tarbiyaning  zamoneviy tamoyillari - tarbiyachi va tarbiyaliny oy lishi maqsadgga muvofia. ]
o'rtasida subyekt-subyckt ining ' maclbebi, tinlog ot nERG e elar bilan, musiga. jo'digida beyon ailinishi uning
muvaffagiyatli bo'lishi uchun psixik jerayonlarga (motivasiys, i iy-txloniy mavaudag hikoyaning yaxshi idrok qlinishi uchun
interiorizasiya va boshqalar) tashai ta’sirlar ichki, individual-shaxsiyga o hitning yaratilganligs uuhim shamiyatga cga.

L igan pedagogik shart-sharoitlami yaratish zarur ikoyadan ko' iangan magsadga erishish uchun uni mohirona bayon

Ma'naviy-axlogiy tarbiya metodlari. Ma'naviy-axloqry tarbiyada lozim. Ishonarsiz, bir il ohangda hikoya qilish orqali buni
metod va usullardan foydalanish muhim ahamiyatga ega. o' Imaydi
Ma'naviy-axlogiy tarbiya metodlari deganda, o'quvchilaming el ?
wsavvur va bilimlami egallab olishga, ularda madaniy xulq va (jol i :
osabatlamni, shaxsning axlogiy his-tuys‘vlari va sifatlarin tarbiyalad 7 :
qaratilgan facliyat usulidir. alik bilan salom

logiy tarbiya ini shartli ravishda yizigs qarsh, kulimsirab “Assalomu alaykum” :{sylsl.\, keyin
etish mumkin: 1 ot kerak, Tushuntirish va ko‘rsatish tabity bo‘Imog'i lozim.
Ma’naviy-axlogiy ongni shakllantirish metodiari: hikoya, tushuntirish, o @ wudagi subbatar orqali tarbiyalanuvehilar axloq

subbat, izohlash, nasihat, o'git, ko'rsatma, namuna va bashqalar “qoidalarini, fjobiy xulq shakilarins egallabeina golmay, shi bilan
Ma'naviy-axioqly xulg-atvorni shakllantirish metodlari: mashq, o' ryati axda xloq qoidalar va me'yorlariga nisbatan talab yuzaga kelndh
pedagogik talab, tarbiyalovel vaziyat, topshiri va hakozolar 1 ids hilarning axlogly * tajribal i
Ma'naviy-axlogiy  motivasiyani  hosil qilishga ’ i i aniglab berish kerak. Suhbat vaqtida
cag'batlantirish, musobaga, tanbeh berish kabilar. ivehilar o'z fikrlarini erkin aytishjariga keng imkon berish lozim.
J.:-ﬁ;‘mmqi, angni shakllantirish metodlari, Manaviy-uxlo & Wi har bir xaifi-harakatarini ongli ravishda, axloq me'yorlari va
mavzudagi hikoya - axlogiy mazmundag: voqea-hodisalami yorgin emosio a hajarish g urinadilar. 7 ;. s
Exyon adishii., ks, tebiyalamuehinmaop. bivns ciaies o i ash - tubiyalanuvchilorgs og'zaki-emotsional ta'sir ko' rsatish
ularga axlogiy me'yor va goidalami tshunish hamda o'zlashtirishga yord s wrbiyamizis mazkur metod “w'birlamoq” tatzida ham
beradi. Yaxshi bayon tavsifiga ega hikoya axloqiy ushunchalaming mobiyalii . Tabirlamon - tbiyalanuvchida, trbiyalanuchilar guniida uchrat
ochib berishgagina xizmat gilib golmay, balki tarbiyalanuvchilarda mad arni i dir. Tushuntirsh va hikoyadan fargl
xulg-atvor qoidalariga. ijobiy munossbatning yuzaga kelishiga xizmat qilad lshning  muhim jihati biror yosh gunuhi yoki alobida
M-y maamndag ikovo bir necha vz L. il g ' sishps yo nalyanligidadt Mesker e i
nanbai ‘lib  xizmat giladi, tarbiyalanuvchi i guruhi va tarbiyalanuve ilar ning 51 o
kattalarniki asosida boyita P : T s g e i ida sodda izohlash ko'rinishidan
Ushbu metodning asosty vazifalariga quyidagilar kiadi: Muna bunday qilish keraky, «hamma shunday giledin \a
1) tarbiyalanuvehilarda ijobiy  ax] hslami uyg'ota olish, hik aohissh metodi yang adogly sifatlar yoki xulg-atvor shakilarini
- yutug'idan g hamda tarbiyalanuvchilarda ma' lum bir xafti- hasakatlarga to'g'ri
nm'af;qt'py:uijlg:ga;irplishih achinish; Y tarkib toptirish uchun xim;at ;‘ilm‘ e i e
2) tubiyalanuvchilarga tushunarsiz. bo'l rim i axloqiy tubiyalashda nasihat ai
madmunin ochib beis, i . B e ssoh vasiyada. mbiyslanovehin yasin Y0153
ma’naviy-axlodq berish magsadida aytilgan gap, maslahat, pond, o'git. Aynan

viy-axlogiy i mashg'ulotlarda, 3

sayrlarda, tarbiyalanuvehilaming o'z hayoti bilanbog'liq bo'lgan j “v# unga rioya etish mazkur yosh guruhi uchun xosilir. Nasiha

Banfoydalanish, g 1 s bl oy T aukasign friml s ko sasli, wnda ma'lum bir
Ma'navi: i hikoya igini ta’minfash uchug otivlari va ustanovkalar hosil qilinadi

quyidagi sharflarga noya qilinishi zarur:
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Shuningdek, tarbiyalanuvehil, axlcmy ongini shlkanln
ko'rsatma  berishdan  ham iladi. Ko
tarbiyalenuvehilargs o'mak yoki ibrat olishlari yoki ularda yang tushus
bilim hosil qilish mlqﬂ:hda lmlmgldl at-e u'bmianm Jalb qilishdir
axdogiy kit
beradi («Kasal bu‘lmashk uchun ovgatianishdan oldin qo'lm yuvish ke
«0'rtog'ini urish yomony). Ishontirish o'z navbatida namuna ko' rsatishn|
etadi. Namuna tarbivalanuvchining birinchi signal tizimiga faol ta’sir ko'
harakgtlanish uchun  gniq fimsolni  hosil qiladi va o'z b
tarbivalanuvchida axlogiy ong, his-tuyg’ u, ishonchni tarkib toptiri
faolligini oshiradi,

Ma'naviy-axlogiy xulq-atvorni shaklantirish metodlari,
ma’naviy-axloqiy xulq va odatlami tarbiyalashning eng ta'sirli metodidin
qoidalarni mashq qildirish - foydal odatlami qaytarish kiradi,
o'rgatilgan tajribani yangilash, nazorat - o*rgatilgan odatning to'g'ri va
ekanligini  tekshin: o'z~ o'z nazorat  qilish, tarbiyalanus
faollashtiruvchi shaxsiy giena qoidalari, ovgatlanish madﬂuyah ka'el
shaxsda xulg- atvor madaniyatini egallashni mashq gildirish bunga misal b
mmﬁ‘q «qildirish da tarbiyalanuvchida malaka va odatlar

Mashq i quyidagi shart i hisg
olishni talab qiladi:
1) mashqlar tizimi;
2) ulaming mazmuni;
3) mashqning tushunarli bolishi;
4) hajmi;
) takrorlash rezligi;
6) nazorat va tuzatish;
7) tarbiyalanuvchilaming individual o'ziga xosliklari;
8) mashqai bajarish joyi va vagti;
9) mdividual, guruhli va jameaviy mashq shakHarini uyg* unlashtirish;
10) motivatsiya hosil qilish va rag batlantirish.

Mazkur omillar orasida mashqning hajmi va surati hamda kutiladig

natija o’riasida to'g'ridan-10'g'ri alogadorlik mavjud! mashq qanchalik ko'p:
tez-tez bajarilsa, uning yordamida shakllantiriladigan sifatlar dmnch:l»k
rivojlanadi

biror narsani qat'

“Talab - magsadida tarbi
bilan so'rab turish bo'lib,  tarbiyalanuvchilaming ma’lum bir - faoliyatl

rag'batlayydi yoki bartaraf etishga xizmat giladi.

Taqdim etish shakliga ko'ra bevosita va bilvosita talsb farglanadi. Be
talab uchun gat'ivlik, aniglik, mohiyaming tushunari bo'lishi xos bo'lib, k
ohang, yuz harakatlari uyg'unlig aks etadi

talab (maslahat berish, yalinish, ta’ kidlash, gaytarish) bevosita
i ravishda tarbigalanuvchida qayg'urish, ciziqish, intilish kabi
omillami chaqiishgs xiomat gladi Mastabst berich orgli
y arakaming foydali ckanligiga ishonch hasl
alanivehi qachonki bidirilayotgmn Gkmi o- 7 chun Tubim

g ishonch hosil qila olgandagina maslahami qabul qiladi. Yalinish -

talab qlish ko'rinishi kor qilmasligiga ko'ai esa, wrbiyalanuvchi

yanglash, uyg'atish magsadida uni biror narsaga ko'ndirish
ish, o'tinib so'rashdir. Ta'kidiash - tarbiyalanuvchilar bilan

mos il
har bir vaziyatda, ularga malol kelmaydigan axlogiy mazmunni

Qaytarish - tarbiyalanuvchi jahli chigib, gizishib biror kor-
¢ gilishga qaror gilsa yoki vajohati shuni ko'rsasa, uni bunday

‘v ishdan, xatti-harakatdan o'zini tutishga undash, tiyish.
tish - tarbiyalanuvchiga biror ish-harakat (masalan, turli joy va
gt iishni, gmpirishii va boshqalar) bijurish usalini, yorl-
bildirish va shu ishni mustagil bajara oladigan qilish.

odni 10'g'ri qollash qoidalarign quyidagslar kirads

T vambcyumm:hla larblya mnqﬂl.‘nm aniq tamwm'gn ea

Aynigsa,
izmat qilishini tshun m,myuhmmg ‘harakati zoe ketodi
- i bajarishga o'rgatishda buyrugga emas, tushuntirishga
. Masalan: «Qo'shnilar bilan salomlashib yursang, ular seni

u, uSeni chiroyli kuladi deyishlari uchun tishlnringni yuvib

ko v :

alanuvchilarga o'rgatiladigan ish-harakat uchun magbul vaqt va

olinishi Jozim Odatlantirish uchun ma’lum muddat zarur,

stos. Dastlsb tarbiyalanuvehini harskatlami to'g'ri bajarishi
ish zarur

amalga oshi
Bl gl ol bosilshi oz,
sh o'yin orgali amalg oshirilsa, yaxchi samara beradi. O' yinda

‘ ham o'z

quidalarni
bajaradi.
variyat o‘zining shamiyati jihatidan mashqqa yagin lnrnd.;
0*ziga xos lomont ida faollik, ijodkorlik,
lishi uchun sharoit yaratadi. Dastlab hikoya-vaziyat mvsiya etiladi
ta hikoya ma'lum bir yerida to*xtutiladi
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Tarbiyachi tarbs il k by it nikoh yoki g i rishtalari, umumuy turmush
babolashni tavsiya etadi ilaming j aqiy. mas'uliyat hamda o'zaro yordamga asoslanuvchi kichik gurubi
i i i { v coilan birbin bilan has bog'lig, Bu
Ik jamiyaming oilalarsiz mavjud bo'lmasligi hamda o'z navbatida
‘lum bir jamiyat tarkibida vujudga kelishi va yashovchanligida
u jamoadagi bir o'yinchi koptokni mlu Oila hamda jamiyat o' rtasidagi ijumoty munosabatlar ikki tomonlana
tepgani uchun uni qattiq wradi, Undan o'yinchi bilan qo‘pol il " tiga ega. Har bir oila talablari asosida faotiyat
bo'lgani uchun o'yinchidan kechirim so‘rash falab etiladi. U ke iyat taraggiyotining rivoji esa uning bag'nda mavjiud bo'lgan
) jitimoiy-igtisodiy va ma'naviy gwofasining shakllanganlik
Devesita bog'liqdir. Chunanchi, fjtimoiy borliqning oilalar zimmasiga
tlablari ulaming manfaatlariga zid bo'lmasa, aksincha, oilalar
tinchligini ta’ minlashga yordam bersa, oilalar tommonidan ijtimoiy
qo‘llab-quvvatlanishi, ulaming amaldagi jrosini 0’ minash
fighi shuncha yuqori bo' ladi
dagogik, psixologik, fiziologik hamda falsafiy asarlaming tahili
tahsinlash, tergash, uyahtin oila bola uchun eng asosty tarbiya muhiti bo'lib, bu muhitda
Koyish - jazo berishning engil turi. Tnhlysilnuvduymh lovehi 50’z ayl oloti uchun muhim hisoblangan xulq-atvor, irods, xarakter va
tanbeli besish, urishib qo'yish. Magtash - tarbiyalan : 0 h shakllanadi. Bola oila fimsolida jamiyaming ijfimoiy-ma’naviy
boshqalar oldida yaxshi tomonlanini ko'rsatib gq:nrwh yaxshi qilib ko’ raafl jal ko'radi, jamiyat talablan mohiyatini ik bora shu kichik jamoa
‘Tagdiriash - tarbiyalanuvchini gadrlash, munosib baholash, tarbiyalanu iy munosabatlami tashkil etish jarayonida anglaydi
uning qadri bor ekanligini sezdirish. Ta'giglash - tarbiyaviy munosabatlar — ofa-onalar yoki bolaning kamoloti uchun mas'ul
tarbiyalanuvchiga, wrbiyalanuvchiga biror narsani man efish. Tasiniash ar (bmm-buvllax) hamda farzandlar o'riasida turli yo'nalishlarda
tarbiyalanuvchini ofariny, «ballin kabi so‘zlar bilan garshi olish, magmlh Wil
yuksak baholash. Tergash - vagti-vagti bilan tarbiyalanuvehiga etarli dary
qattiqqo’llikni namoyon gilib, tekshirib, najo‘ya xatti-harakatlari uchun ki
«yolivdan  gaytanb  wrish, Uyahirish - noma'qul  qilig'i  uch
twrbiyalanuvehiga o*ta noqulaylik tg'dirish, xijolot qildirish. shavqlantivish plari mazmunan boyib boradi,
jagiga g oyat mamnunlik hi ni, farzandlar kamoloti, kelajagi timsolida o'z umn dmm:yhgnm
bilan mvqlanish,  zavglantingh i

Bl gsgsh, mhiy Ko'rpkik

qanoatlantirish. sifatlarga ega bo'lishi, unda ma'naviy bilimlami

4.ilada bolalarni ma'naviy-aslogiy tarbiyalash mazomni. nuhmdmyon va giziqishning paydo bo'lishida oila rbiyasi asos
“Biz uchun muqaddss bo'lgan oila asoslarini yanada mustabkamlasly . oi topgan  sog'lom ma'naviy-ruhiy  muhit
xonadonlarda tinchlik-xotirjamlik, ahillik va o'zaro hurmat muhitini yaranshy yetuk, barkamol bo'lib voyaga etishlari uchun beq

ma'naviy-ma'rifiy ishlami aniq mazmun bilan to'ldinshdan iborat bo'l
zarur” Sh.M Mirziyoyev. i
Oila er-xotinlik ittifoqiga, qarindoshlik alogalariga, unmumiy xo'jull

,wmndngm er va xofin, ofa-ona va bolalar, aka-uka va apn-smg\llar va bo

egadi. .
azal-azaldan oila tarbiyasiga yuksak baho berib kelingan. Totalitar
ea o aning shaxs tarbiyasida tutgan o'mi inkor etilib, uni

o'rtasidagi tarbiyasining mohiyati. Oila tarbiyasi, yugorida ta'kidiab
asosi, daviat manbai. Ol hayoti moddiy (biologl, ota-onalar yoki shaxs kamoloti uchun mas’ul shaxslar tomonidan

xo'jabk) va ma'naviy (wxlogiy, huqugiy, psixologik) jarayonlar bil | etiluvchi hamda fazandlami har tomonlama yetuk, sog'lom eub
xarakterlanadi. ()lla-mmqy kategoriya. Unmg shakllari va funksiyalan mavjul yo'naltirilgan pedagogik jarayon. Ot-onalar o' zlarining {jtimoty
ijtimaiy madaniy taragqiyoll pini bajarar ckanlar, farzandlarida mehnatgs, uni tashkil etuvchilarge

darajasiga boglig mehr-muhabbat, hummat tuyg'usini shakllantinsh, ulami ijtimoiy-
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foydali mehnatga tayyorlash, mrli ko'rinishdagi munosabatlami uyushiish | Sinf ota-onalar majlisi. Majlis o'quv yili davomids besh marta
vaqtida tartib-intizomga amal qilish, ijtimoiy me'yorlarga og'ishmay moya il ladi, ya'ni, o'quv yili boshlanishi oldidan, 1, 1L, 1If va IV choraklar
sog'lom turmush tarzini yaratish, 0°z shaxsiy hayotlari mazmunini belgil Majhislarda o'quv yurti ichki-tartb goidalari, umumjamea ijimoiy
‘magsad, so°z va faoliyat birligini ta’ minlash borasida har tomanlama ijobiy rioya etish holatlari, yuzaga kelgan ziddiyatlar tahlil etiladi,
‘namunasini ko'rsatadi. davr uchun belgilangan ishlami realashtirish, ulami hal etish
Oiln tarbiyasini tashkil etish shakd, metod va vasitalari. Oila sharolf
uyushiirilayotgan suhbatlar alohida diggatga sazovordir, Ommaviy b dek, wrbiyaviy tadbirlar faollik ko'rsatayotgan, o'gishda, mehnatda
vositalari orqali aholi e'tiboriga havola etilayotgan huqugiy maveulaieg i I innatdorchili
magolalar, ko'rsatuv, eshitiirish, shuningdek, ommaviy-huquqiy adabiyoll
hamds vlerda ilgari swilgan gloyalar yuzasidan o'tkeziladigan sub

o'quv yurtida tashkil etilayoigan tadbirlarda  faol ishtirok
atib o'tiladi va buning sabablart aniqlanadi, bunday holatlares
h borasida fikrashib olinadi
wab ots-onalar majlisi. Ota-onalaming umumiy yig'ilishida
davomida o'quychilar, oia-onalar bilan olib boriladigan tabiyaviy
ishi va yakuni muhokama qilinadi. Ota-onalar maktab hayoti va.
i intizomi, xulq-atvori, ijtimoiy me’yorlarga amal gilishlari,
o'zign xos maskan sinaladi Bolalar «Vatny, xalqs tushunchaluiniiiy minaviy jihaudan tarbiyalash borasida snshayotgan natijalar bilan
mohiyatini dastlab ana shu maskanda o Zashtiradilar, Binobarin, oiluning o'
Vatanning bir bo'lagidir. Oila sha'nini himoya gilish, uni saglash 1o g
qaygurishning Vatanning sha'ni.el-yurt manfaati uchun kurashish fuyg’
bilan uzviy bog’liq bo'lishiga erishish oilada tashkil etilayotgan ijtimoiy-siyoih
tarbiyaning asosi bo'lishi lozim. Yugorida qayd etilgan tarzda oila tasbly
tashil etish komil insonni tarbiyalab voyaga yetkazish muvaffagiyati
poydevor bo'ladi. Farzandlaming har tomonlama yetuk bo'lib voyaga etishl ti axlogiy va huquqiy me'yorlarga nisbatan ongli
ota-ona, oilaning boshga a'zolarining dunyoqarashlari, hayotiy yondoshuviar ity wlaspa to'ia amal qilish demakdir. Ongli intizom fushunchasi shaxs
ma'naviy dunyosi 0'ziga x0s 0'rin tutadi. g ijtimoiy-welogly hamda ytimoty-huquaiy me'yorlar talablan
Shuningdek, ota-onalaming muayyan dursjada pedagogik bilimlarga quvvatga tayangan holda tashkil etilish ko'rsatkichidir. Oneli
bo'lishlan ham shamiyatlidir, Oila va ta’lim muassasalari o'riasida ta jyasi o' quvchilar tomonidan intizomming mohiyati, uning itimory
etlgan hamkorlikning bosh goyasi ota-onalar uchun pedagogik yord shaxs hayotida tufgan o‘mini to'o’ri baholash, shuningdek,
ko rsatishdan iboraidir. Ota-onalar bilan olib boriladigan ishlar: ) v iy va jjimoiy-huquaiy me'yorlar talablariga ongli munosebatni
n yo'naltirilgan pedagogik jarayondir. Talabalar o'rtasida ongli
sini tashkil etish jarayonida quyidagi vezifalar amalga oshiriladi
axlogiy va fjtimoly-hugugiy me’yorlar mohiyatim o'quvchilar
sh, ongli intizom tushunchasini qaror toptirish,
Jar tomonidan jjimoly burch mohiyatining o'zlashtirilishiga

i ongli tar Tjtimoly  jamiyat
wriibli kechishini ' minlash magsadida axloqiy hamda huquaiy
qabul qilingan. Jamiyat fjtimoly hayotida muhim o'rin tutuvchi

ugiy me'yorlar esa davit tomonidan qabul gilinib, tegishli qemun
jsida tartibga solinadi

"naviy-axle
madaniyat unsurlarini - qaror toptirish muvaffagiyatini m',m'..hshy Kafol
bo'lgan ota-onalar va farzandlaming jtimoiy onghilik hamds faollik darsj
aniglashga _yordam  beruychi anketa  so'rovarini  o'tkazish m
Sorovnomalar ikki turda bo'lb, wlandsn birinchisi has bir o'quychining umun avehilarda jtimoiy burchni ado efish jarayonida ongli va i
it tashkil etish borasidagi ko'nikma va malakalami shaklantirish,
Yipuvchilarda kundalik hayotiy rejim asosida faclivami tashkil etish
i hosil gilish
ilarda mehmatni ilmiy asosda tashkil etish (mehnat va dam olish
va jismaniy mehnat faoliyati o'rtasida o’zaro muranasiblikning
crishish) ko'nikma va malakalarini hosil qilishga erishish

aniglashgs xizmat qiluvchi so‘rovnomalardir
i Makiabaing o‘quv yili davomida ota-onalar bilan olib boradiy
ishlari:
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60" wlim ichki tartibi qoi barysull 0 tarbiyaviy tadbirlami uyushlirish va. ulami
hissini shakllantirish. 1 i aniq rejalashtisish o*quvchining shaxsiy hayotini
7 Intizomsizlikning oldini olgan holda intizomsizlikka qarshi kurashis
yo'naltirilgan faoliyatini yo'lga qo‘yish va boshqalar.
Ta'lim muassasalarining muhim vazifaloridan biri yosh avlodni faoliyatni tashkil ctish asosida kechadi: ;
intizom ruhida tarbiyalashdir, pagsadgs muvofiq talablaming qo'yilishi hamda ulaming o quychilar
Ta'lim muassasalarida o'matilgan intizom 1a'lim muassasalani jam i " ishini uzluksiz, doimiy nazotat qitib borish; £
SE & = . loqiy va ijtimeiy-huquaiy me'yorlar mohiyatini tushuntirish.
- bo*lgan intizamli xulg, xarakter va iroda
! hosil qilish magsedida mashg qildirish va o'rgatish. :
o'quychilar organlan, uning a’zolan talablarini to'o'ri talqin etish va. ula batanirish v jazolash. Rag'batlantrish  o'quvchining namunali
bayakabin talab st : ko' rsish, faxriy yorliglar bilan taqdimlash,
Ongli intizom o'quvchilaming o'qish va mehnat faoliyatiga o ¥ risida kichik ma'lumotnoma berish, uning
munosabada bo'lish, o'quv yuni ichki fartib intizomiga_bo'ysunish, | s doskaga qo'yish, ola-onasining nomiga tashakkumoma yuborish
i Jazolash — o'quvehi (talabaning xati-harakati va faoliyasini
amasign qo'yish kabi holat asosida tashkil efiladi.
ixtiyorlari bilan itoat etish ko'nikmalanining hosil bo'lishiga sharoit varatad 'ty imielickt va aslogiy munosabatlar uye‘unligi, Mamlakat
Ta'lim muassasalan o'quvchilarida intizomlilik xistatining hosil bo'lihl i iy mezoni yashayotgan xalgning o'z tard V8
uchun ta'lim-tarbiya, ishlarining sifatini yaxshilash, ulaming samaradorliginl atini gy darjada uluglashige boglia. Bu jursyon esa shubhasiz
oshrishga imkon beradi singe axlogly tarbiyasi bilan belgilanadi S :
Ongli infizom jamoa yordsmida olib borilgan tarbiyaviy ishlarning ham XXI asrgn kelib ilm fan shu darajada rivojlanib ketdiki
natijasigina bo'lib golmay, ayni vagida, tarbiya vositasi sifitida xizmet gilad i hech bir Kunini fan yutuqlasi v texnikalarsiz fasavur qiib
Tntizom ko' rsatkichi qanchalik yuksak darajaga ko'tarilss, uning tarbiya vosit Aynigsa axborollashgan jamiyat va sun'ly intellekt kabi tushunchalar
sifidagi 1’sin shuncha ontib boradi. Intizomli jamoa o'z a'zolarmi ikl b borlagiga aylanib golganlizi hocirei kunda hech kimga St emis.
tartibga rioya qilishga, muayyan xulg me'yorlariga amal qilishga, o"qituvehilag son Respublikesi  Prezidenti  ShM Mirziyoyevning Islom
iri bajarishga, 0% iga namuna ko'rsatishga, ijtimoly ‘tshkiloti Tushgi ishlar vazirlari kengashining 43. scssiyasiting
butchni anglashga o'rgatadi. Bunday jamon o'quvchi noto'g'ri harakat gl simidagi nuiqlanda ta'lim- trbiye masalasigs alohida &'tibor
uning xatosi ko'rsatiladi, natijada o'quvchi tomonidan o'z xatosini mnglashi, i &
0" g'rilashga bo'lgan wrinish yuzaga keladi. O'quvehi va jamoa o'rtasida on o shiddat bilan o'zgarib, barqarorlik va xalglaming mushkam
intizomni qaror toptirish ikki tamonlama ta’sir kuchiga egadir. Talaba jamil rwms soladigan turli yang whdid va xavflar paydo bo'layotgan
doirasida jamoaning salbiy xususiyatlarini yo'gotish uchun kurashadi, jamon et Vimda ma'nsviyat va ma'nfatga, axlogy tbiya, yoshlaming bilim
o*quvchidagi mavjud nugsonlami bartaraf etishgn o'z ulushini qo'shadi. nolga yeshea intlishign e'ubor qaraish har gachongdan ham
Intizom o'quv ishlariga g'oyat katta ta'sir ko'rsatadi. O'qituvchilaming ! ynon ta’'lim va ma'rifat bashariyat farovonligining _ asosty
opshiriqlanini, jamas qarorlanni bajansh, mashg'ulotlarga kechikemasdun il Visoblanadi, insonlami ézgulikka da'vt etadi, saxovatli, sabr-

larda  shakllantirish  quyidagi

kelish hamda sababsiz biront ham darsni goldirmaslik, darsda tartib saglash, vy i 2, iz ushbu so'zlar bugungi longa
vazifolorini oz veqtida bajish kabi holatlar ta'lim jarayonining ini :

o'quvchilaming chuqur bilim olishlan uchun insonning tarbiyasi uning axloqly qurashlari gadim. za :
imkon yaratadi. shunday ekan, qaysiki o'quy yuriida o'gituvchi va o' quvchilut i o' zining yuksak cho'qqisiga erishib kelmoqda. Shu bilan birgalhe

jamoasi intizom qoidalariga qatti rioya gilsa, o'sha o'quy yurtida o' zhashtirish ollsshgan jamiyatda biz ko'pincha  uchratayorgan sy ekt
yugoti dorajada bo'ladi, tarbivaviy ishlami tashkil etshda yuksak natijalar
qo'lga kiritiladi,

O quychilaming ongli intizomini qaror toptrishda kundalik hayotiy rejini
hamda unga qat'iy amal qilish muhim shamiyat kasb etadi. Qat'ty dars jadval

[YT— uimIoT
43 cectuscisar Hymir. XaTK cfm 2016 B 19 oxralps.

136 137



il uning axlogry bilan qay darsjada bog'liq ok | erlshishi, aksincha bo'ladigan bo'lss bu fnsonsyat tanazuliga sabab
to'xtalib o'tsak. ckanligini takidladi.

Intellekt deganda. md-v-dnmguzga drok, mnra. m'nwur la!‘n]dm', . it 0'zining muayyan mazmundorligi bilan tafakkurdan ajralib turadi
digqat kabi butun i Ul intellekt sozining lug'aviy ma’nosiga e'tibor beradigan bo'lsak, unda
faol momenti ham, fjodiylik, yaratuvchanlik, noma’lum narsalor
Kirisly imkoniyati ham mavjudligni ko'ramiz.
ham qo'llaniladi. Sun'ty inelleske esa nazardan sun'iy intelleki tmminnmng imkoniyati yetarl
vositalarida namayon qilishgs intiladi . Ayni vaqida minglab goidalami gamrab olgan va ayrim

1956 yilda amenkalik tadgigotchi DJOIdJ Makkarti fanga ikkita ma qmday inson matematiklardan yaxshirog yechish imkoniyatiga
e gan bilimlor bazasi va kuchli ekspert tizimlari yaratilgan. Shunday
tizimlari maviudki, ular gazeta shriftini inson ovozi bilan o'giy
ﬁmk adabiyotni yuqori sifatli tagima qilish ishlarini amalga oshira
apparat vositalarni yaratish nazariyasi tushuniladi. Iekinchisi esa sun'iy ing intellektning falsafiy jihati intellekiual jarayonlami ‘luhematlk_
vositalarining “tshunishi”, ya'ni insonning tbiiy tilini gabul qila o fish va inson ongi faoliyati bilan o'xshash bo'lgan ma’lumotlami
jumladan ongli ravishda suhbat qura olish qobiliyati nazarda tuilgan 1 amalga oshirishi mumkin bo'lgan nuqumlglmlu; )_*mllshi

Djordj Makkartining fikricha, gachonki sun'iy fizimlar o'z tuzilidhi | Wil metodologik yo'l-yo'riqlari va epistemologik ogibalanni gamrab
harakatlanishida unda kechayotgan biologik tizimlarga xos bo* ]W]Hll!’oﬂ-
takrorlashga majbur emas degan goidadan kelib chiilsa, sun'iy inl
tushunchasidan farq qiladi, Mazkur yondashuv tarafdorlari inson fe'l
fuwmml uning o

i aytadigan bo'lsak hozirgi kunda ilm fan shu darajada rivojlanib
u?m insonlar hayotini qunchalar yengilashtirgan bolsa, shunchalik

nu:llm yo'nalishlami kiritish mumkin, Kompyuterga oid fanlarda
intellekt muammolari ekspert tizimlar va bilimlar bazasini loyihaladh

nuglai nazaridan ko'rib chiqiladi. Umuman olganda, kompyuter fanla

sun'iy intellekt muammolari tadgiqoti intellektual axborot tizimlarini yaraily v yvllm' insonlar hayemil bir biri bilan shu d:nu-dx chambarchas
nivojlantirish va ishlatishga yo'naltisilgan, bu kabi tizimlami ishlab chiqu ketganki zamonaviy axborot tenologiyalari, ijtimoiy tarmoglar
va undan foydalanuvchilami tayyorlash masalasi esa infomn orqali bu j i yagqol ko' Insoniyat
texnologiyalar mutaxassislari tomenidan hal euladi. Robototexnil " day bo'lishi esa insoniyatni sun’iy intellekt vositalaridan ganday
intellekt sohalan bir-biri bilen chambarchas bog'langan. Ushbu lkiu T foyd.lllm\shiaﬂgl bog'lig.

yana bir yo'nalishini tashkil qiladi, Pleo, AIBO, QRIO kabi o'yi 1 1 NAmRATUCHUNSAVOLVA‘IOPSHIKlQI AR:
robotlar intellektual ronuoummnudmnmmul bo'lib xi -

] vy axlodty tamoyillarga izoh bering.
. Hozirda bu uyg unlashuy masalasi biro bir janiyl B o ity g nions ot
el emas ki butun dmyo bo'yicha dolzarh masala bo'lib qolmoqda. Ma'naviy-axloqy tarbiyaning maqsad va vazifalarini izohl ’
mashbn la'naviy-axlogiy tarbiyaning metodlarini misollar asosida fushuntirib

suratlar bilan osib borayotganligi agar insoalar undan agl bilan foydalansa juda ki " Dl deganda nimani tushunasiz?
ping burch va vazfalan nimalasdan iborat? )
ga bag'ishlangan ganday huquqiy-me'yoriy hujjatlami bilasiz?

" B

worr 71 Hrpa ® peassmocts, — M. Hieneyr OSmeryscannupil
Hoenenonametl, 2002
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10. Oila,onalik \m bolalikni jjtimoiy muhofaza qilishga qaratilgan

yo'nalishlami ayting?
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it tarbiyasi magsad va vazifalan,
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iiy tarbiya vositalari
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1.Mehnat tarhiyasi magsad va vazifalari. Mehnat tarbiyasining nig ‘quvchilar mehnatining eng ommaviy shakli sanaladi
o mehnatga ongli Mazkur mui " m.y.m. ashkil etish shaklari: mehnat bayrami, o*quchilar
anslnsh yo'lida quyidag) vazifalami ijobiy hal etish magsadga muvofig: ar ko'rgazmasi; hasharlar uyushtirish; qarovchisi yo'q, bemer,
avlodda mehnat gilish istagini qaror toptirish va ulami zmg nogiron  kishilarga  ko'rsatiluvchi  insonparvarlik  yordami,
1shllh chiqarishning turli sohalarida faohyat yuritishga tayyorlash, sh, ta'mirlash (maktab binosini); aMohir qo'ilary 1o’ garagi
*quychilarda umumjamiyat manfaati yo'lids mehnat aqilish e
hosil gilish; oniy tarbiyaning vazifalari. Jismoniy tarbiya deganda
- ulaming aqlly qobiliyatlarini rivojlantirish; g morfologik va funksional rivojlanishini jemiyat talablari
- o'quvchilaming mavjud bil i i il washinish, jismoniy sifatlami, gobiliyatlami rivojlantirish,
niyat va sport sohasiga taallugli maxsus bilimlami o' Zashtirib

yasatish,

- ularda mebnat ko'nikma va malakalarini tarkib toptirish; ! :

- a'quvchilar faoliyatida yugor  madanivat, magsadga il arbiya - tarbivalanuvchilaming jismoniy va sportga oid

i mehnat intizomi, tad ik, ishni sifatli |u| finl magsadga yo'naltirilgan, aniq tashkil etiladigan va rejali tarzda
moddiy boyliklarga chiyotkorona munosabatda ba'lish,  hayotiy g
yo'nalishini belgilash malakalarini shakllantirish; iy tarbiyaning vazifalari xilma-xil bo'lib, pedagogikada qator
- o'quvchilarda daviat igtisodiy siyosafi mazmuniga tayangan hol lgan. Jumladan, V.ASlastenin, 1Flsayev, EN Shiyanoviar
yashab wrgan hududlar ishlab chiganish xususiyatlarign muvefiq ka ing quyidagi vazifalarini ajratib ko' ssatishadi:
egallashga bo'lgan gizigishni oshirish; ing jismonly to'g'ri  rivojlanishiga yordam berish -
- o'quvchilamni kasbga yo'llash, ularni mehnat faoliyatining barcha morfologik va funksional civojlanishini ta’ minlovehi ishchanlik
shuningdek, ular yashayotgan hududda ehtiyoj mavjud bo'lgan mutaxassill oshirish, uning tashgi muhitming noqulay vaziyatlariga barqaror

hini mustahkamlash;

LMehnat tarbiyasini tashkil etishning pedagogik shart- sharoitlari sifatlami ni - bolaning xilma-xil

1. Bolalar mehnatining o*quv-tarbiyaviy vazifolar bilan bog'lighgs i doir facliyaiga qobiliyatliligi uning barcha jismoniy sifatlari -
2. ljtimoiy ahamiyatli mehnaini. o’ quvchilaming qiziqishlari bilan hidamlill,  chigonlik \a epohililal yukeak uyg i
qo’shib olib borilishi Mt minlydi;

3. Mehnat faoliyatining hameabopligi va go‘ldan kela olishi ‘muhim harakatga oid ko'nikma va malakalami shakllantirish -
4. Mehnat faoliyatining majburiyligi va vijdoniyligi sus harakatga doir bilim, ko'nikma va malakalami tarkib toptirish
5. Mehnat faoliyatini tashkil etishda jamoaviy va individual shakllul tasevvwrlarga myangan holda bola wrli sharoitlarda o'z xatti-
birga qo'shib olib bansh. boshqara olish imkoniyatiga ega bo'ladi
Mehnat turlari madaniyaming tizimli mashg'ulotlarign barqaror gizigish va
0'quv mehat o th.]mm ilmiy bilimiar hamda turl fanlar as fi tubiyulash. turmush R alaing ey
o*zlashtirishga yo' naltirilgan faoliyati turidi 0 ga ichki tayyorligi yotadi. U
ljtimoiy-foydali mehnat shaxsni har tomonlama kamol toptirish i i
uning muayyan ljtimoiy ehtiyojlarini qondirishga yo'naltirilgan hamda ijting
mehnat xarakteridagi fmhym turidir madlmyn va sport, tibbiy va gigiena sohalariga oid minimum
i b Bolalar kun tartibi va shaxsiy gigiena

hev jismoniy tarbiyaning quyidagi vazifalarini ajratib ko' rsatadi

i - bolalaming jismoniy kuchini va nerv tizimini
shiab chigarish mehnati turlari xilma-xildic. Masalan, o'quvehil zgaruvchan vazivatlarga moslashuvini ta’ minlash,

mehnat haftaligi, chorvaga yem-xashak tayyorlash va shirkat xo'jalikiaile bolalarda ma’naviy-axlogiy sifatlaming tarkibiy topishiga
faoliyat yuritish va boshqalar. Unumli mehnat Ho q-ch- aytgands, «Soglom tanda - sog" agln;
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jismeniy tarbiyaning mubim shartidir Kun tariibi xilns-xil

3) w'limiy - bolalaming jismoniy madaniyatning nazarly asoslur| ; i
dam olishning vagt jihatdan maqsadga muvofiq tagsimlanishi,

tanishtirish, uning inson hayotidagi shamiyatini tushunib etish,
4) sog'lomlashtiruvchi - bolalards harakatga doir sifatiami tarkib 1ol : .
ulaming baquvvat va tefiklashuviga ko'maklashish; ‘mashglar deganda, jismoniy tarbiya qonuniyatlan va qu\.falnn
5) umummadaniy - bo'sh vagini mazmunli va foydali o' tkazish. sliglikda maxsus tashkil etiluvehi hamda ongli ravishda bajarishga
LP.Podlasty tomonidan taklif etilgan jismoniy tarbiyaning I wlar yig'indisi tushuniladi. Jismoniy mashglarga tasnif etishga
V. A Slastenin, LF Isayev, E.N Shiyanovlar tasnifiga mos kelib, shu bilan bl yondashuvier maviud bo'lib, ko'proq umumiashgan tasnif o'zida
jismoniy tarbiyaning yana ikkita funksiyasi alohida ajratib ko' rsusilgmy | @'yin, sayr kabilami gamrab oladi - L
tarbiyalanuvchilarda estetik  sifatlarni tarbiyalash; 2) tarbiyalanuvel muqtal nazardan gimnastike organizmga nafis ta'sir etish yoki
axlogiy sifatlami farbiyalash. lp timm ve funksiyalanni rivojlantitish i el
4.Jismoniy tarbiya vesitalari. Jismoniy tarbiyani amalga " “wsosiy, gigienik, sportga oid, badity, ishlab chiqarishga doir,
vositalani xilma~xil bo'lib, ulami umumlashgan tarzda fliri maviud. :
mumkin: X mashqlar K bolaning jismoniy kuchini, qo‘llarining ~qauiqligini, gaddi-
Tabily omillar tabiat in'omlan (suv, havo, quyoshjning soy| tikligini, ishonchli ko'zlami rivojlantirishga xizmat qikl unda o°tkir
mustahkamlash, bolaning morfologik va jismonly to'g'ri rivojlanishig i skorlik kabi sifatlarni O'yinning tarbiyaviy

ke'maklashish imkoniyatlarini o'zida aks ettiradi limiy adabiyotiards Katta bo'lib, bolalarda g*amo'rlik, o'z jamoasi uchun qayg'urish,

holat  sbola izmini  chinigiirishs  alamasi  bilan  tavsifl fagi harskatlnishdan  quvonish, do'stlik va o'rtoglik  hissini
izmini _chiniqtirish  deganda, i . chidamiilg ! s "

zarardi ta'sirdarga qarshilik ko'rsatish, havotiy sharoitlaming o' zgarishigs piyods, qayiqds, chanada va velosipedda o'tkazilishi mumkin, Sayr

moslashish qobliyatini rivojlantirishga qaratilgan tadbirlar 6izimi tushunilady wmq vagt ochiq havoda bo'lib, ulaming sog'ligi va jismoniy

‘har tomonlama fjobiy ta’sir ko'rsatadi, 4
k tarbiya va uning vazifalari - tarbiyalanuvchilarda estetik his-
batni i qarati] rhi:

hisobga olish zarur. gan g
Bolalaming jismoniy jihatdan tarbiyalashdagi muhim vazifa nerv - bu estetik jihatdan rivojlangan va ijodiy faol
wigienasidir. Bu vazifani hal etishda uyqu katta ahamiyatgs ega <haxsini shakllantirish jarayoni, estetik tarbiya insonparvar
Uyqu miya yarimsharlarining normal ishlashi uchun zarur bo'lgan kudht oo, estetik orzuga mos keladigan voqelikni idrok etish, baholash va

quvvatni tiklaydi. Chuqur va yaxshi, uzog davom etadigan uyqu nerv tizimin || {qonunlari ssosida quyta yaratishga godir bo'lgan imson shxsini
organizm charchashining oldini oluvchi asosiy vositadir Agar bola yo f mo'ljallangan tarbiya sohasidir. 5 y
uxlasa, uyquga to'ymasa nerv tizimining buzilganidan dalolat beradi iyani 3 larda  shaxsning har

tizimi qo‘zg‘aluvehan bolalar aksariyat yomon uxlashadi. Bunday bolalam iy dvojlanishi uchun zarur bo'lgan wxlogiy-estetik, insonparvarlik

uyqu tormozlanishi chuqur notmal uyquni ta’minlay olmaydi 1 gozallikni ko'ra olish, his gilish, tushunish v yesatish
 Kiyinish ham gigienik omil sifatida. bolaning jismoniy rivojlanishiga o ni shiklantirish.

b Kiry im balani etk tarbiy aniag vazifola o1 2

alanuvchilami san‘atdagi, atrofi-mizdagi go'zallikni his qila

Bolalarning ovgatlanishi (nonushta, tushki ovat, kech tushki ovgut vy gelikka estetik munosabami qaror toptirish;

kechki ovqat) osoyishta vaziyatda o'tishi kerak. Bola stol atrofiga yaxshi ishtali atik dieini, gozallikni baholash qobiliyatini trbiyalash
bilan o'tirsa, uning organizmida ovgaming yaxshi hazm bo'lishign yordum ‘madaniyatni shakilantirish - bu faqatgina badiily dunyoqarashni
beruvchi shart-sharoit hosil qiladi. Yaxshi ishtaha bolalarda mustagillikni, b, o'gilgan kitoblar, ko'rilgan kinofilmlar, tnglangan musialy ssarlar
madaniy-gigienik malakalami, siol atrofida o'zini g’ tuth  o'tina ‘paytirishgina emas.  Aksincha, bu insonning hissiyotiga ta'sr
malakalarin tarbiyalashga yordam beradi. eng muhimi - bolalaming yoshligid , shaxs ma'navivatini boyitish, xulq-atvorini boshqarish va tuzatishr,
boshlab ularda yaxshi ishtaha bo'lishini ta’minlash mubim shamiyatga egadir, ik, loquydiik namoyon bo'lsa, inson o'zining ntiestenikligini

o etadi Agar o'quvchi go'zallikni his gilishning fjobiy odatlari,
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she'riyat, ijodiy mehnamini o'zlashtirgan bo'lsa, u holda uning e it faoliyatining esosiy turlariga nimalar kiradi?
madaniyatining yugori darsjada ekanligi haqida bemalol gapirish munbil X t faoliyatini tashkil etish shakllarini izoblang
shunday odamlar borki, romanlar, she’rlar o'gishadi, ko‘rgazma va konser 3 tarbiya deganda nima tushuniladi?

ishtirok etads, birog ijtimoiy axloq me'yorlarini buzishadi. Bunday Innmykxmu.hl mshmclmuudzmnm ifoda etadi?
estetik madaniyatdan 2

mageadi va
ulaming ichki dunyosign kinb bormagan. Buning uchun shaxs ouisll mmy tarbiyaning estetik va axloqiy vazifalariga nimalar kiradi?
madaniyatini_shakllantirishning muhim tarkibiy qismlan - estetik qiag farbiyaning magsadi va vazifalarin izohlang.

estetik ehtiyoj, estetik ong, estenk mulohaza, estetik did, estetik idealn tik madaniyatni shnku.mumhmng tarkibiy gismlariga tavsif bering.
toptirish, ulaming psixologik- pedamk ;xh-ﬂum ‘asoslash lozim i bayon eting.

shaxsning voqgelikni estetik jihatdan bilib olishga undovehi suby ¢ FOYDALANILGAN ADABIYOTLAR RO'YXATI:
omillar estetik ehtiyoj deb ataladi. N ium Rgspn‘ul kasining “Ta’lim to*g'risida” gi Qonuni va “Kadriar
Shaxsning estetik faoliyatiga, vogelik va san’at asarlarini estetik jiliaid : Sharg. 1997 B-65,
o'zlashtinshga kirishishi estetik qiziqish deb ataladi lA Yuksuk ma’naviyat — yengilmas kuch. ~T.. Ma'naviyat
Htimoiy yogelik, m.:, san’at bilsn bevosita mulogot arayonida
(1

i sh.M.O'zbekistonni rivojlantirishning  beshta  ustuvor
thi bo'yicha Xamkatlar strategiyasi. -T., O zbekiston, 2017y.
mvash A Obshaya pedagogika -T.; O*gituvehi 2017 g
R Pedagogika —T.: O"qituvchi, 2000y
cdov N.S. Yangi pedagogik l:molng‘yliu - T. Moliya,

Estetik axborotlar uqrru meuk va axluqny normalar yig'indisi i
va shaxsning estetik baho berishiil
yagqol namoyon bo’ Iadlgmbndln esteik did deb ataladi
Shaxsning wbiat, jamiyal va san’atdagi magsad farzida idrok etadig
takomillashgan go'zallik borasidagi bahosining aks etishi estetik ideal (W XJ.  Zamonaviy pedagogik texnologiya ta’lim
ataladi ing asosidir, Toshkent, Navro'z 2012 y
Tarbiyaviy faoliyatning shunday shakllari borki, ular i b yquiov X.J. Pedagogika va Psixologiya Toshkent, Dzayin-Press,

va 0. va boshqalar. Odobnoma ~T,: Ta'lim markazi, 1999, -

qulov X1 Allayorova SN. Oliy ta'limda modulli o'qitish va

Estetik tarbiya vositalariga tabiat, mehnat va san ‘e v texnologiyalardan foydalanish —'l‘ ‘ML‘MTOZ SO°Z”2019y.
Mehnat tskomillashgan sari, aynigsa, jismoniy mehnat turl K

texnikalashib borgani sani, ulaming ko'ngilli va ijodiy tabiati ortib borad. 4l X I Tarbiyaviy .mr metodikasi T, Tnnovatsiya-

tariga mehnat estetik tarbiyaning eng muhim omili 'bo Tib qoladi. Qolog ishis

chiqarish texnikasi va texnologiyasi sharoitida har ganday mehnat turi shansg

estetik ta'sir ko'reata olmaydi. Ishlab chigarish |nrawnxdn qatnashayotgan

bir shaxs o'z mehnatidan ko'prog moddiy va ma’naviy manfaasdor bo'lsagh 17-MAVZU. TA’LIM MUASSASASI MENEJMENTI

mehnat estetik tarbiya omili bo*la oladi

A Rej
bilan, dunyoga keng va ochiq ko'z bilan qarash tuyg’usini shaklland 'lim musssasasini boshgarish hagidanishuncha :
nafosami_ bevosita mushohada etish, yuksak orzu-umidlar yo'lida ijodkorlik ish funksiyalan Boshqaruv metodlari va usullari
gobiliyatini vujudga keltinshi bilan izohlanadi. i K:rlgxﬂl w'lim m.m:asmmg boshqaruy organi sifatida.
‘muassasasi Metodik Kengashi va uning vazifal
ka birlashmalari va ulaming I'lohyltnl tashkil etish yo'llari.

NAZORAT UCHUN SAVOL VA TOPSHIRIQLAR:
. Mehnat tarbiyasining maqsad va vazifalarini tushuntirib bering,
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6. Pedagog kadrlami qayta tayyorlash va ulaming malakasini odi bo'lsak ko'pqirrali qobiliyatlar deganda turl xil insonlar turli xil

tizimi.Yosh o' gituvehilar bilan ishlash yo'llari orgali yoki bir inson turli xil narsalami turdi xilds o‘rganilishi

i Xou ta'kidlashicha hech gachon ;uu o'rganuvehi bir xil bo'lmaydi

Tayanch mshunchalar: boshqarish, menejment, boshaaruy funksiyall \oxs. o' zig xos qobiliyatlar sgasidir

boshqaruy metodlan, boshqaruv uslublari, Pedagopk Kengash, '‘pqirrali qobiliyat tushunchasining eng ilg'or

Kengashi, Metodika birlashmasi, kadrlami qayta tayyorlash va malaka oshi
metodik xizmat ko' rsatish, yosh o'gituvehilar bilan ishlash.

biri
o'pehilikka ma'lum bo'lgan Govand Gardnerdir. (1983,1993) (yana
bo'lgan asarlar Armstrong 1994, Xou 1984, §7-92 betlar va

qarish funksiyalari. Boshgaruy metodlari va usullari. Boshgarich
 deganda u yoki bu ob” ekwni boshqarishga oid aniq vazifalami hal
ilgan bir trdag ishlar majmui tushuniladi, Boshgarish nazariyasi
Anri Fayol XX asming boshlanda beshgaruvning besh

ratib ko'rsatgan: rejalashtirish, tashkil etish, flﬂmylsh‘ benish,
nazorat. A TToxtaboyev mazkur fumksiyalami  fagat
ckanligini ta'kidlab, ma'muriy bodu;lmv ﬁml;slyii.nnmng uch
jratib ko'rsatadi: umumiy

Ta'lim rnulsﬂsaJAzuu boshganish nazariyast ta’lim  muassasal
mengjmenti nazanyasi bilan boyitildi. Menejment nazariyasi xodin
nisbatan ishonch, ulaming unumli mehnat gilishlari uchun sharoi
hamda o'zaro hurmat bilan tavsiflanadi.
Menejment mavjud minimal imkoniyatlardon  maksimal nat
erishish magsadida muayyan xodim yoki guruhga ta'sir etish, ular |
hamkorlik gilish jarayonidir.
Olimlar t'im menejmetining bir qalor o'ziga xos xususiyatlarg
ekanligini ham ta'kidiab o'tishadi. Ular orasida quyidegi xususiyatlar ) 1z¢hshdn;lnyon boshlanadi va tugallanadi.
hisoblanad -motiviashtivish funksiyasi. Motivashtirish  belgilangan
- m'lim mengmenti «magsadga muvofigliks so'zi bilan aniglanadi erishish bo‘yvicha barcha boshqaruv subyektlarida  qizigishlar
ma’naviy o'lchovgn ega; yo'naltirilgan tadbirlarni tashkil etishni nazarda tutadi.
= ta'lim meng¢jmenti - bu fan va san’at (chunki bunda insoalar o'rta ko'rish-rejalashtirish funksiyasi, Boshqaniv Msyannl
a'zaro munosabatlar katta rol o'ynaydi); i rish (anglash) va rejalashtiish Funksivasi uchun
mengjment. mazmunida o'z aksini topadigan shaxs, daviat va jamiyl boshlang'ich zsos bo'lib xizmat qiladi, oldindan ko' b
manfaatlarining o'zaro dialektik birli funksiyasi tashkiliy shakllar, usullar, ta'sir etuvchi vositalami
- ta'limni boshqarishda jamoatchilikning Faol qamashuvi ] oraming me'yori va natijalarini beholashgn xizmat qiladi,
Yugoridagilardan ko* nmb turibdiki, am‘nhkﬁ whim tzimini day pedagopik tizmni va unmg ishtirokchilarining harakati va
omonidan o'tiladi i " lashtirish hamda tartibga solish imkonini beradi
Jamaarchilik bnshqlm\rmmg magsadi - ta'lim  muassasalarining " rochilik funksiyasi, Bu funksiya boshqarunv faoliyatining

hiirgan holda, ing quyidagi

daviat va hal gilish, o'git nalishlarida o'z ifodasini topadi. Bu kadrlar tanlash va joy-joyiga
o'quwchilar  hamda  om-onalarga  t’lim  dastorlarini, turlanni, larning o'zaro fa'sir etish tizimini shakllantirish,
muassasalarini tanlashda hugug va erkinlik berishni kengaytirishdan iborat. ularga ishlov berish faoliyatlari bilan bog'liq bo'ladi. Buning
Jumiyat talablanini qendirish hozirgi zamon rahbaridan yuqori madunly ok bu pedagogik tizimga xos tarkibiy wzilish vujudga keladi
chuqur ma'naviyat, Vatan uchun javobgarlik hissi, mas’uliyatlilik, i is funksiynsi. Nazorat - bu boshqaruv jarayonining faol
bilimga ega bo'lishi, o'z fjodiy potensialini nivojlantirishga, inno: n biri bo u boshgaruvning barcha funksiyalan bilan bog'liq
faoliyatga, o'z ustida ishiashga, kasbiy faollikka gobiliyatlilk va shy " holds nazorat rejalashtirilgan natija bilan hagiqiy erishilgan

boshga bir qator sifatlami talab etadi. Ya'ni ko'pgimali qcbulnylﬁlllkru

etadi. Ko'pgirrali qobiliyat tushunchasi kasbiy va shaxsiy kompetal - S syt el el Wi
and | : Pedsgogy, Carriculien And Cultire. Alex Moore.

SRy kel Al Mokl ks Mw : i lcarsing Podagogy, Cumiin And Cultrs. AloxMae. 147661
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natijalami o'zaro solishtirish jarayoni bo'lib, u_ faolivatning muva
aniqlashis imkoniyat yaratadi

Tartibga solish - muvofiqlashtirish funksiyasi pedagogik (|
holatini zaruriy, belgilangan darsjada ushlab wrish, wni yangi sifa
ko'tarish va pedagogik jarayonda yo'l go*yilayotgan xatoliklami tuzatisl Ik ‘yoriy hujjatlarga mos ravishda ta’minlashdan iborat.
. jirayon ishirokehilarining atti-harakatlarint tartbga soliy spiisologikc metodiar jsmon  a'zolari o'riasida _ shunday
xizmat gilads wjudga keltinshni nazarda wiadiki, bunda mhbar xodimlaming
Mazkur funksivalami amalga oshirishda boshqaruy harakat qilishi, o'zini-o'zi namoyon qilishi, turli jarayonlarda
shamiyat kash.etib, ular boshgaruy jarayonida xodimiar faoliyatini s fitok eaishi, fike bildirishi uchun shart-sharoimi va jjodly muhitni
i ulami muvofiglashtirishda qolaniladigan ta'sir etish yo'llari va sl
yig'indisi hisoblanadi.

ma'muriy metoddan fodalanishdan ko'zlangan  maqsad
magsadiarga erishishda jamoada maviud bo'lishi zarur bo'lgan
a tashkiliy barqarorlik, intizom, o'zaro

mslublari. Boshqaruv wslubi - bu ish uslublarining to*plami
 Boshqaruy metodlari. it iqtisodiy shart- s faoliyatida ushbu boshqaruv spparatini qo‘llaydi. Mengjment
Wlim muassasalarini boshqarishga ko'p darajeda mos keladigan me 1 i shaxsiy sifatlarining to'plam, rahbarni qo'l ostidagilar bilan
io'rt wsosty guruhic iqtisodiy, tashkiliy- ma’'muriy, ijtimory-psisolagih mhbaning o'z facliyaiid ishlatadigan uslubi va yo'llari,
axborotlar to°plash metodlarini airatib ko' rsatish mumkin g xodimbami wmalda bilishidir. Boshqaruv uslubi bashgaruy usulidan
ik li Boshqaruv usuli - bu boshqaruy faoliyatini amalga oshiruvehi usul
yig'indisii tavsiflab, har bir ishchi va burun muassasa uchun talablar ting to'plamichr. Boshgaruvning uchta uslubi keng targalgan:
bilan birgalikds zamonaviy twlablar darajasida faoliyat ko‘rsatishiail | (direktiv) ushibda rahbar o'z irodasini qo‘l ostidagilanza
.*I'th yaratadi. Ta'lim muassasasi faoliyatini takormillashtirish, inni vositasida o'tkazishga intiladi, ya'ni majburlash, qo'rgitish,
k dimlarni ion faolivatl Iy va boshaa chora-tadbirlardan foydalanadi
(erkin ish yuritish) uslub rabbaming o'z qarorlanini tavsiyalar
faydalaniladi ishi, xodimlaming ishiga kamroq aralashishi bilan tavsiflanadi.
Rahbarlar tomonidan boshqaruv jarayonida, xodimlaming faoliyati | wositachi sifatida faoliyat ko'rsatadi, xodimlariga keng doirada
@'rganilgandan keyin, faoliyatni takomillashtirish v rivojlantirish ‘'l erkinlik berish bilan bir gatords, ulaming harakadariga kam
Dbajuriladigan vazifalar rejalashtiriladi. Bunda rahbarlar o'z xodiml i i
Taoliyailasi ! ka'ra rag‘batlantirish, muk , jazolash (K tik (kollegial) uslubda rahbar o'z facliyatini o'zining jamoasi
salish) yoki moddiy yordam ko'rsatishlarida boshqarishning mazkur m yangan holda, jamoa fikrini incbatga olib smalga oshiradi.
ishlari zarur bo'ladi. Tqtisodiy qayta tashkil etishlar mazkur m " vakolatlai, faoliyat uchun jevobparlik xodimlar o'rtasida
kuchaytirishga yo'naluriladi i i ¥
 Tashldliy-ma’muriy metodiar ham iqtisodiy metodiar bija
varifalami i, fagal ulaming ta’sir ko'rsatish usullari va shakliar o'g

, ya'ni
etish, fa'lim-tarbiya jarayoni ishtirokehilarming  faolliklarini - rivoj lantipil
Intisodiy m e

o' zaro rag i

¢ bildirgan fikriga quloq soladi, ular bilan maslahatlashadi,
mobatga olib rag batlantinb boradi.
pik Kengash (a'lim muassasasining boshqaruv organi sifatida.

it Kengash - ta’lim muasasasasining boshqaruv organi. Ta'lim
& bo'ladi. Tashkiliy-ma'muriy metodlar qarorlar, buyruglar, farmoyis I o'quv-turbiya jarayonini rivojlantirish, takomillashtirish,
ko'msatmalar tayyorlash, ulami o'z vagtida tegishli shaxslarga etkuzl) iyati bilan bog'liq barcha tashkiliy masalalami muvofiglashirish,
Dayanlishini nazorat qilish orgali ta'sir ko rsatishni nazarda tutadi v tarbiyachilaming kasbiy mahorati va ijodkorliklari “stirish

mhbarlar va xodimlar, o'qituvchilar va o'quvghil i pedagogik xodimlami birlashtinuvehi pedagogik Kengash facliyar
umuman olganda, barcha jamoa a'zolari o'rasidagi mavjud munosab
inobatga olgan holda ulaming qizigishi, manfaatlari, ko'nikma va mal
bilimi hamda qobiliyatlarini o’rganib, jamoadagi mavjud sharoitlami yaxshilid
i boshiqa zaruny chora-tadbirlami amalga oshirish orgali jamoa o' zolug wi asosiy vaxifalari
faoliyatlarini muvofiglashtirishga xizmat qiladi. i muassasasining tayyorlangan muhim
ladi

Kengash ta’lim
adi.

hujjatlarini muhokamadan

diqlaydi va bajurilishini nazorat qiladi;
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st b, chigaan | — hujjatlari besh yil davomida m’lim muassasasida
nmmndmg .suqbou. yo'nalishlarini belgilay | sl
- ta'bm muassasasida o'quy-tarbiya jarayonini tashkil etish vi (i [n'lim muassasasi Metodik Kengashi va uning v S
smaradorligini _ cshinishda  magbul - shart-sharoitar  yaratishga im jarayonining; sifaii har jihaidan o'gituvehilaming &' ““"':; i
quorlami qabul qiladi; , oo, pedgos a melodik nahors darsiga bog
w'lim muassasnsi boshgaruy: tizimini takomillashtrish boryidh o wlim iusssssasids siodik Kengash: va
yo'riglami ishiab chigadi, !
sifatini ta’minlash, o'qituvchilaming o°oyaviy-nazariy
i w“m‘”kj,”,qa“m“"g e L e pui“:;)g va. oo sborulsat rkxslEhEHID
- wlim musmsesi pedsgogik jamoasi uchun o'z vakolat dul B o Gl
me’yorly talablami ishlab chiqadi, tasdiglayl va bajanlishini nazorat giladl il Kenguiin scyat doiosi K, bo'li,  tomnicden quy
Podagolk Kengash quyidaei huquolarga cea: 'l : : i
rivejlantinsh yo'nalisharii suqbol ejasn belgi sl B e e S e
& I il va muvofi 3 i
hlmllshﬁjlm':;?ﬂmﬂﬂnslhjmml e oo et mugssasasida. olib borilayotgan metodik ishlarming istigbolini
- o'quv rejada maktsb ixtiyoriga berilgan soatlami tsqsimlash, il i
taquimiy ish rejasi mazmun hamd drs jadvaini muhokama lch, BB duw oy ol s g ks AT
ey 1 atini muvofigl
e .;.I ?;;:;mmn; tashkil gilishning turli shakl va metodlarini muly { d:; me'yoriy va metodik hujjatlami o'rganadi, ulami o'quy
- uhmnmsum-lahm;mywngamdhmhammmmau 0 J
doirasida muhokama ctish va tegishli qaror qabul gilish; atish usullari yuzasidan tavsialar beradi; St
glar  malakasini oshirish tizimi,  ulaming | mugssisesi o' quv-metodik ishlariga kspert sfatida baho .
tashabbuskorklarin rivolantiish bo'yicha 'z wkHfarin berish.
“quychilaming bilim dersjasini sniglashda. oraliq. nazorat bo
qator gabul ilshda qatnashish, uni o-tkssis shakl vavagein blgilch:
whm ol sinfdan-sinfea,  kursdan-h Ea'chirith -
Biuschilari yakuniy ateeraiyaga ga'yish bo'yicha anhu] ik nuga ish rejalasining tzilishi va bolimari nazmuni bo'yicha
- whm darayonm tashkil qilish  hamda
tivojlantirishga doir masalalar bo'yicha makiab rehbariystining hi
finglash;

. oyaviy-nazariy bilim dmn.m oshirad, ulamu rm
gik

k
muassasasi 1a'lim jarayonida qo'llashi uchun ilg'or pedagogi
larni ishlab chigadi va ulaming amaliyotga joriy edlishini nazorat

twlim magsadiga muvofiq holda o'quvchilami . sag‘batimntiridh ek .
;.mlm bo'yicha masalalami hal m:h e uvchilaming pedagogik va metodik mahoratini oshirishga  doir
- chorak, yarim yillik usemestrs, yil yakuniga doir xuloealar chiqarish, alga oshiradi,
pedagogik Kengash azolaridan pedagogik faotiyaini bir xil moyilig ta'lim standartlari alablari, 0°quy rejasi va dasturlarining bajasilish
‘asosan amalga oshirishni talab gilish; uhiil giladi va tegishli tadbirlami belgilaydi - it Gl
ta'lim-tarbiya jarayonida alohida xizmat ko'rsatgan ta’lim muns va ichki nazorat natijalariga Daviat ta’ !*'-lﬂ i Mb“m'ﬁ
xodimlarini rag batlantirishga tavsiya gilish; aniglangan  kamchiliklami bortaraf etisl
- yakunly attestasiyadan movaffagyatli o tgan o v
o'matilgan tartibda hujjatlar berish to' g'risida qaros qabul qilish 4 jarayoniga o'qitish metodikasining zamonaviy va samarsli usullarini

Kengash yig'ilishlan qaroriashti ish, pedagogik kadrlami metodik jihatdan bilimlarini oshirish magsadida
Clim muassasasi ish yuntish hujjatlari bilan birga saqlanadi P inarlarini tashkil sh.
Kengash faoliyati bir qator hujjadarda o'z akini topadi 1sh rejasi, ! jarayonida mafkura va yoshlarda siyosiy ongni

bayonnomasi yoziladigan muhrlangan daftar, kengash ma(mallm hisobot. Mirishga doir kn'mmum berib borish:
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-o'quvchilar bilimini nazorat gilish va ulaming mustagil ihlarin
«ilishga doir ka‘rsatmalar berish;
-yo'nalish va fanlar bo'yicha metodika birlashmalasi hisobotini
mm qilish, ulaming faoliyatini takomillashtinish yuzasidan
~o'qituvehilaming samarali mehnatlanini mobatga holds ma's
moddiy rag'batlantirishga tavsiya qili o
-pedagogik xodimlaming attestasiyaden o'tkazish bo'vicha muterigl

jarining me'yoriy hujiatlar talablari asosida jibozlanishini tashkil

‘rta ta’lim maktablarida Metodika hiflasiﬁmll.ﬂ beshhmg‘!dn
iI; bo'yicha bitta, V-XI sinflarda esa o'quv Misdlgl alohida
shkil efladi. Agar u yoki bu fan bo'yicha o'qituvchilar soni
n kam bo'lsa, u holda fan o gituvchilad shu qlﬂcunﬂsg fn! o
bilan birgalikda bitta Metodika birlashmasiga b[r_hshadl'fal.
birlashmasiga ta'lim muassasasi Pedagogika Kengashi qarorign

n ink e knbi'l‘:;i;‘al i faoliyati quyidag)
a'lim muassasasi miqyosida fan oyliklari (haftaliklari), fanlar b'yld mhbar tayinlanadi, Metodika birlashmalarining faoliyati quyi
darsdin tashqari (fokultaty, to'garsk) ishlari, fan olimpiadalarininy ] tartibga. solinadi: ish rejasi, Birlashma a'zolari '!:xgg-et
bosqichlari, En‘nk-unlnvinmngo‘lklallsluwnhmjng samarasini nazorgl lar, Birlashma fachyatiga alogador bo'lgan o'quv-metodik hujjatlar,
borish. ‘ilishi hayonnomalari, hisobotlas ]
Metodika Kengashi yig'ilishlari qarorlashirilib, Kengashning quylid g Kadrlarni qayta tayyoriash va ularning malakasini oshirish.
hujatlani fa’lim muassasesi ish yuntish hujjatlari bilan birga. saqlanad) chilar bilan ishlash. Fan-texnika taraqqiy etb, ijtmoiy

mjasi, Kengash yig'ilishi bayonnomasi, Kengash tomonidan tabiil gl

mazmuni axborotlarga fobors boyib borayotgan, fu';i ::uum

materallar, ekspert all: ishiab chigil i fani  rivoj  top: i

iy ar, qilingan materiallar va i igilgan metodik ish lar, ing o'z ustida mustagl ravishda ishlashlari, malakalarini ashirib
SMetodika birlashmalari va ularming facliyatini tashkil etish yoll mustaqil izlanish ko'nikmasiga ega bo'lish va ijodkor bo'lishlarini

Ta'lim muassasasida fanlar yoki bir-biriga yagin bo'lgan fantar nurkuily l e

bo'yicha Metodika birlashmalan faoliyat ko' rsatadi. Metodika birlashmalariil flago kadrlarni qayta tayyorlash va malakasini oshirishdan -v;nlrd

magsadi o'gituvchilaming metodik va kasbiy maboratlarini takomillashtirigh, § ijodiy imkoniyatlarini _rivojlantiish, _ulaming ks mg

Auvchilarga ' lim-tarbiya berishga go'yilgan hoirgi zaman talabluiil llashtisish, natijada esa o'quy w it

bajarilishini 2’ minlash borasida o'zar0 yordamni tashkil etish, {juyl oshirishdan iboratdir, Ta'lim-tarbiva ishlanining murakkablas

o T s i i ko'ra,
g va ta'limaarbiys  berishning  zama gituvchi oldida turgan vazifalami kengaytirmogda, shunga
wsallarini ishiab chigishdan ibora . ning malakasini oshirish tizimida ulami jodiy fﬂwﬂsl}l
Metodika birlashmalan o'zids Metodika Kengashining vazifalarini s jodkorlikdagi faolligini rag'batlantirish magsadigs muvofiq st
ettitci. shu bilan birga Metodika birlashmalari quyidagi vazifalami ham i

~ fanlar bo'yicha taqvimiy,
- omlig va yakuniy
‘nyyordangan sinov materiallarini tasdiqlash;

llg'er o'gituvchilaming ish tjribalarini o'rganishni tashkil qilish

mavzuly rejalami tasdiqlashga tavsiya et nafaqat maktab et
lar  uchun o' qituvehilar  tomonidie ) o'rta ta'lim musssasalarining rahbarlar ham xabardor bo'lishlari va

+ fegishli yo'malsh yoki fan bo'yicha ia'lim musssasssida me ] ‘gituvehilar bilan ishlash. Yosh o'gituyehilaming har mmm
' minotga bo'lgan ehtiyojni aniglash; fmuwcssis bo'lb yeishihlari bugungl kumning eng ol
= drslami o'zaro. kuzatishlami tashkil qilish, natijalami whiil etigh dan biridir. Hagiqatan ham yosh o'qituvchi ta’lim muassasasiga ishga

mutaxassislarga amaliy yordam berish,

i = W'lim metodlanni o'rganish magsadida ochiq darslami. tashi] otish,
oc pedagopik tajribalarga doir takliflami o'rganish, umumlashiinish W
omimalashtirish;

izmi?

uni 0'quvehilar bilan ishiashga tayyor deb ayta olamizmi

oliy o*quv yurtida u yaxshi nazatiy }nhm:;p;w bo 1a;m va shu

vaqida pedagogik amaliyoidan ham o't keladi. Birog u oliy

umomlashi bilan o'qituvehi degan nomga ega bo'ladi, Tabiiykd,

bilan ishlash tajribasi yetarli emasligi bois mehnat facliyatining
yilidayog bir qator muammolarga duch kelads, Zero, yosh o'qituvchiga

= Yosh mutexassislargs metodik yordam berish; ko'rgmzma va ko'rsatmall
Vositalarddan foydalanish bo‘yicha metodik tavsiyalami berish; 1
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R Pedagogika 1. O*gituvchi, 2000 y.
e DB, Fang pediogt temblagivaler! =13 MGl

a O va boshqalar. Odobnoma.~T,: Ta'lim markazi, 1999. -

layoqgat

lenmllmn hosil qilishni tartibga solish imkoniyatini qo‘ldan boy beradi
o'qituvchining eng katta xatosi, u o'zini bilimi sayoz o' quvchilar
ishlashdan ofib gochadi. Uning uchun-bilimi yugori bo'lgan o'quuchilar

quiov  XJ. Zamonavy pedagogik texnologiys ta’lim
gining asosidir. Toshkent, Navro'z 2012 y.
doyqulov X.J. Pedagogika va Psixologiya Toshkent, Dzayin-Press

udoyqulov X.J. Allayorova S.N. Oliy ta'limda modulli o'gitish va
texnologiyalardan foydalanish, —T.: “MUMTOZ S0°Z" 2019 y
doyqulov X.J Pedagogik mahorat T : Nawo'z, 2011 . )
doyqulov  X.JTabiyaviy ishlar  metodikasi—T. Innovatsiya-

Yosh o'qituvchilarga yordamni tashkil etishda asosiy ba'g'in - bis
bilan bevosita ishlashni yo'lga qo'yishdir. Ularga ma’ruzaler o'qish, nif
mashg'ulotlami tashkil etish shart emas, chunki ular oly ta'lim m
etarli ma’lumotlami oladilar. Yosh o'gitu i

jalb etish orqal; har bir m .
i zati yol bilans Yo o oftovoRiiig At ‘shn il y:qmdan il 18-MAVZU. KORREKSION PEDAGOGIKA ASOSLARI VA
orqali

INKLYUZIV TA'LIM

NAZORAT UCHUN SAVOL YA TOPSHIRIQLAR: :
Boshqarish deb nimaga aytladi” - i e pas i g Y
3 o muassasasini  boshqarish va  menejment tushunchal Koreksion (maxsis) pedagosskaning asosry vaz
izahlang

Boshqaruv funksiyasi deganda ladi? 1 bolalar va uleming umumiy wvsifi.
B"WW"":; ;y-% fmkmy:.l::. nn-ﬁ::" qli zaiflikning psixologik-pedagogik xususiyatlari, uning paydo
Boshqaruy metodiari deganda nima tushuni lari,

buzilgmn va
B metodlariga zoh beri jutgida nugson bo'lgan, eshitish, ko'rish qobilivati
e e e harskat sppacat bualgan o quvehilams komreksion 0'gidh yo'llar
Pedagogik Kengashning vazifalan nimalardan iborat? . Inklyuz: va uning magsad va vazifalari,
Ta'lim muassasasida metodik ishlar qay tarzda amalga oshiriladi? ; e ;
korreksion Korreksion
. Metodik Kengash va metodik birlashmalaming faoliya haqids gap el i spnlpriineni

. nklyuziva, inklyuziv, inklyuziv ta'lim, integratsiya, resurs,

SHmNemEw

bering.
11. Pedagog kadrlar malakasini oshirishdan magsad nima? U qand
amalga oshiriladi?

FOYDALANILGAN ADABIYOTLAR RO'YXATI: " pedngogiln podagogik fanlarning tarmeg'i sifatida.
1.0'zbekiston Respublikasining “Ta'lim to'g'risida’” gi Qonuni va “Ka da mm nuqsen (lﬂm:hlhk)lat bo'lgan o'quvchilami kml-aksm
tayyorlash Malliy dastun” —T.; Sharg. 1997.8-65, va tbiyalish  bilan komeksion  pedagogika (diekmoyg:ﬂ)

2Karimov LA. Yuksak ma'naviyat — yengilmas kuch. ~T.. Ma'naviy (maxsus) - yunoni
- nuqsm kamchilik, logos ~ fan, ta’limot) — rivojlanishda ji
kmhm ega, maxsus, individual nmy-lnﬂ: v o' uﬂ-
salomatlik bolaning

290!

sh M0 zheki ishning beshts st
o' nslnshl bu‘wdxlxxmimlar strategiyasi, -T,, 0" zbdmm. 2017y,
4:Abdullayeva sh. A Obshaya pedagogika -T.. O'qituvchi, 2017 g
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i hamda shaxsini lantirish jarayonini boshqarish

qonuniyatlarinio’rganuvehi fan sainaladi

Timiy tushuncha sifatids korreksion pedagogika zamonaviy pe
fanida. rasman e'tirof etilpaniga u gadar ko'p veqt bo'lmadi, Uz § chigish:
davomida qo'llanib kelingan jnal bolani jlantirish va uni
) tarkibiga quyidagi ini ashirish
bolalar va ularning wmumiy tavsifi.Anomal o' quvchilar bilan
korreksion ishlaming asosiy ~yo'nalishlari Psixofiziologik

rivojlanish nugsonlarini tuzatish, yo'gotish yoki kamaytinish
ora-tadbiriami ishlab chiqish,
bolalikning oldini olish bo'yicha profilaktik chora-tadbirlar

Karadi:

Koppesaunun ticuaror s (aepescroamn )

Cwmm-m-n B CYRI0 DCIIONA - CABTIN KOBRINET Oy THIE e
s i " nugsoni bo'lgan bolalar bilan korreksion ishlar quyi

alib boriladi

g rivojlanishi va xulqidag nugsonlar tabiati va mnh:ynlm

Tiuonie Aroron 1 TIRI0 DCRORONN - KYPAT KOGTHTH Oy wcu
s v~

rmanme

! (ubd:-ambnl.sasl&n)mmlqlash
xulgida nugsonlar bo'lgan bolalarga
texnologiyasi, shakl, mewod va

nﬂthhdalq:sh
viy umumiy o'rta ta'lim manbalari sharoitlarida nvojlanishi va
bo'lgan bolalaming umumiy ve maxsus ta'limi mazmunini

Ting - psix n : 1 i reabilitatsiya qilish va himoyalash markazlari, maxsus
q) sfatida tushunilishi ta'kidlab o'tiladi' ling, maqsadi, vazifa va asosiy yo'nalishlarini aniglash
pedagogikaning asosiy magsadi — belgilangan (normal) § bolalar bilan koreksion-pedagogik faoliyami tashiil etuvchi
(mavjud kamehilik) faoliyat o'rtasidagi  nomuvofiglikni  yo'gotish Yl ! tayyorlashda zarur o'quv-metodik bazasi yaratish
Jampyririshdat iboc; b rivojimishidagi nugonlarni disgnostika qitishda_Korrelsion
2.Korreksion (maxsus) pedagogikaning asosy visifalari, tamayiliar : va metodlari, Rivojlanishida kamehiliklar bo'lgan bolalar
metodlari. Turli kategoriyah anomal bolalami rivejlantiish, o'gi orreksion-rivojlantiruvchi t'lim va tarbiyaga muhioj bo'ladilas
K k | rga yondashishda u yoki bu nugsonni aniglash emas, balki uning
bolani tegishli muassasaga joylashtirish, korreksion ishlami
inshda alohida shamiyatga ega bo'lgan sonli va sifli
i aniglash muhimdir.
bolalami  maxsus larda  o'gitish va
, umumiy o'ria ta'lim maktablarida korreksion-rivojlantiruvchi
kil etish masalasi bilan pmxtﬂngk—ﬂbb}y -pedagogik komissiyalar

iy
asosini anomal bolalami har tomonlama, fiziologik va psixologik o't
tashkil mb uning vm[nlnn sirsiga quyid!g!llr kiradi: i
i

-aomal ol miqah v hischgn i, s i o &
etz qilis! dlarini ilmi i i magsadga muvofigdir:
ghlab higish; parvariik tmoyili har bir bola uchin o'z gobiliyatlarini maksimal

o nvejlantira oladigan zarur sharoitlami o'z vaqtide yaratib berishdun
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tish metodi Kuzatish bolaning konsuliatsiyaga kelishidan avval
‘i yaxlit tekshirishlami o‘tkazish jarayonida davom ettiriladi.
har doim aniq magsad asosida o'tkaziladi. Bolani o'yin faoliyatini
Jjusayonida kuzatish alohida shamiyata ega, ular bola bilan aloga
ifkon beradi, Ayrim hollarda o'yinchoglar yordamida maxsus
o' thaziladi.

iborat bo‘lib, u bolani izchil va batafsil o‘rganish, uning yo'lida uchimy
aivinchiblai yo'qoish o'l va vestaaas selns b s
Bolalarni kompleks o'rgamish tamoyili bolaga tashxis qo'
muasasssliklr (ibbiy, defekilogik, pvologik.va. pedasagl)
olingan ma'lumotlarga tanishni nazarda tutadi. Agar shifokor,
pt_slimlpjgmva pedagoglaming fikrlari turlicha bo'lsa, bola qayta. teksh
o'tk
4 ) i o'rganish metodi. Rasmlar bolani o'rganishda muhim
Bolani har tomonlama va yaxlit ok |-diagnostik vosita hisoblanadi. Bolada pedagog tomonidan tmvsiya
far xavotir uyg'osa, bolasa erkin rasm chizishni taklif eish
‘muvofiqdir. Uning mavzu tanlay olishi, tasvirlash xususiyatlari, rasm
ot yakuniy tashhis uchun qimmatli ma'lunot hisoblanadi. Aqli
r odatda mavzuni tanlashga qiynaladilar, ular sywetlar yaratmay,
i ! tameyi e predmetlami tasvirlashga harakat qiladilar.
b mA0hi s A e g ba-psizologik tadqiqotlar metodiari. Ular maxsus o'rianilishi kerak
LS. Vo'goskiyning “yagi '”hgﬁ olish muhim = ekanligini nazarda Wil beik jarayonni qo'zg'atuvchi ma'lum vaziyatlami yaratishni ko'zd
i mmhms g:_nvw anish zonasi” - bolalaming o qishdagi jjriba metodikalari yordamida u yoki bu holalaming sabablari va
iyatleri hagidagi ta’limoti mazkur tamoyifning asosini tashll giladi mmlarini ochib ko' rsatish mumkin bo'ladi.
F:hndh‘yvmlldl_!ny yondashuy tamoyili bola  baj I metodi  Bu meiod i i
bahal yakuniy natjaniging emas, balki usuli, go'lianiladi. D.Veksler tomonidan asoslangan moslashiirilgan test
ir. Un b individaal peicalogk sokshir

tanlangan yo'lning _ ratsionalligi, _harakatlamin ;
sk SRR, ing  mantigiy  ketma dan i
MWM g nshishdagi qa ik va trisholikn ham hisobga i zar bola haqida zrur go'shimcha malumotlari olishga imkon beradi.
Y i k i uning_paydo

Mu’lum turdagi patologiyali bolalarmi boshga bolalar guruhiaridan afrall puttlogil yelepey ;
oot gt ; andan oy lari. Aqii zaiflikni o'rganish bilan bog'liq masalalar korreksion
i i im muassasasi o2 qoidalarign galigini tava (defektologiyada) eng mubim masalalar qatoriga kiradi. Agh zaif
dif maud = bolgan chelanishlar  darajusiga anish va nugson darajasiga ko'ra turicha bo'ladi. Ulami quyidagi
- hqﬁwﬂsh‘?mw ta'limni wshkil etish wmoyili nvojlanishida bir s mucikin:
o aresga ko3t chetlanishga ega bolalami sjraigm holda o'qishinl ina. qorinidaligi miyasi shikastlangan bolslar Tugtilishi paytida yoki
Gomalin bl b i T dds il arja: S Keyin uch il davomida miyasi shikastlangan bolalar
e el e asosda (Brayl tizimi bo'yicha), hon sog'ligni saqlash tashkiloti (VOZ) 1994 ilda aqli zaiflikning
8. Yoshi i 't darajasini e'tirof etgan: sezilmas (kam), o‘rfacha, og'ir va chugur
Yoshi tamoyili har bir guruh yoki sinfga ma'lum yoshdagi bolala
qabul gilinishini ifodalaydi, Turli yoshdagi rivojlanishida n lar bl
bolalani tekshirish va ularga komeksion yordam ko'rsatish malshil
mutaxassislar temonidan amalga oshiriladi, el R iitianing
a.J.&mnh@kﬂw" tekshirishlar quyidagi metodlari yordamida tashil k-pedagogik diagnostika
i deils [ i bolalar oila yoki sop'liqni saglash fizmiga qarashli maxsus
boiuf::h';::d S:::m bilan. aloga o'matish vositasi bo'lib, o farbiyalanadilar Msrnbgm yoshdagi bolalar bilan olib boriladigan
i e e b ey g o isblar aqli zaif bolalar uhun maxsus bolalar bog'chalarida amalga
B b e g e, Lncidag- ot Jo i " Adli zaif bo'lgan maktabpacha yoshdagi bolalar ommaviy bolalar
yoki mincestaige cvin Kioshss sbems bl s cugsalar bl Jsrdasi masss gurublarga qabul lnishlari mumkin Ularda o'gitsh
Bunday hollarda bolani Hgan kohgacnll Tavsiya_elilma § bolalar bog'chasidagi kabi maxsus dastur bo*yicha olib boriladi.
mumkin e




SNutqida nugson bo'lgan, eshitish, ko'rish qobiliyati burilgan W& i e Ular qatoriga
rakat apparai buzilgano‘quychilarni  korveksion o'qil ; samaralidavolash,

utgida nugson bo'lgan o'quyvchilarni korreksion o'qitish. Nulgly qobiliyatining  buzilishiga  yuqumli
buzilishlar sabablari va ularming turlari. Nuiq - fagatgina insongs MM akusiik yoki kontuziyali jarohatlar ham sabab bolishi mumin
botlgan muhim psixik funksiyadir. Nutgi batl d

iyadir. Nutgiy opirlik yoki karlik kelib chiqi sabablariga ko'ra: nasliy, tug'ma va
ongida borliqni aks ettiruvehi bilimlar doimiy ravishda toIdirilib va boyil higqan tarzda urlarga wratilodi. Yoshlikda eshitish gobiliyatining
boriladi olibs keluvchi saboblas orasida quyidagilari alohida ko'rsatilad:
‘Nutgiy nuqsnlami o'rganish, oldini ofish va korreksiya bilan korreksli kning birinchi uch oyida onaning virush kasalliklar bilan og'rishi
pedagogika (defektologiyajning muhim sohasi - logopediya (yunoncha loga kor, gripp, gepatit viruslari va boshqalar), rivojlanishdagi tug'ma
so'z va paideia - trbiyalash) shug'ullanadi, Patogen ol ta'sirida yus) Jari (masalan, labi va tanglayidagi yoriq), chala tug'il
kelgan nutgiy buzilishlar o z-0'zilan yo'golmaydi va u maxsus mshkil e (1500 dam kam) hamda yomon we'ilishi kebilar
korreksion-logopedik choralarsiz bolaning keyingi nvojiga salbiy 1! ¢ buzlishigs homiladorlik davrida onaning spirtl
ko'rsatads. Hozirgi kunda logopediyada nutqiy buzilishlarni ikki tun ajranladi nd moddalar iste'mol qilishi, antibiotiklami qabul qilishi ham sabab
-ubbiy-psixologik nutqiy buzlish; mumkin. Karlikning nashiy o'tishi holati juda kam kuzatilad:

-psixologik-pedagogik nutgy buzilish. tish qobiliyaudagt kemehiliklami quyidagi rlarga iratish mumkin:
Tibbiy-psixologik turda ko'riladigan hamma nuigiy buzilishiami quyidagl tish qobiliyatining zararlanganlik darsjast,

ikki yirik guruhga ajratish mumkin: qobiliyati zararlanganda nutqiy rivojlanish darajasi;
oz 'zaki nuigning buzili i ilishi. hitish qobiliyatida buzilishning yuzaga kelish vaqi

vagti

Og'zaki nugning buzilishi i jrati qorida ko'rsatilgen mezonlarga ko'ra eshitish qobiliyatining buzilishi
-nutq ifodalanishi fonatsion fuzishi (mutg talaffuzi ) ning buzilishi; va karlik kabi gurohlarga gjratiladi
ke strukturalisemantik  (ichki) tuzilishi (nutquing  tizimbi - yolt qobiliyati buzilgan bolalarni emmaviy, unmmiy o‘ra ta'fim
polimorfning buzlishi, Psinologik-pedagosk (pedagoik) Klassifikatsiyalush inblarida korrelsion o'qitish. Eshitish qobiliyati buzlgan bolelami
uni pedagogik jarayonda qo'lashga yo'naltinlgan ba'lib, bolalar jamoasi bilai va tarbiyalash masalalari bilan s pika shug'ullanadi.

nutgiy nugsonlami fuzatishga yo'naltirilgan korreksion-rivojlantinuvchi /e dagogika (yunoncha. csurdusn ~ kar) - eshitish qobiliyati buzilgan

korrsatish metodlarini ishlab chigishga xizmat qiladi. Psixologik-pedagaglh ovqiish va tarbiyalash jarayonini o'rganuvchi korreksion (maxsus)

(pedagogik) Klassifikatsiyalashga ko*ra nugning buzilishi quyidags ikki guruhh jkaning yana bir muhim schosi.

apratiladi: 1 Eshitish analizatorining normal ishlashi bolaning umumiy rivojlanishi
|, Muomala vositalari (fonctik-fonematik va nutguing  umumiy ohids shamiyniga ega bo'ladi. eshitish analizatori buzilganda bolaning

nivojlanmaganligi) ning buzlishi. psixologik ivojlanishi yomonlashadi, idrok etish faoliyati, umumiy
mala vositalarini qo orida. qoladi, Smtisik ma’lumotlarign qaraganda cshitish organi
buzilgan va eshitmaydigan bolalar soni daoimiy ravishda ortib

i vaqida surdopedagogika oldida quyidagi vazifalar turibdi:

“Eshitish qobiliyari buzlgan shaxslar, ulaming individual xususiyailari,
inson (iirk_jonzodning. tavushiarni anglash va farglash qobiliyati. eshitsh echitishi, nulgi buzlishi xususiyatiga ko'ra ulami o'gitish
eshitish organi yoki fovush analizatori (tovush ta’sirini gebul qiluvchi v tlarini pedagogik jihatdin o'rganish;
ajratuvchi murakkab neey tizimi) yordamida amalga oshiniladi. . Eshitish qobiliyati buzilgan turli ketegoriyadagi ‘bolalar uchun maxsus

Eshitish gobiliyatining buzilishi ko'p hollarda muddatli bo'ladi. Masalin, sini ishlsb chiqish, uni ilmiy jihatdan asoslash va amaliy amalga
o'rta qulog'ning tashkil topishi, shamollash, oltingugurt to’siqlarining, YUz
kelishi, tashgi va o'fla qulog'ining anomal tuzilishi (qulog suprasining
bo'Imasligi yoki etarlicha rivojlanmaganligi, eshitish yo'llanning bitib go ishi,
quiog pardasidagi nugsonlar va boshqalar) kabi holatlarda.  Zamonaviy

Fshitish qobiliyati buzilgan shaxslami o'qitishning didakik va masus
arini yaratish;
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- Koldig eshitish qobiliyatini rivojlantirish bo‘yicha maxsus M  gobiliyati ancha og'ir bo'lgan - ko't va yomon ko ndigan
molug\yulunm yaratish, psdagogik sog‘lomlashtirish tadbirlarini tshbil

va boshqalr

" yon da muncsabatda bahshlan zarur. Buning
(defektologiya)ning muhim sohasi, ! g o quvchillmmg soni 15 nafardan oshmasligi, sinf xonasi yaxshi
Ko'rish - ko'rish analizatoni yordamida borliqni seaish va gabul gl " ‘rish qobiliyatida. nugsoni bo'lgan bolaning ish o'mi esa
Miya ko'rish argali tashgi dunye hagidagi ma’ lumotlami oladi | yoritilgan bo'lishi kerak. O'quv-tarbiyaviy ishlar jarayonida
Bolaning ko'rish qobiliyati buzilganda uni rivojlantinish, oqitish ing nutq katta shamiyaiga ega bo'ladi. Uning nuigi anig, tushunarli,
tarbiyalash jasayonlarida jiddiy qiyinchiliklar yumga keladi. lishi zarur. ©'qituvehi o'zining har bir harakati mohiyatini so'z
Bolalarda ko'rish qobiliyati buzilishining sabablari wrlicha bo‘lib, sharhlab borishi,
nasliy hs-lhunr homila ona qunmdn nvqimayo(ynd. ko'rish o ko'r yoki yomon Imr-d:g-n bola bo'lgan o'qituvchi ulaming
uzaga kelishi, paytida onaning tokeplas kn radigan
qizamiq va bushqn og'ir kasalliklar bilan og'rishi va hokazo omillardun (b
bo'lishi mumkin.
Ko'rish qobiliyatining buzilishi tug’ma yoki orttirilganbo*ladi
Tug'ma ko'r bo'lishhomilaning zararlanishi sababli yuzaga keladi, Ko
nugsonlarining yuzaga kelishida nasliylik ham ko'zga tashlanad;, ulashda musyyan muammolami keltinb chigarishi mumki
Orttinilgan ko'ritk odatda ko'rish organlari — to'r pardasi, shoh pards yuld apparat funksiyalarining Ixmlnslu tug'ma yoki ofttirilgan bo'lishi
markaziy nerv tizimining kasallanishi (meningit, miya shishi, meningoensefulif) f adi:
organizmning umumiy kasallanishidan keyingi asorathari (kor, gripp, skarlafinu)
shuningdek, miya yoki ko'zning jarohatli shikastlanishi (boshi yaral 3 .
shikastlanishi) oqibatida bo' lishi mumkin, uymch-klmkn apparafining tug'ma patologiyasi, sonning tug'ma
Ko'rish Wllywmng buzilgan bolalar quyidagi guruhlarga gjratiladi iyshigligi; qiyshiq oyoqlik va oyoqning boshqa nugsonlari;
~ko'r tug'ilganlar. erta ko'r bo'lib golganlar; pog’onasi nvojlanishidagi nugsonlar (skolioz), qo'l yoki oyoglaming.
-uch yoshidan keyingi ko't bo'lib golganiar. igi va nugsonlari; qo'li barmoglarining anomal rivojlanishi;
Ko‘rish qobiliyati buzilgan bolalarni ommaviy, ) poz (tug'ma mayiblik),
maktablarida korveksion o'gitish va tarbiyalash. Ko rishogbit qubl ¥ ) jgan kasalliklar va tayanch-harakat apparatining zararlanishi; crga
bolalumi o'qiish va tarbiyalash masalalari bilan tiflopedagogika (yunonchl ‘miya va qo’l-oyoglaming wavmatk jarohatlanishi; polistrt, skelet
«typhloss — ko'r) ~ korreksion pedagogika (defekiologiyajning yana bir so shishlar, ), skelet tizimi
shug ‘ullanadi. ihlar (raxit, xondodistrofiya),
Ko'rish gobilivati buzilgan bolalar bilan ish olib borayotgan o ituvd & 'limva uning magssd va vazifalari.oklyuziv ta'lim
knrrekmm\dlllmmgn Ziga xos jihatlarini bilishi zarur. | id wdlst magsad va vazifalaming hal etilishi talab etiladi:
ida imkoniyati bolalar va o
"manummm:y, logik-pedagogik, korreksion
uhmng imkoniyatiga yo'naltirilgan umumia’lim dasturlari va
ko'rish ishlarini boshga Imdxg ishlar uyg'unlashtirib berishi zarur. Ano amalgn oshirish orgali rubiy va ijtimoiy moslashtirishoi
refleksiyali bola 10-15 minut davomida intensiv ko'rish ishlarini bajarg nsﬁ :
keyin bir necha minut uzoqqa (doska yoki derazaga) qarashi kerak, bu 1 hilaming ta'limdagi teng.
charchog'ining bartaraf etilishiga yordam beradi aining va oilaning faol ishtirokida nogiren va A 808 ‘lom bolalarning
qendirish, 1jtimoiy hayotga erta moslashtirish,
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- imkoniyati cheklangan bolalar va o'smirlami oilalardan ajramagan v ta'lim umunta’lim jarayonini rivolantiradi va barcha bolalurgs
Yashash huquaini ro'yobga chiqarish; n t'limni joriy giladi. Imkoniyati cheklangan bolalaming ta’lim
- jamiyatda imkoniyati cheklangan bolalar va o'smirlargn i 6id qo'shimcha moslamalami tashkil qilib, qulay sharoit yaratadi
do'stona va mexr-muhabbat munosabauni shakllantirish. slim turli xil ehtiyojli bolalaming ta'lim olishiga qaratilgan
i ani rivojlantirishga harakat qiladi. Inklyuziv ta'lim wrli il
‘qondirishga qaratilgan txcham turdagi dars berishga yondashadigan
fab chiqishni amalga oshiradi. Agarda inklyuziv ta'limni tatbiq
berish, o'gitish bir muncha samarali va unumii bo'lsa, unda nafagat
choklangan bolafar baiki barcha bolalar uchun foydali bo'ladi
lani ma'lum bir vagtga sinfdan ajratib olish kerak lim makiablari bolalaring bilim olishi uchun shaxsiy huguglarini

mumkin. Hamma vaqt resurs o'gituvchi sinf o°qituvehisi bilan birgall laydi. Bunday yondashuv diskriminatsiyani bartaraf etadi, kom
faoliyat ko'rsatishi va bu maxsus ta'lim sohasida mutaxassislikka ¢g oniyati cheklangan bolalar ta’lim-tarbivasi masalasi bugungi kunda eng

talab qilinadi alar sirasiga aylanib bormoqda

Maktablararo gainab yuruvehi resurs pedagog nogiron bolalar uchun w'lim imkoniyt cheklangan bolalar uchun talim tizimi sifutida
bo'lgan go'llanmalar, jihozlar bilan taminlash, homiylar topish, ota-onali Ushbu t'lim imkoniyati cheklangan bolalarning ehtiyojlarini
maktabga yordam berishga jalb qilish va imkoniyati cheklangan ‘mussasalarida gondirib bulmaydi degan taminlar asosida qunlgan.
sogllom bolalar hamda sinl o'gituvchisi o‘riasidagi mustahkam ol & t'lim butn dunyoda makisb yoki miemat shaklida, shuningdek

o'matish, maxsus resurs qo’llanmalami ta’minlash orqali yordam berish, maktablarining uncha katia bo'lmagan qismi sifatida faoliyat
onalar, bolalar, oddiy sinf o'gituvchilari va makiab ma’muriyatiga maslihy A i >
berish, shuningdek, maxsus fa'limga muhtoj bolalar uchun faoliyatini ui cheklangan bolalaming maxsus t'lim fizimida o'qifilishi
etish va ularga mos keluvehi w'lim dasturlari hagida muhokamalar yuriid makisbni tugatgach ijtimoiy jamiyatga mostashib ketishlarini
hatto nogiran bo‘lmagan bolalaming ota-onalariga ham malumotlar litiradi. shuningdek, laming o'z oilasidan uzoqda bo'lishga majbur
i toifa bolalar bogimandalikka o'rganib qoladilar, 0'z-0'ziga xizmat
da qiinchiliklarga duch keladilar Bundan tashqari juda ko‘plab
iyojli bolalar ta’limdan chetda qolib ketnoqdalar. Hozirgi kunda

Resurs o'gituvchi faoliyatidan ko'zlangan asosty maqsad: umumig
muaseasalarida ta'lim olayotgan maxsus ta'limga muhtoj o'quvehilir
ulamning o*qituvehilariga yordam ko'rsarishdan iborat

Inklyuziv ta'lim tushunchasi.Inklyuziv ta'lim (ingliz tilidan oll
bo'lib, inclusive, inclusion - uyg'unlashmoq, uyg'unlashtirish, qamrb ol
qamrzb olish ma'nolarini bildiradi) nogiron va sog'lom balalar o'l
to'siglarmi (diskriminatsiyani) bartaraf etish, maxsus 1a'limga muhtoj
(ayrim sabablarga ko'ra nogiron bo'lgan) o*smirlar rivejlanishida uchrayd
nugsonlar yoki igiisediy qiyinchiliklardan qat'iy nazar itimoiy
moslashtinshga yo'naltirilgan umumta'lim jarayoniga qo'shishni ifod
ta'lim tizimidir. Inklyuziv ta'limning siyosab turls il ehtiyojli bolalami L ;
olishini qo'lipaydi, va yutugga erishishiga yordam beradi hamda yisxshi foydalanish uchun  yarogsiz bo'lib chigdi Dunyo bo'yicha
qurishiga imkon yaratadi inklyuzivga ko'pincha umumia'lim makiablarida negumhlgn

Inklyuziy ta'limmi amalga oshirish uchun va turli il o'qish qobiliyal tengdoshlari bilan birga ta’lim olish deb qaraladi. Biroq inklyuziv
maviud talsbalami yaxshiroq moslasha olishlan wchun ta'lim 1 filng, mazmun-mohiyati to' g risidagi bilim va ma'lumotlar kali jamiyarda
o'gitishning. tuzilishi va o'qitish  amaliyotini namoyish etish ko' s alnklynzive va wintegramiyalashgany atamalari ko'pincha bir xil
moslashadigan xamkorlik tarzida bo'lishi zarur” latiladi

ladi
bolani oddiy sharoitga joylashtirish integratsiyaga qarab qo'yilgan
damdir, Imkoniyati heklangan bolalaming umumta’lim muassasalari
8 qamrab olinishi jahon miqyosids «inklyuzive yoki «ntegratsions

"(Dr. Smriti Swarup Education of children witl special needs National Council of
FducationalResearch and Training, 2006 1 -13 Gernap)
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t@’lim atamalari bilan ataladi. Integratsiyalashgan ta’lim bu - diqqat m
bolaning aynan makiobga kelib-ketish muammosi furgan, maxsus
bolaning makisbga gamash jarayonidir.

GLOSSARIY

a (vanonchs — momal) - me'yordan, wmumiy gonuniystlardun
nm';nrwn,uush

NAZORAT UCHUN SAVOL VA TOPSHIRIQLAR; bolalarsi_o'qiish, tarbiyalush v sivojlantirish- komrelaion

1. Korreksion pedagogika fani nimani o*rganadi? b ; it

: Tomeusn peragoglla funi yiua qanday nomlar bilan ssladi’? Biieioeh, M.wfﬁdﬂ?.'m?ﬂmﬁm gy i

e "Ed‘g"g"““"’g“"d" sohalan mavjud? (lotinche moraliss - xuly:atvor ma'nosini bildiradi) - ijtimoiy

5 e pedigoniom s nimalar kiradi? sabatlar hamda thaxs saifi-herakatini tertibga soluvehi, muayvan jamivat
sosi;

 tan olingan va rioya gilinishi zarur bo'lgan xulg-atvor goidalari, mezonlar

iy ong — shaxsga axloqiy me'yorlar va xulg-atvor qoidalari to'g risidagi
mlami berish asosida hosil gilinuvchi ong shakhi-

muayyan jomiyat tomenidan tan olingan va rioya ilinishi
sbat, mulogot va xulg-atvor goidalari,
m madaniyati tushunchasini izohlang. o'quychilar ongiga singdirish ssosida ularda axlogiy ong, axlogiy faoliyat
1. Inklyuziv ' limning vazifalarini aytib bering, n va axlogiy madaniyatni shakllantirishga yo'nalurilgan podagogik
12. Inklyuziv ta'limda resurs pedagogning ro‘fini wshuntirib bering, " ipnm.v l;zhym-:’:;ﬂh"‘:;x:b;vnu:': maiot g mstag Wil
iy (bili yat, tafakkuri va dunyoqarashini shakllantirishga

s mﬁ:\(&;ﬂlwm ADABIVOTLARROVXATI: agogik jaravon, ijtimoiy tarbiyaning muhim tarkibiy gismi.
ublikasining “Ta'lim to' g risida” gi Qoauni va I minallik (vniers — orasida, o'rtasida, aro, anation — xalq)- o‘zga millst
tayyorlash Milliy dastur” —T.; Sharq, 1997,B-65. } a . uef-odatlor, an‘nalari, lurmush tardi, 1 hamda
zmzxmmav LA Yuksak ma'naviyat — yengilmas kuch. ~T - Ma'navigdl ? i i i

s MO zbel nvojlaniri bkt ol

< o ¥
yo "'1'5‘" bo'yicha Xarakatlr srategiyasi. -T., O'zbekiston, 2017y, 3 i et Koo' i dvr i Vi OBy 1t
4. Abdullayeva sh. A Obshaya i i

pedagogika.-T.. O*qituvchi 2017 g Bashoratlash - bolajak darsni tashkil etilishining turli variantarini baholash va
SMIV'WBR Pecagogika —T.: O'qituvchi, 2000 y. ingan mezonlarga muvofiq o ‘ qulini tanab olish, Ta'lim-tarbiya
6. Sayidmxmedov N.S, Yangi pedagogik umnlt-gyular - T Mol

zm:_-, i, bilimlami o'zushiirishga
7 Hasanboyeva O. va boshgalar. Odobnoma, 0 {jodiy yondoshishini rag*batlantirish magsadida t ¢ tir ko' ryatish vositasi
136 b, S g R s g “ — shaxsning ongida tushunchalar, sxemalar, ma’hum obrazlor ko'rinishida

X1 7 poduogik - borlig hlqlﬂq; tizimlashtirilgan ilmiy ma’ lumotlar majmui
L e T et
9 Xudoyqulov X I Pedagogika va Psixologiya. ~T, Duym Press, 2011y, R i . :
10.Xudoyquiov X.J. Allayorova S.N. Ohy ta modulli o qitish [
innovatsion texnologiyalardan foydalanish, T “MUM'H)Z SO'Z" 2019y,
11 Xudoyqulov X J.Pedagogik mahorat Navra'z, 2011
12 Xudoyqulov  X.J Tarbiyaviy ishlar i
Ziyo. 2020 y.

Imiy bilimlarmi

’ patriotess ~ vatandosh, wpatrisn — vatan, yurl) -
o'zi mansub bo'lgan millat, tug"ilib o'sgan vatani tari ‘ururlanishi
) ida gayg urishi hamda uning porloq istigbaliga bo'lgan  Shohokint 44
yuksak insoniy falat.
bal — bilim (ma'lumot, axbororilami so'z yordamida (og'zaki) yetkazib
etish.



Guoseologiyn (yunon tlidan gnosis ~ bilim, ong, nr]lmsh) ~ bilish, oniy tarbiya - o'quychilards jismoniy va irodaviy sifatlari shakllabtirish,
dublari,  ilimiy jihasdan mehnal. hamda. Vatan mudofoasige tayyorlushga
shakllri, shuningdek, inscnga nos bo'lgan. borkini gl aobiliyati hig gk iimoiy tarbiya tisimining mubim tekibiy gismi.
nazariy, tlimot. y i jaravanida o*quvchilar tomonidan o'quy dasturida.

Davlat rumzlari - muayyan millat,  elatning etnopsisalogik xustiyil n musyyan mavzalami o Zlashiirish bo'yichn bilim, kotnikma va malakalari
qarsshlas, orzu-umidlari, intlishlari va maquadi, hududy, ijimoty-y'oyavly i aniqlash, baholash shoki
mohiystini anglatishga xizmat qihivehi tsviriy belgilar majmai — aniq magsadga yo'naltirlgan anglash jarayoni

Davlat ta'lim standarti - 1) ta'lim olish shaklidan qat’iy navar bitimsyl iaptatsiya (yunoncha adapto - moslashish) - momal bolalar
erishishlari zamur bo'lgan (a'lim dursjssini belgilovchi wosiy hujjat, 2 oaiv o ok gunil xulglarining. ijtimoiy qadrivatlar va xulq-atvor qoidalari
bo':ech 'limning yakuniy natijalarini belgilovehi asosiy hujjat; 3) ta'lim dasi

mintmumi, o‘quvchilar tomonidan  bojuriladigan o‘quy ish

nuhml Dajmi, shuningdek, bitiruvehilaming tayyorgarlik darajalariga qo'yil

ﬂ"lu.lnv ~ ijtimody munossbatlar jarayonida faol ishtirok etish asosida
ot v o cigarhs ool s o
m:lndi

nm bovasita o'gituvehi rabbarligida muayyan o quvchilar guruhi bilan
boriladigan ta'lim jarayonining asosiy shakli.
Darslik ~ muayyan fan bo'yicha ta'lim magsadi, o'quy dasturi va did 0iy pedagogika
uhun-g. muvofiq belgilangan ilmiy bilimlar to'g'risidagi ma’lomotlarni betyyil i Kasbiy va ijtimoiy faolivatga yo'

Didalaika (ta'lim “zln;-ad) ~ (yunoncha _«didakiikoss o' Y oly reabilitatsiya (yunoncha reliabilitas - layoqati, qobiliyatini tiklash)
wdidaskon — “o’rgamuvchi’) - ing nazariy jibotlan (ta'lim jar ’ bolaning psisofiziologik imkoniyatlarign tayangan holda uning ijtimoiy
mohiyati, tamoyillan, gonuniyatlari, nqm.vcm va o'quychi faoliyati mamuni, (4 I jarayonida ishtirok ctishi uchun zarur sharoit yaratish, fjtimory faoliyat

magsadi, shakl, metod, vositalar, natijasi, a'lim jarayonini takemillashtirish yo'fla 3o jalb etish, &

¥a hokazo s ammolar i o' rganivehi fen. 3 h (tarbiyn mefodi sifatida) — tarbiyalanuvchigs hissiv-og'zaki ta'sir etish
Didaktikn tamoyillari (lotin tifidan «principiums - hor qunday na y

asosiy, boshlong'ich, dustlabki holati) —talimni {ashkil dunyoqarash - uzluksiz, tchil ravishds maviud fanlar asoslorini puxta

talablarni  ifodalovehi, ‘lim jarayonining - asosiy borish, ijtimoiy munosabatlar jarayonida fsol ishtirok etish natijasida

qenuniyatlarigs muvofiq uning dastlabki holatini belgilovehi qarash e g dunyoqarash shok i

Didakiik tashhis magsadi — 0'quv jarayonining samaradortigini i divid (lotincha “individium™ bo*linmas, yagona, alohids degan ma’nolarni

baholash va tahlil gulish, i) — xati-harakatlorini sharthi refleks yordamidagina tashkil ota ohivchi

Didaktik tizim (yunoncha ssesteman — yaxlit, qismlardan tashkil fog avjudot

birlashtirish) ~ ma'lum mezonlar asosida ta'lim jarayonining yaxiit holatini belgil pddividuallik - shaxsning o'ziga xos xususiyatlari

ajratib ko'rsatish -bilimlaming bitta sohasi doirasida aniq yo'nalishlar bo'yichs oliy va
Didaktik uyin — o'rganilayotgan obyekt, hodisa va jurayonlami modellashil ra-oliy a'quy yuridan keying! wlim dusturlarini amalga oshiravehi,

asosida wwhmms bilishga bo'lgan qiziqishi va facllik darajasini rag' batlantis qoniga ega 1o’ lim muassEsasi,

o'quy faoliyati turi isodiy tarbiya - oquychilarg ...u.md.,- bilimlarni berish, ularda igtisodiy
Dunyoqarash - tabiat, jamiyat, tafakkcur hamida shaxs fuoliyati mazn {oila byudjetini shakllantirih, xo%jalikni yuritish, mavjud moddiy boyliklarni

rivjlanib borishini belgilab beruvchi dialcktik qarashiar va ¢tiqodlar tizimi , ko' puytirisk, savdo-sotiq munosabatlarini to'g'ri tashkil etish va hokizolar)ni
Jazolash - tarbiyalannivchining xatti-harakati va faoliyatiga salbiy baho bl sh ko'nikmia va malakalarini shokllantirishdan iborat pedagogik jarayon.

wwuli. odiy ta'lim - o'quvchilarga xojallk yuriish tzmi (oila byud)chm

Jumon (lotincha akollcktivuss so‘zining tarjimasi bo'lib, vig'ilma,

birgalikdagi majlis, birlashma, gurub kabi ma‘nolami anglatadi) - bir mchn W q munosabatlarini tog'ri tashkil clish va hokazolar) to'g risidagi nazariy
(kishiiardan iborat bolib, ijtimoiy shamiyatga ega umumiy magsad asosida | berishga yo'naliirilgan pedagogik jarayon.
topgan guruh, k hrymh davriga xos bo‘lgan anatomik, fizologik

Jinsiy tarbiys - o'zida shaxsni jinsiy fihatdan chiniqtirish, ulami tozalik
ozodalikka o'rgatish, o'z sog'ligi uchun g'amxo‘rlik gifish va mas'olivatli bo'lidil
ta'minlashga qaratilgan pedagouik faoliyat mazmuni
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Kadrlar malakasini oshirish va wlarni qayta tayyorlash - mutmass yrreksion-pedagoik fuoliyat - yaxlit ta'lim jarayonini qanrab oluvehi hamda
kash bilimlari va ko'nikmalarini yangilash hamda chuguriashtirish magsadids 1 i peixofiziologik  va  ijtimoiy-pedagogik choratadbirlaming  amalga
K. ini nazarde tutavehi pedagogik tizim. . -

«Kadrlar tayyorlash Milliy dusturi» - «To'lim t0'g'risidangi 0" okl reksion-tarbiyaviy ishlar - shaxsning anomal nm,unuhs xususiynilariga
Respublikasi Qonunining qoidalariga muvofiq, milliy tajribaning tahlili hamda 1/l iy pedagogik ta’sir ko ‘rsatish chora-tadbirlari tiz:
tizimidagi jahon miqyosidugi yutuglar asosida tayyorlangan hamda yuksak umumiy ‘aikma — shavsning musyyan harakat yoki rmbymn tashkil eta olish
kasb-hunar - madaniyatiga, 3 o

ravishda

berilavolgan mal ing sxematik modelini tuzish (asosiy fikmi tezis
ko'rinishida yozib olish) va boshqalar
-a' o'quv faoliyatini boshgarish

loyiha Unmgl.luhry qismlani quyidagilardan iborat: i i
hixs — kadelar Layyorlash tizimining bosh subyekti va obyekti, ta’lim soha Logopediya(yunonchis slogoss — 0z, nazariya, talinvot, spaideian -tarbiyalash)
-:maummg iste’molchisi va ularni amalga oshiruvhi tily nugsonlarni o'rganish, ular kelib chigishining oldini olish va ulami qisman
nmiyat — ta'lim va kadriar tayvorlash tizimi faoliyatini tortibga sollfh i o'rganuvchi fan; komeksion  pedagogika
va nazorat gilishai amalga oshirwvehi kadrlami tayyorlash va. ulami qabul qiblk sktolog 3
olishning kafillari; A i islik bo'vicha aliy bilin
Usluksiz tu’lim — malakali, raq tayyorlashning ssos bakalavrivat mmm w'lim munddati kamida ikki yil i Hlﬂ.{gm oliy
im standartlarini, kadriar tayyorlash tizimi
unmgfanhy-: Ko'ryatish muhitini o ‘zichiga oladi; Mudaniyat (sculturas so‘zidan olingan bo'lib, parvanish gilish, 1shlov berish
. bildiradi) — ijtmoiy taraqqivot davomida insonlaming faolivati tufiyli
lib, ulaming ijtimoiy ehtivojlarini qondirishga izmat giluvchi moddiy va
bo‘lgan chtivojni ium-wt ulaming tayyo v boyliklar tizimi
sifoti v saviyasiga nisbatan qo’yiladigan talablami belgilaydigan asosiy buyurim, My m (ta'lm (bilim olish) mazmuni) — t'lim jorayonida shaxs tomonidan
kadrlar tayyorlash tizsimini molivaviy va moddiy-exnikaviy jihatdon fa'minlah s Igan ilmiy bilim, amaliy ko'nikma, malaks, fikrlash hamda
Jarayonining faol ishtirokehisi, illari i
Kasb-hunar kolleji - o'quvchilaming kasb-hunarga moyilligi, bilim 4 ‘Maktabgacha ta'lim - bolaning sog'lom, har tomonlama kamol topib
ko'nikmalarini chuqur rivojlantiruvehi, tanlsb olingan kasb-hunar bo‘vicha bir yoki i ta'minlovehi, unda o'qishga intilish hissini wyy*otuvehi, uni muntazam
necha ixtisosni egallash imkanini yaratish mugsadida tegishli davlat ta’lim standarilaf higa tayyorlovehi hamda bol olfi-yetti yoshga ctguncha davat va nodaviat
doirasida o'rta maxsus, kasb-hunar ta’limini beruvehi, yuridik magomga egn ta' t m muassasalari va oilalards amalga oshirilavehi o'lim bosgichi,
mussasasi ta'lim ta'lim yoshidagi bolalami
- fanning mohiyatini ochib boruvehi eng muhim, asosiy tushunchi palash. ulorni intelloktual muwymlwy va jismoniy jihaidan kemoloiga
Kompensatsiya ulwmucln: scompensation — o'rnini to°Idirish, 1 *rganad;
oliy nerv tayangan holda i ¥ m tashgari t'lim - madaniy-yestetik, ilmi nmﬂmiy, spart va
yoki rivojlanmagan fm-lmymmg o‘mini toldirish yoki i
Korreksiy

muayyan harakat yoki faoliyatn: bujarishning aviomotlashirilgan

(mn-] iya - yunoncha  edefbctush
nugson, kamehilik, «logos» - fan, ta'limor) — rivojlmishda. jismoniy yoki pa Ini og'eaki bayon qilish metodlari ~ o'quy materiali mohiyatini
kamchilikka cga, maxsus, individual tarbivalash va o'gitish metodiariga ssosl (hikoyn, tushuntirish, moktab mo'ruzasi kabi shakllarda) yoritishda
salomatlik _imkoniyatlari cheklangan bolaning individualligi hamda  shaxsi ilirvehi usallar.
rivojlantirish jarayanini boshaqorish mohiyati, qonuniyatlarini o‘rganuvchi fan.
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Maflura(acaboha smafkoras - nagtai aazar va e'tigodlar tizimi, majmai) «
oty aidagi mnqyy-n,-y\my ug iy, diniy, badity, falsafiy, ‘lmv qarnshlag
huningdek, - ma'naiy-axlogiy )ukuluh ma'rifiy-tarbiyaviy - ishlaming rivojisl

minlovehi, ulming magsad va yo‘nalishlarini aniqlashda yetakehi o'rin tutuvehl
oryalar tizimi

Mash va o rgatish (fuolivatdn mashqlantirish) metodiari- musyyan moshy
ordarida bolalar fooliyatini aqilona, magsadga muvoliq va har tomonlama ikl
-wwlm. ulami axloq me'yorlari va sulg-ntvor goidalarini bajarishga cdatlantirisl

lim-tarbiyn natijasida“o‘zlashiirilgan va hxmln!hnlgm bilin,
»-Hquln(n ko'nikma va malakakir hamds tarkib topzan dunyogarash m
Ma'naviyat (arabicha «ma’anviyats - ma'nolar majumui) —
oy tacagivolga ijobiy ta'sir o'tkazuvchi falsafiy, b
ity tmsovvur, tushuncha va g*oyalar majmui.
Ma'rifat —shaxs ongiga ilmiy bilim, mloq goidalari hamda
tartibea soluvchi huquaiy me'yorlami singdirish, 1a'lim arbiy il
omillashtirish, milliy meros va unuesinsoniy gadrivalami o'ranish, ulami targ'

r‘fm-mwm-xie'qmm ini og'zaki bayon gilish shakli
ejent ~ mavjud minimal imkoniyatiardan maksimal natijal hi
Mﬁm Mﬂ)m):zlun al imkoniy maksimal natij larga crishish
ish u-willm,uhmm metodiari va usullari

- ymm:h tajimasi. wtadgiqot, usul, magsodga-crishish vo'lin kabl

D‘aﬁhm anglatadi

mm sifatida)- xususiy fanlarni o*qitishning o‘ziga xos xususiyatlurifh

“l“ tarbiyasi - shaxsga mehnaining mohiyatini chuqur anglatish, ol

elinatn ongli munosabat, shuningdck, muayyan ijtimoiy-foydali harakat yok kasbiy
vinikmn va malskalaring Q-aldlenhmhga yo'naltirilgan pedagogik fholivat jarayonl,
iy Larbiyaning garkibiy g
Munozara (tarbiya memd.u !irllldu tarbiyatanuschilarga hissiy-og’ zaki
JiA oo 0sida. ularda, ma'naviy-nclogiy sifutlarni -shakllantirishga yunalt
minozar usuli.
n-nm {ta'lim jarayonida)- ta’linm oluvehining bilim, ko'nikma vo malakalus)
enjasini aniglash, o*ichash va bahotash jarayoni.
&mﬂlﬂl shaxsning buyum yoki hodisaga nisbatan munosabat bildisish i,
yokiiy nafosat
Mu: madaniyati - go'zallikni his etish, undan zavqlanish, mavjid
asrash va boyitish g ‘lida o'zlushtirilgan bilim  hamdn  amalgy,
mummu faoliyatini tashi darajasining sifat ko*rsatkichi
‘g - go'zallik, go, :all!lul: his ctish, uning mahiwllm anglash. nafosil
Ay nn.ufmlzduh kabi tushunchalaming engda aks etishs
Nafosat tarbiyasi. (cstelik tarbiya- lotincha westozion g salli bis qilanan) +
vnpi:t. tabint, ijtimoiy va mehnat munosabatlari va turmugly
larini anglosh, idrok etish va to'g'ri tushunishga o'rgatish, ulaming badiiy
o ll‘ilindt. wlardn go'sallikka muhabbat uyg‘otish, ular tomonidan o alliknl

)

Yiirbemorins mb-rahsi-m yo'ualirilgan pedagogik jarayon; ijtimoiy
Ol umm nikoh yoki qon-qarindoshiik ishtalari, unsioniy vuriush tacs,
ik

munosabatlar — ota-onalar (yoki bolaning kamoloti uchun mas’ul
Ahxlnr) Immla farzandlar osiasida turli yo'nalishlarda tashkil etibivehi

quv materislining muzyyan bob yoki
cha o' zlashtirilgan bilim, ko‘nikma va malakalari darajasini aniglash,

‘sir o'tharish asosida ulaming faokiystini tashkil

ika (vunoacha «pai o’ - bola, etaklayman)
tarbivaning umumiy univatlari, magyyan jomiyatda yagona imoiy
dgn muvofiq yosh avlodni wmyam homda unga ta'lim berishning mokiyati va
olarini o' rganadigan fan. iy
Pedagogik mahorat - bo‘lajak o q:'mvch.lmmg Kasbiy mahoratlarini oshirish,
shtirish muammolarini
Pedagogik paradigma (yunoucha swndelyw - misol, namuna) - pedagogika
rivojining ma'lum bosgichida 1a’ miy va tarbivaviy muammolami hal et
asi (modeli, standarti) sifatida pedagogik hamjamiyat tomoidan o'lirof
nazariy hamda metodologik ko'rsatmalar fo'plami, 1o'limning konseptual

. Pedagogik talab - turl xatti-harakatlorni bajarish hamda faokiyatda ishtirok ctish

ids o'quvehi tomonidan amal qilinishi zarur bo'lgan ijtimory xulg-atvor

Pedagogik texnols - ta'lim va tarbiya jarayonida zamonaviy pedagogik
salarni go' lh-h hmlngzkwudmhnvmm. t’lim va torbiyn jurayonming
orligini oshirish muammolarini o* rgmudL

mmik mahorat — to'lim-twbiya jarayoniga ongli, ijodiy yondashuv,

i samarali qo‘llay olish qobiliyati, vuksak pedagogik tufukkur,
Pedagogik talab - turli harakatlomi. bojorish, musyyan foliyat jarsyonida
ok etishda o*quvehi mmal qilishi zarur bo‘lgan ijtimoiy xulq-afvor mic’yorlurini
hi vazifa: farbiyaning eng muhim usuli
i - i-harakati va faoliyatiga Hobiy baho
‘ssosida unga ishonch bildirish, ko'ngilini ko'tarish va uni qo°llab-quvvatiash

Rivojlanish ~ shaxsning fiziologik va intellektual o'sishida namoyon bo‘ladigan
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Tarbiya murmuni - shassning shokllanishiga qo'viluvchi jtimoiy | ini baholash - mavjud fazilatlari, xaiti-harakati, xulg-atvorini tahlil qilish
mohiyati i o'z shaxsiga baho berishga y nnlurda;:;wllylu:‘l’u:.hzu o e
Tarbiya metodi (unoncha smetodoss — yo'l) - tarbiya. maqsadiga erie ' wmm (nuzorat) g £ shirssi, mavjud fazilatlan, g
vo'li tarbiyalonuvehilaming ongi, irodasi, tuyg“ulari va xlqiga Iu'sir.iishl:wllﬁ. L thli] gilish, ::;unﬂ siftlami boyitish yoki salbiy odatlami bartaral
Tafakkur - ijtimoiy v, swlaming ongda to‘lagonli ks etich aolivat o
Tokiyatiniag yukesk sl iy Gt ..:T' qayta tarbiy ~ shaxsning o'zidngi salbiy odutlar,
Tashhis - dumnm Jorayon kechadigan barcha sharoitlarni oydinlashiirish, i wmrarli dt-u:r-iyuw- ularni bartaraf etishga qaratilgan ichki
natijalarini belglasl
Ta'lim - o quwbll.u-g.lnmrw bilimlami berish asosida alarda smaliy ko'nikilg
va malakalarni shokllantirish, wlorming  bilish qobilivatlarini  osirish
dunyogarashlarin tarbiyaloshga yo'naltinlgan jarayon.
Ta'lim konsepsiyalari (lotin » —tizim) ~ falimed
mazmunt, istigbolini yorituychi yalit qarashiar tisimi; uzluksiz ta'lim izmining ol ", ; R
basqichlaridata'lim musssasalari fooliyati yo‘nalishi,  magead. va . yafil ditwvehi (pedagog) — pedagogik, psixologik va mutaxassislik yo'nalishlari
belgilashning alohida usuli
Ta'lim mageadi (o'gish, bilim olish magsadi) ~ ta'limning aniq vo'nal
belgilab beruvchi etakehi g ‘oya.

Ta'lim natijasi (ia'lim mahssli) - ia'lim yokunining mohiyatini o r Lshga yoink :
tushuncha; o'quy jareyonining oqibati; belgilangan maqsadai amalga osh " ilarning 0°z-0‘zini Jamoa faolivating
Test -mig magsad ssosids muayyan holst dorsjosini sifat va mi i 7

o e e i ~ 1) malum o'quv fanlari bo'yicha mctodik materiallar,
‘ uquvchlnda mehnat, ijtimoiy xulg va hayotiy (af har, tavsiyalami yorituvehi hamda oqituvchi yoki o'quvchilar uchun
ko'nikmalasini shakllantirish magsodida o faniladigan usul. fllangan manb; 2) muayyan fan bo'yichs tayyorlangan hamda metodik jihati
Tushuntirish - 0°quy matcriali mazmunini isbo, 1shiil, umumizshma, taqe Vetarbiyaviy jarayonda bevosita foydalanish imkonini berwvehi qo‘shimcha o'quy
asosida bayon qilish, |
To'garak <’ qiziqish va qobil ish maguul)  Marbiy vatanparvariilk tarbiyasi - yoshiarni vatan himoyasi hamda harbiy
sinfdan yoki maktabdan tashgari sharoitda uyushtiriluvchi goshimcha ta'lim shakl  tayyorlash, ularda favgulotda bolatlarda. harbiy mudofasai tashiil etish
Universitet - kdrlar tayyorlash va balimlarming keng sohalari bo‘yicha oliy ¥ ini
o'quy surlidan keyingi (a’lim dasturlarini amalga oshiravehi, yuridik maqa
ega ' bim musssasasi Xt
Usul - muayyan o'quy matcrialini o*lashtirishda qollnilayotgan mosiy 13 s . q:mvlunhlhvul qilinishi
metodi bilan birga iklinchi bir ta'lim metodining ayrim elementlaridan foydalanish.
Faoliyat - shaxs tomonidsn tabiiy. va jjimoiy maqsadga muvofiq (i
m!mh. kundalik, ijtimoiy yoki kasbiy harakatlarning muayyan shakli, korinishi
- psivologik jihaidan taraqqiy efgan, shaxsiy xususiyalari vo
arskat bilan boshgalardan ajralib taraveh, muayyan xulg-atvor va dunyoqn
cga bo'lgan jamiyat " zosi.
Shaxsni ijtimoiylashtivich - uni jamivat tomonidan tan olingan xulq
me'yorlari, bilim: hamda qadrivatlar tizimini o' zlashtirishdan iborst ijtimoiy
jalb et jryor

h -uhm |l'uvnmdu wstwvor o'in tutuvehi. ijimoiy talablarga
id harakat va xulg

gt iitimoiy wulq-atvor ko'nikmalari, odatlarini

ish magsadida rejoli va izchil tashkil gilinadigan turli- harakatlar, amaliy
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mutaxassisliklar yo'nalishlari bo'yicha fundamental va amaliy bilimlami

TEST TOPSHIRIQLARI
inlash, unda

bolming so o, b losonlms kamol s shakanishi
intlish issini wysorish, usi muntasam bin olishga ayyoria
) barcha javablur to'g ri

1. «Kadrelar tayyortash milliy dasturining magsadi avobda to'
s e g magsadi gaysi j '
&) uzuksiz ta'lim tizimin yaratish ssosida jabon 'limi dorajasign erishish,

¥) fa'lim tizimini takonillashtrich magsedida, wehuksiz t'lim, fn va kil 8. Kimiar pedagogik faoliyat bilan shug‘ullanish hugugiga ega?
mtegratsiyani yuzaga keltirish; #) togishli ma'lumoli, kasb wyyorgarligi bor yuksak ahlogiy fazilatlarga cga
sohasini tubdan isloh qilish, uni o‘tmishdan qolgan mafkus lgan shaxslar pedagogik faolivat bilan shug ‘ullanish huquqiga ega.
quushllrvuurqﬂhrdn to°la xalos ctish, rivojlangan demokratik davlatlar daraje - ¥) tegishli ofiy maTumotli, pedngogik airibaga to‘plagan shaxs pedagogik
vuksak ma‘naviy vo axlogiy falablarga javob boruvchi yuqori malakali kudila iy
tayyorlash Milliy tizimini yaratish; ¢ vetuk, sog'lom
d) shaxs, daviat va jamivat, uziuksiz ta'lim, fan hamda ishlab chigarishis il iyat bi umluﬂsﬂ
o mhonkqlmn va alogsdorligi asosida ta'm tizimini yugori bosgichga kotari d) pedagogik faolivat bilan shug'ullanish sud hukmiga asosan
ye) milliy pedagogika va jshon ta'limi tajribasiga tavangen holda m\“ 'lim muassasalarida bu faoliyot bitan shug ‘ullanishiga vo'l qo" ynlmydn
mutaxassis, ilmiy va ilmiy-pedagog kadrlami tayyorlashda sifal derajasiga crish; &) barcha juvoblar to'g i
L. Kadrlar tayyorfash milliy modelining tarkibi; lari qaysi javel i
oot B ] iy qismlari qaysi j Iﬂ
a) 'lim munssasasi, pedagoglar jamossi, Podagogik Kengash, Xalq ta'linl
ai;

6. Davlat t'lim standartlari deganda nimani tushunasiz?
l) d.lvh t'lim standartleri  O‘zbekiston Respublikasining barcha a’lim

Vagirligi, Daviat test M: uchun majburiy bolgan hujjat.
¥)shins, daviat va jamiva, webuksiz t0lim, fan, ishlab chiqurish; v} daviat ta'lim standantlari umumiy o'rta, o'ta maxsus, kasb-hunar va oliy
) xalqara donor tshkilotlar, alx; o quvyunlm w0t ta’lim mu(wﬂm. 1 {m mazmuniga hamda sifatign 90' viladigan talablar

akademik fitseylor, kasb-hunar koll
ivati, dmmy harakaidigl
‘i mirxsus (a°lim Vazis : o
ve) pedagog xodimlar assotsiatsiyesi, Xalg to'limi Vazirligi oa, va o't “lim fanlaridan o quv-mietodik majmualaming yangi avlodini ishlab chigidiga
mixsus ta”lim Vazirligi, Metodik Kengashlar, xalqara donor Mhhlﬂm igan umuniy talablar

_ 3. aKadrlarga bo'lgan ehtiyojoi, shuningdek, ulurning tayyorgariik sifatl v 7., *Ta'lim to'g'risida”gi Quwunning20-moddasiga ko'ra ta'lim oluvchilar
siga nishatan qo‘yiladigan ialablarni belgilash, kadrlar tayyoriash tizimil moiy

moliya va moddiy-texnika jihatidan ta"minlashs vazifasi kadelar tayyorissl ' lim ohrvchilar qonun hujjatlarign va normativ hujjatlrga muvefiq barcha
milliy mnﬂe&hgq‘aﬂ tarkibiy qismi tomonidan amalga oshirilad [ bilan ta’minlmadi.

E ¥) talabalarning stipendiya olishi, yoiogxona bilan ta'minlanishi, kutubxonadan

\‘Hmlnvnllmwu I , spoct bilan shug ‘ullanishi kafolatlmadi.
3) uzluksiz ta'lim; ) ta'lim wusssasasida ta'im ohwchilr qonun  hujjatlariga va normativ
d) fun muvofiq imtiyozlar, lhpdﬂlyt va yotoquonad joy bilan t' minlanadi
ye) ishlab chiqarish. d) ta'lim muassasasida talabalar wrar joy bilan ta'minlanadi

¥e) barcha javoblar to'g =

+ Maktabdan tashqari ta'lim funksiyasi to'g'ri belgilangan javob variantinl
toping: 8. “Voyagn ycimogan belalarming ets-onalari yoki qonuniy vakillari
a) tegishli daviat ta'lim standartlari doirasida o'ris maxsus, kasb-hunar ta'liminl lning qonuniy huquqlari va manfaatlarini himoya qilishlari shart hamda

: ing tarbiyasi, maktabgacha, wmumiy o'ris, o'rta maxsus, kasb-hunar
+) madoniy-cstetik, ilmiy, texnikaviy, sport va boshqa yo'nalishlarda bolalar ! rlar”. Ushbu norma qaysi hujjatda keltirilgan.
hamda o'smirlaming ta'limga bo'lgan, yakkn tartibdagi, ontib boruvchi falal
ehtivojlarini qondirish, ulaming bo'sh vaqti va dam olishini tashkil ctish; v} O zhekiston Respublikasi “Oila” Kodeksida

5) 0 zhekiston Respublikasi “Ta’lim 10 risida"gi Qonunida

1m
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d) O zbekiston i Kadrlar tayyorlash
ye)O'rhekision Respublikisi “Bola huquglarining kaf.m.. o0'griskl
Qonunda

9. Kadl‘hl‘ wyurl.lll milliy dasturi necha bo'limda niborat?

%) 12 bo'limdan

10. Kadriar tayyorfash milliy dasturini amalgn oshirish bosqichlari?
a)3 bosgich 1997-2000, 2001-2005, 2005-2015

+) 4 bosqich 1997-1998, 2000-2005, 2005-2010, 2010-2021

)5 basqich 1997, 2001, 2005, 2015, 2017-2021

d) 3 bosqich 1997-2001, 20012003, 2003 va undan keyingi illar

e} 3 bosgich 1997-2001, 20012005, 2005 va undan keyingi yillar

14, “Soddaroq qilib tushuntiradigan bo'lsak ko'p qirrali qobiliyatlar

trli xil insonlar turli xil uslablar orqali yvln bir inson turli xil
wai turli xilda o' rganilishi tushoniladi™ bu ta’rif kim tamonidan aytilgan?
Aloks Mur

d) Barcha javoblar to'g'rt

Qo' ustidagilarga mustaillik, erk beruvehi, ishda topshiriglar berganda
wroing, qobiliyatini bisohga oluvehi, shaxsiy moyililarni hum hisobga
tukdif ma’nosi i rahbar?

10, Orzhbekision n*qit rag! A
qaratilgan tanlovlr gaysilar? 1999 yil Yeveopa davlatlarining tw'im  vazirlari  Boloniya

) Yilo' qlllwch:n ida a'lim i i i asastari sifutidn

¥) cag yaxshi ped uv ilashdi. Uning mazmuni nima

) Yilaing cng, ymm fan o'qituvchisi it egaligini smiglash, ya'ni fooliyatning qaysi

d) Yilning eag yaxshi chet tili o‘qituvchisi i, nimalarga tayyorligini aniglash — kampetentli

e barcha javoblar to'g'ni deyilodi

11. Menejment tushunchasining mohiyati.
a)Mencjment-bu gadimgi san’at va cng yangi fandir,
h) Mencjment- siyosi

s) Mmqplwu (yoki boshqarish) mavjud minimal imkoniyatiardan m

qilish jarayoni
o) Barshnjvobler g2

', iqtisodiy texnologik, ijtimoiy va axlogiy tizmlami

ksl
sh magadida musyymn xodim yoki gurahga ta’sir ctish, ulur bila

‘b) Tu'limda vang tadgiot yo'nalishini kompetentli yondoshuy deyiladi
-) Ta'limni modemizatsiyalashning zamonaviy bosgichida uning magsadini

iyatgahoshulq normalari majmui ; «..
bo'lib, hamma sohalarda kishilarning haic-harakatiasini ta

uning mohiyati ilmni (boshqaniy

kiliy bil
Thorasi qaysi olimiar tamonidan aytilgan.
) G Kunis, § 0. Donnel
b Suqrot va Aflotun

ibarak imtomonidan ayti
A)O‘zlxkum Rctpuhlﬂsn'
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13. * Biz ko'pincha rahbar qat‘iysath, bilimdon va talabehan bo'lishi kerall,
deymiz, Heeh shublasiz, rahbar achun b fazilatlar suy bilan havoday zarur®

ir sharoitga nishatan ishlatilishidadie®,

18. Mehnat tarbiynsini shakllantirishda qaysi metod eng maqbul sanaladi?
) Ko'rgarmali meiod

B) Amlllvvi namuna melodi

) Jazo met

d)y Kag‘banlmnnmm metodlar

19, Demukratik xuquqiy davlataing poydevari bo'lib hisoblangan tarbiya
turi.



8) Huqugiy trbiya d) o'’ javob yo'q
BlAgliy tarbiya 1 1
s)Aqgliy tarbiya Fugaralik tarbiyasining magsadi gaysi javobda to'gri ke‘rsatilgan

d} Estetik tarbiya fugarolardn iqtisodiy munosabatlarni tashial etish qobiliyatini tarbivalash;

) fugarolarda o'z huquq va burchlarini himoya: qila obsh ko*nikmasini hosil

20. Estetik tarbiyaning maqsadi to'g*ri berilgan javoboi ko*riating.
mhl(nmn[hkh erishishda inson galbi, faoliyati va tabist go*zalligi uyg unligigs
crishi
b) Yaxshi muomala, munosabatga o'rgatish va mehnatgs bo*lgan Iayoqatin ) to'g'n javob yo'q.
tarbiyalash 27, Estetika so‘zining ma’nosi nim;
) Yashi kiyinishga va atrof-mubiti azoda saqlashga o*rgaish
) Mehnat go'zalligini ko'rs olishga va tejamkorikka o'rgatish

vatini anglutish orqali o' quvchilards yuksak

21. Mechnat whirmul tashkil m‘ shaklarini lnll]lﬂg,

- ) e gitaman
28, “Buyuk didakiika” asarining muallii kim?

3  mehnnt
bayeami e) ka'kal 5, Thaskiah s il Volfgan Ratke;
w2457 b) K.D. Ushinskiy.
b) 24,67 v,
91246
413567

22. “Axloq” tushunchasi qmﬂa! ma’noni anglatadi?
) Shax: hitga, muoulmh

ma‘naviy-axloqiy ongning rivojlmganlik darsjasi

) itimoiy ong shakllaridan bin bo'lib, jtimoiy munossbatlar hamda shass

hatakatin tartibga solib turadigan qonun-qoidalar majmu
d) Tog'ri javeb yo'g. m_-rsny-uumu' asari nechanchi yilda lotin tiliga tarjima gilingan va

3. Vatanparvarlik tarbiyasida.
tashkl etish muhim rol o'ynaydi.

. o'rgunish bo'yicha fshl

a) Daviat hujjotlarini
b) daviat ramalarini 1645-1650 yikla Moskvada.

5} Badii adsbiyotlari

d) Qonun va qarorlami ] 1. mmmnuuunahn to'g'ri belgilangan qatorni toping.

lim jarayoni uchun 08 bo'laan umumiy gonuniyatlami aniglash;
24. Estetik tarbiyaning asosiy vositalarini aniqlang,
) konkurslar, viktorinalar, sominariar
b) o garaklar, ijodiy birlashmalar, makiab bayramlari K hymjwlmpm ba'lgan qomuniyatiami aniglash.
) tabiat, mehnat, biyot

12, Tatimning rivojlantiruvehi funksiyasi — nimani fodulaydi?
- a)in'm metodikes
b)w’lim jarayonida bilimlami o' zlashtirishni, o‘quychining rivejlanishi sedir

ta"limiy vasifasi
smoniy tarbiyaning nazariysi va Laixi bilan tnishtirish
B insoniy akoaiy siflam shabllaniih

sog'lig'ini is shakl va
uyg‘un rivojlantirish

. 6)ta’lim jarayonida o* quvchi bosh obyekt va subyekt bo*lishini;
. d) ta'lim metodologivasini umumiy holaida o* zlashtirishini va rivojlanishin




33, Ta'lim jaryoni yalit tizim sifatida namayon bo'lishi to'gri ket

ketlikda berilgan qatorni oping?

a) tashqi muvunyn. ichki mativatsiya, yordamehi motivatsiva, o quyvalibi

:)u qlmvchl'lnlg facliyati, ta’lim metodlari, vositalari, shakilari, weloksiz i

d)u im-tarbiva tizimi va an"analari,

3.Tu'lim jarayoniniog ta"lim bcnn funksiyasi nimadan iborat?
a)o wv:hl!-l cliugur bilim beri o

b) o*quy-uslubiy majmua ymh

©) DTS ishiab chigish;

d) o’quvehilarda bilins, ko*nikma va malakalarmi ehakllantirishdan fborat

35, Ta'limni tashlil etish ncchta bosaichda niborat?
) bilish, ssolash.
b umumlashtiish, ashil cish;
#)0'auy matrinlining bo'lakari
) takrorlash nazorat va baho, tushunish;
s)ub,s,d.

36. Ta'lim jarayonining turilishi qaysi javobda o'z aksini topgan?

;;: kmm 0'qitish va o'rganish faolivati hamda natija; e
quy mi ining mazmuni va ta’limni tashkil

’)uh e i tashkil gilish shakllari;

qanday qonun iyatlari mavjud?
) arayon magead:, mazmun va metodiarining timoy jibudan sharilis,

¥ tarbivaning o'zaro bog'liqligi, pedagogik jaraonning bir butnligi va hrlﬂ

oon
{rivojlanish) qont

1) mazariya va mmaliyot birligi vu o'zaro aloga, ta’lim Jarayonning dinamikalik

uni;
%) ' g Jatayonida shaxsning rivojlanish, tw lim-tarbiya jory

R rayonini bashaqarigl,

ray’ ul_n rish, ta’lim Jl'l)ﬂnh:; sezgi, mnllquhk va tajriba birkigi, tashai (::"l:m)

va

) t'lim jorayonining shartil, 57 va 'uhya o'riasida qonuniy bogHiglik,

'uh.vuhl a0 quv:hz-cl]du o' rtasidagi 0*zaro ta'sir qonuniyatlari,

34,0'rganilayotgan  materialni  cgallashgs
quratilgan wurll  didakill
vasifalorai hal etish bo'yichn o'gituvchining o'rgatuvehi iski va otquvchilar

@' quy-bilish faoliyatini tashkil ctish wsallari twshuniladi,
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faaliyati;
b lm mnu-adi. o'gituvchi faoliyat, o'quv materiali masmuni, o'qu

9.0 quychilarning bilish faoliyati tavrifiga ko'ra (a'lim metodlari tasnif
alimlar tomonidan ishlab chigilgan?
1) LY Lonervabl_N_Skatkin
b) Ye.L Golant, N.M Verilin
) M.A Doniloy va B.P.Esipov
) ML Maxmutov

~ 40.0'rganilaystgan obyckt harakat dinamikasini ochib berishda qo'l

i va yni chog'da predmetning tash i ko'rinishi va ichki wzilishi haqida
nfi ma'lamt berishda keag qo*llaniluvehi metod qaysi
Tushuntirish
Demonstratsiva
) Evristik suhbat
d) Exskursiya

|| m toksonomiyasiga ko'ra bilim olish darajasining 4 bosqichi qanday

l) 'rmm qulsh

[ !]Qo e

) Tushunish
42. Ta'limni tashkil ctishning transformativ shakli izohlangan qatorni

) An'aniviy va noan‘anaviy shakllar birikmasi bolib bunda o°gituvchi va
bir ~ birlarining ichki olamiga kirib barishga harakat qiladilar.

b) An‘anaviy shakkda o'qituvchi 10'g'ridan-to'g’ri yo'nalish beradi (ma‘roza
yoki dem: )

5 Noan'anaviy shaklda o*gituvehi va o‘quvehilar dialog olib borishlari mumkin,
o' nidan-to°g'ri yo'nalishlar berilmaydi

d) Individning jamiyat yoki alohida olingan shaxslarga nisbatan munosabatini

shiirishga yordam beradi,

43. Aniq bir masalani hal etishda (a"lm oluvchining har bir harakat va

alarini kuzatib borishga imkon berish qaysi ta'lim shaklining yutug'i
nadi?

) Ma'mza sominar

b) Individual

5) Sinfdars

d) Frontsl



44. Ma'ruzaning an jy ¥ aysi qatorda

46.......(maktabdagi) o'quy ishining asosiy tashkilly shakdi bo'lih,

o*qituvehi aniq dars doirasida o'q

it b g doimiy tarkib
qat’iy jadval bo'yicha -l-ug ‘wllunadi, jamoaviy bilish runy-uy rabbarlik quu.
didaktik va tarbiyaviy varifalarga crishish

a'quv dasturiga o'zi belgilaydi
uchun xilma-xil metodlardan foydalanadi,
a) Ma'nuza
b) Scminar

5) Dars
) Mashg'ulot

‘?.T:o’].lllldll'. kiublar, ulﬁnpudllln viktorinalar, ke

va hokazolar (o'l etishning qaysi shakliga i e

oladi?
) Frontal
b) Yordamchi

uo.ma-gun-. Ketlik qaysi dars furi uchu ?
#Quital qays o xarakterli sannladi?
) yad asvsmmt bayon qilish;

+) o'rganilgan materialni mustabkamash;

d) uy vazifasini berish

49, Aralash darsning tuzilishi,
A. Takrorlash
B. Yangi bilimlarni bayon qilish darsining tuzilishi

5. O'rganilganiami takrorlash va mustahknnlssh darsining weilishi
D. Laborutoriya darslarining wilishi

m.:: Talsbola tomonidan o' auv maseilini ppmili o Aashtirilishig
II)J iu:oil’;ulwhhr l:nda ma'ruza mashg wlotini tashkil etish
3 ar tomonidan o'quy materialini o'zlashtirishga erishish maqaad
tushuntirish bilan birga eng nsosiy qismlarini yoadirib borish ey
n_‘)_g Fikrlar almashinuvini tashkil etish ssosida ma’'mzs qismlarini o slashtirishe
erishi

~ta"lim |I||wj|m;jn bilim, ko'nikma va malakalarini aniqish,

50.Quyidagi ketma-ketlik qaysi dars turi uchun xarakteri sanaludi?

- 1) tashikiliy gis

2) o rganilganlarni umumiy tarzda taksorlash (yodga ashirish):

3) nazorat ishini o'tk

. 4) uy vasifusi (o'rganilganlami qayta takrorlach magsadida). i
1) O*quychilaming bilim, ko‘nikma va malakalarini nazorst qilish darsining

b} Yangi bilimlami bayon qlish darsining twlishi

£} O'rganilgantarni takrortash va mustuhkamlash darsining tuzlishi

d) Loboratoriya darslarining wizilishi

1. Har bir darsning ta'lim vazifalarini aniq belgilash, dursni ashorotlar
an boyitish, ijtimoiy va shaxsiy chtiyojlarni hisabga olish bilan mazmunini
dmallabiirish darviog qaysi fanksiyasiaa misol bo'la oladi?

) Motivatsiyalovehi

52.0'quvchilarda o'quy-o‘rganish faoliyati ijobiy sifatlari, qhiqﬂ, undly
va ish darsning qaysi

-)T-'bﬂ'y-viy

b) Didiktik

) Rivojlantirsveh

d) Motivatsiyalovehi

S3.0'rgamilganiarni takrorlash va mustabkamlash darsining tuziihi qaysi

da to'g'ri ko'rsatilgan?

qism;  nazariy matenallarni mustahkamlash, lsborstoriva ishini
iv

b)t-hh]ny qism; nazan amaliy ish twpshirigl
h: o*quvchiforni bahol
5) tashkiliy qism; o'rganilganlarni umumiy tarzda takrorlash (vodga twshirish);
ihvini o 'tkazish; uy vazifasi (o'rganilganiarmi qayta takrorlash magsadida)
) tashkiliy gism;o'sganilgan mavzularga doir savol-javob o*tkozish, o'rgamilgan
amaliy i bajarish; o'q

54, O*quvchilargs digqat-<’tiborli munosabatda bo'
ablariga amal qilish, o‘quvchilar bilan hamborlik va
bo'lish darsning

8) Rivojlantiravehi

d) Motivatsiyalovehi



ikads ta'lim jorayoning ini o*rganuvehi ginmdir
c Ta'lim jurayorida mmpnd.guphm o'rganuvchi gismi

5. Mw'ruza, amaliy ishar, Isboratoriys mashg'lotlari, m
vaffagiyatli amalga oshirish uchun zarur

konsultatsivalar, uy vazifalari ta’limni tashidl etishning qaysi shakliga
bo'ln olndi?

a) Frontal

b} Qo'shimecha

%) Asosiy

d) Guruhiy

56. Estetik tarbiyaning maqsadi to'g'ei berilgan javobni ko*rsating?
.) Komillikga erishishda insan qalbi, fooliyati va tabist go*zalligi uyg unligign

b;, Yaxshi muamala, munosabalga o'rgatish va mehnatga bolgan layoqatini
tarbiyalash.

5) Yaxshi ki va atrof-muhitai azoda saqlashga o'ratish

d) Mehnat go'zalligini ko'ra olishga va tejamkorlikga o'rgatish,

munyyan o‘quvchilar

4 o*qit ing n
ta'lim mashg' vtladi

59. Jismoniy tarbiyaning ta"limiy vazifasiga nimalar kiradi?

a.) Odamlarni jismoniy tabiyaning nazariyasi va tarixi bilan tanishtirish

b Insoniy axlogly sifatlarni shakllmntirish.
Odiamiscniag gl

D, Sinf

shkl A

uyg'un rivojlantirish, . 51- O*zbekiston Respublikasining «Ta’lim to'g'risida”gi Qoauni qachon

@) Ta'y'n jivob yo'q. .

A 1997 yil 29-avgust.

60. Fugarolik tarbiyasining maqsadi qaysi javobda t0'g'ri ko'rsatilgan? B, 1999 yil 7-yanyar.

8) Faqarolasda igtisodiy munosabatiami tashkal ctish qobi €. 2001 yil 17-mart.

b) Fugarolarda o'z huquq va burchiarini himoya gila clish ko'nikmasini hosl D, 1992 yil 14-iyul

i e i . 68. Pedagogikaning asosiy h\dn:ahnllrl qaysilar?

5) Fugarolik wshunchasining mohiyatini snglatish orqali o'quychilarda yuksik A Rivojlantirish, shakllantirish, t'fim a tarbiya, ma’himot.
darajadagi fuqarolik madan iyatini shakllantirish B Oqitish, o rgatish, namuna ko' rsatish, ibeat bo'la ofish.

d) To'g'ri javab vo', B. Shakllanish, tarbiya, tafakkur, idrok va sezsh,

C. Scrish, bilish, anghish, tushunish, xotira, bilim, malsk, ko nikma.
61 Aniq bir masalani hal etishds ta'lim oluvchining har-bir harakati va 69, *Ta'lim tog'risida”™ gi qoaun nechts bo“'lim va nechta moddadun

operatsiyalarini kuzatib borishga imkon berish qavsi ta'lim shakdining yutag'h

hisoblanadi? A. 5 bo'lim 34 modda.
A Ma'mza sominar. C. 4 bo'lim 45 modda
B. Individual, B. 7 bo'lim, 41 modda
S, Sinfdars. D, bo'lim 36 modda.
D, Frontal, 70, “Pedagogika™ so”zining lng'aviy ma'nosi qaysi qatorda to'g'ri
62 Noma'qul xaiti- ko' n?
Aibus zﬂx;w ‘harakatiarning oldini olish uchun qo‘Haniladi? -n:ﬂu £ I seuaklashy, “bola
B, Uyalurish. layman”, degan ma'noni mglatadi.
C. Hayfsan. - “Didaskos” so'zidan olingan bo'lib, o' gitaman, o' rgataman ma’ nosini
D. Ogohlantirish iradi. 2 an ma'nosini bildiradi,
63. Didaltika pedugogikaning qanday qismi? . "Pedagogik 'lib, o' zgartirams
A Pedagogikada tarbiya qonuniyatlarini o' rganuvchi gismi, D “Pedagogika” so'zidan nlmsn bu IB tarbiya boraman ma'nosini bildiradi.

188 183



71. Bolaning bog'cha davri qaysi qatorda ke‘rsatilgan?
A} 3-6ynsh B)1-Syosh C) 1-byosh D) 13 yosh
72. Pedagopika fanining «nimagn o'gitishy, snimani o'qitishe, cqaerida

€) Makabshunoslik yoki wdxewk p'n(uluyyu deb atoladi.

D) Ta'lim nazariyasi yoki

73, 0'gitish usuli deganda.

A Ta'lim jarayonida o'gifuvehi va o'quychilaming magsadga crishishga
karatilgan birgalikdagi faokiyati.

B. Har bir o’ gituvchiga xos uslub,

€, Og*aki va yorma bayon qilish usulini o' rganish

, O gituvehi va o* quvehi o'riasidagi munosabat.

. Ta'limning tashkiliy shakliga kim tomonidan asos solingan?
A, Ya.A Komenskiy.
B, A Avloniy.

Didso.
D. A Navoiy.
75. Bir akademik soat nechn

inutdan iborat?

yaratilgan birinchi ilmiy asar.

C. Ritorika.
D. Turkiy guliston yohud axlog,
77. Tu'lm alish huquai shaxsning asosly huqualaridan b

+ Ushbu fike

AO ;-bsluyh:n konstitutsiyasi.
B Turkay guliston yoxed axlog.

" Hadis
D. «Ta'lim to'g‘risidasgi gonun,

79, O’qn-i-hg texnik vositalaridan foydslanish metodlari qaysi metodiar
guruhiga kira

AD qu!uhn ko'rgazmalilik metodlari

B. O'gitishni og’zaki bayon gilish metodi

.0 gl waaky momdian

D. Mustaqil ish metodlari.

$0. Malaka bu

A Mehnat q:hlh J.rvumdn hosil bo*lgan ko' nikmalar natijasi hisoblanadi.
B. Bilimlarni amalda bir necha bor qo'lanilishi orgali sodir bo |B:h

€ insoming illa duvomda o°slachiea olga bilimlar majrmuasi

81 mlung vazifalari.

qo'yiladigan may jmal dassjani belgilash.
i maagsasaara; kil cih,

C Ta fim muassasalari bmqmd-

D, Ta'lim tizimini amalga osl

82, Tu'lim javayoni nimalardan l'bonl?

C. Magsad, xatoni tuzatish
D. Magsad, nazorat, bahalash, matija, ta’lim metodlari,
83, Metod tushunchasi nimani ifodalaydi?
Tadqiq gilish yoki
Ta'lim berish usullari va shakllari
Pedogopik qoauniyatlarini fa’ llmdm[ﬂﬂlllﬂl!l\l
Talabalarga bilim berish va baholash jarayo
3. Yangi bilim berish darsida usosiy o rinni nima ugl._ud-?
Yangi mavas bayoni
Laboratoriya
anm

nm-ilguﬁuly qismi nechn minutdan iborat bo'ladi?
3.5 minut.
20-25 minut.
10-15 minut.
2-3 minut
li rejn kim tomonidan
dirckiori.

quy ishlari bo'yicha direkior muovini
. Umumiy o'rta ta'lim necha yiflik?

anwpgannp;bﬂp>gbn=?;ﬂﬂ?>

ik

88, U"sbtlmlm 2018-yil 25 i
miy o'rta, o't maxsus va Kasb-hwnar ta'limi tizimini twbdan
illash chara-tadbirlari  to'grisidasgl .........sonli  Farmoniga
ofiq, majburiy umumiy o'rta va o‘ria maxses ta'im u;mumts'lim
Inrida, kasb-hunar ta'limi ixtiyoriylik asosida kasb-hunar kollgjlarida
jga oshiriladi.
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A PF-5313
B PF-S314
C. PF-5410
D. PF-5544
89. O'zbekiston  Respublikasi Prezidentining 201 30-scntabrd

o dston respublikasi Xalq t'limi vairligi faoliyatini takomillashe
(0'g'risidingi ....-sonli Qareriga muvofiq umumts'lim maktablari 11
hajmgs aylantirildi.

A) PQ-3304

B) PQ-3303

304

D) PQ-3201

90, 0'zbekiston R 2018-yil 25
«Uniumiy o'rta, o'rta massus va kasb-hunar ta'limi tizimini tabdan
smnmuﬂn: chora-tadbirlari (0°g risidesgi ........-son Farmoni qabul
qilinds.
A) PE-S313

91. Pedagogiks fanining cng muhim asosiy kategoriyalarign ............ kiradl,

A) Shaxs Tarbiva, Ta'lim, Bilim, Ko‘nikma, Malaks, Mo lumot, Rivoilanish

B) Todgiq gilish yoki bilish yo'li

©) Ta'lim berish wsullari va shakllari

D)Pedagogik qonuniyatlanini ta'limda ifodalanish

92. «Akademiyan so'zi afsonaviy quhramon Akadema nomidan kelll
chiqqan. Eramizdan avvalgi IV asrda ..., yaginidagi Akadems nomi biln
nomlanuvchi joyda Platon o'z shogirdlariga ma'ruzalar o'gigan bo'lll,
keyinchalik ta'lim tashkil ciiluvchi maskan ham shunday nom bilan ataly
Boshlagan. Qudimgi Rim va Yunonisteada bolalarga bilim berish faylasullar
zimmasiga yuklatilgan.

A) Afina

B) Yunoniston

€) Gretsiva

D) Bagtriya
93. “Gender” atamasi 1968 yildn amerikalik psixolag olim Stoller tomonidun
ﬂm:;e ‘molga kiritilgan bo'lib, “........" ma’nosini bildiradi.

Jins
B) maktab dirckior
qT-dqiqq-ush yoki bilish yo'li

94 ‘Dnilhilu" atamasini ilk marotaba
A)nemis pedagogi Volfang Ratke (1371-1635)
B) Ya A Komenskiy

) NS Sudvemedor

D} Karlsn eyshier

eveeeeens Fanga Kiritgan,

95. Didaktikaning fundamental ilusiy asoslari ik bor

gilgan. 1657-yilda ches tilida «Buyok didaktikas aarini yozdi.
«hummani hamma narsags o'rgatish san’ati» deb tushuntirdi.

A) Y A Komenskiy

B) NS Saidaanecdoy

C) Velfgang Ratke

D) Karlsn cyshler

96. «Didaktiks» atamasi ik bor

Cruzada qo'llan

A) Didakiika yok ta'lim san'ath
B) Nurl kelajakn
*€) «Buynk didakaka»

D) «Maggad sari yo'l
97, Paradiggmn .. {paradelgmi). m‘hd-n mgu bo'lib keng, ma’noda
mush v fikrlnshining biror sohoi tal asoskarini aniqlab
egn mum

asosty aniglang;
: o*qitish, ta’lim, nom berish, xulasa chiqarish.
B) taxlil gilish, izoxlash, nom berish, xulosa chiqarish, aytib berish
€) a'rgatish, o'rganish, o qitish, 1a lm, bilim, ko ‘nikma, malaka, kompetensiya,
mazmn, lashkil etish, shakl, metod. vesita, natia.
D) taxlil gilish, izoxlash, nom berish, mazmun, tashkil eiish, shakl, metad
99 Buyuk olim ing fikricha, tarbiyasiz ta'limda vosita bor, lckin

nagsad yo'a, ta'limsiz esa magsad h« vosita yetishmaydi,

A) YaA Komenskiy.

.+ t'limni tarbiyaning bir qismi sifatida
i priseiptae] ber chan Bamlsha trbiyn Briasiplart bai bo'ladi,
deb izohlagan.

101, Kempetentsiyaviy yosdashuvda ta'limning an’anaviy uch clementi
iada)

i tablil etish talab etiladi deb aytgun.
A} Omad, baxt, chtimol

B)«Bilim - Ko'nikma - Malakn:

C) Haralat, ishbilarmantik. tatmthiik

D) Talant, bilim, omad



102, Daviat ta'lim standsrti deb nimaga aytiladi?
A) Me'yot.
B) aBilim - Ko'nikma - Malskan.
€) O'quyehi, talabalar tomonidan cgallanishi lozim bo‘lgan bilim - ko'nikma
malakalurming minimal migdori,
D) Intizom.

183, «Seandarts so's tajima glingands ganday ma’wola i anglaindi?

A) Nemischa wme’yops, snamunay, «andoz, amo

B) Inglizcha bilim - ko'nikina - malakas

(.';Imndubihm - ka*wikma — malaka

D) Inglizcha «me’yors, cnamuna, sandozs, smodels

104, XIX asr oxivi XX asr boshlarida, aqliy rivojlanishida fargi bo'lan

i o'gitishda indivi shamiyat qaratish masalash

q-uqu dolzarb xususiyat kash etdi. Shunga mos ravishda unllh oqitish shakll
yuzapa keldi bular AQShda ......, Yevropada ....tizimi).

D].Ulla:i!!n Poru

105. 1905 yili Dakton shahrida (Massachuscts shiati) o'qituvchi clena Park
Xerst tomonidan birinchi bor qo*lanilgan ta'limning individualiashtirilgan mlml
ular orusida eng radikal hisoblangan. Bu tizim ......... nomi bilan
maktab tarixiga kirdi. U ba'zan laboratoriya yoki ustaxonalar tizimi deb hﬂ

106, Aralash ﬂ.lmlng cuzilishi.

AYTashkliy

B)0'igas mavennl skroriash (vy vaaitalnl ekabictib}s v yamgl savival
bayon gilish.

©). O*rganilgnn materialni mustahkamlash.

D). O0*quychilarni baholash.

167, Yangi bilimlarni bayon qifish darsining tuzilishi.

ATashkiliy gism,

B)¥angi mavzoni bayon gilish.

C). 0*rganilgan materialni mustahkamiash.

DLy vazifasini berish.

krorlish darsining tuzilishi:

nmuhln‘i,qhm.

B)O'rganilgan mavzulargs doir savol-javob o*tuzish.

€). 0*rganilgan mavzularga doir amaliy topshiriglarni bajarish.

D). 0*quychilarni baholash.

109. O'quychilarning bilim, ko‘sikma va malakalarini oazorat gilish
darsining tuzilishi.

€. Gapirib berish, tushuntirish,

A)Tashkiliy qism.
wl.nm umumiy tarzds takrorkash (yodga tushirish).
i o thais]

hliy qism
B) Nazariy Y ateiallarat mastairlash.
§) Laboratoriva ishini o*thasish.
D). O*quvchilarni baholash.
111, Amaliy danslarning tusilishi,
AJTashkiliy gism
B)Nazariy materialiarni mustabkamlash.
€). Amaliy ish tapshiriglarini bujas
D). 0*quvchilarni baholash.
112, Vangi pedagogik texnologivada asborot texnologiyalarni o*rni qanday?
Al yondashuvds

B) O*zaro tasirlarda.
€) Podngogikada monitoringda.
D) Boshqarish imkoniyali me'iladi va u o'gituvehining yagin ko'makdoshigs
andi harada ning funksiyalarini qisman o simmasiga oladi.

113, An‘anaviy yondashuvaing asosiy sususiyati nimada?

A). ljodiy yondashuy.

B), Nazorat turiari (pﬂy. ml-q yakuniy)
esa bu axbarotni xotirada saqlaydi.
). O aro to'sirlar.

114, «Tizims so‘zi hagida tushunch:

A). Gaplami yozib, saqlab olish,

B). Tjodiy yondashuy.

©) Qismalandan wailgan, birikkan yelt narsa yoki hodisa.
). O quvchileming bilish faoliyatini rivojlantirish

115, Ta'lim jarayoni nimalardan iborat?

A). Magzad, nazorat, baholash, natija, ta'lim metodlari.

116, G*quy jarayoni wimalardan iborat?

A). Mamli bcly,avwhhely

B). Harakatlari, shakilar va chizuviar,

). Ta'limning magsadi va mazmuni, baholash, o*qish-o'qitish,
). Ishchi fm, yordamehi vositalar pansh.



L.

«UMUMIY PEDAGOGIKA» FANIDAN NAZORAT SAVOLLARI

Kadrlar (ayyorlash millly daswrining ssosiy maqsad va vazifalai

nimalardan iborat?

2 Kadrlar tayyorlash Milliy mdulml torkibiy gismiariga izoh bering,

3. Ushiksiz 'lim Gzimining isloh qilinishi qanday omillar bian bog" liq?

4. O'nbir yillik mgjburiy ts'limga o'tilishining ssbablarini izohlang.

5. O'quv-ishlab chigarish majmuasining asosiy magsadini tushuntirib bering

6 Kasbbunar ta'limini tashkil etishgs yangicha yondashuvmii qunday
bahiolaysiz?

7. Oliy o'lim tizimining isloh gilinishi ssosida qanday natijalarga erishiladi?

8 Oliy o'quy yurtidan keying ta'lim bosqichlasiga iz0h bering.

9. Pedagog kadrlami qma tayyorlash va ulaming malakasin oshirishgn
qo'yiladigan talsblarga baho

12.
13,

14
15.

10, Pedagogika fani nimani D‘qlnldx‘
faniy

Pedagogika fanining asosiy vasifalariga izoh bering

Podagogikaning, ssosiy katcgoriyalariga nimalar kiradi?

Pedagogikaning, boshqa fanlar bilan sloqadorligini ssoslang.

Pedagogik fanlar fizimini shari ravishda ssosiy, yordamchi va mustagil fan

sohiasi yo'nalishlariga turkum
NIW

|6

|s
19
20.
2l

B
2
2.
2.
27
28.
2.
30.
3l
3
izohlang,
33
34,
35
36,
37

izohlang,

lang.
ika tam mmloyym tshunchasiga izoh bering,
tadgiqat ib bering.
"Imhwd"mlmchm nimaai ifods cadi?
Odanmi ing asosini nima tashkil ctadi?
Shaxsuing rivojlanishi Ins'hn.m:hmg,l {zoh bering,
Shaxs rivojlanishiga qanday omillar ta'sir ko' rsatadi?
doic zamonaviy v i imohlang

Shares rivojlanishining yosh davrlariga tavsib bering
Shaxs rivojlanishining gander xususiyatart deganda nima bushunilads?
Shaxs ij
Yulit pedagogik jarayon tushunchasiga xoh besing.
Yanlit pedagogik jarayonning komponentlanga mimalar kiradi?
Yaelit pedugogik jarayonning qonuniyatar deb nimaga aytiladi?
Yaxlit pedugogik jarayonning qonuniyatlariga tavsif bering.
Yaelit pedagogik jarayonning tamoyillan tushunchasiga ta'rif bering,
Yadit pedagogk jarayonning tamoyillariga izh bering
Didaktikn nimani o‘rganadi? Mazkur sohaning obyvekti va predmetini

Didaktikaning asosiy kategoriyalarini sanab bering
Zamanaviy ta'lim paradigmalariga nimalar kiradi?

O gitish § arayonining asosiy vezifalariga izoh bering.

O'qiish jarayonining bosqichlariga ta’rib bering

O'quvchilaming  bilish faoliyatining tuzilishi va o'ziga xosliklarini

o'k
. Davlat ta'l il
. Tayanch o'guv rejasiga izoh bering.

Ta'lim gonuniyatlar deganda aimani tushunasiz?

. Ta'limning xususiy qonuniyatlariga nimalar kiradi?

Ta'lim tamoyillari deb nimaga aybiladi?

. Ta'limning marmunga doir tamoyillariga nimalar kiradi?
. Ta'limning tashkiliy-metodik tamoyillariga izoh bering.

Ta'lim mazmuni deb nimaga avtiladi?

Ta'lim mazmunini belgilashga doir qunday yondushuvlar mavjud?

Kompetentsiyaviy yondashuy deganda nima tushiniladi?

To'lim mini loyibalash tamoyillariga izoh bering
qanday ssostanish lozim?

nima va u qanday ibarat?

O“quy dasturida qanday masalalar o'z aksini topadi?

. O quv-metodik majmua nima va u o'z ichiga nimalami qanrab oladi?

Ta'lim metodlari deb nimaga aytilads?
«Ta'lim usuliv, spedagogik texnologiyiy, wmetodikan tushunchalariga imh

Ta'lim metodlari tasnifin izohlang.
Ta' lim metodlarining marmun-mohiyatini bayon cting.
Ta'lim vositalari deganda nima tushuniladi?

Ta'limning texnik vositalariga nimalar kiradi?
Horirgi vagida o' imni tashkil etishning qanday shakllari keng tarqalgan?
Ta Timni mhhl !ﬂsllmng individual lullmgl iaoh bering

afzalligi va bo‘ladi?
. Ma’ruza-sominar tizimining o°ziga xoshigini izohlang
Dars deb nimaga aytiladi?
Darsning qanday turlar mavjud?
Dm&ﬂw yiladigon talablarni tushuntirib bering.
darsga ik ko'rishi qanday ichtarni o'z ichiga

. Ta'limni tashkil etishning yordamchi shakllariga nimalar kiradi?

Didaktik tashxis deganda nima tushiniladi?

. Tashuislashning tarkibiy qismlariga nimalar kiradi?
2 Nmu va hisobga olih deb nimaga aytiladi?

; Tcmmn deb nimaga aytiladi? Tekshirishning Ganday bogintari mavjud !
. Baholash deb nimaga aytiladi? Baho deb nimaga aytiladi?

vazifalori mavjud

Tashislashning tamoyillarini zohlang,

. Nazoratning turlari, shakl va metodlarini bayon eting,

77. O'quvchilarning bitim, ko'nikma va malokalarini baholash mezonlarini
tushuntirib bering.

78

Ta'lim sifaci monitoring qanday bosqichlarda smalga oshiriladi?

197



79. Keng va for ma’nodagi tarbiva tnshunchalariga izoh bering,
80. Tarbiya mazmuni deganda nima tushiniladi?
81 Tarbiyaning maqsadi va umumiy vazifalarini bayon cting,
Turbiye jarayoni ganday o'riga sos xususiyatlarga cga?
g

Tarbiya gonunivatlerini shrhiab berin

Tarbiya tamoyillarini izohlang,

Tarbiya turlarining umumiy tavsifini bayon efing,

eJamoms va 4o’ quvehilar jamoasi» tushunchalariga iz0h bering.

87, O"quvchilar jomoasining o'2iga xosliklarini sanab bering

88. O'quvchilar jamoasini shakllantirish bosgichlarini izohlang

Oquvchilar jamoasini shakllantirish darsjalarig doir ma’ fmotlarsi topib

zEenp

-3

o'qing,
90,

1. i, usuki va vositasi

o, Tubqa metodlasini tasniflashga doir mmm.m izoblang,

93, Shaxs ongini shokllantirish metodlari hagida gapirib bering.

94, Faoliyatmi tashkil etish va ijtimouy xulq-atvor tajribalarini shakllantirish
metodlarini misollar asosida tushuntiring.

95. Fooliyatni rag'batlash va  motivatsiyalash  metodlarini  qo‘shimeha
manbalardan o°gib to'ldiring.

9. Dunyoqarash deb nimaga aytiladi?

97. Dunyoqarashning qanday turiari mavjud?

98, Tmiy dunyogarash dunyoqarashiing boshqa tirlaridan qaysi jikatlart bilun
farq gilodi?

99 Ye'tigodning shakllanishi quday bosqichlards smalga oshadi?

00. 0 ilmiy vositalariga nimalar

Oquvchila amonsin shaklaniich ;kmahnvﬁ.hplnﬂym;
bering.

hrndu?
101. Agliy tarbiyaning magsadi va vazifalarini izohlang
102. Fikelash va uning turlarini tablil cting.
103, Fugaro deb kimga aytiladi?
104, Fugurolik tushunchasining mazmunioi sharhlang.

105. Fuqarolik tarbiyasmi tashiil gilishdan ko2l i sh

mulohazalaringiz wosida hayon eting,

106. Davlat comlrini bilish va ulariog mohiyatidan xsbardor bo'lsh fugarolk
i il etishda qanday ah:

107. Sizning fikringizcha, fugarolik tarbivasi qanday shakl, metod va vositalar
yordamida tashiil etilishi kerak?
108,

va shaxsda xislati gand:
shakllantiriladi? i

109, Baynalminalli acbyasining mohiyati imadan ibora?

110, O'quvchilami b rubida  tarb ijtimoiy

mohiyatini achib bering
111 Axloq va ma'navivaining o' zaro alogadorligini ssoslang.
112, Ma'naviy-wxdogiy tushunchalarga wimalar kiradi?
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113. Ma'naviy axlogiy tamayillarga izo bering.

114, Ma'naviy-axloghy tarbiya deganda nima tushuniladi?

115. Ma'naviy-axlogiy tarbiyaning magsad va vazifilarii izollang.

116. Ma' dogiy tarbiyaning asosidy

117. Oila deganda nimani wshunasiz?

118, Oilaning burch va vazfalari nimalardan ibora?

119. Oilaga bag ‘ishlangan qanday hugugiy-me'yoriy hujjatlami bilasiz?

120. Oils,onalik va bolalikni ijtimoiy muhofsza qilishga qaratilgan ustavor
yo'nalishlami ayting?

121, Mehnat tarbiyasining magsad va vazifalarini tushuntirib bering.

122, Mehnat faoliyatining asosiy turlorigs nimalar kiradi?

123, Mehnat faoliyatini tashkil ctish shakllarini izohlang.

124, Jismoniy tarbiyn deganda nima tushuniladi?

125, “Fismoniy kamolar” wishunchasi o*zida nimani ifoda ctadi?

126. Jismoniy tarbiyaning magsadi va vazifalarini tushantiring,

127, Jismoniy tarbiyaning estetik va axlogiy vazifalarign nimalar kiradi?

128. Yesetik tarbiyaning magsadi va vazifalarini szohlang.

129, Yestetik madaniyaini shakliantirishning tarkibiy qismiarigs tavsif bering,

130, Yestetik madaniyatni shakliantirish vositalarini bayon eting.

131 Boshqarish deb nimaga aytiladi?

132 Ta'lim musssasasini boshqarish va mencjment tushunchalarini izohlang.

133, Boshquruy funktsiyasi deganda nima tushuniladi?

134, Boshqaruvning qanday funkisivalari mavjs

135, Boshqany metodlari duumh nima tushuniladi?

136. Bashqaruy metodiariga izoh bering.

137 Boshqaruv uslublarini thiil giling.

138, Pedagopik Kengashning vazifalari nimalardan iborat?

139, Ta'lim muassusasidn metodik ishlar quy tarzda amalga oshiriladi?

140, Metodik Kengash va metodik birlashm aloming faoliyati haqida gapiring,

141, Pedagog kadrlar malakasini oshirishdan magsad nima? U ganday amalga
oshiriladi?

142. Korreksion pedagogike fani nimani o‘rganadi?

143. Korrcksion podagogika fani yans qunday nomlar bilan ataladi?

144, Korreksion pedagogikaning qndl) sohalan majud?

145, Knnknm Kiradi?

146. Karreksion pedagogikaning ssosiy knnegpnylhngn nimalar kiradi?

147, Anomal bilan olib boriladigan korreksion ishning msosiy yo'nalishlariga
nimalar kiradi?

148, Inkiyuziv ia’limda deganda nimani tushunasiz?

149 Inklyuziv ta’limuing asosiy mobiyati nimadan iborat?

150, Inklywav fa’lim qanday vazifalami hal clishga yordamlashada?

151, Inklyuziv ta'lim madaniysti wshunchasini imhlang.

152. Inkiyuziv ta'limning vazifalarini aytib bering,

153, Inkiyuziv ta'l ing rolini tushuntirib boring.
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