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KIRISH

Mustaqil O'zbekistonning kelajagi har tomonlama yetuk,
intellektual salohiyati baland avlodni tarbiyalash bilan uzviy
bog'lig. Shu bois ham 0 ‘zbekiston uchun ta’lim-tarbiya tizimini
tubdan isloh qilish, uni zamon talablari darajasiga ko'tarish asosiy
magsad qilib olindi. Ana shunday dolzarb vazifani amalga
oshirishda insonning psixologiyasi, uning psixologik xususiyatlari
va xulg-atvorini o°‘rganish va undan barkamol avlodni tarbiyalash
magsadida foydalanish kabi masalalar alohida ahamiyat kasb eta
boshladi.

Bugungi kunda milliy tiklanish mafkurasi shakllanayotgan
jamiyatda ma’naviy-axlogiy muhit sog‘lomlashayotgan, milliy
gadriyatlar, inson huquqi, erki tiklanayotgan bir sharoitdajamiyatda
o°zligini va 0‘z qobiliyatini har tomonlama namoyon eta oladigan,
ma’rifatli, diniy va dunyoviy bilimlami mukammal egallagan aglan
yetuk, axlogan pok, jismonan sog'lom erkin ijodkor shaxs darkor.

0 ‘zbekiston Respublikasi Birinchi Prezidenti I.A.Karimov
Oliy Majlisning 1X sessiyasida so'zlagan nutgida: “Faqatgina
chinakam ma’rifatli odam inson gadrini, millat gadriyatini, bir so‘z
bilan aytganda, o'zligini anglash, erkin va ozod jamiyatda yashash,
mustagil jamiyatimizning jahon hamjamiyatida o'ziga munosib
obro*, o'rin egallashi uchun fidoiylik bilan kurashishi mumkin”1deb
ta’kidlagan edi.

“Ta’lim to‘g‘risida”gi Qonunda fuqarolarning ta’lim olishga
bo‘lgan konstitutsiyaviy huquglarini amalga oshirishni konseptual
va strategik jihatdan belgilangan bo*Isa, “Kadrlar tayyorlash Milliy
dasturi” da esa xalq ta’limini yaqin kclajakdagi aniq rivojlanish
yofli ko'rsatib berilgan.

Mamlakatimizning Birinchi Prezidenti I.A.Karimov “Bugungi
zamon talabi ertangi mamlakatimizning tashvishlari bizdan xalq
ta’limi tizimini isloh qilish zarurligini tagozo etmoqda. Kechagi

*I.Kerimov. Xnvfsizlik va bergaror laragqiyn! yo'lulii. 6 -jild.-toshkonl, "O'zbelciston” 1998. - Barkamol avlod
0 ‘zbekisou toraqgiyotiiung pydevori. 5-302.



zamon ruhida ta’lim-tarbiya ko‘rgan kishining ongu-shuurini
yangilamay, mustaqil taragqgiyotga mos ta’lim tizimini yo‘lga
go'ymay turib, yangi imoral, huqugiy demokratik davlat binosini
tiklab boMmaydi. Bugungi kun talablari tamoman boshqgacha,”—deb
ta’kidiagan edilar.

Ta’limdagi yangilanishlar ta’lim jarayoni orgali o‘quvchini 0z
kelajagini yorgin tasawur gila oladigan, bu borada o0‘z taqdiri vao‘z
shaxsiga ongli munosabatda bo‘lib, turli faoliyatlarda o‘z-o‘zini
rivojlantira oladigan erkin, faol va mustaqgil shaxsni shakllantirishni
ko‘zda tutadi. Birinchi Prezidentimiz ta’kidlaganidek, “Zamon
talablariga mos mutaxassis tayyorlamoqchi ekanmiz, birinchi
navbatda o‘quv yurtimizning shakli, giyofasi va tarkibi, moddiy
bazasi ham zamonaviy boMishi shart”.

Bugungi kunda erkin fugaro ma’naviyatini, ozod shaxsni
shakllantirish masalasi oldimizda turgan eng dolzarb vazifadir, ya’ni
0‘z kuchi va imkoniyatlariga tayanadigan, atrofda sodir bo‘layotgan
vogea va hodisalarga mustaqil munosabat bilan yondashadigan, ayni
paytda shaxsiy manfaatlami mamlakat va xalq manfaatlari bilan
uyg‘un holda ko‘radigan erkin, barkamol insonlami tarbiyalashimiz
kerak.

Hozirgi davrda yoshlami mustaqil ijodiy fikrlashga o'rgatish,
mustaqil fikr yuritish imkoniyatlarini, intellektual salohiyatini
rivojlantirish muammosi respublikamiz ta’lim tizimi oldida turgan
dolzarb masalalardan biridir. Respublikada “Ta’lim to‘g‘risida”gi
gonunni, “Kadrlar tayyorlash milliy dasturi”’ni amalga oshirish
jarayonida hayotimizning barcha jabhalarida “inson omili”’ning roli
ortib borishi kuzatilmogda. Yuksak qobiliyatli mutaxassislami
tayyorlashga nisbatan talab kun sayin ortib bormoqda. Shunday
ekan, alohida olingan iste’dodli shaxslardagina emas, balki barcha
insonlaming ijodiy imkoniyatlarini, ijobiy shaxs xususiyatlarini iloji
boricha ko‘proq rivojlantirish zarurati yuzaga kelmogda. Bunday
sharoitda inson va uning intellektual salohiyatiga alogador fanlar-
ning roli ortib borishi, har bir inson shaxsida mavjud yashirin imko-
niyatlardan foydalanish, ulami ro‘yobga chigarish yo*‘J-yo‘riglarini
nazariy jihatdan ishlab chigish ehtiyoji namoyon bo‘Imogda.

Ma’lumki, ta’lim va tarbiya jarayonida shaxsning yosh
xususiyatlarini inobatga olish kerak. Biroq shaxsning to'lagonli
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psixik taraqgiyoti nugtayi nazariga ko‘ra vazifaiar ancha murak-
kubrog go‘yilmog‘i zarur, ya’ni yosh xususiyatlari pedagogik jara-
yonda nafaqat inobatga olinishi, balki faol ravishda shakllantirilib,
flimxsning ijodiy salohiyatlarini ro‘yobga chigarishga ko'mak
herishi kerak. Psixik taragqiyotning o'ziga xos jihatlarini tadqgiq
gilish psixologik hosilalaming tarkib topishi va genezisiga faol ta’sir
n’tkazishni taqozo qiladigan faol shakllantirish funksiyasini
belgilaydi.

Ta’lim-tarbiyaning asosiy vazifasi-shaxsning to'lagonli psixik
vii shaxs taraqqiyotini ta’minlashdir. Shu sababli turli xii yosh
dnvrlarida shaxsning psixik rivojlanish xususiyatlari va darajasini
o’rganish talab etiladi. Bunda esa umumiy psixodiagnostika faniga
oid bilimlar yordamga keladi.

Umumiy psixodiagnostika fani shaxsni har tomonlama, yani
lining kognitiv sohasi, xulg-atvori, individual-psixologik xususiyt-
larini o'rganishning metodologiyasi, nazariyasi, metodlari hagidagi
hilimlami shakllantirish imkonini bcradi. Shu bilan bir gatorda
‘mluixs rivojlanishini ilmiy asosda diagnostika gilish, prognozlash,
Jinig amaliy tavsiyalar ishlab chiqgish bilan bo‘gliq malaka va
ko’nikmalar hosil bo‘lishi uchun asosiy manba boTib xizmat giladi.

O'quv goMlanmada psixologik diagnostikaning asosiy masa-
Inlari har tomonlama yoritiladi. Mazkur go‘Uanmaning nazariy gis-
ini psixologiya fanlari nomzodi, dotsent S.X.Jalilova tomonidan,
ninaliy mashg'ulotlar uchun mavzular gismi N.A.G'ayibova tomo-
nidan tayyorlandi.

Umumiy psixodiagnostika psixologiya fanlarining orasida
nlohida ahamiyatga ega boMib, ushbu fanni bo‘lajak psixolog
iiiiitnxnssislar tomonidan o ‘zlashtirilishi ularning kelajakdagi
liioliyatlarini samarali amalga oshirilishini ko‘p jihatdan belgilab

bcradi.



MAVZU: PSIXODLAGNOSTIKAGA KIRISH
Reja

1. Psixologik diagnostika tushunchasi

2. Psixodiagnostika fani predmeti, magsad va vazifaiari.

3. Psixodiagnostikani qo‘llanish sohalari.

4. Psixodiagnostika fanining boshga fanlarbilan bog‘ligligi.

Tayanch tushunchalar: Psixologiya, psixodiagnostika, psixo-
profilaktika, psixologik tashviqot, psixologik korrektsiya, psixologik
maslahat, psixologik diagnoz.

Psixologiya insonning ruhiyatini organuvchi nazariy fan bo‘lib
golmay, balki hozirgi kunda turli xil sohalarda keng goMlanilishi
mumkin bo'lgan amaliy fan hamdir. Insonni har tomonlama
o‘rganish, y’ani odamlar o‘rtasidagi individual farglami aniglash
ta’lim-tarbiya va mehnat faoliyati samaradorligini belgilaydi.

Psixodiagnostika metodlarini ishlab chigish bilan shug'ulla-
nuvchi psixologiyaning, yanada anigroq aytadigan bo‘Isak, amaliy
psixologiyaning asosiy va eng muhim yo'nalishlaridan bin bo‘lgan
psixodiagnostika fani va uning asoslarini bilish muhim ahamiyat
kasb etadi. Psixodiagnostika fani predmeti ta’rifiga turli yondoshuv-
lami uchratish mumkin. Ularning ba’zilarini keltirib o‘tamiz.

Rus psixologlari A.A.Bodalev va B.B.Stolin psixodiagnostika
fani predmetiga quyidagi ta’rifni beradilar: Psixodiagnostika -
shaxs individual-psixologik xususiyatlarini oMchash va aniglash
metodlarini ishlab chiquvchi psixologiya fani sohasi.

Psixolog Gurevich K.M. fikriga ko‘ra, psixodiagnostika —
insonlami psixologik va psixofiziologik belgilariga ko'ra tasniflash
hamda farglash metodlari hagidagi fan2.

R.S.Nemovning ta’kidlashicha, psixodiagnostika -bu maxsus
bilimlaming shunday sohasiki, u individ yoki guruh tomonidan
erishilgan psixologik rivojlanish darajasi hamda psixik holat,
xususiatlarini aniq baholashning nazariyasi,metodologiya va
metodlarini ishlab chigish bilan shug‘ullanadi3

2 AkumosaM IC, Fypesny K.M. Mcuxonoruueckas auarHoctika.M., «lutcp» 2005 (MasmyHuaan onuHgm)
J Hemos P.O. Mcuxonoru!. M., Baagoc, 2003 (MasmyHuaan onuHAm)



Psixodiagnostika—psixologik diagnoz qo‘yish haqidagi fan. “Psi-
xodiagnostika” termini dastlab psixiatriyada G.Rorshaxning (1921-
yil) shu nomli asari nashr etilgach keng go‘llanilib, tez orada tibbiyot
sohasi chegaralaridan chigadi. “Diagnoz” termini normal taraqgiyot-
dan har ganday og‘ish va uni aniglash sifatida tushunila boshlandi.

Psixologik diagnoz - (“diagnosis” grekcha aniglash, bilish
degan ma’noni anglatadi) - shaxs individual-psixologik xususiyat-
larining ayni vaqgtdagi holatiga baho berish, rivojlanishni oldindan
aytib berish, yani, prognoz qilish va tavsiyaiar ishlab chigishga
qgaratilgan psixolog faoliyatining so‘nggi natijasidir.

Hozirgi zamon psixologik diagnostikasining magsadi - insonlar
va guruhlar o‘rtasidagi psixologik farglami gayd gilish hamda yori-
tib berishdir. Masalan, texnik tafakkur darajasi bo‘yicha 12 yoshli
bola o'zining tengdoshidan farq gilishi mumkin. Yoki umum-
lashtirish darajasiga ko‘ra, shaharning 30 nafar S-sinf o‘quvchilari
gishloq o‘quvchilaridan farq qilishini muayyan metodikalar
yordamida aniglash mumkin. Bunda tadgigotchining vazifasi qgoMga
kiritilgan ma’lumotlami tartibga solish (masalan, o‘sib borish
darajasiga ko‘ra).

Diagnostika gilinayotgan belgilar tadgigot vazifalaridan kelib
chigib, turlicha psixologik farglami 0°z ichiga oladi:

- Yosh bo‘yicha.

- Ma’lymotiga ko'ra.

- Madaniy darajasiga ko'ra.

- Psixik holatlariga garab,

- Genetik, psixofiziologik xususiyatlari bo‘yicha.

Psixodiagnostika bir tomondan nazariy fan hisoblansa, boshga
(ninondan psixolog amaliy faoliyatining sohalaridan biridir. Nazariy
IlIn sifatida psixodiagnostika ishonchli va vaiidligi yugori bo'lgan
dingnostik fikr va xulosalar chigarish gonun-goidalarini ishlab
uhlginh bilan shug‘ullanadi.

Piilxodiagnostika nazariy fan sifatida psixologiya fanining
boulii|B prednctli sohalari  bilan uzviy bog'langan. Psixodiag-
noNIlknning nn/nriy-eksperimental psixologiya bilan bog'ligligi
0'/.1gfl xos xnraklcr kasb etadi. Umuman olganda psixodiagnostika
muayyan fanlarda mavjud boMgan tushunchalami konkret metodi-
kularga birlashtirish emas, balki nazariy psixologik maslahatlaming



to‘g‘ri ekanligini tekshirish usuli hamdir. Masalan, inson faoliyati
motivlariga ko‘ra bir-biridan tubdan farg giiadi, deb ta’kidlansa,
unda turli insonlarga xos bo'lgan motivlami aniglovchi metodlami
topish talab gilinadi.

Bundan tashgari psixodiagnostika umumiy psixologiya,
differeritsial psixologiya, tibbiyot psixologiyasi, yosh davrlari
psixologiyasi, huquq psixologiyasi, harbiy psixologiya, mehnat
psixologiyasi va sport psixologiyasi kabi fanlar bilan uzviy alogada.

Shuningdek, psixodiagnostika amaliy fan sifatida amaliy
psixologiyaning psixoprofilaktika, psixologik tashvigot, psixologik
korreksiya, psixologik maslahat kabi sohalar bilan o‘zaro
munosabatda hisoblanadi.

Psixoprofilaktika - insonning shaxsi va psixik rivojlanishidagi
turli xil og‘ishlarni oldini olish bilan shug‘ullanuvchi amaliy
psixologiya yo'nalishlaridan biridir.

Psixologik tashvigot - kehg ommaga psixologik bilimlami yo-
yish vatarg‘ib gilish bilan bog‘liq bo'lgan amaliy psixologiya sohasi.

Psixologik korreksiya - shaxs xulg-atvori va kognitiv
rivojlanishidagi turli xil buzilishlar va rivojlanishdan orgada
golishni tuzatish ishlari bilan shug'ullanuvchi amaliy psixologiya
sohalaridan biri hisoblanadi.

Psixologik maslahatning magsadi - kelajak hissiga ega
bo'lgan, ongli ravishda harakat giladigan, xulg-atvoming turli
strategiyalarini ishlab chigishga va yuzaga kelgan vaziyatni turli
nuqgtayi-nazardan tahlil qila olishga qobil bo'lgan madaniyatli,
sermahsul shaxs hisoblanadi.

Psixologik maslahatning asosiy vazifasi normal, psixik
jihatdan sog'lom bo‘lgan mijoz uchun imkon darajasida va unga
mos holda xatti-harakatni amalga oshirishga yordam beruvchi ongli
va ijodiy(bir golipda bo'Imagan) usullar bilan harakat gilish uchun
sharoitlar yaratishdan iborat.

Amaliy psixologiyaning yuqorida gayd etib o‘tilgan barcha
sohalarida psixodiagnostika asosiy sanaladi, chunki psixologik
tekshiruv o‘tkazmay psixoprofilaktika, psixokorreksiya, psixologik
maslahat ishlarini oiib borish mumkin emas. Ushbu yo'nalishlar
bo'yicha muayyan ishlami amalga oshirish uchun psixodiagnostika
yordamida qo'lga kiritilgan ma’lumotlarga tayaniladi.



Amaliy faoliyat turlaridan bin sifatida psixodiagnostika
quyidagi vazifalami bajaradi:

I.Muayyan xususiyatning rivojlanish holatini aniglash.

2.Uning rivojlanish dinamikasini hamda ma’lum vaqt
oralig'ida gayta tuzilishini aniglash.

3.Individ yoki gumh psixologiyasi hamda xulg-atvorida
o'quv-tabiyaviy ta’sirot natijasida vujudga kelgan real o‘zgarishlami
aniglash.

4.Shaxs xususiyatlari rivojlanish dinamikasi va gonunlarini
tuhlil gilish asosida uning rivojlanish perspektivasini aniglash.

S.Tekshirilgan kishilar yoki guruhni kelgusida rivojlanishda
erishilgan natijalami hisobga olgan holda differensial tarzda ish olib
borish uchun kategoriyalarga ajratish.

6.Individ yoki gunilming (u yoki bu ishni bajarish, masalan,
0°‘z xizmat vazifalarini bajarishga) kasbiy tayyorgarligini, layoqgat-
liligini aniglash.

7.1ndivid yoki guruh psixologiyasi va xulg-atvorini psixokor-
reksion ishlarni olib borish magsadida o'matilgan tibbiy, ijtimoiy
normalarga mos yoki mos emasligini aniglash.

8. Individ yoki guruhga hayotiy yoMini (kasb,umr yoMdoshi)
(anlash magsadida tavsiyalar ishlab chigish.

Yugorida ta’kidlangan vazifalar amaliy psixodiagnostikaning
umumiy vazifalaridir. Ulardan ko‘pchiligi u yoki bu darajada
maktabgacha ta’lim muassasalari, umumta’lim maktablari, o'rta
maxsus ta’lim muassasalarida turli yosh davridagi bolalar bilan mos
Inr/.da ish olib borish uchun amalga oshiriladi4.

Psixodiagnostika inson hayot faoliyatining talablaridan kelib
<lilquvchi psixologiya fanining sohalaridan biridir. Psixodiagnostika
ljlinioly amaliyotning bir gancha sohalarida keng qo'llanilib
kellitiungda. Bular:

I kiidrinmi tanlash, ulami joy-joyiga qo‘yish, kasbga yo‘nal-
lIriah.

2, ljlinioly xulg-atvomi prognoz qilish,. masalan, nikohning
(Mwpvoru!, gonunlarga amal gilish kabi.

I, Tn’liin-Inrbiya jarayonini takomi Jashtirish.

Hamu* I T 1b munnHram M . HMnoo, 200)(Mawyto WwnonuHam)



4.Psixoterapevtik yordam va maslahat.

5.Sud psixologik-psixiatrik ekspertizasi.

6.Muhitdagi o‘zgarishlaming psixologik ogibatlarini prognoz
qilish.

Bulardan tashqari psixodiagnostika metodlari shaxs psixologi-
yasi va shaxslararo munosabatlarni tadqiq gilishda keng go‘llaniladi.

Psixodiagnostika jamiyat manfaatlari hamda uning konkret
a’zolari manfaatlari uchun xizmat giladi. Shu bilan birga psixodiag-
nostikani qo‘llashning foydaliligi shartlaridan biri - uning ilmiy-
ligidir. Ilmiy psixodiagnostika o‘rganilayotgan shaxs sifatlarining
tabiati va tuzilish prinsiplari hagidagi bilimlarga, shuningdek,
psixodiagnostika jarayoni qonuniyatlari to‘g‘risidagi bilimlarga
asoslanadi5.

Demak, yuqorida ta’kidlab o'tilganidek, psixodiagnostika inson
hayot faoliyatining turli sohalari - sogMigni saqlash, sport, maktab
va oily o‘quv yurtlaridagi ta’lim, ishlab chigarish va oilaviy
maslahat amaliyotida keng goMlaniladi. Bu sohalarning har birida
psixodiagnostik vositalarni goMlashning o‘ziga xos shartlari, maxsus
psixodiagnostik vazifalar va metodlar mavjud bo*ladi.

Bunday xususiy masalalardan tashgari psixodiagnostika fanida
ancha umumiy, universal masalalar ham mavjud bo*lib, ulaming hal
gilinishi maxsus psixodiagnostika (kasbiy,sport,klinik) uchun asos
bolib xizmat giladi. Bu masalalar umumiy psixodiagnostikaning pred-
metini tashkil giladi. Ular gatoriga quyidagilami kiritish mumkin:

1.Psixodiagnostik vosita, metodlami vyaratish va xulosalar
chigarishning metodologik, nazariy, konkret-metodik tamoyillarini
ishlab chiqish.

2.Shaxs sifatlari, qobiliyatlar, motivlar, ong va 0°‘-0‘zini
anglash, shaxslararo munosabatlarni psixodiagnostik tadqiq gilish
metod va konkret metodikalarini yaratish.

3.Individual farglami aniglashning matematik metodologiyasi
sifatida differensial psixometrikani go‘llash.

4 Metodikalar, ulami yaratuvchi va qo'llovchilar uchun
normativ talablarni ishlab chiqish.

5 Akumosa M.K., Fypesyd K.M. Mcuxonoruueckas AuarHocTuka.M., «TuTep», 2005 (MasMymMngan onuHam)
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Demak, bugungi kunda psixologiya bir gancha yo‘llar orgali
insonlaming amaliy faoliyatiga ta’sir ko‘rsatmogda. Bunday
yoMlardan biri - aholining turli gatlamlariga psixologik yordam
ko‘rsatishdir. Maxsus tayyorgarlikka ega bo'lgan psixolog ota-
onalarga bola tarbiyasida, oila a’zolari(er-xotin)ga oilaviy ingiroz
holatida, bolalarga shaxs normal rivojlanishi buzilganda, o‘spirin-
larga kasb tanlashda, rahbarlarga muloqgot uslublarini shakllan-
tirishda psixologik yordam ko‘rsatish, psixologik maslahat berishga
gobil bo'la olishi zarur.

Psixologik maslahat psixologning muhokama va tahlil predmeti
hagidagi bilimlarigagina emas (masalan, oilaviy, ishlab chigarish,
shaxs ichidagi va shaxslararo nizolar), balki maslahat jarayoninig
0'zi, uning strategiyasu va taktikasi hagidagi qonuniyatlami bilishga
ham asoslanishi zarur.

Psixologik yordam obyektiv mavjud vaziyatlarda emas, balki
boshdan kechirilayotgan subyektiv noqulaylik sharoitlarida olib
borilsa, ko‘prog samara beradi. Bunday kechinmalar kuchli boshdan
o‘tkazilib, o‘zidan butunlay qonigmaslik, atrofdagilar, umuman,
hayotdan chuqur norozi boMish, ba’zan azob- uqubat sifatida
ifodalanishi mumkin. Bunda nafaqgat psixologik maslahat , balki
psixoterapevtik yordam ham talab gilinadi. Agar insonning boshdan
kcchirayotgan azob-uqubatlari kasallik ko‘rinishida boMsa, u holda
psixoterapevtik yordam tibbiy xarakter kasb etadi. Bunda beriladi-
gan yordam shifokor-psixoterapevt yoki shifokor rahbarligi ostida
psixolog tomonidan  ko‘rsatiladi.  Birog, ko‘p  hollarda
psixoterapevtik yordam biroz boshgacharoq tusda bo‘lishi talab
Otiladi. 0 ‘zining shakli va magsadlariga ko‘ra bunday psixotera-
pevlik aralashish  bemomi davolashdagidek olib  boriladi.
I'sixoicrapevtik aralashish suhbat, bahs-munozara, o‘yinlar(muloqgot
miliuklida) bilan boyitilib, insonning azob-uqubatlaridan xalos
(INMblwa hamda uni keltirib chigargan sabablarini bartaraf gilishga
we'uiiltiriladi. Bunda psixoterapevtik ta’sir tibbiy yordamdan ikki
nnililiH toniondan farglanadi:

I loNhdnn  kechiriladigan azob-uqubat, norozilik tabiati
iMAiiiil/iutlii ro'y berayotgan norozilik natijasida.emas, balki inson
rlimm ximuNiyntlari, hayotiy vaziyat mohiyati va atrofdagilar bilan
IH liiillynn 0'/m o munosabatlar natijasida kelib chigadi.
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2.Yordam so‘rab murojaat qiluvchi obyektiv jihatdan ham,
subyektivjihatdan ham o‘zini bemor deb tan olmaydi.

Psixologik yordam qaysi shaklda olib borilmasin, xoh u
psixologik maslahat, xoh notibbiy psixoterapiya shaklida bo‘lsin,
0‘z yo‘nalishining individyallashganligi bilan xarakterlanadi.
Insonga individual munosabatda bo‘lish, demak, uning hissiyoti,
kechinmalari, ustanovkasi, atrofdagilar bilan o‘zaro munosabatlari
sohalariga chuqur kira bilishni talab etadi. Buning uchun esa
psixologik intuitsia va sezgirlikning o‘zi yetarli emas. Shuning
uchun maxsus psixodiagnostik metodlami qoMlash talab etiladi.

“B.B.B” JADVALI
“Psixodiagnostika” ganday fan?

BILAMAN BILISHNI BILIB OLDIM
XOHLAYMAN

Jadvalni tuzish qoidasi bilan tanishadilar.
Alohida Xkichik guruhlarda jadvalni rasmiy-
lashtiradilar.
“B.B.B” JADVALIF |
Bilaman/Bilishni xohla>
Bilib oldim

; “Mavzu bo'yicha nimalami bilasiz” va “Nimani
Mavzu, matn, bo'lim bo’

) 2 bilishni  xohlaysiz” degan savoilarga javob
cha izlanuvchanlikni olib beradilar (oldindagi ish uchun yo'naltiruvchi asos

rish imkonini beradi. yaratiladi). jadvalning 1 va 2 bo‘limlarini to'ldi-
Tizimli fikrlash. tuzilmags tadilar.

keltirish, lahlil gilish ko ‘nik-
malarini rivojlantiradi.

Mustaqil kichik guruhlarda jadvalning 3
boiimini to'ldiradilar.
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Glossariy

Psixodiagnostika - shaxs individual-psixologik xususiyat-
larini o'lchash va aniglash metodlarini ishlab chiquvchi psixologiya
fani sohasi.

Psixoprofilaktika - insonning shaxsi va psixik rivojlanishi-
dagi turli xil og‘ishlami oldini olish bilan shug‘ullanuvchi amaliy
psixologiya yo‘nalishlaridan biridir.

Psixologik tashvigot - keng ommaga psixologik bilimlami yo-
yish va targ‘ib gilish bilan bog‘lig bo'lgan amaliy psixologiya sohasi.

Psixologik korreksiya - shaxs xulg-atvori va kognitiv rivoj-
lanishidagi turli xil buzilishlar va rivojlanishdan orgada qolishni
tuzatish  ishlari  bilan shug'ullanuvchi amaliy psixologiya
sohalaridan biri hisoblanadi.

Psixologik maslahat - normal, psixik jihatdan sog‘lom bo‘l-
gan mijoz uchun imkon darajasida va unga mos holda xatti-harakat-
ni amalga oshirishga yordam beruvchi ongli va ijodiy(bir golipda
bo‘lmagan) usullar bilan harakat gilish uchun sharoitlar yaratish.

Adabiyotlar:

1.Z.T.Nishonova va boshqgalar. Psixodiagnostika. 0 ‘quv
go'llanma. T.: 2008.

2.Z.T.Nishonova, Z.Qurbonova, S.Abdiyeva. Psixodiagnostika
va eksperimental psixologiya. 0 ‘quv goMlanma. T.: “Tafakkur
bo'stoni” —2011.

3.R.Y.Toshimov, E.G“.G‘oziyev. Psixodiagnostika va amaliy
psixologiya. 0 ‘quv go'llanma. T.: TDPU -2004.

4.Rasulov A. Psixodiagnostika. O'quv uslubiy go'llanma. T.:
2010.

A Akumosa M.K., I'ypesny K.M. lNMcuxonornyeckas gnarHoc-
TMK M «Mutcp», 2005.
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0 ‘z-o‘zini nazorat va muhokama qilish uchun savollar:

1. Umumiy psixodiagnostikaning predmetini ganday masalalar
tashkil gi’ladi?
2. Psixodiagnostika fanining magsadi ganday?
3. Psixologik diagnoz nima?
4. Psixologik diagnozning ganday bosqichlari farglanadi?
5. Psixodiagnostika ijtimoiy amaliyotning gaysi sohalarida keng
go'llanilib kelinmoqda?
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MAVZU: PSIXODIAGNOSTIKA TAMLW
Reja:

1. Psixologik testlashtirishning tarixiy ildizlari

2. Psixodiagnostika fanining yuzaga kelish manbalari.

3.Proyektiv metodikalar tarixi.

4.Psixodiagnostikaning 1X asr oxiri - XX asr boshlarida rivoj-
lanishi.

Tayancb tushunchalar: sodda psixologik diagnostika, fiziog-
nomika, frenolodiya, grafologiya, xiromantiya, psixologik testlar,
proyektiv metodlar.

IImiy psixologik diagnostika yuzaga kelgunicha bo'lgan davrda
sodda psixologik diagnostika mavjud bo‘lib, uning mazmunini
fiziognomika, frenolodiya, grafologiya, xiromantiya kabi
vositalar tashkil etadi.

I'izionuomikH (yunonchn "labial" va “biluvchi” so'zlnridan olingan) -
HiMiiming toshgi korinishi bilan uning muayyan lipga mansubligi
o'rtasidagi bog'liglik hagidagi la'limot

xunuiyatlari bitan kalla suyagi shakli o'rtasidagi bog'liglik hagidagi
ta'limoL
- -LLIA
Grafologiya (yunoncha “yozaman™ va “la’limot") - bu yozuv? Husnihat
hagidagi la’limot bolib, insonning psixik xususiyatlari vapsixofiziologik
holatni aks ettiruvdli ifodali harakatlarning turi sifatida tan olimgan
la’limot.

Xiromantiya (yunoncha “qol” va “laqdir” sozlaridan olingan) - insonning
individual xususiyatlari, xaiaber ginralari, boshdan kechirgan voqcalarini
Icri-kaft relycflarigaqarabaniqlash hagidagi hagigiy ta’limotlardan bin

| U Inuunll i<t insonning tashqi bclgilariga garab, unga psixo-
10MK Invdir berlull Inujidiigi tasavvurlarga asoslanadi. Xususan, yuz
ilbdiiNidn .stuixHiiing hu'/.i xususiyatlari aks etadi. Bu alogalami
liiHluintirib  beruvchi la’limot mavjud bo‘lib, unga muvofiq
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hayvonlar tashqgi ko'rinishi bilan insonning muayyn xususiyatlari
o'rtasida o'xshashlik mavjud. Masalan, insonning yuzi tulkinikiga
o'xshab ketsa, unga ayyorlik xos.

Uzoq vaqt davomida fiziognomika xaraktemi tiplarga
ajratishning manbai bo'lib xizmat gilgan. Birog, XIX asming
birinchi yarmida fiziognomika unutilgan.

Frenologiya ta’limotining asoschisi F.Gall hisoblanadi.
Frenologiyaning asosiy g‘oyasi shundaki, bosh miya yarim sharlari
po'stlog'ida bir gator markazlar joylashgan bo'lib, ular insonning
muayyan qobiiiyatlarini boshgaradi. Agar insonda u yoki bu
qgobiliyat kuchli rivojlangan bo'lsa, miyaning uni boshgaradigan
markazi ham kuchli rivojlangan bo'lib, u kalla suyagi tuzilishida o'z
aksini topadi. Bu esa maxsus o'lchovlar yordamida frenologik xarita
tuzish imkonini beradi. XX asrda frenologiya psixologik diagnostika
metodi sifatida qo'llaniigan.

Grafologiya termini XIX asming ikkinchi yarmida abbat
Mishon tomonidan kiritilgan. Insonning ruhiy xususiyatlari bilan
uning yozuvi o'rtasidagi alogadorlik g'oyasi gadimdan ma’lum
bo'lib, uning mavjudligini Aristotel, Teofrast kabi mutafakkirlar
ham ta’kidlaganlar. 1622 yilda italyan olimi K.Valdo yozuvga
garab, shaxs xususiyatlarini aniglash usullarini yoritgan asarini
nashr ettirgan. X1X asrda grafologiya keng yoyilgan.

Bugungi kunda emotsional holatlar hamda ONFining ba’zi
tipologik xususiyatlari bilan yozuv o'rtasida bog'liglik o'matilgan
fikrlar mavjud. Ba’zi psixologik kasalliklarda yozuv o'ziga xos
belgilarga ega bo'ladi. Masalan, shizofreniya bilan kasallangan
bemorlar yozuvi bo'yalgan bo'ladi. Shu sababli yozuvni o'rganish
diagnostik ahamiyat kasb etishi mumkin. Kriminalistikada yozuv
jinoyatchini identifikatsiya qilish imkonini beruvchi belgiiami
aniglash magsadida tahlil gilinadi. Shuningdek, sud psixologiyasida,
differentsial psixologiya va psixofiziologiyada boshga metodlar
bilan uyg'unlashgan holda go'llaniladi.

Xiromantiya insonning individual xususiyatlari, xarakter
girralari, boshdan kechirgan vogealarini teri-kaft relyeflariga garab
aniglash hagidagi gadimiy ta’limotlardan biri hisoblanadi. Kaft
yuzasidagi chiziglar fleksor chiziglar, barmoq uchidagilar papillyar
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chiziglar deyiladi. Xiromantiya astrologiya bilan bog'liq. Rasmlar
individual xarakterga ega.

Psixodiagnostika fanining yuzaga kelish manbalari.
Psixologiya fanining har bir tarmog‘ining o°‘ziga xos yuzaga kelish
va rivojlanish tarixi mavjud. Psixologik diagnostikaning psixologiya
fanidan ajralib chigish sanasi XIX asr oxiri XX asr boshlariga
to‘g‘ri kelib, bunga asosiy sabab amaliyot talablari bo'lgan.
Psixodiagnostikaning yuzaga kelishi psixologiyadagi bir qator
yo'nalishlaming rivojlanishi asosida amalga oshdi va tayyorlandi.

Psixodiagnostika fani yuzaga Kkelishining birinchi manbai
eksperimental psixologiya hisoblanadi. Psixodiagnostik metodikalar
asosini eksperiment metodi tashkil etganligi sababli ham ulami
ishlab chigish psixodiagnostikaning vazifalaridan biridir. Aynan shu
ma’noda psixodiagnostika “eksperimental psixologiya” asosida
yuzaga keldi deb aytish mumkin6.

Eksperimental psixologiyani yuzaga kelish davri 1879 il
bo'lib, aynan mana shu yili Germaniyada eksperimental psixologiya
bo'yicha birinchi laboratoriya tashkil etildi. Uning asoschisi
V.Vuntd hisoblanadi. U ikkita yo'nalish bo'yicha tadgiqotlar olib
bordi:

1). Eksperimentga asoslangan tabiiy ilmiy yo'nalish;

2). Madaniyat (xalglar psixologiyasi)ni o'rganishning psixo-
logik metodlari asosiy rol 0'ynovchi madaniy tarixiy yo'nalish.

V.Vuntd nazariyasiga muvofig, tabiiy ilmiy eksperimental
metodlami fagat psixikaning quyi, elementar darajasiga nisbatan
qo*Hash mumkin. Shu tufayli uning laboratoriyasida asosan sezgilar
w ular orgali yuzaga keluvchi harakat reaksialari, shuningdek,
periforik vu bunokulyar qurish, ranglami sezish kabilar o'rganilgan.
Bunday luboruloriyular keyinchalik Fransiya, Gollandiya, Angliya,
Shvetsiya, Amcriknda ochildi. Eksperimental psixologiya rivojlanib
borib, keyinchalik ancha murakkab psixik jarayonlami ham
o'rganish boshlandi. Masalan: F.Galton so'zli assotsiatsiyalar
yaratdi va shu asosda tadgigotlar o'tkazdi. F.Galton ishlari nashr
gilingach, Vuntd ham assotsiativ metodikani laboratoriyasida
go'llay boshladi. Bunda tajribalar yordamida qo'lga kiritilgan



reaksiya vaqti bo'yicha individual farglar tekshiruvchilarning
individual xususiyatlaridan emas, balki assotsiatsiyalar xarakteridan
kelib chiqib tushuntirildi.

XIX asming oxirlarida G. Ebbingauz birinchi bo'lib xotira
gonunlarini o'rgandi.

Amerikalik psixolog Dj. Kettel diggat hajmi va o'gish
malakalarini tadqgiq qgildi. Taxistoskop yordamida u turli omillar -
shakl, harf, so'zlami idrok gilish va so'z bilan atash uchun zarur
bo'ladigan vaqtni anigladi. Uning tajribasida diggat hajmi S ta
omildan iborat bo'ladi. Aylanayotgan barabandagi harfva so'zlami
o'gish bo'yicha eksperimentlar o'tkazib, Kettel antitsipatsiya
fenomenini (idrokning ilgarilab ketishi) gayd qildi.

Eksperimental metod psixologiya fanida keng qo'llanila
boshlanishi odamlar orasidagi individual farglar hagidagi bilimlarni
yuzaga kelishiga olib keldi,

Psixodiagnostika yuzaga kelishining  ikkinchi  manbai
differensial psixologiyadir. Differensial psixologiyaning predmeti
individual psixologik xususiyatlar bo'lib, psixodiagnostika ulami
o'lchash metodlari hagidagi fan sifatida yuzaga keldi. Ushbu ikkita
manbadan tashgari amaliyot talab va ehtiyojlari ta’sirida
psixodiagnostika tarkib topdi.

Psixologik testlar tarixi. Testlar juda katta tarixga ega. Qadim
davrlardanog turli xil magsadlarda insonning qobiliyatlari, bilim
ko'nikma va malakalari sinalib kelingan. Masalan, eramizdan
awalgi uch ming vyillik o'rtalarida Qadimgi Vavilonda xattotlar
tayyorlovchi maktabni bitiruvchilarni sinash yo'lga go'yildi. Kashiy
jihatdan tayyorgarlik ko'rgan xattot mahalliy madaniyatning
markaziy namoyondasi hisoblanib, u 4 ta arifmetik amaini, Yer
o'lchashni mol-mulkni bo'lishni bilishi hamda ashula aytish va
musiqa ashobini chalish san’atini egallagan bo'lishi shart edi.

Qadimgi Misrda ham maktablarga gabul gilishda nomzodlar
muayyan sinovlardan o'tishlari zarur bo'lgan. Awalo ular bilan
suhbat o'tkazilgan, tarjimai holga taallugli ma’lumotlar go'lga
kiritilgan, ma’lumotlilik darajasi aniglangan. Bulardan tashqari
ulaming tashqgi ko'rinishi, suhbat olib borish malakasi ham
baholangan. Shundan so'ng mehnat gilish, boshgalami eshita olish,
jim tura olish malakalari tekshirilgan. Olovdan, suvdan, gorong'u
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yerto'lalarda yolg'izlik, qo'rginch hislari sinalgan. Ma’lum
bo‘lishicha, bunday gattiq sinovlardan mashhur olim Pifagor ham
muvaffaqgiyatli o‘tgan. Keyinchalik Gretsiyaga gaytgach, u shunday
maktabga asos soldiki, unga kiruvchilar 0‘zi boshidan o‘tkazgan
sinovlardan albatta o‘tishlari shart bo'lgan. Manbalaming dalolat
berishicha, (Golitsin N.N.,1855) Pifagor aqgliy gobiliyatlaming
muhim ahamiyatga egaligiga alohida e’tibor bergan. Buning uchun
esa ularning aynan agliy qobiliyatlarini diagnostika qgilish zarurligini
ta’kidlagan. Nomzodlarga murakkab matematik masala berilib, agar
uni yecha olsalar, ular maktabga darhol gabul gilinganlar. Masalani
yecha olmaganlarni esa o'quvchilar to'plangan zalga olib kirib, ular
ustidan kulib, masxaralab, turli lagablar berishgan. Agar bunday
nomzodlar bu holatdan muvaffagiyatli chiga olsalar, ya’ni ularga
javob gaytara olsalar hamda o'zlarini tuta bilsalar ulami maktabga
gabul gilganlar.

Pifagor yoshlaming yurishi va kulishiga alohida ahamiyat
bergan, chunki ularning fikricha bular inson xarakterining eng
yaxshi ko'rsatkichi hisoblanadi. U ota-onalar va o'quvchilaming
tavsiyanomalariga digqgat bilan munosabatda bo'lib, yangi o'quv-
chilaming o'z fikrini erkin bildira olishi, tortinmasligi, suhbat-
doshlari bilan munozara gila olishini sinchikovlik bilan kuzatar edi7.

Eramizdan 2200 yil awal gadimgi Xitoyda hukumatda amal-
dorlik lavozimini, martabasini qo'lga kiritish uchun gobiliyatlami
tekshirish tizimidan o'tish talab gilinar edi. Amaldorlar har 3 yilda
gaytadan imtihon gilinib, imperatorning o'zi 6 yo'nalish: musiqga,
kamondan otish, otda yurish, yozish, hisoblash, rasm-rusumlami
bllifih bo'yicha ulami sinovdan o'tkazardi. Davlat uchun imtihonlar
li/.imi (Jobiliyntli, zchnli. zukko kishilami rahbarlikka tanlab olishda
katta ahumiyat kosb etar edi.

O'rta asrlarda Vetnam davlatida lavozimlar uchun turli xil
imtihonlar va sinovlar uyushtirilar edi. 1370 - 1372 yillar mobay-
nida barcha harbiy va fugaro amaldorlarini gayta attestatsiyadan
o'tkazilishga crishildi. Buning natijasida Vetnam yana kuchli feodal
mamlakatga aylandi.

7bapaes A.A., CtonuH B.B. O6uias ncuxogmarHoctuka. M., 2001 (Ma3MyHHAH ONMHAN)
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XV asrda sinovlarni o‘tkazish tartibga solindi. Ular bosqichlar,
turlar bo‘yicha o‘tkazila boshlandi. Imtihonda yuqori darajalarni
ta’sis etish katta tantanalar bilan amalga oshirila boshlandi.
Laureatlar podsho tomonidan taqdirlanib, ularning nomlari poytaxt
Shargiy darvozasiga osib qo‘yiladigan “oltin ro‘yxat”ga kiritilar edi.

Bu tarixiy ma’lumotlar individual qobiliyatlami sinash
ko‘pchilik davlat ijtimoiy hayotining muhim va ajralmas qismi deb
qarash to‘g‘risida xulosa chiqgarish imkonini beradi. Birog, yugorida
keltirilgan ma’lumotlar asosida testlar tarixi va keng yoyilishi
to‘g‘risida gapirish mumkinmi? Agar “test” so'zining inglizchadan
“sinash”, tekshirish, sinab ko‘rish deb tarjima qilinishi ko‘zda
tutilsa, bu savolga “ha” deb javob berish mumkin. Biroq hozirgi
paytda testni bunday ta’riflab bo‘Imaydi.

Vaqt o ‘tishi bilan test to‘g‘risidagi kundalik hayotiy tasavvurlar
bilan ularning ilmiy tushunish o'rtasida katta farg borligi sezila
boshlandi. Har ganday test 0‘z ichiga sinash elementlarini olsada, u
fagat sinov emas, balki hozirgi vaqtda bir gancha ilmiy talablarga
javob beradigan tadgigot metodidir. Fan rivojlanishining har bir
bosgichida testlarga qo‘yiladigan talablar va ularning o'zlari ham
o‘zgarishlarga uchraydi.

XX asr boshlarida gobiliyatlami o‘rganishga bo‘lgan amaliy
ehtiyojlar individual farglami tadqig qilish ilmiy muammosi
shaklida tarkib topdi. Bu muammo dastlabki testlarning paydo
bo‘lishi uchun turtki bo‘ldi. Mashhur ingliz olimi F. Galton 1884 -
1885 vyillar davomida tadgiqotlar o'tkazdi. Uni 5 yoshdan 80
yoshgacha bo‘lgan kishilar arzimagan haq evaziga labaratoriyalarda
ularning jismoniy xususiyatlari - reaksiya tezligi, kuchi,
organizmning qator fiziologik imkoniyatlari hamda psixik
sifatlarini, jami 17 ko'rsatkich bo'yicha o‘zlarini tekshirib
ko'rishlari mumkin edi. Bu ko‘rsatkichlar gatoriga - bo‘yi, og‘irlik,
o'pkaning og'irlik sig‘imi, kaft va musht kuchi, harflami esda olib
golish, ko‘rish o‘tkirligi, ranglami farglash va boshgalar kiritildi.
To'liq dastur asosida 9337 kishi tadqiq qilindi. F. Galtonning
fikricha metodik testlar amaliyoti - fantaziya emas, balki u
eksperimentni talab etadi. Bu intuitsiyaga asoslangan tekshirish va
sinashning ming yillik amaliyotidan dastlabki muhim chekinish edi.
Eksperiment fanning haqigiy asosi sifatida garala boshlandi. Bu
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hagida Dj. Kettell ham ta’kidlab o‘tgan. Uning fikricha, psixolo-
giyaning asosini eksperiment va o'lchash tashkil etsagina u hagigiy
va anig fan bo‘la oladi. XX asming 30 vyillari boshi ko'pchilik
davlatlarda testlaming keng qo'llanilishi bilan xarakterlanadi.
Fransiyada testlar defektologiya maqgsadlarida hamda kasbga
yo‘naltirish sohasida, AQShda testlar ishga, oliy o‘quv yurtiga gabul
gilishayotganda talaba va o'quvchilar bilimlarini baholash uchun
hamda ijtimoiy psixologik tadgiqotlarda qo‘llanila boshlandi. Sobiq
SSSRda esa testlar asosan 2 sohada: xalq maorifi va kashga
yo'naltirish, kasb tanlash sohasida ishlatildi. Lekin testlar natijalari
inson taqdiri bilan bog'liq bo‘lganligi sababli testlami qo‘llashga
nisbatan bir-biriga garama-qgarshi bo'lgan fikrlar paydo bo'ldi, ya’ni
uni ma’qullovchilar hamda uni inkor etuvchi fikrlar vujudga kelib,
turli hukumat organlari va matbuotga testlami qgo'llashni to'xtatish
da’volari bitilgan matbuotlar soni juda ko'payib ketdi.

Bu davr sobiq ittifoqda testlar xalq maorifi va sanoatda intensiv
ravishda nazoratsiz qo'llanilishi bilan xarakterlanadi. Ko'pincha
kuzatiladigandek, amaliyot nazariyadan ilgarilab ketdi. Ommaviy
test tadgiqotlarining sifati jiddiy tekshirilmay, o'quvchilami aglan
zaif bolalar sinflariga o'tkazib yuborish o'tkazilgan qisqa testlar
asosida boshga omillami hisobga olmagan holda amalga oshirildi.
Sanoatda ham xuddi shunday testlar asosida ishchilarni shaxsiy
qgobiliyatlari va qizigishlari hisobga olinmay turli kasblarga
tagsimlash hollari kuzatildi. Shu tariga xalg maorifi tizimi va sanoat
sohasiga katta ziyon yetkazildi.

1936 yilda “xalg komissariyati tizimidagi buzg'unchiliklar
UVgrisida"gi qonun chigib, testlami go'llash butunlay ta’giglab
go'yildi. 30 vyillarda testlar bo'yicha amaliy ishlar sustlashgan
bo'lishiga qaiumay, bu metod imkoniyatlarini ilmiy jihatdan
o'rganish lo'xtab golgani yo'q. Testlarning bir gismi topshirig,
sinov ko'rinishida qgo’llanilavcrdi. Birog bu sinov va topshiriglar
testlardan prinsipial jihatlan farq giladi.

1-farg. Test - psixologiya va boshga bir gancha fanlarda ilmiy
asoslangan empirik tadgigot mctodi bo'lib hisoblanadi.

2-farq. Testlar yangi mazmun kasb eta boshladi. Testlar
psixologiyaning shaxsni, uning qobiliyalami o'rganish kabi
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sohalarida nazariy tadgiqot quroli (instrument) rolini o‘ynay
boshladi.

Shu tariga amaliyot bilan nazariya o'rtasida aloga o‘matildi.
Hozirgi paytda go'llaniladigan testlar ishonchlilik va validlikka ega
bo'lgan testlardir.

Shunday qilib psixologik testlar - bu muayyan psixologik
xususiyatni (o'lchash) aniglash imkonini beradigan nazariy va
amaliy jihatdan asoslangan topshiriq, mulohazalar tizimidir. Nazariy
asoslanganlik hozirgi zamon psixologiya fani yutuglaridan kelib
chigib, test va uning natijalarini har tomonlama tahlil gilishni ko'zda
tutadi. Empirik asoslanganlik esa tajribaga, o'lchash va
eksperimentga murojaat gilinishi bilan bog'lig.

Proyektiv metodlar tarixi Proektiv metodikalar klinik
yo'nalishlarga ega bo'lgan o'ziga xos, turli-tuman psixodiagnostik
vositalar guruhidir. Klinik yo'nalish deganda bu yerda shaxsning
anomal holatlarini aniglash emas, balki hulg-atvorning individual
uslubi, nizoli va boshqga holatlarda affektiv hissiyot hamda kechin-
malami, shaxsning ongsizlik holatlarini aniglashga qaratilgan me-
todikalar tushuniladi. Proektiv metodikalar tarixi 1904 -1905 vyillar-
da K.Yung tomonidan yaratilgan so'zli assotsiatsiyalar testiga borib
tagaladi. Keyinchalik assotsiativ testning turli variantlari aybdorlik
hissini aniglash (yoig'on detektor M.Vertgayler va A.R. Lauriya),
normani patologiyadan ajratish va boshqgalar uchun go'llanildi.
Tugallanmagan hikoya yoki gap testi ham Yungning assotsiativ
testidan kelib chiggan deb hisoblanadi.

Proektiv diagnostikaning kelib chigishi 1921 yilda G.Rorshax
tomonidan Bemda, nemis tilida “Psixodiagnostika” asarining nashr
qgilinishi bilan bog'langan. O'zi rassomlikdan voz kechishiga garamay,
Germon Rorshax san’at va rassomlik tarixi bilan ko'proq gizigardi.
Unga ma’lum bo'lishicha, buyuk Leonardo da Vinchi o'z hayolini
osmondagi bulutlar, ulardagi turli shakllami uzoq vaqt davomida
kuzatish va ulami tahlil gilish orgali mashq gildirar edi. Bu xususiyat,
ya’'ni atrofimizdagi predmetli dunyoni “jonlantirish” barchaga,
aynigsa rassomlar va yosh bolalarga xos bo'lgan xususiyatdir.

G.Rorshaxning taxminiga ko'ra, siyoh dog'lari, ya’ni ko'rishga
yo'naltirilgan siyoh dog'lari motor (harakat) fantaziyalarini
jonlantiradi.
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G.Rorshaxdan avval siyoh dog'lari bilan boshga psixologlar,
masalan Rossiyada F.E.Ribakov; A.Bine va V.Anri Fransiyada
cksperimentlar o'tkazishgan. Birog G.Rorshax birinchi bo'lib
fantaziya obrazlarini shaxsning asosiy sifat va xislatlari bilan
alogasini isbotlab berdi. Rorshax g'oya va tadgigotlari hozirgi
kunda ikki yirik yo'nalishda - Amerika (Vesk, Klopfer, Daviolson)
va Yevropa (Bohm, doosli — listeri) yo'nalishlarida namoyon
bo'ladi.

Rossiyada Rorshax testini go'llashga dastlabki urinishlar 20 -
30 vyillarga to'g'ri kelib, u asosan shaxs anomal xususiyatlarini
aniglash, nevroz va psixopatlar diagnostikasi, shuningdek epilepsiya
kasalligini tadqgiq gilishda fo'ydalanildi. 60 yillardan boshlab
Rorshax testi psixologlarning tadgiqot va klinik diagnostik ishlarida
keng tadbiq gilina boshlaydi. Dastlabki metodik qo'llanmalar
yuzaga keladi. Bu testdan tashqari proektiv metodikalar gatoriga
1935 yilda dastlab jumalda nashr gilingan tematik appersepsion
testini ham (TAT) kiritish mumkin. Bu test fantaziyani
eksperimental o'rganish metodikasi sifatida yuzaga keldi. Uning
avtori G. Myurrey hisoblanadi. Rorshax testi singari bu testning
ham o'z tarixi mavjud. Psixolog va psixiatriarga shu narsa oldindan
ma’lum ediki, tekshiriluvchilar uchun maxsus tanlab olingan syujetli
rasmlar asosida tuzilgan hikoyaga garab, insonning gizigishlari,
mayllari hagida xulosa chigarish mumkin. Ba’zida esa psixikaning
kasallik holatini ham aniglash mumkin. Bir garashda TAT fikri,
G.Rorshax g'oyasiga garaganda ancha sodda va aniq ko'rinar edi.
Ammo bunda “avtor” aynan qaysi shaxsiy tajribasi uning
“gnhrnmonlar”i taqdiri va portretini to'g'ridan to'g'ri aks etadi-yu
vn gnysilnri giirnma-garshi ma’noda aks etishini tushunish murakkab
edi.

30*50 yillnr davomida o'tkazilgan tadgigotlar Myurreyning
TATI hikoyalnrida uyqudan qolish, bo'lib o'tgan muvaffagiyat-
Ni/llklar yoki omad aks otishi hagidagi fikrini tasdigladi.

Kontvnt unull/ turixi. Kontent - analiz - hujjatlami sifatli va
miqdoriy o'rganishdir. Mazkur usul psixodiagnostikada turli xil test-
lar, proyektiv metodikalar, savolnomalarga nisbatan kam ishlatiladi.

XX asming 20 yillaridan boshlab psixologiya va sotsiologiyada
hujjatlami o'rganishga intuitiv —sifatli yondashuv bilan bir gatorda
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miqdoriy metodlar ham tez-tez go‘Manila boshlandi. Ijtimoiy
fanlarda hujjatlar ancha keng ma’noda goMlanilib, ularga rasmiy va
o‘axsiy hujjatlar, xatlar, tarjimai hollar, kundaliklar fotosuratlar,
shuningdek, san’at, adabiyot ommaviy axborot vositalarining
materiallari kiradi.

Sobiq ittifoqda 20 yillardagidek bir gancha psixologlar -
N.A.Ribnikov, I.N.Shpilreyn, P.P.Blonskiy, sotsiolog VA.Kuzmi-
chevlar hujjatlami o‘rganishda migdoriy metodlardan foydala-
nishgan.

40-50 yillarda AQShda hujjatlami o‘rganishning maxsus fan-
lararo metodi - kontent - analiz vujudga keladi. Keyinchalik u
Yevropa mamlakatlariga ham yoyiladi. Sobiq ittifoqda esa 60 - yil-
iaming oxiridan bu metod ijtimoiy va ijtimoiy psixologik talgigot-
larda keng targaladi.

Hujjatlami sifatiy - miqdoriy tahlil gilishni 20 vyillarda o‘z
ishlarida mashhur tadgigotchi N.A.Ribnikov go‘llagan. U tarjimai
hollami shaxsni va uning tarixini aks ettirovchi psixologik hujjat
sifatida garagan. Tadgigotchi tomonidan 500 dan ortiq ishchi
bolalarining tarjimai hollari bitilgan insholari tahlil gilib chigilgan
(1926 —1928). Bunda tadgiqotchi o'quvchilarga “Men hozir ganday
yashayapman” degan mavzuda o‘z hayotlarini yoritib berishni taklif
etdi. Insholarni tahlil gilishda o ‘quvchilaming oz hayotlarini ijobiy
yoki salbiy baholashlari yosh va jinsga bog'liq holda tagsimlanishi
aniglandi. Tadgigotchining chigargan xulosalariga asosan, o'rtacha
gizlar o‘g‘il bolalarga nisbatan kichik guruhlarda ancha yugori
ijobiy baho berganlar. Katta gumhlarda esa o‘g‘il bolalar ko'proq
0°‘z hayotlarini ijobiy baholashgan. Bunga sabab yosh ulg'ayishi
bilan oilada gizlardan bajaradigan ishlar migdorining ortishidir.

N.A.Ribnikov, shuningdek, “u yoki bu hodisa motivlari,
umumiy hayot jarayonining motivlarini” tahlil giladi. Bunday
motivlami avtor 3 guruhga ajratadi:

1. Moddiy.

2. Psixologik.

3. Noanig.

Ko'proqg moddiy motivlar (53 %) uchraydi, tekshirilgan
bolalarning 1/3 gismida (31%) psixik motivlar namoyon bo‘ldi.
N.A.Ribnikov hujjatlami tahlil gilish bilan chegaralanib qolmaydi.
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U bolalaming hayotlari tavsifini bola vagtini o'tkazish ma’lumotlari
bilan tagqosiaydi.

Hujjatlami  miqgdoriy tahlil qilishni mashhur psixolog
P.P.Blonskiy ham qoMlagan. U 190 o‘quvchi va talabalaming
“dastlabki” (-1) taassurotlarini, shuningdek, 83 o‘quvchining
“Mening bolalik to‘g‘risidagi ilk taassurotlarim” mavzusidagi (11-
13 yosh) yozma ishlarini birlamchi taassurotlar xarakterini aniglash
magsadida tahlil gilgan. 0 ‘tkazilgan tadgiqot asosida P.P.Blonskiy
muhim xulosa chigaradi, ya’ni tekshirilgan 68% kattalar va 74%
o‘quvchilar taassurotlarining asosiy mazmuni - baxtsizlik ekani,
ya’ni baxtsizlik va go'rginch - asosiy esda olib qolish omillari
ekanligi aniglanadi. Ammo N.A.Ribnikov singari P.P.Blonskiy ham
tahlil gilish jarayonini yoritib bermaydi.

Hujjatlami tibbiy -psixodiagnostik o‘rganish natijalarini ham
misol qgilib keltirish mumkin. Bunda V.N.Kasatkin tomonidan 30-50
yillar davomida amalga oshirilgan 4 mingdan ortig yozib olingan
bemor va sog‘lom kishilarning tush ko'rish mazmuni tahlil gilingan.
Ularni tahlil gilishda gatnashgan kishilarning xususiyatlari va hayot
sharoitlari: yoshi, jinsi, mutaxassisligi, salomatligining ahvoli,
oilaviy sharoiti, ona tili va boshqa tillarni egallaganligi, yashash
joyi, tarjimai hoi ma’lumotlari, sana, tush ko‘rilgan kunning
mazmuni, tekshiriluvchining ahvoli Kkabilar inobatga olinadi.
Tadgiqot natijalarining ko‘rsatishicha, katta yoshdagilar ko'rgan.
tushlarida ish, mutaxassislik bilan bog‘lig bo‘lgan elementlar
(62,5%), turmush-uy-joy, kiyim-kechak, ozig-ovgat elementlari
(41,4 %); salomatlik bilan bog'lig bo'lgan elementlar (44,3%);
oilaviy hayot epizodlari 38,6%, 8 seksual ma’nodagi tush ko‘rish
bo'lgan.

Gcermaniyada K. Levin, X.Sebaldlar tomonidan 30 yillarda
Prezident Ruzvelt va uning siyosatiga garshi fikrlar o'rganilgan.
S.Sardjent tomonidan AQSh da G.Olport, A.Bolduin - shaxs
hujjatlarini alohida shaxs psixik strukturasini tahlil gilish magsadida
o‘rganilgan. Suitsid oldi holati, psixok zo‘rigish holatini o'rganish
uchun xatlar, kundaliklar mazmunini tahlil gilish Dj.Dollard va
O.Maurer, Ch.Osgud va Uolker tomonidan amalga oshirildi.
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Muhokama uchun Master

Gabon

J-CafleU Th.Simon

Psixodiagnostika
yuzaga kelishiga
hissa goshgan
olimlar

H.EbbInghaus
(1891)

Giossariy

Psixologik testlar - bu muayyan psixologik xususiyatni
o'lchash, aniglash imkonini beradigan nazariy va amaliy jihatdan
asoslangan topshiriq, mulohazalar tizimidir.

Proektiv metodikalar - klinik yo‘nalishlarga ega bo'lgan
0°‘ziga xos, turli-tuman psixodiagnostik vositalar guruhidir.

Klinik yo'nalish - shaxsning anomal holatlarini aniglash emas,
balki xulg-atvoming individual uslubi, nizoli vaziyatlarda affektiv
hissiyot hamda kechinmalami, shaxsning ongsizlik holatlarini
aniglashga garatilgan metodikalar.

Kontent analiz - hujjatlami sifatiy va migdoriy o'rganish.

Fiziognomika - (yunoncha "tabiat" va "biluvchi so'zlaridan
olingan)-insonnig tahqi ko'rinishi bilan uning muayyan tipga
mansubligi o'rtasidagi bog'liglik hagidagi ta’limot.

Frenologiya - (yunoncha "ahlog",“xarakter" va "ta’limot")-
inson psixik xususiyatlari bilan kalla suyagi shakli o'rtasidagi
bog'liglik hagidagi ta’limot.

Grafologiya - (yunoncha "yozamanlva "ta’limot) - bu yozuv,
xusnixat hagidagi ta’limot bo'lib, insonning psixik xususiyatlari va
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imlIxnliziologik holatini aks ettiruvchi ifodali harakatlarning turi
«llhtida tan olingan ta’limot.

Xiromantiya - (yunoncha "qo‘l" va "taqdir") insonning indivi-
iliuil xususiyatlari, xarakter girralari, boshdan kechirgan vogealarini
teri-kaft relyeflariga garab aniglash hagidagi gadimiy ta’limotlardan
blri.

Adabiyotlar:

1.AHactasu A. lcmxonornyeckoe tectuposanme. M.: 2001.

2. AknmoBa M.K., I'ypesny K.M. lNcuxonornyeckas gmarHoc-
TUK. M.: «IMutep», 2005.

3.boganeB A.A., CtonnH B.B. O6waa ncuxogmarHoctuka. M.:
2001.

4. [ly6poBuHa b.B. Paboyas KHWra LIKOMLHOIO Mcuxonora.
M.; 1991.

5.Nishonova Z.T.Psixodiagnostika. T.: 2004.

6.Hemos P.C. lMNMcuxonorua. 3-kuura. M.: 2003.

7.PomaHoBa 3.C. [lcuxonoruyeckas AauarHoctuka, Cné6.:
2005.

0'z-0'zini nazorat va muhokama gilish uchnn savollar:

l. Sodda psixologik diagnostikaning mazmunini nimalar tashkil
OlndI7

2 li/iognoinika nimalarga asoslanadi?

i lirnologiya la'limotining asoschisi kim hisoblanadi?

| «lul()loylya teiinini fanga kim tomonidan kiritilgan?

' XIniinmHIyR iliuulny tn'limot hisoblanadi?

0 TiINiidliifili@i.”,(Nui liini yuzaga kelishining manbai gaysi fanlar
lilrdilniiiull?

M 1ti limn hi ylliviln Ir,-illuming keng qo’llanilishi kuzatiladi?

MSu'/U w u>mm >I\nlni icNli gachon va kim tomonidan
ynmlllunnV

10 "I'NIxuiliii®iiuntlkii -~ liliokkn nso.slnngan diagnostik test”
ittnilning iniiiilliri kKim?
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MAVZU: PSIXODIAGNOSTIK TEKSHIRUV VA
TADQIQOTLAR.

Reja:

1. Psixodiagnostik tadgigot o ‘tkazish bosgichlari.

2. Testo'tkazish sharoitini tayyorlash.

3. L.S.Vigotskiy bo'yicha psixologik diagnoz turlari.

4. Diagnostik ma'lumotlardan foydalanish va ulamijoriy gilish
goidalari.

Tayanch tusbunchalar: psixodiagnostika, psixologik diagnoz,
simptomatik diagnoz, etiologik tashxis, tipologik diagnoz, etika.

Psixodiagnostika psixolog faoliyati yo'nalishlaridan biri bo'lib,
quyidagi bosgichlarni 0'z ichiga oladi:

1.Mijozning psixologga murojaatini o'rganish. Diagnostga
murojaat oddiy, hayotiy so'zlashuv tilida bo'lganligi sababli, uni
ilmiy psixologik ko'rinishga aylantirish, ya’ni gilingan amaliy talab
asosida psixologik muammoni belgilab olish (mijoz talabini
psixologik muammoga aylantirish). Tashqgaridan kuzatuvchi sifatida
muammoni chuqur anglash.

2.Muammoni hal gilish uchun tushgan talab bo'yicha birlamchi
axborotni to'plash: oila a’zolari, faoliyatoi (o'quv yoki mehnat)
muvaffaqgiyatli  bajarish haqgida; yaqin atrofdagilar bilan
munosabatlari hagida; tibbiy xulosa; anamnez yig'ish.

3.To‘plangan ma’lumot asosida farazni ilgari surish va uni
tekshirish uchun diagnostik metodlami tanlash.

4.Diagnostik tekshiruv o'tkazish, natijalarini gayta ishlash va
tahlil gilish.

5.Qo‘lga kiritilgan diagnostik ma’lumotlardan kelib chigib,
asosiy xulosalar chigarish.

6-Psixologik yordam, ta’sirot turlarini aniglash, ya’ni amaliy
tavsiyalar ishlab chigish, maslahat ishlari uchun asosiy
yo'nalishlami belgiiash.

Masalan, kollej ishlab chigarish ustasidan psixologga 1-kurs
talabasi ustidan o'zini yomon tutishi, darsda ko'pincha intizomni
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huzishi, o‘rtoglari bilan urishishi hagida murojaat tushdi (1-
bosgicn).

Suhbat asosida buning sababiarini aniglash bo'yicha birlamchi
nxborot to'planadi (2-bosgich).

Ma' lumotlar asosida negativ holatlar yangi jamoaga moslashuv
linmda o'quvchining o‘zini tasdiglash ehtiyoji va uni noadekvat
usullar vositasida egallash mumkinligi to‘g‘risida faraz ilgari
Nuiiladi, metodlar (sotsiometriya, referentometriya, suhbat)
(nnlanadi (3-bosgich).

Farazni tekshirish uchun diagnostik tadqiqot o'tkaziladi (4-
bosgich).

Qo'lga kiritilgan ma’lumotlar asosida farazning to'g'ri ekanligi
vn intizom buzilishining sababi o'quvchining shaxslararo munosa-
hutlarda past mavgeni egallaganligi hagida xulosa chigariladi (5-
bosqich).

Suhbat jarayonida o'quvchining harbiy sohaga bo'lgan
gizigishlari anigianganligi sababli sport seksiyasiga va harbiy
vntanparvarlik klubiga a’zo bo'lish tavsiya qilinadi (6-bosgich).
Shuningdek, o'quvchining o'ziga bo'lgan ishonchini oshirish uchun
guruhiy treninglar shaklida psixokorreksion ishlar olib borilishi
znmrligi tavsiya qilinadi.

Test o'tkazish sharoitini tayyoriash

> Tadgigot otkazish joyi turli xil tashgi shovqinlardan holi
ho'lishi, shu bilan birga sanitariya-gigiyena qoidalariga javob
liprluhl lozim. Majbur gilmaydigan ish holati ta’minlanishi kerak.

> liulgigotning texnik ta’minlanishi hal gilinishi lozim bo'lgan
Liiiniilitlnrgn mos tushishi lozim.

Irk-.hii iluvchilami sifatjihatidan bir xil gilib tanlanishi zarur.

V litdglqolchi tadgiqotning borishiga, uning barcha bos-
ghliliulnl u'lkn/ishga ta’sir etadi (rejalashtirishdan to xulosa va
invnlyiilni Inlilnl) ohigishgacha).

V Y»ri npumHn yoki tadgigot boshlanishidan oldin, tayyorgarlik
bosgichi tu/.ilndi. 11 unig, gisga va bir ma’noli bo'lishi lozim.
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>Tadgiqot natijalari bayonnomalarda gayd etilib, u bir vagtning
0°‘zida ham to‘la, ham magsadga garatilgan boMishi kerak.
>Tadgiqotdan olingan ma'lumotlar sifat va miqgdor jihatidan
analiz- sintez gilinishi, ya’ni gqayta ishlanishi zarur.
Psixodiagnost uchun eng muhim vazifa - to‘g‘ri psixologik
diagnoz qo‘yish hamda psixokorreksiya ishlarini belgilash.
Psixologik yordam turlari juda xilma-xil: psixoterapiya (uning
magsadi - insonning psixologik salomatligi), individual maslahat
hamda korrektsiya - turli xil psixologik giyinchiliklarda
individlarga yordam berish uchun go(llaniladigan rivojlantirish
bo'yicha guruhiy ishlash.
L.S.Vigotskiy bo'yicha psixologik tadgigotlar amaliyotida
psixologik diagnoz qo‘yishning 3 bosgichi farglanadi:

Simptomatik diagnoz empirik diagnoz deb ham ataladi. Bunda
tashxis qo'yish muayyan belgi yoki xususiyatlami ta’kidlash bilan
cheklanadi va uning asosida amaliy xulosaiar chigariladi.
L.S.Vigotskiyning ta'kidlashicha, bunday tashxis ilmiy hisoblan-
maydi, chunki belgilarni aniglash avtomatik tarzda bevosita tashxis
go‘yishga olib kelmaydi.

Psixologik tashxis rivojlanishining ukkinchi bosgichi etioiogik
tashxis qo'yish bo'lib, bunda shaxsning muayyan xususiatlari va
belgilaming mavjudligi hisobga olinib golmay, balki ulami kekirib
chigaruvchi sabablar ham inobatga olinadi.
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Eng yugori bosgich —tipologik bosgich hisoblanadi. Bunda
go'lga kiritilgan ma’lumotlaming shaxs tuzilishidagi o‘rni va
uhaniyati belgilanadi.

Masalan, 1.Simptomatik diagnoz: “Digqat yetishmovchiligi
eindromi va giperakdvlik”

2.Etiologik diagnoz: “Genetik hamda ijtimoiy-psixologik
omillar (prenatal, postnatal rivojlanishda - bolaning muddatdan
oldin tug'ilishi; toksikoz va infeksiyalar ta’siri; toksik, zaharli
tnoddalar ta’siri; MNT ining buzilishi; gipoksiya va anoksiya, y’ani
voznning haddan ortiq yoki kam bo‘lishi; ota-onalar o'rtasidagi
emotsionai murakkabliklar; moddiy sharoitlaming og'irligi; psixik
deprivatsiya; o'zlashtirmaslik va hokazolar) ta’sirida kelib chiggan
diggat yetishmovchiligi sindromi va giperaktivlik”.

Yugorida bildirilgan mulohazalarga tayanib aytish mumkinki,
psixodiagnostik ishlami tashkil etishda psixolog bir gancha
talablarga amal qilishi lozim:

Birinchidan, psixolog differentsial psixometriyaning asoslarini
wu psixologik adabiyotlarni tahlil etish metodlarini, umumiy
nazariy- metodologik tamoyillami amaliy qgo'llashni bilishi va
uddalashi lozim.

Ikkinchidan, axborot ma’lumotlar bankini va test vositalari
bankini yaratishi zarur.

Uchinchidan, psixodiagnostik tekshiruvlar o'tkazuvchi psixolog
tost ma’lumotlari asosida gabul qiladigan qarori, go'llanilgan
inctodikaning validligini va tashxisning zaruriy ishonchlilik
darajasini ta’minlash uchun mas’ul.

To'rtinchidan. psixolog psixodiagnostikaning kompleks meto-
dlkuNini ishlab chigishda diagnostikaning yuqori samoradorligiga
nitosinimhi, tegishli sohada go'llaniladigan usullami takomillash-
lItlilh bo'yicha ilmiy tadgiqot ishlari olib borishi kerak.

Ihi.shinchldan, diagnostik ish jarayonida psixodiagnostik
iiid'liiinntliHiil gnyttt Uniniihi va talgin qilishi kerak.

OltltwhlintH, I'nixologdnn inetodik vositalardan to'g'ri foyda-
liinldh, puixolofjlk nxl)Oix)tlaming konfidcnsialligini  ta’minlash,
Mhuniiigdok kaHbly yo'nallHhdagi tiinlarni o'rganish, ishlab chigarish
Inllmi  bo'yicha o'tkazilgan amaliy ishlar (aynigsa, yugori
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kurslarda) o'quvchilaming urnumta'lim fanlari bo‘yicha olgan
bilimlarini mustahkamlaydi, ularni to‘ldiradi va chuqurlashtiradi.
0 ‘quvchilarga o‘rganilgan fanlaming amalda ganchalik foydali
ekani, ishlab chigarish sohalarining rivojlanishiga, va albatta,
gishlog xo'jaligi sohasi bo'yicha kichik mutaxassislar faoiiyati
samaradorligiga ta’siri ishonchli va yorgin misollar asosida
ko*rsatib beriladi.

Psixodiagnostika bilan shugullanavchi psixologga qo‘yila-
digan talablar:

1.Psixodiagnostikaning metodik vositalarini bilish.

2.Axloq goidalariga amal gilish.

3.Zarur kasbiy va shaxsiy sifatlarga ega bo'lish.

4 Psixologik muammoni qo‘ya bilish.

S.Sinaluvchilardan zarur ma’lumotlami ola bilish.

6.0lingan ma’lumotlami sinaluvchi gizigishlariga mos tarzda
qo‘llay bilish.

Psixodiagnostika mutaxassisi ega boMishi kerak bo'lgan
sifatlar:

m Empatiya gobiliyati

m 0 ‘z-0‘zini nazorat gilish

m Kasbiy odoblilik(takt)

m Mas’uliyatni his gilgish

m Refleksiya qobiliyati

Psixologning kasbiy ish faoliyatining ajralmas va muhim jihati
bu-psixodiagnostika gilish sanaladi. Bunday faoliyatda psixolog
shaxsining ma'naviy axlogiy tomoniga katta e'tibor beriladi.
“Axlog” va “ma'naviyat” tushunchalari shunday meyor va
prinsiplami 0z ichiga oladiki, ular individlaming o‘zaro va jamiyat
o‘rtasida gizigishlarini tartibga solish ehtiyojidan kelib chigadi. Bu
meyorlar insonlaming yaxshilik va yomonlik tushunchalariga mos
ravishda xulglarini tartibga solishga yo'naltirilgan va shaxsiy filer,
urf-odatlar, tarbiya, jamiyat fikri bilan go'llab quwatlanadi. Uning
0°‘ziga xo0s xususiyati shundan iboratki, bu tushunchalar shaxsning
kasbiy ish faoliyatida o‘zini tutishi va fikrini tartibga solib turadi.
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Shaxsiy prinsiplar u yoki bu kasbning ma'lum sharoiti va
0°zlga xos xususiyatlaridan kelib chigadi va asosan mutaxassislarga
nisbatan axloqiy kodeks talablar bilan ifodalanadi.

Psixologning kasbiy etikasi uning kasbdoshlari bilan, ilmiy
jamiyat bilan o‘zaro alogasi, shuningdek, tekshirayotgan shaxslar,
rcspondentlar (psixologik yordam so‘rab kelsak) bilan o‘zaro
munosabatlarida ko‘rinadi. “Psixologning etika kodeksi” bu
etikaning asosi bo‘lib kelgan.

""Psixologning etik kodeksi”

Etika bu - xulg-atvor me’yorlarining yig‘indisi, jamiyat ma’lum
guruhlarining axlogi. Har ganday kasbiy guruh ish faoliyatida, ish
yuritishning qonun-qoidalari ishlab chigiladi, mana shu goidalaming
yig‘indisi kasbiy etikani tashkil giladi. Xuddi shunday, shifokorlik
etikasi, ilmiy etika to‘g‘risida aytish mumkin. Ko‘pchilik
shifokorlik etikasi muhimligini biladi.8

Qadimgi yunon faylasufi va shifokori Gippokrat shifokorlar
etik qoidalarini belgilab bergan. Endilikda bu Gippokrat gasami deb
nomlanadi, va tibbiy etika asosini tashkil giladi. Psixologning
kasbiy ish faoliyati bu insonning ichki dunyosi, shaxsiyati bilan
ishlashdan iborat Bu ish faoliyati etikaning o‘zgacha gonun va
prinsiplariga bo‘ysunishni talab etadi. Psixologiya shunday imkoni-
yatlarga egaki, bulami goMlash juda ehtiyotkorlikni talab etadi.

Psixolog kasbiy etikasining muhim prinsiplarini ko‘rib
chigamiz:

1)Kasbiy layoqgatlik prinsipi.

Psixolog 0‘z xag-huqugini va majburiyatini, imkoniyat va
clicgarttsini bilish kerak. U o'zining kasbiy imkoniyatini yaxshi
hi IMil korak va ish kasbiy tayyorgarchiligi chegarasida faoliyatolib
hurltthl  lozim. Rivojlantiruvchi, to‘g‘rilovchi, konsultativ dastur
iju'llii V4|))iiinlu pwixolog uning nazariy asoslarini bilishi va uni olib
horiiihnliig (CKiiologiyuNini ugib olishi kerak.

l.nyogntli vn hutunlikcha psixologik yordam tashkil etish
uchun psixolog kaebdoshluri va yondosh mutaxassislik vakillari

"3t«p 3. ®. Mcuxonorus npodeccuii: yuebHoe nocobue Ans CTYAEHTOB By30B. M., 2003.336 *.



ya'ni psixiatrdar, shifokor psixoterapevtlar, neyropsixologlar bilan
aloga o‘matish kerak. Mijozga “Yo‘q men bu savollar bilan
shug‘ullanmayman, boshga mutaxassisga murojat giling” degan
javob uning layogatlilik ko‘rsatkichi bo‘ladi.

Shaxsiy layodatlilik prinsipi psixologdan fagatgina biladigan,
shu savolni yechish uchun amaliy ish metodlariga ega bo'lgan holat
kirishishi mumkinligini talab etadi. Psixologik masaialami yechish-
da psixolog nazariy ko‘rsatmalar va amaliy tajribaga suyanishi
kerak.

2)Insonga zarar yetkazmaslik prinsipi

Psixolog 0‘z ish faoliyatini avvalo buyurtmachining foyda-
sidan kelib chiggan holda olib boradi. Lekin shu bilan birga zarar
yetkazmaslik prinsipiga amal giladi, u yoki bu darajada amaliy tajri-
balarga qo‘shilgan mijozlar mas’uliyat sezishi kerak. Ko'pgina psi-
xologik jarayonlar orgaga gaytmasligini nazarda tutish kerak. Gip-
pokrat tomondan tuzilgan bu zarar yetkazish etikaviy goida nafagat
shifokorlar, psixologlar uchun ham juda muhim. Psixologning olib
borgan psixologik jarayonlari insonning sog'ligiga, jamiyatdagi
o'miga, gizigishlariga zarar yetkazmasligi lozim. Bundan tashqari,
psixologik tahlil javoblaridan xabari bor insonlar ham tekshiriluv-
chiga zarar yetkazmasliklarini ta'minlash zarur. Buning uchun
psixolog 0‘z takliflarini shakllantirib, ulami saglanishini tartibga
soladi.

3)Obyektivlik prinsipi

Psixolog har ganday insonga nishatan boshgacha garashga yo‘l
go‘ya olmaydi. Har ganday sharoitda ham obyektiv boMish,
boshqalar fikri ta'siriga tushmasligi kerak. Tajriba olib borilayotgan
insonning yuridik va jamoatdagi o ‘mi, boshgalarning unga nisbatan
ijobiy yoki salbiy garashlari psixolog fikriga ta’sir etmasligi lozim.
Ish davomida olingan javoblar har doim ilmiy asoslangan,
tekshirilgan va har tomonlama o'ylab ko‘riigan boMishi kerak.

Psixolog bilan quyuq shaxsiy alogalar bo‘lish ehtimoli goida-
larga to'g'ri kelmaydi. Psixolog chetdan, hissiyotga berilmasdan
mijozning muammolarigagarab, garor gabul giladi.

4)Mijozni xurmat gilish prinsipi

Psixolog tajriba gilinayotgan mijozni garashlarini hurmat
gilishi, u bilan alogada rostgo‘y, hagqoniy boMishi talab gilinadi.
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Psixolog bilan mulogot davomida mijoz unga nisbatan ishonch,
moyillik, va gonigish hissini sezishi kerak.

Amaliy psixolog Vamijoz o ‘rtasida tenglikka asoslangan mulo-
got amalga oshsa, bu ish jarayoni optimal olib borilayotganidan
darak beradi Mijoz o'zini psixologning toMagonli hamkoridek
sezishi kerak. Amaliy psixolog mijozning harakatlariga nisbatan
baholovchi gaplar aytishdan o°zini tiyishi va unga keraksiz
maslahatlar berishdan o‘zini qaytarishi kerak.

Buyurtmachiga psixolog tarafdan beriladigan yordam maslahat
ko‘rinishida boMishi kerak, uning kasbiy ishbilarmonligiga hurmat
bilan garab, ehtiyotkorona fikr bildirishi kerak.

5)Kasbiykonfidensiallikka rioya gilish

Psixolog psixodiagnostik metodikalami maxfiyligini saglay
bilishi lozim. Bu shuni bildiradiki, kashiy metodikalar professional
bo(Imagan insonlar go'liga tushmasligi kerak.

Psixolog psixodiagnostik tajribalaming natijalarini maxfiy-
ligini saglab, javoblarni bexos yoki atayin targalib ketishini oldini
olish uchun xizmat giladi. Mijoz to‘g‘risidagi ma'lumotlar hech
ganday holatda ochiq munozaraga qo‘yilishi kerak emas.

Tajriba giiinayotgan mijoz o‘zining psixologik ko'rinishini
bilishga gizigishi mumkin. Bunday holatda psixolog ma'lumotning
ma'lum bir gismini ko‘rsatishi mumkin. G. Lessing fikriga ko‘ra
“Mijozga fagat hagigatni va fagat hagigatni aytish kerak, lekin
hnmmasini emas”.

Jahon psixologiyasi tajribalari ko‘rsatadiki, psixodiagnostika va
psixologik testlar bilan shug‘ullanishda ma’lum standartlar va
kodekslarga amai qilinadi. Ushbu standart va kodekslarga ko‘ra,
psixodiagnostik metodika natijalarini sharhlash uchun psixolog
maMuldir. Agar psixodiagnostik tekshiruv natijasida tekshirilgan
rluxn biror ina’noviy yoki moddiy zarar ko‘rsa, psixolog javobgar
lilNtililaiiadl. Muiulan ko'rinadiki, psixolog psixodiagnost 0‘zining
kiulily liugniligii ega, Ular kasbiy-etikaviy tamoyillami doimo
vinilIn (iiilnlil vu ulnign amal qilishi lozim. Biz tagdim etayotgan
kiiNbly-ellkavly (itmoyillar fagat mutaxassis-psixologlar uchungina
etnas, balki In'lIni iniiassasnsi rahbari, pedagoglar uchun ham
mo’ljallnngiin. Kasbiy faoliyat jarayonida ushbu kasbiy-etikaviy
tamoyillarga amal giljsh foydadan holi emas.
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Psixodiagnostning kasbiy-etikaviy tamoyillari:

Psixodiagnostik metodikalardan foydalanishda maxsus tayyor-
garlikka ega bo'lish. Ushbu tamoyilga ko'ra, psixodiagnostik
metodikalami amaliy qo'llashi uchun mutaxassis-psixolog yetar-
licha kasbiy tayyorgarlikka va psixologik bilimga ega bo'lishi zarur.
Chunki undan ta’lim muassasasi muammosidan kelib chiggan holda
psixodiagnostika metodikalarini tanlay bilish, ulami to'g'ri tatbiq
etish va natijalarm haqgoniy tahlil etish talab etiladi. Masalan,
ma’naviy rivojlanishdan orgada qolgan o'quvchilar bilan
shug'ullanuvchi psixolog nafaqgat psixodiagnostika metodikalarini,
balki o‘quvchilarda kuzatiladigan nomukammallik darajalarini ham
bilishi lozim bo'ladi. Shuningdek, psixolog tanlangan metodikaga
alogador bo'lgan ilmiy adabiyotlami, metodikaning texnik
ko'rsatkichlarini, ya’ni ishonchliligi, validligi, haqgqgoniyligi va
me’yorlaming kafolatlanganligini baholay olish qobiliyatiga ega
bo'lishi kerak.

Kasbiy sirlami saglash. Ushbu tamoyilga ko'ra, tanlagan
metodikalar mohiyati boshgalarga ovoza gilinmasligi va ulardan
g'ayri insoniy magsadlarda foydalanilmaslik kerak. Kasbiy simi
saglash psixologning nufiizi va obro'sini ta’minlaydi, shu bilan
birgalikda psixodiagnostika metodlarini to'g'ri va aniq qo'llashga
xizmat qiladi, tashgi aralashuvlarga yo'l go'yilmaydi. Psixodiag-
nostika metodlaridan muhim bo'Imagan masalalarda foydalanish
yoki ulami mutaxassis bo'lImagan shaxslaming qo'llashi fanda
yolg'on ma’lumotlaming ko'payishiga olib kelishi mumkin. Demak,
ta’lim muassasasida tashkil etiladigan psixodiagnostik tekshiruv-
lami o'tkazishda ushbu tamoyil psixologning diqgat markazida
bo'lishi lozim.

Shaxs huquglarini ta’'minlash. Bu — psixologiyadagi murakkab
masalalardan biri. Qator testlar shaxsning hissiy va motivatsion
sohalarini, barqgaror holatlari, ichki kechinmalari (ustanovkalari)ni
o'rganishga garatilgan bo'ladi. Bunda shaxsning o'zi xohlamagan
yoki anglab yetmagan xususiyatlari aniglanishi mumkin. Bunday
holda shaxsning ma’naviy zarar ko'rishiga yo'l qo'yilmasligi kerak.
Shuning uchun tekshiriluvchi shaxs tekshirish natijalari bo'yicha
kim va ganday garor gabul gilinishi hagida ogohlantirilishi, ya’ni
uni test sinovidan o'tkazib, sirlarini barchaga oshkor gilmaslik
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kerak. Agar tekshiriluvchi balog‘atga yetmagan bo'lsa, uning ota-
onasi test natijalaridan xabardor bo'lishi kerak. Ushbu kasbiy-
etikaviy tamoyilga ko'ra, psixodiagnostik tekshiruvda ishtirok
etayotgan shaxs huquglari va sirlari himoya gilinadi. Bu garchand
psixolog ishini  murakkablashtirsa-da, lekin uning kasbiy
tayyorgarligiga talabni kuchaytiradi.

Haqgoniylik. Bu tamoyilga ko'ra, psixolog tekshirishlar
o'tkazish jarayonida tekshiriluvchi shaxsiga u yoki bu darajada
(ijobiy yoki salbiy) ta’sir o'tkazmasligi kerak. Test o'tkazish
jarayonida unga nisbatan simpatiya yoki antipatiyaga yo'l
go'yilmasligi, munosabatlar samimiy va xolis bo'lishi lozim. Unga
xayrhoh munosabatda bo'lib, biror test savoli javobini aytib
yubormaslik talab etiladi. Mabodo sinaluvchi test yo'rignomasini
tushunmasdan topshiriglarni bajargan bo'lsa, uni tuzatish yuzasidan
ko'rsatma berish mumkin.

Konfidensiallik Tekshiruv natijalari sir saglanishi va ulardan
tegishli shaxslar (psixologlar, pedagoglar, ota-onalar) foydalanishi
zarur. Tekshirib ko'rilgan o'quvchining roziligi asosida tekshiruv
natijalari boshqgalarga ma’lum gilinishi mumkin. Agar o'quvchi
testdan past natija olgan bo'lsa, psixolog bu hagda uning ota-
onasiga darhol ma’lum gilmasligi, balki keyinroq olingan natijalar
uchun uning zinhor aybi yo'qligini tushuntirishi lozim. Eng muhimi,
testdan past natija olgani uchun o'quvchining ota-onasi tomonidan
jazolanishiga yo'l go'ymasligi kerak. Agar o'quvchi olgan natijalar
uni ogohlantirmasdan ota-onasi yoki o'gituvchiga taqdim etilsa,
psixolog xatoga yo'l go'ygan hisoblanadi. Ma’lumotlar kimga
tagdim etilishi hagida o'quvchi (yoki tekshiruvdan o'tgan shaxs)
xabardor bo'lishi shart.

Tekshiruv natijalarini psixoprofilaktik izohlash. Ushbu kasbiy-
etikaviy tamoyilga ko'ra, agar tekshiriluvchi shaxs hagida tagdim
etilgan daliliy materiallardagi ma’lumotlarga tuzatish kiritish yoki
ulnrni aniglashtirish talab etilsa, tekshiriluvchining o'zi natijalar
mazmuni bo'yicha sharh berishi mumkin Masalan, ta’lim
munssasasida o'quvchi hagidagi tekshiruv natijalari o'gituvchi
tomonidan so'ralmasa, yoki aksincha, ushbu ma’lumot oshkor
gilingan holda o'quvchining psixologik holatida salbiy o'zgarishlar
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yuz berishi mumkinligini psixolog biisa, u o'quvchi haqgidagi
ma’lumotlami o'gituvchiga umuman tagdim etmasligi kerak.

Muhokama uchun Master

maxsus
tayyorgarlikka

ego bo ish.
Tekshiruv
natijalarini _ Kasbiyslriami
saqlash
izohtash
Psixodiagnosining
kasbiy-etikaviy
tamoyiilau
Konfidensial- Shaxs
Imquglarini
la’'m iniash
Haqgqoniylik
Glossariy

Psixologik diagnoz - shaxs individual-psixologik xususiyat-
larining ayni vaqtdagi holatiga baho berish, rivojlanishni oldindan
aytib berish, yani, prognoz qilish va tavsiyalar ishlab chigishga
garatilgan psixolog faoliyatining so'nggi natijasidir.

Simptomatik diagnoz - empirik diagnoz bo'lib, bunda
tashxis qo'yish muayyan belgi yoki xususiyatlami ta’kidlash bilan
cheklanadi va uning asosida amaliy xulosalar chigariladi.

Etiologik tashxis - bunda shaxsning muayyan xususiatlari va
belgilaming mavjudligi hisobga olinib golmay, balki ulami keltirib
chigaruvchi sabablar ham inobatga olinadi.

Tipologik bosgich - bunda qo'lga kiritilgan ma’lumotlaming
shaxs tuzilishidagi o'mi va ahaniyati belgilanadi.
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Psixologik testlar — bu muayyan psixologik xususiyatni
O'lIchash, aniglash imkonini beradigan nazariy va amaliy jihatdan
nioslangan topshiriq, mulohazalar tizimidir.

Etika bu - xulg-atvor meyorlarining yig‘indisi, jamiyat ma'lum
I'unihlarining axloqi.

Adabiyotlar:

1. AHacTtasn A. lNMcuxonornyeckoe tectuposaHune. M.: 2001.

2.AknmoBa M.K., Typesuy K.M. Tlcuxonormnyeckas
ounarHoctmka.M.: «Mutep»,2005.

3.bopanes A.A., CtonnH B.B. O6uwas ncuxogmarHoctunka. M.:
2001

4.[y6ponHa B.B. Paboyas KHura LWKOMAbHOIO MNCKUXOMOra.
M.:1991.

5.Nishonova Z.T.Psixodiagnostika. T.: 2008.

6.Hewmos P.C. MNcuxonorus. 3-kHura. M.: 2003.

7.Rasulov A. Psixodiagnostika. T.: 2010.

8.PomaHoBa 3.C. Ncmxonoruyeckas guarHoctuka, Cn6., 2005.

9.3eep 3. @. Mcuxonorus npodeccuii: yuebHoe nocobue ans
CTYfAeHTOoB By308. M.: 2003.

0 ‘z-o‘zini nazorat va muhokama qilish uchun savollar:

1.Psixodiagnostik ishlami tashkil etishda psixolog amal qilishi
lozim bo'lgan talablar mazmunini nimalar tashkil etadi?

2.Psixodiagnostika bilan shug‘ullanuvchi psixologga qo'yila-
digan talablar nimalardan iborat?

3.Psixodiagnostika mutaxassisi ganday sifatlarga ega bo'lishi
kerak?

4.Psixologning kasbiy etikasi?

5.Psixodiagnostning  kasbiy-etikaviy tamoyillarini sanab
bering.
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MAVZU: PSIXODIAGNOSTIKA METODLARI
Reja:

1Psixodiagnostika metodlari klassifikatsiyasi.

2. Obyektiv testlar.

3. Standartlashgan o ‘zi hagida hisobot beruvchi metodikalar.

4. Proyektiv metodikalar.

5. Dialogik texnikalar.

6. Kontent-analiz.

Tayanch tushunchalar: metodlar, psixologik testlar, proyektiv
metodlar, dialogik texnikalar, obyektiv testlar, kontent-analiz.
dialogik texnikalar.

Hozirgi vaqtda bir gator yetarlicha asoslangan psixodiagnostik
metodikalar Klassifikatsiyalari mavjud. Birinchidan, diagnostik
metodlami to'g'ri javob talab giluvchi topshiriglarga yoki nisbatan
to‘g‘ri javob mavjud bo'lmagan topshiriglarga asoslangan
metodlarga ajratish mumkin. Birinchi guruhga ko'plab intellekt
testlari, maxsus qobiliyatlar testlari, bir gqator shaxsiy xususiyatlar
testlar (misol uchun, Raven testi, Uitkinning yarim tobelik-yarim
mustagillikni aniglash diagnostik protsedurasi, Luchins rigidlik testi
va hJc.) kiradi. Diagnostik metodikalaming ikkinchi guruhi u yoki
bu javobning to‘g‘riligi bilan emas, balki fagat chastotasi (va
yo'nalishi) bilan tavsiflanuvchi topshiriglardan tarkib topadi. Bunga
ko'plab shaxs so'rovnomalari misol bo'ladi (misol uchun, R.
Kettelning 16PF testi).

Ikkinchidan, psixodiagnostik metodikalami verbal va noverbal
metodikalarga ajratish mumkin.

Verbal metodikalar u yoki bu tarzda sinaluvchining nutgiy
faolligi vositasida ifodalanadi; ushbu metodikalar tarkibiy gismlari
xotira, xayol, ishonchlar tizimiga ularning tildagi shakli vositasida
murojaat giladi.

Noverbal metodikalar sinaluvchi nutgiy qobiliyatidan fagatgina
instroktsiyani tushunish magsadida foydalanadi, topshirigni baja-
rishning 0'zi esa noveibal-perseptiv, motor qobiliyatlarga tayanadi.
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Psixodiagnostik metodikalar klassifikatsiyasi uchun foydala-
niladigan uchinchi asos - bu muayyan metodika asosida yotuvchi
asosiy metodik tamoyil xarakteristikasi hisoblanadi. Odatda ular
ushbu asosga ko'ra farglanadi:

1) obyektiv testlar;

2) standartlashgan o‘zi hagida hisobotlar, ular o'z navbatida
bo'linadi:

a) test-so‘rovnomalar;

b) natijalani kontent-analiz qilishni talab etuvchi ochiq

so‘rovnomalar;

d) Ch.Osgudning semantik differensial testi tipi kabi tuziladigan
shkalaviy texnikalar va tasniflash metodikalari;

e) rolli repertuar panjaralar tipidagi individual yo'naltirilgan
texnikalar;

3) proyektiv texnikalar;

4) dialogik (interaktiv) texnikalar (suhbatlar, mtervyular,
diagnostik o'yinlar).

Obyektiv testlar- to*‘g‘ri javob, ya’ni topshirigni to'g'ri bajarish
imkoni bor metodikalardir.

Standartlashgan o'zi hagida hisobot beruvchi metodikalarning
barchasi uchun umumiy jihat sinaluvchining verbal gobiliyatlaridan
foydalanish, shuningdek, uning tafakkuri, hayoli, xotirasiga
murojaat etish hisoblanadi.

Test- so'rovnomalar sinaluvchi yuzasidan mulohaza hosil
giluvchi punktiar (savollar, tasdiglar) to'plamidan iborat bo'ladi
(odatda, javoblaming ikki yoki uch mugqobilli tanlovidan
foydnlaniladi).

Dir xil psixologik o'zgaruvchi punktiar guruhi (6 tadan kam
bo*)magun)da ifodalnnndi. Test-so'rovnomalar punktlari oshkora,
bevosita subyekt tajribasiga murojaat qiluvchi (masalan: Siz
gorong'ulikdan qo'rgasizmi?) yoki sinaluvchi shaxsiy tajribasi yoki
taassuroti bilvosita namoyon bo'luvchi uning fikrlari mulohaza-
lariga murojaat etuvchi (misol uchun, Ko'pchilik insonlar halolmi?)
bo'lishi mumkin. So'rovnomalar bir o'lchovli yoki o'z ichiga
ko'plab psixologik o' zgaruvchilar safini gamrab oluvchi ko'p
o'lchovli qilib yaratiladi.
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Ochig so'rovnomalar sinaluvchining standartlashgan javobini
ko'zda tutmaydi; ishlov standartizatsiyasiga standart kategoriyalarga
ixtiyoriy javoblami solishtirish yo‘li bilan erishiladi.

Shkalaviy texnikalar u yoki bu obyekt (so'zli tasdiglar, tasviriy
materiallar, muayyan shaxs va h.k) ni uning shkalada taqdim etilgan
sifati bo'yicha (misol uchun, “issiq - sovuq”, “kuchli - zaif*)
baholashni nazarda tutadi. Odatda uch, besh, yetti nugtali shkala-
lardan foydalaniladi. Shkalalashtirishning maxsus varianti-bu
nomlar shkalasi darajasida obyektlaming subyektiv tuzilish hosil
qgilishini aniglashni  ko'zda tutivchi subyektiv klassifikatsiya
hisoblanadi. Repertuar panjaralar tipidagi individual-orientatsi-
yalangan (ideografik) texnikalar shakli bo'yicha shkalaviy, so'rov
metodlari bilan o'xshash bo'lishi, suhbat yoki intervyuni esga
solishi mumkin. Ularning test-so'rovnomalardan asosiy fargi
shundan iboratki, baholanayotgan parametrlar (o'qlar, o'lchovlar,
konstruktlar) tashgaridan olinmaydi, balki muayyan aniq sinaluvchi
individual javoblari asosida belgilanadi. Bu metodlaming intervyu
metodidan fargi shundaki, repertuar panjaralar zamonaviy statistik
apparatni go'llash imkonini beradi va subyektning individual o'ziga
xosliklari yuzasidan ishonchli diagnostik xulosalar beradi.

Proyektiv texnikalar stimul sifatida tagdim etiluvchi yetarlicha
tugallanmagan materialga muvofiq tashkil etilgan butun eksperi-
mentda magsadli tarzda subyektning u yoki bu xususiyatini ochib
beruvchi tasavvur, hayol jarayonlariga sabab bo'lishiga asoslanadi.
Proyektiv texnikalardan klinik foydalanishda ko'p holarda
ma’lumotlami interpretatsiya gilish jarayonida zarur bo'ladigan
psixodiagnost ko'rsatmasi va nazariy tayyorgarligiga tayaniladi.
Odatda proyektiv texnikalardan tadgiqotchiiik magsadlarida
foydalanish ma’lumotlar ishlovini standartlashtiruvchi kontent-
analiz protsedurasini ko'zda tutadi.

Dialogik texnikalar psixodiagnost sinaluvchi bilan alogaga
kirishi va ushbu atoganing maxsus xususiyatlari, relevant diagnostik
vazifa hisobidan eng yaxshi diagnostik natijalarga erishishini
hisobga oladi. Misol uchun, ishonchli aloga oilaviy giyinchiliklar,
bolaning shaxsiy rivojlanish xarakteri diagnostikasida va diagnost
bir vaqtning o'zida ham konsultant, ham psixoterapevt rolida
namoyon bo'ladigan boshga ko'plab vaziyatlarda zarurdir.

42



Potopsixologik diagnostik tadgiqot vaziyati mulogotni ekspertiza
tamoyillari bo'yicha tashkil etishni talab etadi.

Dialogik texnikalar verbal (intervyu, suhbat) va noverbal
(masalan, bola bilan o'ynash noverbal diagnostik protsedura
vazifasini bajarishi mumkin) bo'lishi mumkin.

Agar klassifikatsiyaning yagona asosi sifatida psixodiagnostni
0‘zining diagnostik protsedura jarayoniga jaib etilishi va uning
tadgiqot natijalariga ta’siri darajasini o'lchovi gabul gilinsa, unda
uning asosiga u yoki bu metodika yaratiladigan turfa xil metodik
usullami bir shkalagajoylashtirish mumkin.

Apparaturaviy metodikalar va obyektiv psixologik testlarda
psixodiagnost psixodiagnostika protsedurasiga juda kam jalb etiladi,
bunda psixodiagnostning shaxs va psixolog sifatidagi tajribasining
tadgigot natijalariga ta’siri minimal darajada bo'ladi. Bir gator
standartlashgan o'zi hisob beruvchi shakllariga ega - ko'plab
so'rovnomalar va shkalaviy texnikalarda deyarli shunday darajada
kam psixodiagnost jalb etilishi kuzatiladi. Aytish mumkinki, bu
metodikalarda -psixologning shaxsiy sifatlari metodikani yaratish
jarayonida gavdalanadi; tadgigot protsedurasining o'zi, uning
natijalarini gayd etish asosan psixolog bo'Imagan laborant yoki
kompyuter dasturi yordamida bajarilishi mumkin bo'lgan erkin-
opcratsiya bo'ladi. Aksincha, diagnostik texnikalar psixodiagnostika
Jarayoniga psixodiagnostning maksimal darajadajalb etilishi, uning
tgjribasi, professional ko'nikmalari, mulogot gilish xususiyatlarining
tadgiqot natijalariga maksimal ta’siri bilan tavsiflanadi. Bu
silatlarga suhbat, intervyu diagnostik o'yinlar turli ko'rinishlari ega
bo’Indi. Misol uchun, patopsixologik eksperiment maxsus
psixodiagnostik metod sifatida psixodiagnost jalb etilishining
yuksak (lurajiisi bilan tavsiflanadi: ekspertiza "motiv”i yaratilishi
lozim (sinaluvchi uningjavoblari asosida u uchun muhim diagnostik
xulosa qilinishini tushunishi lozim), alohida urinishlar natijalari bu
motiv ganchalik ifodalanishiga (psixodiagnost fikriga ko'ra) bog'liq
ravishda interpretatsiya gilinadi. Psixologik konsultatsiyajarayonida
mijoz bilan suhbat natijasida kelib chiquvchi diagnostik xulosaga
psixodiagnost ta’siri anachagina jiddiydir. O'z reaksiyalari, javob
lugmalari, harakatlari bilan psixodiagnost muhim diagnostik
ahamiyatga ega ma’lumotlar olish uchun optimal sharoit yaratishi
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mumkin, shuningdek, bu ma’lumotni, uning ma’nosini tamoman
buzib yuborishi ham mumkin.

Barcha boshga psixodiagnostik metodikalar obyektiv testlar va
diagnostik texnikalar tashkil etadigan ikki qutb orasidagi oralig
o‘rinni band etishadi.

Agar bir vagtning o‘zida ikki asos-bir tomondan, psixodiag-
nostning jalb gilinishi, uning tadqgiqot natijalariga ta’siri o‘lchovi,
boshga tomondan esa-instrumentning predmetli yo'nalganligi
kiritilsa, unda bugungi kunda ma’lum bo'lgan psixodiagnostik
metodikalarni ikki o'lchovli klassifikatsion jadvalga joylashtirish
mumkin. Mos keluvchi metodikalar jadval kataklariga joylashadi,
shu bilan birga ustunlar jadval gqatori bo'yicha tengsiz tarzda
to'ldiriladi. Misol uchun, qobiliyat va psixik funksiyalar
psixodiagnost ta’siri minimal darajada ifodaianadigan metodlar-
obyektiv testlar va test-sorovnomalar asosida diagnostika gilinadi.
Shaxs xususiyatlari asosan test-so‘rovnomalar bilan diagnostika
gilinadi; kognitiv tuzilma, boshga individual xususiyatlar asosan
o'rtacha darajadagi (psixodiagnostning diagnostikajarayoniga ta’sir
darajasi bo'yicha) metodikalar-repertuar panjaralar, proyektiv
texnikalar bilan aniglanadi.

Motivatsiya, munosabatlar asosan proyektiv texnikalar bilan
diagnostika gilinadi. Psixodiagnostjalb gilinishi maksimal darajada
bo'lgan dialogik metodikalar roli o'zaro munosabatlar, mulogot
(aktuallashtirish uchun mulogotning real vaziyatini gayta tiklashni
talab etuvchi xususiyatlar) diagnostikasi sohasida g'oyat muhim
ahamiyatga egadir. Ushbu bo'limda Kkeltirilgan Klassifikatsiya
anchagina xomaki tarzda psixodiagnostik metodikalaming umumiy
jihatlarini aks ettiradi xolos.

Agar 1-jadvaldagi barcha kataklar to'ldirilsa, unda qayerda
muayyan tipdagi metodlar yetishmayotganligi ma’lum bo'ladi.
Misol uchun, qobiliyatlami aniglash uchun diglogik tipdagi
metodikalar yetishmayotganligi yagqol ko'rinib turibdi, modomiki
bir qgator subyektlar qobiliyatlari samarali namoyon bo'lishi
psixodiagnostika sharoiti va psixodiagnost bilan aloga xarakteriga
bog'liq bo'ladi. Psixodiagnostik metodikalardan foydalanuvchilar,
shuningdek ulami yaratuvchilar, o'zlari uchun shunday jadval
tuzishlari va to'ldirishlari hamda katakiarga o'zlariga ma’lum
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bo'lgan metodikalami qo‘shishlari mumkin. Bu ularga ganday
mctodlarni o‘rganishlari va gayerda metodikalami gidirish hamda
ilmiy xulosa ishlab chiqish zarurati vujudga kelishini anigiab olish
imkonini beradi.

Psixodiagnostik metodikalar klassifikatsiyalari asoslari

1-jadval
Psixodiagnost- Psixodiagnostika predmeti
ning tadgiqot
natijalariga
ta’siri
Qobili-  Shaxs Kognitiv.  Moti- Mu-

yatlarva xusu- tuzilmava vatsi- logot
psixik siyat-  subyektiv yaVa va

funksi- lari tajribaning mu-  ozaro
yalar boshga nosa- faoli-
individual batlar yat-
xarakteris- ning
tikasi tavsifi
Minimal
O'rta
Maksimal

Psixologik tadgigotni o‘tkazishga qo‘yiladigan talablar:

>Tadgiqotni tashkil gi’lish tekshimvda qoiianiladigan metod
vu metodikalami tanlash hamda sinab ko‘rishni (pilotaj tekshiruv)
o'/ ichigu oladi. Tadgiqotga tayyorgarlik jarayonida tekshiri-
luvchilur va ularning soni aniglanadi.

Tadgigot metodi - bu tadgigotchini gizigtirgan ma’lumotni
go'lga kiritish yoMi, vositasidir.

Tadgiqot metodikasi - bu psixik jarayonlar va ularning
xususiyatlari to'g'risidagi zarur ma’lumotni qo'lga Kiritish uchun
go'llaniladigan konkret usul va vositalar majmuidir.

Barcha metodlami L.F.Burlachuk bo'yicha tadgigotchilik va
diagnostik metodlarga ajratish mumkin. Tadgigotchilik metodlari
0'z navbatidaquyidagi turlarga bo'linadi:
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« Noeksperimental metodlar.

« Eksperimental metodlar.

Noeksperimental metodlarga kuzatish, suhbat, faoliyat
mahsulini o'rganish metodlarini kiritish mumkin.

Eksperimental metodlar. tadgiq gilinayotgan omillami
o‘rganish uchun magsadga qaratilgan sharoitlami yaratishga
asoslanadi va tadgiqotchining sinaluvchi faoliyatiga faol tarzda
aralashish imkoniyatini beradi.

Ushbu metod negizida psixologiyada an’anaviy boMgan ko‘p
sonli laboratoriya va tabiiy eksperiment metodikalari yaratiladi.

Psixodiagnostik metodning asosiy xususiyati uning oMchash-
tekshirish xarakteriga ekanligida boMib, shu tufayli o'rganilayotgan
holatni migdoriy hamda sifatiy tavsiflashga erishiladi.

L.F.Burlachuk fikriga ko‘ra, psixodiagnostik metodlami uch
xil yondashuv asosida tasniflash mumkin.

Intellekt testlami, Shaxs sorovnoina- motor-cospresiiv,
maxsus qobiliyat |an.ka_yf‘|yalv‘a ho- perspektiv-slruktura-
. latni 0'zgarish tiv-dl
testlari, shaxs sorovDomalari, viy apperseptiv-dma-
icstinri, ankcta-sorovnomalar mik metodikalar

Obyektiv yondoshnv - diagnostika faoliyatni bajarish
samaradorligigagarab amalgaoshiriladi.

Subyektiv yondashuv - sinaluvehining o‘zi hagida bergan
maMumotlari, 0‘z-o0‘zini tavsiflash va baholash asosida diagnostika
gilinadi.
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Proyektiv yondashuv —tashgijihatdan neytral, noaniq stimul
bilan o‘zaro ta’simi tahlil gilish asosida diagnostika gilinadi.

Akimova M.K., Gurevich K.M. bo'yicha hozirgi zamon
psixodiagnostikasida mavjud bo‘lgan vositalami sifat darajasiga
ko'ra ikki guruhga boMish mumkin:

+ Formallashgan metodikalar.

+ Kam formallashgan metodikalar.

Formallashgan metodikalar - aniq shakldagi qoidalarga gat’iy
nmal qilishni talab giluvchi metodikalar.

Kam formallashgan metodikalar - bu goMlashning gat’iy,
nnig qoidalariga ega boMmagan metodikalar boMib, ko'prog
psixodiagnostning psixik intuitsiyasi va kasbiy tajribasiga bogMiq
metodikalar.

Birinchi guruh metodikalariga quyidagilami kiritish mumkin:

+ Testlar,

+ So‘rovnomalar;

+ Proyektiv texnika metodikalari,

+ Psixofiziologik metodikalar.

Ushbu metodikalar uchun xarakterli jihatlar:

> Aniq reglamentatsiya.

> Tadgiqot yoki tekshiruv jarayonining obyektivizatsiyasi
(ko'rsatmaga to‘g‘ri amal qilish, stimul materialini namoyish
gilishning qat’iy usullari, sinaluvchi faoliyatiga tadgigotchining
aralashmasligi).

> Standartlashtirish (ya’ni, diagnostik eksperiment natijalarini
gayta ishlash va taqdim etishning gabul gilingan tartibini joriy
etililhi).

> [shonchiilik.

> Validlik.

Ushbu merodikalar nisbatan gisqga vaqt ichida diagnostik
axborotni goMga kiritish hamda individlami o‘zaro migdor va va
sifatjihatdan tagqoslash imkoniga ega.

Kam formallashgan metodikalarga quyidagilami Kiritish
mumkin:

¢ Kuzatish.

¢ Suhbat

+ Faoliyat mahsulini tahlil gilish.
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Kuzatish metodi mustaqil ilmiy tadgigot metodi boMishi bilan
bir gatorda boshga metodlar bilan hamohang go'llanilishi mumkin.9
Kam formallashgan metodikalar guruhga kiruvchi metodikalar
sinaluvchi hagida gimmatli ma’lumotlami qo‘lga kiritish imkonini
beradi.

Aynigsa buni tadgigot predmeti obyektivlashtirish mumkin
bo'Imagan psixik jarayonlar va holatlar boMganida yaqqol sezish
mumkin. Masalan, yaxshi anglanilmaydigan subyektiv kechinmalar
yoki mazmun jihatdan juda o'zgaruvchan psixik jarayon va holatlar
- magsad, kayfiyat, holatlar dinamikasi.

Shuni inobatga olish va ta’kidlash zarurki, kam formallashgan
metodikaiami o'tkazish katta mehnatni talab etadi (masalan,
sinaluvchini kuzatish ba’zida oylab davom etishi mumkin) va ko‘p
jihatdan psixodiagnostning psixologik tayyorgarligi va professional
tajribasiga asoslanadi. Psixologik suhbat, kuzatuvlaming yuksak
madaniy darajada o'tkazilishi tekshiruv natijalariga tasodifiy omillar
ta’siridan saglashi mumkin.

Kam formallashgan diagnostik metodikaiami formallashgan
metodikalarga garshi gqo'yish mumkin emas. Odatda ular o'zaro bir-
birini to'ldiradi. To'lagonli diagnostik tadgiqotda ikkala turdagi
metodikaiami uyg‘un holda qo'llash darkor. Masalan, test
yordamida ma’lumot to'plashdan avval sinaluvchi bilan tanishish
(tarjimai holi, moyilliklari, faoliyat motivatsiyasi hagidagi axborot)
bosqgichi o'tkaziladi. Bunda intervyu, suhbat, kuzatishdan
foydalaniladi.

Test - standrtlashtirilgan, faollikni talab etuvchi, vaqt jihatdan
chegaralangan holda bajariladigan topshiriglar bo'lib, uning natijasi
miqdor va sifat jihatdan baholanib, shaxs individual-psixologik
xususiyatlarini aniglash imkonini bemvchi metod.

L.F.Burlachuk

So‘rovnovalar - savol va mulohazalar tarzida berilgan
topshiriglarga tekshiriluvchidan maMumot olishga  qaratilgah
psixodiagnostik metodikalar guruhidir.

*Glynis M , Seant Chris Fift haw and Jonathan A.Snrilh. Research methods in psychology.
SAGE. 2010 (pp-126)
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Psixoioglar Bodalev A.A., Stolin V.V. bo‘yicha psixo-
iliagnostik metodikalami quyidagicha tasniflash mumkin:10

¢ A.l-guruhga shunday metodikalami kiritish mumkinki,
bunda berilgan topshiriglarga to‘g‘ri javob berilishi talab gilinadi
yoki berilgan topshirigda to‘g‘ri javobning o‘zi mavjud emas.
Birinchi turdagi metodlarga misol qilib intellekt testlari, maxsus
gobiliyatlar testlari, ba’zi shaxs xislatlarini aniglash testlarini olish
mumkin (Raven testi, MATT). Ikkinchi turdagi diagnostik
metodikalar shunday topshiriglardan iborat boMadiki, bunda
javobning to‘g‘riligi emas, balki u yoki bu javobning yo'nalishi
aniglanadi (masalan, R,Kettelning 16 PF testi).

2-guruhga verbal va noverbai psixodiagnostik metodikalar
kiradi. Verbal metodlar sinaluvehining nutqgiy faolligini talab etadi.
Noverbal metodlar noverbal qobiliyatlar, ya’ni perseptiv, motor
(harakat) sohalariga oid topshiriglami bajarishga asoslangan
(anketa, so‘rovnoma, intervyu —verbal metodlar).

3-guruh metodikalar tasnifi quyidagicha:

Obyektiv testlar - topshirigning to*g‘ri bajarilishi ko‘zda
tutiladi.

Standartlashtirilgan testlar - sinaluvehining verbal gObiliyat-
laridan foydalaniladi. Bunda uning tafakkuri, hayoli, xotirasiga
murojaat gilinadi. Ular 0‘z navbatida quyidagi metodlarga bo‘linadi:

a) test-so‘rovnomalar —bir gancha savol yoki mulohazalardan
luziladi. Bir necha turdagi muqobil javoblar taklifetiladi va ulardan
birini tanlash talab etiladi;

b) ochig so'rovnomalar - bunda standart javoblar berilmaydi,
ickuhirUuvchi oz xohishiga ko'rajavob gaytaradi. Ixtiyoriyjavoblar
standart kalcgoriyalarga Kkiritilishi orgali qayta ishianadi va
standartlashtlriladi.

+ B. Magsndga ko'ra metodikalaming quyidagi turlari farg-
lanadi:

1 Saralash yoki tanlash (goldirish yoki yo‘q).

2.Tagsimlash (sinaluvchilami bitta mezon bo‘yicha yo‘-
naltirish). 3.Tasniflash (sinaluvchilami turli guruhlarga bir gancha
mezonlar bo‘yicha yo‘naltirish).

106opanes A.A., Ctonku B.B. O6ujas ncuxognartocruica.M., 2001, (MasmyHuaaH oMuHAK).



+ D. Ma’nosi bo'yicha:

1.Intellekt testlari.

2.Qobiliyatlami aniglash testlari.

3.Muvaffagiyatga erishishni aniglash testlari.

4.Shaxs xislatlarini aniglash testlari.

¢ K Shakliga ko‘ra: 1.Individual. 2.Guruhiy.

¢ F. Metodikalaming sifatiga ko'ra:

1.To‘g ‘ri(anketalar).

2.Qiyosiy(so‘rovnomalar va maxsus testlar).

3.Proyektiv metodikalar.

Nemov R.S. ta’kidlashicha, psixodiagnostikada keng goMla-
niladigan metodlardan biri - so‘rovnomalardir. So‘rovnomalarda
sinaluvchiga ochiq va yopig, bevosita va bavosita savollar tagdim
etiladi. Masalan, shaxs sifatlaridan biri boMgan xavotirlanishni
diagnostika qilish uchun quyidagi savollar bilan murojaat gilish
mumkin:

1.0chiq savol: “Kuchli xavotirlanish holatini boshdan kechira-
digan vaziyat to‘g‘risida gapirib bering”.

2. Yopig savol “Xavotirlanish holatini tez-tez boshde
kechirasizmi?” Taklifgilinayotgan javoblardan birini tanlang:

a) ha;

b)yog;

d) ba’zida;

e) bilmadim.

3. Bevosita-to‘g‘ri savol: “Sizda xavotirlanish kabi shaxs xislati
mavjudmi?”

4. Bavosita savol: “Imtihon paytida sizda bezovtalik holati
vujudga keladimi?”

Bundan tashgari interv’yu, yani savollarga og‘zaki javob olish
metodlari ham mavjud boMib, bunda tadgiqotchi savol beradi va
sinaluvchi bergan javoblami o‘zi yozib oladi. Bunda beriladigan
savollar so‘rov, ya’ni yozma savolnomadagidek oldindan aniglab
olinadi.

Psixodiagnostika metodlaridan biri - kontent tahlildir. Bunda
faoliyat natijalarini tahlil qilish orgali shaxs xususiyatlari bahola-
nadi. Oldindan tayyorlab go'yilgan sxema asosida sinaluvehining
yozma matnlari, asarlar, xatlar, faoliyat natijalari mazmuni jihatidan
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tnlilil gilinadi. Kontent-tahlilning vazifasi - insonning yozma
lliuliyot mahsullarida namoyon bo‘ladigan shaxsning psixologik
InvNillarini aniglash va baholash hisoblanadi.

Psixodiagnostika metodi sifatida eksperimentni gollanilishining
0'ziga xos xususiyati shundaki, bunda sinaluvehining u yoki bu
xislatini baholash uchun maxsus psixodiagnostik eksperiment
tushkil etiladi. Shu xislat namoyon bo'lishi mumkin bo‘lgan sun’iy
Viziyat yaratiladi. Psixodiagnostik eksperimentni tashkil qilish va
o'tkazish natijasida tadgigotchi o‘zini gizigtirayotgan xususiyatni
yoki holatni eksperimental vaziyatda sinaluvchi xulg-atvorini
ku/.atish orgali oladi. Masalan, xavotirlanish kabi shaxs xislatini
baholash gizigtirayotgan boMsa, tadgiqotchi uni hayotiy, real, aniq
Imholash magsadida diagnostik eksperimentni quyidagicha tashkil
dish mumkin: Sinaluvchini imtihon vaziyati holatiga tushiriladi
yoki gisqa vaqt ichida murakkab vazifani bajarish va uning
natijalarini jiddiy baholash sharoitiga qo‘yiladi. Sinaluvchi ishni
biyarayotganda kuzatiladi va yuqori xavotirlanishning turli belgilari
gayd gilinadi. Agar bimday belgilar haddan tashgari ko‘p boMsa,
o'rganilayotgan xislat bu sinaluvchida kuchli rivojlanganligi hagida
xnlosa qilish mumkin. Bunday belgilar kuzatilmasa, sinaluvchida
ushbu xislat mavjud emasligidan darak beradi. Agar bunday belgilar
luichsiz namoyon bo‘lsa, xavotirlanish holati o‘rtacha darajada
oknnligi to‘g‘risida xulosa gilish mumkin.

Amaliyotda  qoMlaniladigan ~ ko‘pchilik  psixodiagnostik
molodikalar blankali metodikalar hisoblanadi, ya’ni sinaluvchiga bir
neohii seriyada fikr-mulohazalar va savollar taklif qgilinib, ularga
oy'/itkl yoki yozma ravishda javob berish so‘raladi. Olingan

cliuiil),psixologik xususiyatlar hagida filer yuritiladi.
Blindly iiioioillkiiliinil kcng foydalanilishining sababi ulami qgoMlash
Vhiiiilijiilaini gitytu Inliliinli tinchalik giyinchilik tug'dirmaydi.

Diiigiiosiikadn ko'p qo'llaniludigan metodikalardan yana biri
so'rov mctodikiilaridir. Ushbu melodikalarning ijobiy tomoni ular
innxsus binnkaliu layyorinshni talab gilmaydi hamda sinaluvchiga
nisbatan o'/.ign xos muiiosabatda bo'lish imkoni mavjud. Salbiy
jiliati Navollarui tnnlash va javoblami interpretatsiya gilishdagi
subycktivlik; ulami standartlashtirish mushkul, yuqori ishonch-
lilikka erishish va olingan natijalami tagqoslash murakkab.
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Qollanilish  chastotasiga ko‘ra keyingi o'rinda rasmli
psixodiagnostik metodikalar turadi. Uiarda tekshiriluvchilaming
psixologiyasi va xulg-atvorini o'rganish uchun chizgan rasmlaridan
foydalaniiadi (mavzusi berilgan va spontan xarakterdagi rasmlar).
Ba’zida tekshiriluvchilar standart, tayyor tasvirlarni tavsiflab
berishlari ham mumkin. Bunday tasvirlarda ko'rgazmali shaklda
turli xil vazifalar, topshiriglar berilib, tekshiriluvchidan ulami
bajarishi talab gilinadi (masalan, Raven progressiv matritsalari).

Proektiv metodikalar turli shakllarda blankali, so'rovnoma va
rasmli shakllarda bo‘lishi mumkin. Ulaming goMlanilish chastotasi
baland, chunki ulaming validligi yuqori va informativligi kuchli".

Yugorida Kkeltirilgan tasniflar asosida ta’kidlash mumkinki,
psixodiagnostika bilan shug‘ullanuvchi olimlar ushbu masalaga
turlicha yondoshadilar. Lekin ular uchun xarakterli jihat shundaki,
tasniflar shakli turlicha bo‘lsa-da, ulaming mazmun-mohiyati
o'rtasida tafovutlar kuzatilmaydi.

T-chizma grafik organayzerlari

Kuzatish metodining afzalligi A Kuzatish metodining
kamchiiiklari
2)
Proektiv metodikalaming Proektiv metodikalaming
afzalliklari kamchiiiklari

A
Suhbat metodining afzalliklari ~ Suhbat metodining kamchiiiklari

So'rovnoma metodining Surovnoma metodining
afzalliklari kamchiiiklari

11HeHos P.C Mcuxonorus. 3 kuura. Mocksa, «Bn3goc», 2003. (Haw ynssanoamus).
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-
Q{siometriya metodining Sotsiometriyametodining
afzalliklari kamchiliklari

Glossariy

Tadgigot metodi - bu tadgigotchini gizigtirgan ma’lumotni
goMga kiritish yo‘li, vositasidir.

Tadgiqot metodikasi - bu psixik jarayonlar va uiaming
xususiyatlari to‘g‘risidagi zarur ma’lumotni go‘lga kiritish uchun
go'llaniladigan konkret usul va vositalar majmuidir.

Kat formallashgan metodikalar - bu qgo‘llashning gat’iy,
uiiiq qoidalariga ega boMmagan metodikalar bo‘lib, ko‘prog
p.sixodiagnostning psixik intuitsiyasi va kasbiy tajribasiga bog‘liq
motodkalar.

Test - standartlashtirilgan, faollikni talab etuvchi, vaqgtjihatdan
chogaralangan holda bajariladigan topshiriglar bo‘lib, uning natijasi
inlgdor va sifat jihatdan baholanib, shaxs individual-psixolOgik
Kueusiyatlarini aniglash imkonini beruvchi metod (L.F.Burlachuk).

So'rovnovalar - savol va mulohazalar tarzida berilgan
inpahiriglarga tekshiriluvchidan T a’ lumot olishga garatilgan psixo-
dingnostik metodikalar guruhidir.

Adabiyotlar:

1,Amacrasu A. Tcuxonormyeckoe tectuposanume. M.: 2001.

2,AkumoBa M.K., Typesuy K.M. Tlcuxonornyeckas
AwH'TlocTrka.M.: «IMntep»,2005.

1,1>0mm108 AA ., CtonuH B.B. O6uas ncuxognarHocTvka. M.
2001

d bypnHuyk J1.®.McuxoamarHocTuka. M.: «Mutep», 2009,124-6.

MpvHumn 1>B, Paboyas KHUra LWKOMbHOIO MCKXxonora.

M.11991,

A.Nlahonovn /.'T.Psixodiagnostika. T.: 2008.

7.Hemom P.C. Mcuxonorud. 3-kHura. M.: 2003.

8.Rasulov A. Psixodiagnostika. T.: 2010.
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9.PomaHoBa 3.C. Ncuxonornyeckas guarHoctuka, Cné., 2005.
0 ‘z-o‘zini nazorat va muhokama gilish uchun savollar:

1.Diagnostik metodikalar ganday xususiyatlariga ko‘ra
tavsiflanishi mumkin?

2.Sinaluvehining nutgiy faolligi vositasida ifodalanadigan
metodlar guruhi ganday ataladi?

3.Psixodiagnostik metodikalar klassifikatsiyasi uchun foyda-
laniladigan asoslar nima?

4.0byektiv testlar ganday metodikalar?

5.Test- so‘rovnomalarning o ‘ziga xosligi nimada?

6.0chiq so‘rovnomalaming o ‘ziga xosligi ganday?

7.Proyektiv texnikalar stimul sifatida nimalar taqdim etiladi?

8.Psixologik tadgiqotni o'tkazishga ganday talablar qo'yiladi?

9.Barcha metodlami  L.F.Burlachuk bo‘yicha ganday
metodlarga ajratish mumkin?

10.L.F.Burlachuk fikriga ko‘ra, psixodiagnostik metodlami
nechaxil yondashuv asosidatasniflash mumkin?

11.Akimova M.K., Gurevich K.M. bo'yicha psixodiagnostikada
mavjud boMgan vositalami nimalarga asoslanib tavsiflash mumkin?

12.Formallashgan metodikalar ganday metodikalar?

13.Kam formallashgan metodikalar sirasiga qaysi metodlar
kiradi?

14.Psixologlar Bodalev A.A., Stolin V.V. bo'yicha psixo-
diagnostik metodikalami ganday tasniflash mumkin?

15.Metodikalarni goMlovchilarga ganday talablar go'yiladi?



MAVZU: PSIXODIAGNOSTIK METODIKALAR
ILMIYLIGINING PSIXOMETRIK
MEZONLARI

Reja:

1. Testmezonlari: ishonchiilik va validlik.

2. Standartlashtirish muammosi.

3. Statistik tushunchalar

Tayanch tushunchalar: Validlik, ishonchiilik, retest ishonch-
iilik, parallel shakllar ishonchliligi, test gismlari ishonchliligi,
ma/muniy validlik, joriy validlik, prognostik validlik, konstruktiv
validlik, standartlashtirish, tanlanma, reprezentativlik.

Psixodiagnostik metodikalar go(Uanilishidan oldin yugqori sifat
va samaradorligini ko‘rsatuvchi mezonlar asosida tekshiruvdan
o'tkazilishi lozim. Psixodiagnostik metodikalami baholashning
*sosiy mezonlari sifatida ishonchiilik va validlik olinishi mumkin.

Validlik - metodika yordamida olingan ma’lumotlaming
metodikaning nimani aniglashga qaratilganligi, ya’ni metodika
mohiyati bilan mosligi.

Ishonchiilik - psixogiagnostik metodikaning sifati bo*lib,
natijalar barqarorligi va takrorlanishini ko‘rsatuvchi mezon.
Metodikaning ishonchliligi natijalar bargarorligi va takrorlanishini
kn'rsatuvchi mezon hisoblanadi.

Mashhur amerikalik testolog olim Anna Anastazi agar bola
hnHfl boshida intellekt testi bo‘yicha 110 ga teng ko‘rsatkichga ega
ho'lib, luvfta oxirida bu ko‘rsatkich 80 ga teng bo‘lsa, bunday
tnvindlkuga ishonch bilan garash mumkin emasligi hagida
In'klilliiji»n. Ishonchli metodikalami o‘tkazish o‘xshash natijani
kti'imilINlii zarur. Biroz o‘zgarish kuzatilishi mumkin, lekin ular
iinuliitllk iiluimiyatli bo'Imasligi kerak.

1.1 liurlachuk ishonchlilikning bir necha turlarini ajratib
liii'I'NIiliull:



Ishonchlilik
turlari

*Retest ishonchlilik - ayni bir testni ayni bir sinaluvchilarda bir
xil sharoitlarda gayta o‘tkazib, ikkala tekshiruv asosida olingan
natijalar o‘rtasida korrelyatsiya (bogMiglik) o‘rnatish. Bunda
sinaluvchilar topshirigni yodda olib golish mumkinligini hisobga
olib, kamida bir oy intervalda o‘tkazish magsadga muvofig. 0,7 ga
teng korrelyatsia koeffitsiyenti retest ishonchlilik uchun qonigarli
ko‘rsatkich hisoblanadi.

«Parallel shakllar ishonchliligi - metodika ekvivalentini
yaratish va uni ayni bir xil sinaluvchilarda o'tkazib, olingan natijalar
korrelyatsion bogManishlar o ‘rnatish.

Ishonchlilikni aniglashning ushbu shaklini keng goMlashga
to‘sqinlik giluvchi asosiy muammo - bu ikki turdagi topshiriglar
to'plamini tayyorlash zarurligi bo‘lib, ularning ekvivalentliligini
isbotlash juda murakkab hisoblanadi.

*Test gismlari ishonchliligi - metodikani ikki gismga (odatda
juft va toq topshiriglarga) ajratib, ushbu gismlar o'rtasidagi
korrelyatsiyani hisoblash orgali aniglanadi (Pirson, Spirmen
formulalari yordamida).

Ishonchlilikni tekshirish ko‘p sonli (200), reprezentativ tanlan-
mada o‘tkazilishi zarur. Ishonchlilik testing muhim xarakteristikasi,
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Ickin ulohida olinganda gimmatga ega emas. Ishonchiilik validlikka
mrinhish uchun zarur.

Validlikning bir gator turlari farglanadi:

Mazmuniy validlik - test bilan tadqiq gilinayotgan xarak-
IvrUtikaning o ‘zaro mosligini ifodalaydi.

eloriy validlik - natijalar bilan parallel tarzda go'llangan
moxonlarning mosligi.  (Tekshiruv o‘tkazilayotgan vaqgtdagi
O'xluNhtirish, mahsuldorlik bilan testni bajarish natijalari).

I'rognostik validlik - test natijalari bilan ma’lum vaqt
urallit'ldun so‘nggi raezonlar o‘rtasidagi moslik. Bunda mezonlar
«llhi(dn mnsalan, maktabdagi o*zlashtirish, mehnat mahsuldorligi
kii'i'inikiohlori chigishi mumkin.

KniiNtniktiv validlik - test bilan o‘rganilayotgan belgi o‘rta-
*Ulngl moilik (natijalami boshga testlar natijalari bilan tagqoslash.

Mrlodikalar isonchlilik darajasi bir gator sabablarga bog‘lig.

l«ilqUIOt natijalari anigligini pasaytiruvchi bir gator omillami
1. limb u'tUh mumkin.
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Tadqgiqot natijalari anigligini pasaytiruvchi omillar

+ Diagnoz gilinayotgan sifatning stabil, bargaror emasligi.

¢ Diagnostik metodikalaming takomillashmagani(ko‘rsatma
xato tuzilgan,topshiriglar xarakteri jihatidan turlichaligi, tekshi-
riluvchiga metodikani taqdim etish bo'yicha ko'rsatmaning
noaniqligi).

+ Tadgiqot vaziyatining o‘zgarishi (kunning har xil vaqgtida
tekshiruv  o‘tkazilishi, xonaning turlicha yoritilishi, begona
shovginlaming mavjudligi).

+ Eksperimentator  xulg-atvor  manerasining  o'zgarishi,
topshirigni bajarishni turlicha stimullashtirish.

¢ Tekshiriluvchi funksional holatidagi o ‘zgarishlar.

¢ Natijalami interpretatsiya qilish va baholashdagi sub-
yektivlik.

Psixodiagnostik  metodikalar ishonchliligini  oshirishning
yo‘llaridan biri standartlashtirish, metodika o ‘tkazish protsedurasi
va uning natijalarini baholashning yagona talablarini ishlab
chigishdir.

Standartlashtirish muammosi. Diagnostik metodika har
ganday tadgiqotchilik metodlaridan standartlashtirilganligi bilan
farg giladi.

A.Anastazinning ta’kidlashicha. standartlashtirish - testni
oMkazish protsedurasi va uni baholashning bir xilligi. Demak,
standartlashtirish ikki xil jihatdan garalishi mumkin:

1.Eksperiment o'tkazish protsedurasiga nisbatan yagona
talablami ishlab chigish.

2.Diagnostik tekshiruv natijalarini baholashning yagona
talablarini aniglash.

Eksperimentni o‘tkazish jarayoniga bir gator talablar go‘yiladi
(ko'rsatma barcha sinaluvchilaiga bir xilda berish; bironta
sinaluvchilarga ham hech ganday imtiyozlar bermaslik; go‘shimcha
ko'rsatmalar, tushuntirishlar gilmaslik; agar ikkita guruhda
eksperiment o ‘tkaziiayotgan bo‘Isa imkon darajada bir xil sharoitlar
yaratish va kunning bir xil paytida o'tkazish; vaqt chegaralari
barcha sinaluvchilar uchun birxilda boMishi).
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Stnndartlashtirishda yana bir muhim moment - diagnostik tek-
uliiniv natijalarim taggosiash uchun mezonlami tanlash hisoblanadi.

Masalan, 6 yoshli bola aqgliy taraqqgiyot testi bo'yicha 117 ball
lo'pladi deylik. Bu yaxshimi yoki yomonmi?

Miqdoriy ko‘rsatkich hech narsani ifodalamaydi. Bola to‘plagan
hnlini taraqgiyotning quyi, o‘rta, yuqori darajasi deb tavsiflab
Im'Imaydi. Shuning uchun metodika bo'yicha olingan ko‘rsat-
klchlami baholashda statistik norma gabul gilinadi.

Statistik norma 2 ko‘rsatkich - o‘rtacha arifmetik giymat va
linndart oqg’ishni hisoblash orqgali chigariladi.

Normaga asoslangan diagnostik metodikani standartlashtirish
metodikani o‘tkazish moMjallangan katta reprezentativ tanlanmada
nmalga oshiriladi. Standartlashtirish tanlanmasiga nisbatan norma
uniglanadi. Bu norma testni bajarishni fagat o‘rta darajasini emas,
yugori va quyi darajalarini ham ishlab chigish imkonini beradi.
Nntijada diagnostik sinovdan o'tishning muvaffagiyati yoki
muvaffagiyatsizligi darajasini baholash mumkin boMadi. Bu esa
konkret olingan bir sinaluvehining normativ tanlanma yoki
IlAndartlashtirish tanlanmasidagi holatini aniglash imkonini beradi.

Statistik normani aniglash uchun diagnost- psixologlar
mntematik statistika usuliga murojaat giladilar. Statistik norma 2'
ko'rsatkich - o‘rtacha arifmetik qgiymat va standart oq’ishni
hisoblash orqali chigariladi.

Stenford-Bine testi misolida diagnostik metodika standart-
lashtirilishini ko‘rib chigamiz. Sinaluvchilar guruhuga 2,5 yoshdan
IK yoshgacha boMgan 4498 nafar kishilar kiritilgan. Har bir yosh
ho'yicha o‘rtacha arifmetik giymat 100 ga teng boMsa, standart
oil'leh 16 ga teng boMadi. Demak, 84 dan 116 gacha oraiiqdagi
ko'rsatkich norma chegarasi hisoblanadi. Agar sinaluvchi to ‘plagan
hull shu oraligda boMsa, normada; 84 balldan past boMsa normadan
Im'ii. 116 dan yugori boMsa, normadan yuqori deb tavsiflanadi. 117
hull normadan biroz yuqori deb baholanishi mumkin.

Ntandartlashtirish tanlanmasL

Standartlashtirishda sinaluvchilar tanlanmasi alohida ahamiyat-
i cun. Bunda 2 ta tushuncha farglanadi:

« Sinaluvchilar bosh majmui (populyatsia);

» Tanlanma.
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Tadgigot- o ‘tkazilishi va xulosalar chigarish rejalashtirilayotgan
ko‘p sonli kishilar majmuyi sinaluvchilar bosh majmuyi deyiiadi.

Tanlanma —bu sinaluvchilar bosh majmyining bir gismi yoki
bo‘lagi.

Tadqiqot populyatsiyada emas, tanlab olingan kishilar guruhida
o‘tkaziladi. Tekshiruv standartlashtirish tanlanmasida o'tkazilib,
uning natijalari asosida xulosalar bosh majmuiga nisbatan ham
chigariladi. Baholash ishonarli  boMishi uchun tanlanma
reprezentativ bo‘lishi, ya’ni uning xususiyatlari bosh majmua
xususiyatlariga o'xshash yoki yagin boMishi kerak.

Masalan, A.Anastazi, Veksler shkalasi standartlashtirilayot-
ganda reprezentativ tanlanmani shakllantirishni misol keltiradi.
Tanlanma 1700 kishidan iborat boMib, unda ayollar va erkaklar soni
teng. 16 yoshdan 64 yoshgacha boMgan sinaluvchilar 7ta yosh
darajasiga ko‘ra tagsimlangan (bunda geografik hududlarga, gishloq
va shaharga mansubligiga ko‘ra, ogq va qora tanliligiga ko‘ra,
maMumotlilik darajasi va kasbiga ko'ra AQSh oxirgi aholini gayd
etish maMumotlariga ko'ra proportsional tagsimlanish hisobga
olingan. Har bir yosh darajasi bo‘yicha tanlanmaga aqli zaiflar
muassasalaridan bir ayol va bir erkak go'shilgan.

Reprezentativlikni ta’minlash yoMlaridan biri —populyatsiyani
chegaralash hisoblanadi.Masalan, 1S yoshlilar emas, IS yoshli
maktab o ‘quvchilari.

Populyatsiyani chegaralash quyidagi belgilar asosida amalga
oshirilishi mumkin:

Yoshga

- jinsga

- ijtimoiy kelib chigishiga

- kashiga

- ijtimoiy-igtisodiy mavgeiga

- salomatligiga ko‘ra.

Diagnostik metodikasini tuzuvchi gaysi populyatsiya uchun
metodika moMjallanganligini, ya’ni normativ ko‘rsatkichlar ishlab
chigilganligini e’lon gilishi kerak.

Standartlashtirish tanlanmasiga sinaluvchilami ajratib olish
quyidagichaamalga oshiriladi:

- populyatsiyaga tavsifberiladi (yoshi, ma’lumotliligi, kasbi vah.).
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-populyatsiya bir necha gismlarga ajratiladi.

-sinaluvchilar tasodifiy tarzda tanlab olinadi (masalan, alfavit
bo'yicha, jadval bo'yicha).

Demak, tanlanma—bosh majmuadan ajratib olingan tekshiruv
o'tkaziladigan sinaluvchilar. Tanlanma hajmi ishonchli ma’lumotlar
olish uchun 200 nafardan kam bo'Imasligi kerak.

Psixologik testlaming natijalarini talgin gilishda esa standart-
Inshtirish tanlanmasida aks etgan normalarga tayaniladi. Bunday
normalar empirik yo‘l bilan belgilanadi. Reprezentativ guruh
vakillarining ko'rsatkichlari haggoniyligini test bilan muvofiglash-
tiriladi. Standartlashtirish vagtidagi baholar tagsimoti hagqigiy
linaluvchining birlamchi bahosi (“quruqg ballar”) tagsimotda ganday
o'rin olganligiga asoslanadi. Uning ko'rsatkichlari guruhning
o'rtacha giymatiga mos keladimi yoki yo'qgligi aniglanadi.12

Individiumning  standartlashtirish  tanlanmasidagi  holatini
aniglashda uning “quruq ball”ari nisbiy mezonlarga asoslanib ish
ko'radi. Ishlab chigiladigan baholar ikki magsadga muvofig amalga
oshiriladi. Birinchidan, ular sinaluvchining normativ tanlanmadagi
nisbiy holatini aniglashga ko'maklashadi va ulardagi olingan
giymatlar boshga sinaluvchilaming natijalari bilan o'zaro
tagqgoslanadi. lkkinchidan, ular individuumning har xil testlardan
olgan natijalarini to'g'ridan to'g'ri solishtirishni ta’minlaydi.
Manuinn, giz bola lug'atli testdan 40 ball va arifinetik testdan 22 ball
lu'pludi. Bu ikki natija har ikkala test bo'yicha hech narsa bermaydi.
Itn yorda sinaluvchi gqaysi testni yaxshiroq bajargan degan savolga
liivi)b olib bo'lmaydi. Ular o'rtasidagi farglami topish uchun har xil
(villaining Ntandart normasiga asoslaniladi.

Statistik tushunchalar

NInlUIk  nietodlaming magsadi miqdoriy ko'rsatkichlami
UMhUnllh  Uoltun ularni mujasamlashtirilgan va tizimlashtirilgan
Inilnliln Tiiiilliii glliiihdan iborat. 1000 test baholariga nazar solish
hiic lin - la'iilruht'ui  ko'rinsa-da, ammo uni tushunish qiyinchilik
liig'«lia<Il, Nitlljalnriii statistik me’yorlashtirish uchun bir necha

1 Aiwlul A, DibtiM N I'"*>t lioliigy (iMIng. I'icmice-HaUIntemational.Inc.- p. 57
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bosgichli tadbir amalga oshiritadi. Buning uchun ballaming chas-
totali tagsimoti javdali tuzib chigiladi (2-jadval). Buning uchun
dastlab, birlamchi baholaming miqdoriy ko‘rsatkichlami tagsim-
lanish intervaliga ko'ra bahoiari ma’lum shartli belgilar bilan
ifodalanadi. Barcha chastotalar yig'indisi N-ushbu guruhdagi
holatlaming umumiy soni. Birlamchi baholar bo‘g‘inli kodning
to‘g‘ri bajarilgan elementlar migdorlari.

0 ‘zlashtirish kodi bo‘yicha talabalarning birlamchi
baholarining tagsimlanish chastotasi (n-1000)

2-jadval
Guruhlash intervallari Chastotasi

52-55 1
48-51 1
44-47 20
40-43 73
36-39 156
32-35 328
28-31 244
24-27 136
20-26 28
16-19 8
12-15 3

8-11 2

Natijalar ikki dagiga davomidagi urinishlarda o‘zgarishlarning
m ko‘rsatkich 8dan 52 gacha chegarada tebranishi kuzatiladi. Ular
guruhlash intervalida joylashgan bo‘lib, kengligi bo'yicha 4
birlikdagi interval bilan guruhlashga ega bo‘ldi: 8-11dan 52-55
gachabo‘lgan intervaldan o'rin oldi.

Chastotalar gatoridan ko‘rinmogdaki, ikkita sinaluvehining nati-
jalari 8-11 intervalda, uchtasiniki esa 12-15 intervaldan o‘rin olgan
va h.k. Tagsimotlar chastotasi bo‘yicha ma’lumotlaming grafik
tagdim etilishi egri chizig tagsimoti ko'rinishini olgan (1-chizma).

2-chizmadan ko‘rinmoqdaki, tagsimotiami ko'rinishi go‘ng‘iroq
shaklidagi normal egri chiziq timsolini hosil gilmogda. Normal egri
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chizigning matematik aniglanishi muhim matematik xossalarni
cgallagan bo‘lib, ko‘pgina statistik tahlillaming asosida yotadi.

Normal tagsimotning ko‘rinishidan anglash mumkinki, ko‘p
miqdordagi holatlar egri chizigning maricaziy gismidan o‘rin olgan,
qgolgan holatlar kamaygan tarzda uning chekkasiga garab joylashib
boradi. Egri chiziq simmetrik ko'riinish olib, yagona maksimumlik
esa markazdan o'rin olgan.

Baholar (kodlarni o'zlashtirish testibo'yicha)

I-chizma. Egritagsimot: poligon va gistogramma

liiMhi xuNusiyatlarini ifodalovchi ko‘pgina alomatlar-bo‘yi va
vit/nkinn toilib qobiliyat va shaxslilik xususiyatlarigacha —normal
ogrl chlzlggn ynginlashib boradi. Umimiyda ko‘pgina guruhga
nisbatan cmpirik tagsimot nazariy normal egri chizigga
yaginlashndi. Qlymatlaming bu tarzda statistik ifodalash ko‘pgina
testlami nutijalnrini tipik yoki reprezentativ talgin etishga imkon
beradi.
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Baholar
2-chizma. Birxil o 'rtacha va harxil o zgaruvchanlik diapazon
bo'yicha tagsimotlar chastotasi

So'ngra qator test baholar to‘p'ami markaziy tendensiyalarni
gator mezonlari tig‘iz bayon gilingan boMishi mumkin. Bunday
yagona mezon sinaluvchilar guruhi bajargan test topshiriglami
tavsiflovchi eng tipik yoki prezentativ bahoni beradi. Bunday
mezonlardan biri yoki o‘rtacha tanlanma yoki katta M bilan
ifodalangan o rtacha arifmetik giymatdan iborat. U barcha
to‘plangan giymatlar yigMndisidan sodir boMgan hodisalaming
yigMndisini (N) boMish asosida topiladi. Markaziy tendensiyalardan
yana bir eng ko‘p uchrovchi baho modadan iborat. Chastotali
tagdimotda moda maksimal chastota bilan guruhlash interval
o'rtasidagi sifatida aniglanadi. Masalan, jadvaldagi moda 32-35
intervaldagi nugtalar o ‘rtasidan o‘rin olgan bo*lib, u 33,5 gatengdir.
Bu giymat egri tagsimot chizigMning eng yugori nugtasidan o‘rin
olgan. Markaziy tendensiyaning uchinchi oMchami- bu mediana
hisoblanadi. Mediana sinaluvchilaming baholarini ranglashtirish
majmuasini o‘rtasidan joy oluvchi bahodir. Mediana tagsimot
to'plamidagi baholami teng ikkiga boMuvchi giymat hisoblanadi.
Natijada hodisalaming bir gismi medianadan quyi, bir gismi
yugoridanjoy oladi.
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3-jadval

Test baholari hagidagi qgo‘shimcha ma’lumotlar markaziy
tendensiyadan individual og‘ish darajasini ko'rsatuvchi o°‘zgaruv-
chan mezonlami beradi. 0 ‘zganrvchanHkni eng aniq va tushunarli
taqdim etuvchi usuli to‘plamdagi minimal va maksimal baholar
o'rtasidagi fargni ifodalovchi hodisa tebranishni tagdim etadi.

Normal tagsimot qoidasiga ko‘ra 10 ta hodisadan iborat holat
bo'yicha misol ko‘rib chigiladi. Kam hodisa bo'yicha masalani
ko'rib chigish, ko‘p to'plamli hodisalarga nisbatan uning tushunarli
bo‘lishini ta’minlash uchun olindi. Jadvalda bir gator keyinchalik
foydalaniladigan statistik ifodalar keltirilgan. Testning birlamchi
baholari katta X orqgali kichik X esa guruhi o'rtacha giymatdan har
bir sinaluvchilaming individual

Grekcha £ harfi yig‘indi ma’nosini ifodalaydi. Jadvalning
birinchi ustuni bo‘yicha o‘rtacha giymat va mediana hisoblab
topiladi. Jadvalda o‘rtacha giymat 40, mediana esa 40,5 ga teng va
40 bilan 41 o‘rtasida joylashgan. Beshta holat (50%) medianadan
yugorida va beshta holat esa medianadan pastda o‘rin olgan. Moda
ova 41 dan iborat. Bu giymatni ikkita kishi olgan. Boshga barcha
ko‘raatkichlar esa fagatgina bittadan holatda aks etgan.

Jadvalning ikkinchi gatori har bir bahoning guruhdagi o‘rta-
vlindan (40) u yoki bu tomonga og'ishini ifodalaydi. Bu
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og‘ishlaming yig‘indisi doimo nolga teng. O'rtachadan ijobiy va
salbiy og‘ishlaming bir biriga munosabati (Q20-20g0) nolga teng.

3-chizma. Normal egri bo'yicha tagsimotlarningfoizli ifodalanishi

Anchagina ijobiy o'zgaruvchi mezon standart og‘ish hisob-
lanadi (SD yoki a). Bu ustundagi giymatlar yig'indisining tasodiflar
soniga boMinishi (” ) dispersiya yoki o‘rtacha kvadrat ogMsh deb

ataladi. Dispersiya test natijalarining individual tafovutlaridagi har
xil omillaming ulushini yoritish vagtda chet foydalilik hisoblanadi.
Shuningdek, SD har xil testlar bo'yicha normalar birligidagi
individium baholarini ifodalash uchun xizmat qiladigan tayanch
elementlar vazifasini bajaradi. Standart og‘ishni talgin gilish normal
egri tagsimotga yagin yoki normal tagsimot hagida so‘z borgan
holatda aniq boMadi. Normal tagsimot vaqtida SD va hodislaming
nisbiy migdori o‘rtasidagi yagqol munosabat jadvalda o‘z aksini
topgan. Normal egri chiziq bazisi o‘rtachadan M yugori va quyi
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Mandart og'ishlar bo'yicha ikki va uch bo‘laklarga bo“lib qo‘yilgan.
Masalan, jadvalda keltirilgan hoiatgan ko‘ra Mq40Q1aq44,9 (ya’ni,
40Q4,9); Q2a (ya’ni, 40Q2x4,9) va h.k. ko‘rinish oladi. Holati M
bilan Qlo o‘rtasidan o‘rin olgan hodisalarning foizli migdori normal
tagsimot uchun 34,13% ga teng bo‘ldi. Egri chizigning simmetrik
gismida 34,13% M bilan -la oralig'ida ham o'rin oladi. -la dan
() la gacha diapazon 68,26% ga teng bo‘ladi. Barcha hodisalar +3a
diupazonda (99,72%)joy oldi.

Test normalari

Yosh normalari. Test baholariga mazmun berishning yana bir
usuli - bu individning normal yo'nalish bo'yicha rivojlanishini
ko'rsatadai. Shunday qilib, 8 yoshli bola intellekt test bo'yicha, 10
yoshli bolaning o'rtacha darajadagi intellekt test bo'yicha
topshirigni bajara oldi. Uning agliy yoshi 10 yoshga teng. Agliy
rivojlanishdan ortda golgan katta yoshlik kishi bu test topshiriglarini
bajarganda uning aqliy yoshi ham AYoqlO ga teng boMadi. Boshqga
holatda 4-sinf o ‘quvchisi o‘gish testi bo'yicha 6 -sinfnormasiga va
arifmetik test bo'yicha 3-sinf normasiga erishdi. Bundan
ko'rinadiki, testlaming yosh bilan bog'liq ko'rsatkichlari anchagina
murakkab ko'rinishga ega.

Maktab normalari - ta’lim jarayonida erishilgan yoki maktab
In'limiga bog'liq qobiliyatlarini o'rganish testlari asosida ishlab
chigiladi. Ular har bir ta’lim bosgichi uchun belgilanadi va
mamlakatning barcha hududlariga amal gilinadi.

KiiNhiy normalar - har xil kasb egalari guruhi uchun testlar
iifiiifililii In’li'ilanadi (masalan, mexaniklar, mashinistlar va bosh-
gnliir),

Malialliy normalar- jinsi, yoshi, geografik hududi, sotsial-
iglisodiy statusi va boshga umumiy belgilari bilan tafovutlanuvchi
tor toifali kishilar uchun qo'llashda ishlab chigiladi. Masalan,
Veksler va Raven testluri yosh chegaralari bo'yicha normaga ega.

Milliy normalar - xalg, millat, mamlakat vakillari uchun ishlab
chigiladigan normalar. Bunday normalar ma’lum madaniyat, axloq
talablari va har bir madaniy an’analarni aniglash uchun kerak.
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Testologiyada standartlashtirilgan  testlarda  normalarning
mavjudligi ulaming muhim xarakteristikasi sanaladi.

Normalar test natijalarini talgin etishda etalon sifatida zarur.
Masalan, intellekt testlarida 1Q birlamchi ko‘rsatkichlari 1Q
normativ Kko'rsatkichlari bilan munosabati solishtiriladi (Raven
testida 43,44 ,4S ballar norma hisoblanadi). Agar tekshiriluvchining
1Q ko‘rsatkichi normadan yugori bo*lsa 60 ballga teng (Raven
testida). Bu tekshiriluvchining intellektuallik darajasi yugori. Agar
1Q ko*rsatkichi past bo*lsa, u holda quyi daraja, olingan 1Q
ko‘rsatkichi 43, 44 yoki 4S ballga teng bo*lsa, u o‘rtacha
hisoblanadi.

Psixodiagnostik metodikalarni standartlashtirish talablari

Shaxsni o'rganish testlarini konstruksiyalash o‘zida psixometrik
asosiy talablarga javob beruvchi oMchash vositalarini yaratish
jarayonini talab etadi. Har ganday test ishonchli, validli va
standartlashtirilgan bo‘lishi kerak.

Psixodiagnostika bilan shug‘ullanayotgan yosh mutaxassislar
o*z amaliyotlarida metodikalardan foydalanish bilan bog‘lig
muammolarga ko‘p duch kelmoqdalar. Chunki mamlakatimizda
psixodiagnostika fanini rivojlanishi ancha ilmiy salmoqgga ega
boMgan ishlami amalga oshirishni talab etadi. Bugungi kunda
psixodiagnostik magsadlarda tatbiq etilayotgan metodikalaming
asosiy gismi boshga muhitlarda yaratilgan bo'lib, ular bizning
sharoitimizda ayrim psixometrik goidalarga muvofiglashtirilgan
holda qo‘llanilib kelinmogda. Shuningdek, psixodiagnostika va
uning muammolariga baglishlangan go'llanmalar, adabiyotlarning
0‘zbek tilida yaratilganlari va psixologlar tayyorlash jarayonida
psixodiagnostika kursini o'gitishda ham amaliy tajribalar yetarlicha
emas. Bu tarzdagi muammolaming mavjudligi 0‘z navbatida ushbu
yo*nalishdagi boshga muammolami kelib chigishiga asos bo*Ib
golayotganligi shubhasiz. Yuqorida keltirilgan muammolarga tayan-
gan holda psixologik metodikalami yaratish, ulami modifikatsiya-
lash va moslashtirishning psixometrik jihatlari bilan bog*lig masala
tahliliga e’tibor garatish ko‘zda tutildi. Mahalliy mutaxassislar
metodikalami amaliyotda qgo*llash qoidalar va shart-sharoitlar bilan
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IwgMig muammolarga duch kelmogdalar. Bunday muammolami hal
otishda jahon psixoiogiyasida yetarlicha tajribalar mavjud. Ushbu
tajribalarga tayangan holda yosh mutaxassislar duch kelayotgan
muammolardan biri psixodiagnostik metodikalar, xususan, testlami
Btandartlashtirishning umumiy jihatlarini tahlil etib o‘tishga harakat
gilamiz.

Standartlashtirish (inglizcha standard so'zdan olingan boMib, —
bir shaklga, me’yorga keltirish ma’nosini anglatadi) - testning
o'tkazish tartibi va uning natijalarini baholashni yagona me’yorga
keltirish, uniftkatsiyalash va tatbiq etishni gat’iy belgilash jarayoni

2,5].

]I\/Ietodikaning validlik, ishonchiilik va differensiallik talablari-
ga, uni goMlash uchun nishiy tanlanmani standartlashtirish zarur.
Shu bois, psixologik metodikalaming birinchi ko‘rsatkichlari,
bahosi va talgini eksperimentatoming xulg-atvori va subyektiv
mulohazalariga bog‘lig boMib goimasligini tagozo etadi. Shu sababli
tadgigotchilar, metodikalami yaratuvchi va moslashtirishga jazm
etgan mutaxassislar psixologik testlaming obyektivligini ta’minlash
uchun quyidagi shartlarga amal gilib, ish yuritishlari lozim boMadi:

1 Metodika me’yorlari bilan giyosiy natijalarini goMga Kiritish
uchun testni yagona o'tkazish tartibga keltirish;

2.Testni bajarishning yagona baho me’yoriga erishish;

3.Testlashtirish ma’lumotlarini gayta ishlash natijalaridan
olingan Kko‘rsatkichlar bilan solishtirish uchun ma’lum test
normalarini aniglashtirish.

Bugungi kun psixometrika tajribalarida standartlashtirishning
ikkitu shakliga ko'p tayaniladi. Birinchisi, metodikani tatbiq etish-
ning qgat’iy vagqtini belgilash, yo‘rignomasini, javoblar varagMni,
Injriba-sinovni o'tkazish sharoitlarini va tekshiruvchilaming xarak-
toriHtikciNini - unifikatsiyalash bilan bogMig. Psixologik testlami
«lundartloihtiriahning ushbu holati quyidagi diagnostik vaziyatlarni
[1J|1H4L) M) hleobgft olllhnl o'zida gamrab olgan:

| Imill n’lknillh <haroitliri (blno, jihozlanishi va boshga tashgi
Dinlllin) Nliuliliiml/, gNgn muddatli xotirani tovush, ovozlar singari

t'NIilniNi/ yiikithl oMohiiNhgii ortohilndi (masalan, Veksleming
uigninlnr (liiloi'lui inkrorluNh NuhloNIl yordamida)
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2. Yo'rignomalaming mazmuni va uni taqdim qilish
xususiyatlari (ovoz toni, to'xtalish (pauza), nutgning tezligi va
boshqgalar). Masalan, “0‘nta so‘z” testidagi so'zlar ma’lum
soniyalar oralig'ida tagdim etilishi kerak.

3.Standartlashtiirilgan stimul materialning mavjudligi. Masalan,
olingan natijalaming xolisligi respondentlarga G.Rorshaxning
go'lbola kartasini yoki standartlashtirilgan -ma’lum ranglarning
uyg'unligi va ranglardagi o'zgachalik tagdim etilishiga ahamiyatli
bog'liqdir.

4.Testni bajarishning vaqgtini chegaralanishi. Masalan, Raven
testini bajarish uchun respondentga 20 dagiga beriladi.

5.Testni bajarish uchun standart blanki. Standartlashtirilgan
blankning qo'llash natijalarni qayta ishlash jarayonini yengil-
lashtiradi.

6.Testlashtirish jarayoni va natijalariga o‘zgaruvchan sharoit-
laming ta’sirini hisobga olish. 0 ‘zgaruvchan ta’sirlar deganda
tekshiriluvchining holatlari tushuniladi (toligish, kechinmalar,
testdan bezovtalanish, ya’ni holatlar, ekspertizaning shartli harakat
motivi va boshqgalar), testning nostandart sharoitda o'tkazish
(yomon yoritilgan bino, ventilyatsiyaning yo'qligi va boshqalar) va
testni o'tkazishni to'xtatib qo'yish.

7.Testni o'tkazish jarayoni va natijalariga diagnostning xulg-
atvori ta’sirini hisobga olish. Masalan, test o'tkazish jarayonida
eksperimentatoming qo'llab-quwatlovchi-rag'batlantiruvchi xulg-
atvorini respondent tomonidan ‘4o‘g‘ri javobni” shama gilish tarzida
idrok etish va boshqalar.

8.Test o'tkazish jarayonida respondentni tajribasining ta’sirini
hisobga olish. Tabiiyki, respondent testdan birinchi bora o'tayotgani
yo'q, u noaniglik tuyg'usini bartaraf eta oldi va test vaziyatiga
ma’lum munosabatni ishlab chigadi. Masalan, agar respondent
Raven testini bajarib bo'lgan bo'lsa, unga ikkinchi bora testni
bajarishni taklifetish kerak. emas.

9. Testning bajarilishini  bir xillikda baholash: olingan
natijalarni standart talgin etish (bu ushbu testni yosh (masalan,
intellekt testlarida), jins va boshga alomatlar uchun norma bilan
bajarishdan olingan ko'rsatkichlami ko'zda tutadi.
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IkkInchisi, psixodiagnostik metodikalami ishlab chigish,
moalnshtirish va foydalanishga yo‘naltirilgan: 1) test metodikalarini
luylhalashtirish bosgichi va ulaming mazmuni. 2) Testning
inoNlInshtirish algoritmi va texnologiyasi.

Xulosa o'mida aytishimiz mumkinki, psixodiagnostik amaliyot
rlvoji shubhasiz qayd etilgan talablar ro‘yxatini kengaytira boradi.

Mavzuni mustahkamlash uchun FSMU texnologiyasi

Ushbu texnologiya munozarali masalalami hal etishda hamda
o'quv jarayonini bahs-munozarali o‘tkazishda qoMlaniladi, chunki
bu texnologiya talabalami o‘z fikrini himoya qgilishga, erkin fikrlash
va 0‘z fikrini boshgalarga o'tkazishga, ochig holda bahslashishga
hamda shu bilan birga bahslashish madaniyatini o°‘rgatadi.
| inglovchilarga targatilgan oddiy gog‘ozga o‘z fikrlarini aniq va
gisga holatda ifoda etib, tasdiglovchi dalillar yoki inkor etuvchi
likrlarni bayon etishga yordam beradi.

F-fikringizni bayon eting,

S-Fikringiz bayoniga sabab ko‘rsating,

M-ko'rsatilgan sababingizni isbotlovchi dalil keltiring,

U- fikringizni umumlashtiring.

Psixodiagnostik itietodikalaming validligini aniglash orgali
uningyaroqlilik darajasi namoyon bo‘ladi.
Filer f
Nuhab,
M laol
Unmimlashtirish
I'ulxodlagnostik metodikalaming ishonchliligini aniglash orgali
ulning sifatliligi namoyon bo‘ladi.

I,k r

Sahub
Minol
Umumlashtirish
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Glossariy

Validlik — metodika yordamida olingan ma’lumotlaming
metodikaning nimani aniglashga qaratilganligi, ya’ni metodika
mobhiyati bilan mosligi.

Ishonchiilik - psixogiagnostik metodikaning sifati bo‘lib,
natijalar barqarorligi va takrorlanishini ko'rsatuvchi mezon.
Metodikaning ishonchliligi natijalar bargarorligi va takrorlanishini
ko‘rsatuvchi mezon hisoblanadi.

Retest Ishonchiilik - ayni bir testni ayni bir sinaluvchilarda bir
xil sharoitlarda gayta o‘tkazib, ikkala tekshiruv asosida olingan
natijalar o ‘rtasida korrelyatsiya (bogMiglik) o'matish.

Parallel shakllar ishonchliligi - metodika ekvivalentini yaratish
va uni ayni bir xil sinaluvchilarda oMkazib, olingan natijalar
korrelyatsion bogManishlar o ‘matish.

Mazmuniy validlik —test bilan tadgiq gilinayotgan xarakteris-
tikaning o‘zaro mosligini ifodalaydi.

Joriy validlik - natijalar bilan parallel tarzda goMlangan mezon-
laming mosligi. (Tekshiruv o‘tkazilayotgan vaqtdagi o‘zlashtirish,
mahsuldorlik bilan testni bajarish natijalari).

Prognostik validlik —test natijalari bilan ma’lum vaqt oraligdan
so‘nggi mezonlar o'rtasidagi moslik. Bunda mezonlar sifatida masa-
lan, maktabdagi o ‘zlashtirish, mehnat mahsuldorligi ko'rsatkichlari
chigishi mumkin.

Konstruktiv validlik - test bilan o rganilayotgan belgi o‘rta-
sidagi moslik (natijalami boshqa testlar natijalari bilan tagqoslash.

Standartlashtirish , metodika o‘tkazish protsedurasi va uning
natijalarini baholashning yagona talablarini ishlab chigishdir.

Tanlanma - bu sinaluvchilar bosh majmyining bir gismi yoki
bo‘lagi.

Reprezentativ - uning xususiyatlari bosh majmua xususi-
yatlariga o‘xshash yoki yagin boMishi.
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0 ‘z-o‘zini nazorat va muhokama gilish uchun savollar:

1.Psixodiagnostik metodikalarga ganday asosiy psixometrik
inlablar go‘yiladi?

2. Validlik nima va uning ganday turlari mavjud?

3.Psixodiagnostik ~ metodikalaming  muhim  psixometrik
kn'isalkichi sifatida ishonchiilik nimalami nazarda tutadi?

4. Psixodiagnostik metodikalar ishonchliligini aniglashning
qutidny usullari mavjud?

5. Psixodiagnostik  metodikani va tekshiruv  natijalarini
otandnrtlaehtirish muammosi.

6.Toit me’yorlaiining reprezentativligi nima?

/11 llurlachuk ishonchlilikning qganday turlarini ajratib
ko'rimUuil?

K.Kelenl iNhonchlllik nima?

y.Pimillol :ilvildIni* liihonchliligi deganda nimani tushundingiz?

10.Test gisinlnri Minnuhliligi ganday aniglanadi?

n .Tndglgol; nntijninii anigligi ganday omillar asosida pasayishi
mumkin?

12.Psixologning psixometrik tayyorgarligiga ganday talablar
go‘yiladi?
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MAVZU: TEST TTJZISHNING ASOSIY BOSQICHLARI

Reja:

1.Metodikalar tuzish va moslashtirish texnologiyasi

2. Metodikaiami yaratuvchilar hamda goMlovchilar uchun
normativ talablar.

3. Psixologning psixometrik tayyorgarligiga talablar.

Tayanch tushunchalar: psixologik test, validlik, ishonchlilik,
retest ishonchlilik, parallel shakllar ishonchliligi, test gismlari
ishonchliligi.

Psixodiagnostik metodikaiami yaratuvchilar hamda
goMlovchilar uchun normativ talablar. Psixologning amaliy ishi
ishlab chigarishning turli sohalari: tibbiyot, ta’limda psixodiagnostik
metodikaiami goMlashni talab etadi. Shuning uchun bunday
amaliyotni normativ boshqarish zarur boMadi, ya’ni metodikalmi
yaratuvchilar hamda goMlovchilarga nisbatan aniq talablar tizimi
ishlab chigiladi.

Psixodiagnostik adabiyot va metodik materiallarga
go'yiladigan talablar. Metodikaiami ishlab chiquvchi hamda ulami
goMlovchilar dastawal uslubiy adabiyot yordamida bir-biri bilan
o'zaro alogada boMadi. Metodik adabiyot, qo‘llanma va
ko'rsatmalami rasmiylashtirishga qo‘yiladigan standart talablar bir
gator mamlakatlar psixologlar jamiyati direktiv hujjatlarida gabul
gilingan.

Turli xil hujjatlarga go'yiladigan bir gator talablar farglanadi.
Bular:

B Toplam, monografiya, ilmiy jumaliarda nashr gilinadigan
adabiyotlarga;

B Metodikalar muayyan sinfini  goMlashning nazariy-
mazmuniy tomonlari, shuningdek, miqgdoriy jarayonlarni yorituvchi
tahliliy-axborot ko'rsatmalari hamdama’lumotnomalarga;

B Metodikaiami goMlovchilar uchun “metodik materiallar” —
uslubiy ko‘rsatmalar, topshiriglar matni, test Kalitlari, tavsiflash
goidalariga;

B Psixodiagnostika bo'yicha ommabop nashrlarga go'yiladigan
talablar.
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I.Ilmiy axborot. Bunda metodikaning nazariy asoslari, ishlab
dilgish vositalari va empirik asoslari, reprezentativlik, ishonchiilik,
Vitlidlik kabi ko‘rsatkichlar yoritiladi. Misol tariqasida ba’zi test
lupihiriglari berilishi mumkin. Ammo ilmiy ma’lumotlarda kasbiy
i lioklangan metodikalar uchun - topshiriglaming to‘lig matni, kalit,
IcMni o'tkazish va natijalami interpretatsiya gilish uchun mufassal
ko'rsaimalar berish mumkin emas. Shunday metodikalar ham
mnvjudki, ulami noprofessional mutaxassislar ham qo‘Uashlari
mumkin. Bunday metodikalaming batafsil mazmuni ilmiy
axhorotlarda berilishi mumkin bo‘ladi, chunki ulami mutaxassis
bo'lmaganlar tomonidan goMlanilishi insonlarga zarar keltirmaydi.
1Inhbu metodikalar sinfini shartli ravishda “ochiq metodikalar”deb
tUiish mumkin.

2.Axborot-metodik nashrlar. Bunday nashrlarda yo‘rignoma
Ihi|jutlar, topshiriglar matni (savollar), kalit, goidalar keltirilishi
mumkin. Birog bunday nashrlarga psixologik tayyorgarlikka ega
ho'lgan mutaxassislar uchun chiqgariladigan nashr mavqgei berilishi
la/.im.

3.1nstruktiv hujjatlar. Bunda metodika mazmuni, diagnostika
predmeti, gollanilish sohasi, tekshiriluvchilar kontingenti hamda uni
go'llash jarayoni yoritib beriladi. Axborot nashrlari va instruktiv
Iljntinr vaqti-vaqti bilan qgayta ko‘rib chigilishi zarur, chunki
itirlodikani qgo'llash shartlari o‘zgarib turadi. Bunday hujjatlarda
ilietodikani go'llovchilarga qo'yiladigan talablar ham beriladi.

't.Onunabop nashrlarda psixolog-muallif kashiy simi oshkor
«tmttnllklnri zarur, ya’ni diagnostik metodikalami go'llash mohiyati
yillllitINMIigi .

Mfioillkulflrni go'llovchilarga qo'yiladigan talablar. Meto-
ellknut ijn linv« In pilxolog quyidagi talablargajavob berishi kerak:

> |" >iHinlliiunoNtikaning umumiy-nazariy-metodologik tamo-
villioiiii hllliihl vii nuialiyotda qo‘llay olishi; differensiyal psixo-
|nily mi'lliillli mlithlyolni kuzatib borishi; muayyan soha bo‘yicha
ipi' HiiiilInilljjtin iiiHodIkiilnr kartotekasini mustaqil tarzda tuzishi
Imiinn ini'llnliknliti miiik. iy kiitubxonasiga ega bo'lishi lozim;
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V’Psixolog test natijalariga javobgar bo'lib, metodikalar
reprezentalivligi va validligini ta’minlashi hamda noprofessionallar
tomonidan xatoliklarga yoM go'yish oldini ola bilishi kerak;

"Psixolog noprofessionallarga nisbatan psixodiagnostikani
go'llashda ustunlik va huquglarga ega; tadqiqot protokollaridan
kasbiy-ma’naviy tamoyillarga amal gilgan holda hamda psixo-
logiyaning gizigishiaridan kelib chigib foydalanishi mumkin. Psixo-
log diagnoz ishonchliligini parallel ravishda standartlashtirilgan va
strukturalashtirilmagan metodikaiami qo'llash, shuningdek, ekspert
baholash metodini go'llash orgali ta’minlaydi;

ATadgiqot dasturi uchun metodikaiami tanlashda psixolog
0‘zining metodikaga bo'lgan subyektiv munosabatlari va baho-
laridan kelib chigmay, balki diagnostikaning maksimal darajadagi
samaradorligi talablaridan kelib chigishi.”kam kuch sarflab, yuqori
ishonchlilikka erishish” qoidasiga amal qilish zarur;

"Psixolog metodikaiami qo'llash bilan bir gatorda ilmiy-
uslubiy ishni ham olib borishi lozim. Muayyan sohada metodikani
go'llash samaradorligini go'lga kiritilgan ma’lumotlar asosida tahlil
qilish talab gilinadi. Bu orgali amaliy psixolog metodik tashkilotlar
bilan alogada bo'lib turadi, ularga olingan natijalar protokollari
nusxasini berib, ulardan instruktiv metodik hujjatlar olib turadi;

""Psixolog tadgigotning standart metodikalarini o'tkazish uchun
barcha talablargato lig amal gilinishini ta’minlaydi. Ballami hisob-
lash, tavsiflash, prognoz gilish metodik ko'rsatmalarga mos ravish-
da amalga oshiriladi. Psixolog metodikani go'llashda sandartdan
chetga chigishga haqqi yo'q. Metodikani go'llash bo'yicha barcha
takliflami psixolog metodik markazga jo'natadi hamda metodikani
gayta ko'rib chigishda ularni inobatga olishni talab giladi;

"Psixolog tekshiriluvchidan “shaxsiy ishonch” asosida qo'lga
kiritgan psixodiagnostik axborotni yashirin holda, konfidensiyal
sagianishini ta’minlashi shart. Psixolog tekshiriluvchini albatta
natijalar kim tomonidan va ganday magsadlarda foydalanishi hagida
ogohlantiradi. Psixolog psixologik diagnostika asosida chigara-
ladigan xulosa va garorlami tekshiriluvchidan yashirishga hagli
emas;

Psixolog kashiy simi saglay bilishi zarur: psixodiagnostika
amaliyotini olib borolmaydigan shaxslarga instruktiv hujjatlami
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borliilii, potensiyal sinaluvchilarga u yoki bu psixodiagnostik
Ilitlodlka sirlarini ochib berishi mumkin emas;

"Psixolog ehtimoldan holi boMmagan diagnostik taxmin bilan
lill gnlorda alternativ (mugobii) taxminni ham albatta nazarda tutadi;

S Psixolog psixodiagnostika tamoyillarining buzilishi to‘g‘ri-
miilii psixoioglar jamiyatining markaziy va hududiy bo'limlariga
Millin' berishi, psixodiagnostikani noahlogiy goMlanilishiga shaxsan
to'aqiniik qilishi zarur.

Psixologning psixometrik tayyorgariligiga talablar

Bugungi kunda amaliy psixodiagnostikani samarali rivoj-
lonltirish uchun o‘lchovchi (tekshiruvchi) psixodiagnostik metodi-
knlurdan foydalanuvchi barcha psixoioglar psixometrik madani-
ydtini keskin tarzda ko‘tarish talab etiladi. Barcha psixoioglar
toillnri  gayta standartlashtirish metodlarini, ishonchiilik va
vitlidlikni tekshirishning oddiy usullarini bilishi lozim.

Bugungi  kungacha o‘zini klinik metodlar sohasidagi
niiitaxassis deya hisoblovchi va 0‘zini test o'tkazish bo'yicha
mnluxassis deb o'ylovchi psixologlaming to‘la oglanmagan (hattoki
4lliima - garshi) bo‘linishi saglanib kelmogda. Ammo real amaliy
vaziyatlarda ushbu metodlar birikmasi talab etiladi. Klinik, dialogik
metodlar ma’lum sohaning boshlang‘ich bosgichlari uchun shuning
uchun zarurki, psixolog psixodiagnostika predmeti hagida yaqqol
esrmazmun tasavvur hosil gila olishi lozim. Ular shuningdek,
Individuallashgan yondashuv talab etuvchi alohida bahsli vaziyatlar
uchun ham zarur. Ammo psixologdan tezkor, ommaviy tadgiqotlar
u'tkii/.ish talab etiladigan vaziyatlarda, u bir gator standartlashgan,
oMchovchi metodikalarga murojaat qilishga majbur boMadi. Bu
holalda ba’zi turdagi metodikalami taniab olish uchun psixometrik
hllimdonlik talab etiladi: qaysi turdagi psixometrik me’yorlar bilan
lekuhirilishi noma’lum boMgan metodikalardan foydalanish mumkin
tmM.

Psixologlaming umumiy psixometrik bilimdonligi mutaxas-
alllir orasida maxsus turdagi - psixodiagnostikaning psixometrik
tu'minoti bilan professional tarzda shug‘ulianuvchi mutaxassislarni
«Onitlkhni mustasno gilmaydi. Shu sababli normativ talablaming ikki
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- psixologlar va psixolog —psixometristlar uchun ro'yxatini keltirib
o ‘tish magsadga muvofiqdir.

Psixologga talablar:

1. Psixolog psixodiagnostika bo'yicha metodik adabiyotlardagi
psixometrik hujjatlami mahorat bilan saralab ola bilishi, test
yaratuvchilar uning ganday psixometrik xususiyatlarini ko ‘rsatishi
lozimligini, bu psixometrik.xususiyatlar bir tomondan test turiga,
boshga tomondan esa uning aktual vazifasiga gay darajada mos
kelishini bilishi lozim. Misol uchun, oktini olish ahamiyatini
prognozlash uchun testdan foydalanish zarurati yuzaga kelsa - yu,
prognostik validlik tekshiruvi hagida dalillar boMmasa, testni ushbu
vazifauchun yarogli deb bo'Imaydi.

2. Psixolog talab gilinayotgan metodika bo'yicha ma’lum test
normalari bu vaziyatda ishtirokchilar kontingenti va diagnostik
vaziyat tipini hisobga olgan holda gay darajada goUlashga
yarogliligini, “ichki madaniy ko‘chish” vaziyat mavjud yoki
yo‘qligi va test normalarini gayta standartlashtirish ehtiyojini to‘g‘ri
aniglay olishi lozim. Zarur holatlarda psixolog test ballarini
tagsimlanishini tuzgan va gqayta tahlil gilgan holda, gayta
standartlashtirishni mustaqil, amaliy jihatdan o‘tkaza bilishi lozim.

3. Psixolog mustaqgil tarzda ma’lumotlar to‘plashi, korrel-
yatsion qayta ishlov o'tkazishi va empirik validlik - go‘yilgan
mezon bo'yicha metodika samaradorligini tekshira olishi lozim.
Zarur holatlarda psixolog mezoni ma’lumotning operatsional
indikatorlarini mustaqil tarzda aniglashtira olishi kerak.

4. Psixolog natijalardagi haddan ortiq xatolami, metodikaning
zaruriy ishonchlilik darajasidagi xatoliklarni mustaqil tarzda
aniglashi va buning natijasida o‘z gipotezasini statistik jihatdan
tekshirib ko‘ra olishi lozim.

5. Psixolog albatta 0‘z hujjatlami ikki nusxada yuritishi lozim:
u protokollarning barcha nusxalarini bosh metodik tashkilotga
(ilmiy - tadgiqot yoki sohaviy) ma’lumotlaming umumiy zaxirasini
to‘ldirish va metodikalar psixometrik xususiyatlarini mukammal-
lashtirish uchun jo'natishga tayyor turishi lozim. Metodikaga
kiritayotgan barcha modifikatsiyalarida (instruksiyalar shakllan-
tirish, alohida savollar, ko'rsatmalar davomiyligi) psixolog asosiy
metodik tashkilotdan rozilik olishi kerak, negaki joylardagi xilma —
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Nil xususiy modifikatsiyalar olinayotgan natijalaming psixometrik
uniqligida xatoliklar keltirib chigarishi, maxsus sharoitlarga mosla-
iha oladigan va zaruriy psixometrik xususiyatlarga ega modifi-
kntiiyalar yaratishni tezlashtirmasdan, balki aksincha sekinlash-
iirishi mumkin. Qo‘yilgan metodik standartlarga astoydil rioya
qgilish - psixolog psixometrik madaniyatining zamriy atributlaridan
blridir.

6. Psixolog mustaqil tarzda sinaluvchi tomonidan test ma’lu-
mntlarining falsiflkatsiya gilinishi bilan bogMig boMgan motivatsion
buzilishlar darajasini aniglay va oMchay olishi, ishonchsiz protokol-
liimi sipolik bilan saralay bilishi, guruhiy psixodiagnostikadagi om-
miiviy natijalar uchun ishonchlilikning magbul darajasi muvaffa-
<Jiyatlarini statistik gayd eta olishi lozim.

7. Psixolog testlaming qo'shimcha ko'rsatkichlarini,
Nluiningdek turli —turnan sonli axborotlaming agregirovatsiyasini
tnlob etuvchi integral ko'rsatkichlarini murakkab miqgdoriy hisoblash
UNiillarini  egallagan boMishi lozim. U kompyuterda hisoblash
Inhinrini olib  bora olishi uchun dasturchi (yoki psixolog -
puixometrist) ishlarini ham bajara olishi zarur.

Psixolog - psixometristqila olishi lozim:

1 Psixodiagnostik metodikalar loyihasini tuzish va ulami
inoslushtirishning barcha bosgichlarmi mustaqil tarzda rejalashtirish
vii nitinlgn oshirishni: testning alohida punktlari bo'yicha validlik
vit ishonchiilik darajasini tekshirish, ishonchsiz va novalid
pnnktlnrni oliignrib tashlash, test ballari tagsimotini yaratish va tahlil
glin nlifili. prognozlash uchun matematik tenglamalar va aniglash
inaa "lull giluvchi qoidalar” yaratishni uddalay olishi;

) I'Nixiuliuttnoslik maMumotlami kompyuterda yaratishi va
miillitiilil, kniitpyutorning standart operatsion tizimlari bilan ishlash
(enull"ishilniifn Bun boMishi, psixodiagnostikada goMlaniladigan
uni liimmhlhi - Ii/itNInl tuihunishi va maMumotlar bazasini boshgara
VIl In/lNI

I vii'lliiiillitynl|{iiii metodikalami hujjatlarga gayd etish
Imi'vii I |imlnhln,!  pulxodingnost ishlarini metodik standartlarga

InfbrinntNlyninr 1w/,nmlkH liitoKrntsiyasini ta'minlab borishi zarur;

79



4. Ma’lum hudud doirasida (psixologik Xizmat sohasi
bo'yicha) metodikaiami psixometrik ta’minlanganlik darajasi
bo'yicha ierarxiyalagan holda metodikalar kartotekasini tutishi,
standartlashgan metodikalardan foydalanish bo'yicha metodik
tavsiyalarva metodik go'llanmalar kutubxonasini yuritishi kerak.

Mavzunimustahkamlash uchun T - iadval

Psixodiagnostik metodikaiami mahalliy sharoitga
moslashtirishning o'ziga xosligi.

Yutuglari Qiyinchiliklari

Glossariy

Test - standartlashtirilgan, faollikni talab etuvchi, vaqt
jihatdan chegaralangan holda bajariladigan topshiriglar bo'lib, uning
natijasi miqdor va sifat jihatdan baholanib, shaxs individual-
psixologik xususiyatlarini aniglash imkonini beruvchi metod
(L.F.Burlachuk)

Validlik - metodika yordamida olingan ma’lumotlaming
metodikaning nimani aniglashga qaratilganligi, ya’ni metodika
mohiyati bilan mosligi.

Ishonchlilik — psixogiagnostik metodikaning sifati bo'lib,
natijalar bargarorligi va takrorlanishini ko'rsatuvchi mezon.
Metodikaning ishonchliligi natijalar bargarorligi va takrorlanishini
ko'rsatuvchi mezon hisoblanadi.

Retest Ishonchlilik - ayni bir testni ayni bir sinaluvchilarda bir
xil sharoitlarda gayta o'tkazib, ikkala tekshiruv asosida olingan
natijalar o'rtasida korreiyatsiya (bog'liglik) o'matish. Test gismlari
ishonchliligi — metodikani ikki gismga (odatda juft va toq



lopshiriglarga) ajratib, ushbu gismlar o‘rtasidagi korrelyatsiyani hi-
«oblash orgali aniglanadi (Pirson, Spirmen formulalari yordamida).

Adabiyotlar:

1. AHactasn A. Mcmxonoruyeckoe TecTuposaHve. M.: 2001.

2.AknmoBa  M.K., Typesuny K.M. Tlcuxonormyeckas
AMHrHOCTUKA.M.: «[nTep»,2005.

3.boganes A.A., CtonuH B.B. ObLasn ncuxoguarHocTuka. M.:
2001

4.y6posuHa B.B. Paboyas KHWra LUKOMbHOrO MCUXOJIora.
M.A991.

5.Nishonova Z.T.Psixodiagnostika. T.: 2008.

6.Hemos P.C. Mcuxonorus. 3-kHura. M.: 2003.

7.Rasulov A. Psixodiagnostika. T.: 2010..

8.PomaHoBa 3.C. [lcmxonornyeckas pAuarHocTuka, Cnb.:
2005.

0 ‘z-o‘zini nazorat va muhokama gilish uchun savollar:

(.Psixodiagnostik ~ metodikaiami  yaratuvchilar  hamda
gn'llovchilar uchun ganday normativ talablar mavjud?

2.Psixodiagnostik adabiyot va metodik materiallarga ganday
lulablar go'yiladi?

3.Hujjatlar uchun ganday talablar farglanadi?

4. llmiy axborot nimalami o‘z ichiga oladi?

5.Axborot-metodik nashrlarda nimalar aks etadi?

6.Instruktiv hujjatlar nima?

7.0mmabop nashrlar uchun psixodiagnostikaning talabi?

8.Psixodiagnostik tadgiqot o‘tkazishning ganday bosgichlari
Iniglanadi

9.Psixodiagnostika bilan shugulianuvchi psixologga ganday
liilahlnr gqo'yiladi?

10.Psixodiagnostika mutaxassisi ganday sifatlarga ega boMishi
tank?
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MAVZU: KOGNTIW QOBILIYATLAR
PSIXODIAGNOSTIKASI

Reja:

1.Biiishjarayonlariga umumiy tavsif.

2.Diggat va sensomotor reaktsiyalar psixodiagnostikasi.

3.Xotira va mnemik faoliyat diagnostikasi.

4. Intellekt diagnostikasi.

Tayanch tushunchalar: Diqgat, intellekt, divergent tafakkur,
konvergent tafakkur, ijtimoiy intellekt, emotsional intellekt, intellekt
testlari, inteilektual koeffitsyent.

Biiish jarayonlari yoki psixik jarayonlar yordamida shaxsning
biiish faoliyati amalga oshiriladi. Psixik jarayonlar obyektiv
vogelikdagi narsa va hodisalar hamda ulaming xususiyarlarini biiish
imkonini beradi. Bu jarayonlar - sezgilar, idrok, xotira, diggat,
tafakkur, nutq va boshqalardir.

Sezgilar o‘zlariga adekvat (mos) boMgan qo‘zg‘atuvchilarni aks
ettirish shakllaridan biri hisoblanmish biiish jarayonlaridir.

Qo‘zg‘atuvchi sezgi asosida ta’sir gilishi bilan darhol sezgi
hosil bo‘Imaydi, balki u bir gancha dagigadan keyin vujudga keladi.
Ana shu gisga vaqt sezgining latent (yashirin) davri deb ataladi.
Latent davri sezgi turlari uchun har xil fursatda kechadi. Masalan,
taktil sezgilari uchun latent davri 130 millisekund, og‘riq sezgilari
uchun esa 370 millisekundga to‘g‘ri keladi, maza-ta’m sezgisi esa til
yuzasiga ta’sir etilgandan so‘ng 50 millisekundgacha vaqt oralig‘ida
hosil boMadi.

Sezgilami oMchashni asosan ikki metodi psixologiya fanida
hukm surib keladi. Ulardan biri bevosita metod deb atalib subyektiv
ravishda baholashga asoslanadi. O ‘Ichashning ikkinchi metodi esa
alomatlami obyektiv ravishda baholashga asoslangan boMib
sezgilaming bilvosita (bevosita) mavjudligiga garatilgandir.

Bevosita metod yoki qo‘zg‘atuvchining so‘z bilan baholash
metodi quyidagicha tuzilishga egadir. sinaluvchiga teri, tovush,
yorugMik ta’sir gila oladigan qo‘zg‘atuvchi havola gilinadi,
dastawal qo‘zg‘atuvchi minimal intensivlikka (jadallikka) ega
boMadi, so‘ng ulaming kuchi orttirib boriladi. Mazkur tadbirlan
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keyin sinaluvchi “u qaysi bir sezgi go‘zg'atuvchisining dastlab
Nc/.ganligiga” javob berishi so‘raladi.

Teri sezgirligini oMchash uchun maxsus asbob “esteziometr”
go'llaniladi. Eshitish sezgirligini oMchash audiometr yordamida
amalga oshirilib, tovushlaming turli darajalaridagi intensivligi
aniglanadi. Ba’zan kichkina temir shami har xil balandlikdan
tashlab ko‘rish orgali ham yuqoridagi magsad amalga oshiriladi.
Ko‘rish sezgirligini aniglash esa sinaluvchi ko‘ziga yorugMikning
turli tuman intensivlikda yuborish orgali (goho gqorong‘ilikda),
quyidan yuqoriga yorug‘lik birligi (ya’ni lyuks) orttirib boriladi.
Ta’m va hid biiish sezgiriigi ham maxsus asboblar yordamida
oMchanadi, goho kimyoviy usul ham go'llaniladi.

Bevosita metodi obyektiv alomatlarga asoslanib ish yuritishni
taqozo etadi. Sobiq sovet psixologlari, psixofiziologlari G.V.Gershuni,
E.N.Sokolov, O.S.Vinogradov va boshgalar mazkur metod yordamida
ko‘p yillar mobaynida ilmiy tadqgiqot ishlarini olib borganlar. Ma’lum-
ki, sezgilar hech mahal sust biiish jarayoni boMmagan binobarin, ular
vegetativ, elektrofiziologik, nafas olish jarayonlari o‘zgarib boradi,
ahuning uchun o‘z tabiati bilan reflektor jarayondir. Sezgilardagi
reflektor ~ o‘zgarishlar ~ ulaming  obyektiv  ravishda yuz
berayotganligining ko‘rsatkichi hisoblanadi. Masalan, sezgilami hosil
giliuvchi har ganday qo<g<atuvchi reflektor jarayonlami ham vujudga
keltirishga qodir: gon tomirlarining torayishi, teri galvanik refleks (teri
elektr qgarhshiligining kamayishi), miyaning elektr aktivligi
chastotasining  o'zgarishi  (alfa, ritma, depressiyasi holati)
go‘zg‘atuvchiga garab ko‘zning yo‘nalishi, bo‘yin muskullarining
taranglashuvi va boshgalar. Mana bu narsalaming barchasi
Kkc/gilaming paydo boMishini obyektiv ko‘rsatkichi bo‘lib hisoblanadi.

Yuqoridagi tadgigotchilaming fikriga garaganda, sinaluvchiga
kuchsiz qo‘zg‘atuvchi bilan ta’sir etilsa, ya’ni subyektga kuchsiz
go’zg'atuvchi bilan ta’sir etilsa, u holda subyektda hech ganday
aozgi hosil bo'lmaydi, shuningdek, sanab o'tilgan reflektorlarda
hnin o'zgarish yuz bermaydi.

Qon tomir yoki elektrofiziologik reaksiyalar kuchsiz qo‘zg‘a-
tuvohi ta’sirida ham anig namoyon boMishi mumkin, aksincha sezish
(nrmyoni esa amalga oshmaydi. Bu holatni elektroensefalografik
u iikrtiyalar tasdiglaydi. Tovush qo‘zg‘atuvchiga kelib chiggan holda
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G.V.Gershuni inson subsensor diapazonga ega degan ilmiy g‘oyani
o!g‘a suradi. Bu narsa anglashinilmagan fiziologik reaksiyalar, sezib
bo'lmas qo‘zg-‘atuvchilarga asoslanadi.

Diggat - bu inson ongining biror obyektga yo‘naltirilishi va
to'pianishidir.

Dioaat turfari

Diqggatning xususiyatlari
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Diggatni o'rganish o‘zlashtirmaslikning sabablarini, o‘quv
luoliyati xususiyatlarini tahlil gilish hamda individual psixologo-
pcdagogik tavsiyalar ishlab chigishda qo‘llaniladi. Shuningdek,
diggatning turli jihatlarini o'rganish kashiy psixodiagnostika,
iiynigsa, kadrlarni tanlashda muhim vazifalardan biri hisoblanadi.

Individning oz tajribasida esda olib golishi, esda saqglashi va
kecyinchalik uni yana esga tushirishi xotira deb ataladi.

Xotira- atrof muhitdagi vogelik (narsa)ni bevosita va bilvosita,
ixtiyoriy va ixtiyorsiz ravishda, passiv va aktiv (faol) holda
rcproduktiv va produktiv tarzda, verbal va noverbal shaklda,
mantigiy va mexanik yo‘l bilan aks ettiruvchi esda olib golish, esda
suglash, gaytatdan esga tushirish, unutish hamda tanish, eslashdan
ihorat ruhiy jarayon alohida va umumiy namoyon giluvchi hodisa,
barcha taassurotlami ijodiy gayta ishlashga yo‘naltirilgan mnemik
(yunoncha mnema-xotira) faoliyatdir

Intellekt - inson agliy qobiliyatlari majmuidir. “Intellekt”
tushunchasi (inglizcha “intellegence”) psixologiyada tadgigot ob-
yckti sifatida X1X asr oxirida ingliz antropologi F.Galton tomonidan
litnga Kkiritilgan. F.Galton fikricha, intellektual qobiliyatlar nasliy
xususiyat hisoblanadi. Intellektual qobiliyatlar nasi bilan sababiy
bog’lig bo‘lib, intellektual rivojlanish darajasidagi individual
iarqlaming yuzaga kelishida ta’lim, tarbiya va boshqga tashqi
sharoitlar umuman inkor etiladi.

XX asrda intellekt mohiyatini tushunishga bir necha
yondoshuvlar yuzaga keldi. Bular:

m Intellekt - ta’lim olishga bo'lgan gobiliyat sifatida (A.Bine,
Ch.Spirmcen, S.Kolvin).

m Ink'llvkl - mnvhuinlashtirish operatsiyasiga qobiliyat sifatida
(L.Tormcen, K.Torndayk. Dj.Peterson)

» Intellekt - ynngi sharoitlurgu moslashish gobiliyati sifatida
(V SiOtn, I Torstoun, Ed.Klopnred, J.Piaje).

Ini* Ili'ki utrukturasiga bo‘lgan qgarashlar:

I Spinncii bo'yicha intellekt modcli.

2, 111'lioini hn'yichui Intellekt modeli

1.OiHiti'd ho'ylulia intellekt modcli

‘I.Ayzonk lio'yiului Intellekt modeli

Spirniennliig 2 omilli nnzariyasiga ko'ra:
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wSG- omil

SS-omi) farglanadi.

G-omil har ganday inteliektual faoliyat uchun xos, umumiy
omil boMsa, S-omil faoliyatning fagat bir turi uchun xos bo‘lgan
spetsifik omil hisoblanadi.

Terstoun intellekt modeli:

V. So'zlami tushunish( lug*attestlari dilan oMchanadigan asosiy
omil.

W. Nutq tezligi (anagramma, qofiya va b.topshiriglar yorda-
mida oMchanadi).

N. Son omili (sonlar bilan operatsiyalar bajarish anigligi va
tezligini aniglashga garatilgan topshiriglar yordamida o ‘Ichanadi)..

S. Fazoviy qobiliyatlar omili (geometrik figuralar va ulaming
munosabatlari,shuningdek, obyektlar holati va ular shakllarini idrok
etishni tekshirishga garatilgan topshiriglar yordamida oMchanadi

M. Assotciativ xotiraQuft assotsiatsiyalami esda olib qgolish
testlari yordamida oMchanadi)

P. Idrok gilish tezligi( predmetlar, ulaming o'xshashlik va
farglarini anigva tez idrok gilish topshiriglari orgali tekshiriladi).

I(RO). Induktiv tafakkur (vazifani yechishning ba’zi gonuniyat-
larini izlab topishga garatilgan topshiriglar yordamida oMchanadi).

Gilford intellekt modeli:

mGilford nazariyasidagi muhim jihat shundan iboratki, uning
fikricha inteliektual qobiliyatlaming 1SO turi mavjud. Shu sababli
intellekt modelida G —omildan voz kechiladi.

«Gilford intellekt modelida 3 oMcham mavjud boMib, ulaming
kombinatsiyasi intellektyal gobiliyatlaming har xil tiplarini belgilab
beradi.

*Gilfoid nazariyasidagi muhim jihat shundan iboratki, uning
fikricha inteliektual gobiliyatlaming ISO turi mavjud. Shu sababli
intellekt modelida G —omildan voz kechiladi.

«Gilford intellekt modelida 3 oMcham mavjud boMib, ulaming
kombinatsiyasi intellektyal gobiliyatlaming har xil tiplarini belgilab
beradi.

Gilford nazariyasidagi muhim jihat shundan iboratki, uning
fikricha inteliektual gobiliyatlaming ISO turi mavjud. Shu sababli
intellekt modelida G —omildan voz kechiladi.



«Gilford intellekt modelida 3 oMcham mavjud bo‘lib, ulaming
kombinatsiyasi intellektyal gobiliyatlaming har xil tiplarini belgilab
beradi.

Bu o‘lchamlar.

« Agliy operatsiyalarturi .

*Axborotlar mazmuni.

*Natija yoki mahsulot (axborotni gayta ishlash shakli).

AQLIY OPERATCIYALARTURI

Divergent tafakkur - bu tafakkurning o'ziga xos, alohida turi
ho'lib, bunda bitta muammoni turli javob, yondashuv, garash bilan
In: I qllitmdi. Divergent tafakkur ijodning tarkibiy gismi hisoblanadi.

Knnvorgent tafakkur - bu tafakkurning shunday shakliki,
konKiol vir/llit doirusida avvaldan ishlab chigilgan va gabul gilingan
nigocllininml nulg go'llashga asoslanadi.
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Ayzenk bo‘yicha intellekt modeli

eInteliektual jarayonlar (tafakkur,xotira,idrok).
*Test materiali (verbal,fazoviy) .
eInteliektual jarayonlar sifati (tezligi va kuchi).

ljtimoiy va emotsional intellekt

Ijtimoiy intellekt termini 1920 yilda E.Tomdayk tomonidan
taklifetilgan.

U intellektning 3 ta tomonini ajratib ko‘rsatadi:

S Abstrakt (mavhum) intellekt - fikr, g'oyalar mohiyatini
tushunish va ulami boshqarish.

v'Mexanik intellekt - konkret obyektlarga nisbatan fikrlar.

Aljtimoiy intellekt - insonlarga nisbatan fikrlar, g‘oyalar Va
ulami boshgarish.

E.Torndayk bo‘yicha:

ljtimoiy intellekt - insoniy munosabatlarda ogilona harakat
gila olish qobiliyati, ijtimoiy muammolar biiish, inson shaxsi va
uning holatini tushunish.

Emotsional intellekt - hissiyotlami (o‘zi va boshgalaming)
tushunish va ulami boshqarish qgobiliyati.

Emotsional intellekt tushunchasi psixologiyaga 1983 il
X.Gardner tomonidan kiritilgan.

Intellekt psixodiagnostikasi

Intellekt testlari - umumiy qobiliyatlami aniglash testlari
(lotincha “intellektus” tushunish,biiish ma’nosini anglatadi.

Inteliektual koeffitsiyent (IQ) -inteliektual taraqgiyot darajasi-
ning migdoriy ko‘rsatkichi bo‘lib, intellekt testlari orgali aniglanadi.

Inteliektual koeffitsiyent tushunchasi V.Shtem tomonidan
kiritilgan (1912yil).
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Bine-Simon testi

Bine-Simon testi 3 ta seriyada: 1- seriya 1905 yil, 2-seriya 1908
yil va 3-seriyasi 1911 yilda nashr ettirilgan. Topshiriglar yosh
bo'yicha guruhlashtirilgan (3 yoshdan 13 yoshgacha). Har bir yosh
uchun mos tarzda topshiriglar tanlab olingan. Agar tekshirilgan 80-
90% bolalar yecha olsalar, topshiriglar shu yoshga mos deb
garalgan. Bunda 6 yoshgacha boMgan bolalarga 4 tadan topshirig, 6
yoshdan oshgan bolalarga 6 tadan topshiriq berilgan.

Aqliy yosh intellekt ko‘rsatkichi boMib, xronologik yoshdan
farq gilishi mumkin. Agliy yosh test topshiriglarining bajarilishiga
garab aniglanadi. Bolaning xronologik yoshiga mos topshiriglar
taklif etiladi. Agar bola bu topshiriglaming barchasini bajara olsa,
0‘zidan katta guruh uchun moMjallangan topshiriglar beriladi.

Agar bola 7 yoshlilar uchun mo'ljallangan barcha vazifalami
bajarsa va 8 yoshlilamikidan 2 ta vazifani bajarsa, lining natijalari
quyidagicha hisoblanadi:

12 oy : 6(8 yoshlilar uchun vazifalar soni) = 2 oy (bitta vazifa
bahosi);

2 oy x 2 = 4 oy. Shunday qilib, bolaning agliy yoshi —7 yoshu
4oy.
Agliy yosh bilan xronologik yoshning mos kelmasligi yoki
igtidorlilik, yoki aglan qologlik sifatida garalgan, ya’ni agar agliy
yosh xronologik yoshdan past bo‘lsa - agliy qgologlik, agliy yosh

xronologik yoshdan yugori bo‘lsa—igtidorlilik hisoblangan.
.n agliy yosh

A _ xronologik yosh x

0 ‘rtacha ko'rsatkich 100 gatehg. 100+16, ya’ni 84 va 116
oraligMdagi ko'rsatkich norma hisoblanadi. 84 dan pastbo‘lsa—
aglan qologlik, 116 dan yuqori boMsa - igtidorlilik.

Topshiriglar namunasi (3 yoshlilar uchun);

>K 0z, burun,og‘izni ko‘rsatish.

> 6 bo‘g‘indan iborat so‘zni takrorlash.

> Berilgan ikkita sonni takrorlash.

>Rasmdagi predmetlarni aytish.

>Familiyasini aytish.
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Raven testi (Progressiv matritsalar)

Raven testi (Progressiv matritsalar) noverbal intellekt testi
bo*lib, testning 1-redaksiyasi 1936 yilda L.Penroue va Dj.Raven
tomonidan bolalar diagnostikasi uchun ishlab chigilgan. Testning
kiiltalar uchun varianti 1960 yilda yaratilgan.

Metodika geshtaltpsixologiya nazariyasi asosiga qurilgan. Har
bir topshiriq o‘zaro bir-biri bilan bog'liq elementlardan tashkil
topgan yaxlit, bir butun tuzilma sifatida garaladi. Sinaluvchi
dastawal keng migyosda matritsani baholaydi. So‘ngra tasvimi
alohida elemenrlarga ajratadi (differensiatsiya giladi ). Yakuniy
bosgichda ajratib olingan elementlar yaxlit obrazga birlashtiriladi.
Shu tariga tasvirdagi etishmayotgan gism ajratib olinadi.

Testning 3 ta shakli mavjud.

- Birinchi shakli (oxirgi redaksiyasi 1996 yilda) standart og-
gora progressiv matritsalar bo‘lib, 8 yoshdan 65 yoshgacha bo'lgan
sinaluvchilarda qo'llash uchun mo'ljallangan. Ushbu shakl 60 ta
matritsadan iborat bo'lib, 5 ta seriyaga ajratilgan (ABJDIE>F). j_
seriyada matritsada tasvirlangan rasmni tuzilmaviy tarkibiy
gismlarga boMish, differensiatsiya qilish talab etiladi. Keyingi
seriyalarda topshiriglar ancha murakkab bo'lib, analogiya bo'yicha e
fikrlash, o‘mini o‘zgartirish, figuradagi murakkab o'zgarishlar
tnmoyillarini tushuna olish, agliy harakatlar tagozo etiladi.

* Ikkinchi shakli (oxirgi redaksiyasi 1960 yil) rangli progressiv
matritsalar. 5 yoshdan 11 yoshgacha, shuningdek, garilik davri (60-
89 yosh) hamda aglan qgoloq katta yoshli sinaluvchilami diagnostika
gilishda foydalaniladi. Ushbu shakl 36 ta matritsadan tuzilgan
bo*lib, 3 ta seriyaga boMingan. Topshiriglarda tasvirdagi
etishmayotgan gismni to*Idirish vazifasi go‘yiladi.

- Uchinchi shakli (oxirgi redaksyasi 1994 yilda) yugori murak-
kahlikdngi progressiv matritsalar bo‘iib, intellektual taraqgiyot dara-
|mHL yii(jori boMgan Katta yoshdagilar va o'smirlami diagnostika
glilitth uuhtin Tk Mminhlab chigilgan.

"Muktiih agliy tnniggiyot tcHti”. “Maktab agliy taraqgiyot
testi" o'amirllk v« o'spirinllk duvridagi O‘quvchilar agliy taraqgiyoti
diagnostikasi uchun, maktabdagi ta’lim jarayonida aqgliy rivojla-
nishni nazorat gilish uchun moMjallangan. Metodika M.K.Akimova,
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E.M.Bprisova, K.M.Gurevich, V.T.Kozlova, G.P.Loginova,
V.G.Zarxin tomonidan taklif gilingan. “Maktab aqliy taraqqgiyot
testi” psixologik maslahat, ta’lim nazorati, o‘quvchi agliy tarag-
giyotini tuzatish bo‘yica umumiy va individual tavsiyalar ishlab
chigish sohalarida go'Hanilishi mumkin.

“Maktab aqgliy taraqqiyot testi” 6ta subtestdan tuzilgan bo'lib,
ulaming mazmuni quyidagilardan iborat:

. mUmumiy bilimdonlik;

m Analogiya;

m Tasniflash;

m Umumlashtirish;

* Sonlar gatori.

Testbir-biriga o“xshash 2 ta shakl - A vaB shakllariga ega.

Testni to‘g‘ri o'tkazish uchun ko'rsatmaga qgat’iy amal qilish,
sekundomer yordamida subtestlar bajarilish vaqtini nazorat qilish,
topshiriglami bajarishda sinaluvchilarga ko‘mak bermaslik juda
muhimdir. Butun test bo'yicha sinaluvchilarga umumiy ko'rsatma
tadgigotchi tomonidan og'zaki ko'rinishda beriladi.

Subtestlami bajarish uchun sinaluvchiga muayyan vagt belgilab
beriladi.

Quyidagi jadvalda topshiriglar va ularga ajratilgan vaqt
ko'rsatiigan.

t/r Subtestlar nomi Subtestdagi  Bajarilish vaqti
topshiriglar (m)
soni
1. Umumiy bilimdonlik-1 20 8
2. Umumiy bilimdonlik -2 20 4
3. 0 *xshashlik 25 10
4. Tasniflash 20 7
5. Umumlashtirish 19 8
6.  Sonlar gatori 15 7

Ko'rsatma: “Siz tirli topshiriglar to'plamini bajarishingiz lozim.
Har bir topshirig taklif gilinishidan oldin, ular yaxshilab tushun-
tiriladi hamda ulami yechish yo‘llari misollar bilan keltiriladi. Har
bir topshiriglar to'plamini bajarish uchun muayyan vaqt
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Itolgilangan. Topshirigni ko'rsatma asosida boshlaysiz va tugatasiz.
Ilar bir topshirigni gat’iy tartib boyicha yechishingiz, bunda tez va
Xltosiz ishlashga harakat gilishingiz zarur”.

Sinaluvchilarga ko‘rsatma o°‘qib eshittirilganidan so‘ng tadqi-
gotchi javob varagasini targatib chigadi. So'ngra o'quvchining
lamiliya, ismi-sharifi, tadgiqot o'tkazilish vaqti, o‘quvchi o‘giy-
digan maktab va sinf hagidagi ma’lumotlami toMdirish bo‘yicha
ko'rsatma beriladi.

Tadgiqot natijalari barcha subtestlar bo‘yicha to'plangan ballar
yigMndisi asosida hisoblanadi.

D.Veksler intellektni oMchash testi. Amerikalik psixodiagnost
1).Veksler tomonidan ishlab chigilgan intellektni aniglash testi 3
turdagi yosh guruhiari uchun moMijallangan:

¢ Kattalar uchun-16 yoshdan boshlab.

+ Bolalar uchun- 6yoshdan 16 yoshgacha.

¢ Maktabgacha yoshdagi bolalar uchun — 3 yoshdan 6
yoshgacha.

D.Veksler metodikasi verbal va noverbal shkalalardan iborat
subtestlardan iborat. Kattalar va bolalarga moMjallangan testlarda 11
ta subtest mavjud boMib, ulardan 6 tasi verbal, 5 tasi noverbal
topshiriglar hisoblanadi.

Natijalar, ya’ni inteliektual koeffitsiyent verbal va noverbal
topshiriglar bo'yicha alohida hamda umuman test bo‘yicha
hisoblanadi. Norma—Q 85 dan 115 gacha oraligdagi ko'rsatkich.

“Tushunchalar tahlili ” organayzeri

Mulilni inuuinmoning yechimini topishga yordam beradi va
"Tuihunohnlar tahlili" usuji orgali muammo hal gilinadi.

Mazmuni
Tafakkur
Konvergent tafakkur
Digqat'
Divergent tafakkur
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2-guruh

Mazmuni
Intellekt
ljtimoiy intellekt
Emotsional intellekt
Inteliektual koeffitsiyent
Glossariy

Diqqgat - bu inson ongining biror obyektga yo‘naltirilishi va
to‘planishidir.

Intellekt—inson aqgliy gobiliyatlari majmuidir.

Divergent tafakkur - bu tafakkurning o'ziga xos, alohida turi
bo‘lib, bunda bitta muammoni turli javob, yondashuv, garash bilan
hal gilinadi. Divergent tafakkur ijodning tarkibiy gismi hisoblanadi.

Konvergent tafakkur - bu tafakkurning shunday shakliki,
konkret vazifa doirasida avvaldan ishlab chigilgan va gabul gilingan
algoritmlami aniq go‘llashga asoslanadi.

Ijtimoiy intellekt ~ insoniy munosabatlarda ogilona harakat
gila olish gobiliyati, ijtimoiy muammolar biiish, inson shaxsi va
uning holatini tushunish.

Emotsional intellekt —hissiyotlami (0‘zi va boshgalaming)
tushunish va ulami boshgarish qobiliyati.

Intellekt testlari - umumiy qobiliyatlami aniglash testlari
(lotincha “intellectus” tushunish,biiish ma’nosini anglatadi.

Inteliektual koeffitsiyent (IQ) — inteliektual taraqqgiyot
darajasining miqdoriy ko‘rsatkichi boMib, intellekt testlari orqali
aniglanadi.

Adabiyotlar:

1. AHacTasu A. Mcuxonoruyeckoe TectmposaHue. M.: 2001.
2.AknmoBa M.K., Typesuy K.M. Tllcuxonornyeckas pamar-
HocTuKa.M.: «Mutep»,2005.
3.boganes AA., CtonnH B.B. O6uwias ncuxogmarHoctuka. M.:
2001.
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4. [ybposnHa B.B. Paboyas KHMra LUKOMLHOFO MCMXO/Ora.
M.M991L.

5.NishonovaZ.T.Psixodiagnostika. T.: 2008.

6.Hemos P.C. Ncuxonorua. 3-kHura. M.: 2003.

7.Rasulov A. Psixodiagnostika. T.: 2010.

8.PomaHoBa 3.C. Mcuxonormyeckas guarHoctuka, Cnb., 2005.

9.3eep 3. ®. Mcuxonorus npodeccuii: yuebHoe nocobue Ans
CTyfeHTOB By30B. M.: 2003.336 c.

0'z-0'zini nazorat va muhokama gilish uchun savollar:

1.Bilishjarayonlariga qaysi psixik jarayonlarkiradi?

2. Sezgilami o ‘Ichashni ganday metodlari bor?

3.Shaxs taraqqgiyotida diggat xususiyatlarining shakllanish
darajasining ahamiyati?

4.Qanday magsadiarda digqgat xususiyatlari o'rganiladi?

5. Xotirani ganday metodikalar orgali o‘rganish mumkin?

6.Intellekt strukturasiga nisbatan ganday garashlar mavjud?

7.Terstoun bo'yicha intellekt modeli ganday?

8.Gilfordning intellekt modeli nimalami 0‘Zichiga oladi?

9.Ayzenk bo'yicha intellekt modeli ganday?

10.1jtimoiy intellekt gachon va kim tomonidan taklifetilgan?

11 .Intellekt psixodiagnostikasida ganday metodikalar
go'llaniladi?

12. “Maktab agliy taragqqgiyot testi” nima magsadda qo'llaniladi?
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MAVZU: SHAXSNI PSIXODIAGNOSTIK BAHOLASH

Reja:
1. Shaxs nazariyalari.
2. Shaxsning psixologik tuzilishi.
3. Shaxs psixodiagnostikasida goMlaniladigan metodikalar tav-
sifi.
Tayanch tushunchalar: Shaxs, inson, individ, individuallik,
shaxs so‘rovnomalari, internal nazorat, eksternal nazorat, xarakter,

temperament.

Shaxs - ijtimoiy va shaxslararo munosabatlaming mahsuli, ongli
faoliyatning subyekti ho‘Imish individdir.

Shaxs o‘zining kelib chigishi jihatidan ijtimoiy boMgan, 0‘z e’ti-
godi, garash, munosabatlari, baholariga ega tMgan subyekt. Shaxsja-
miyatda maMum holatni egallovchi, muayyan ijtimoiy rolni bajaruvchi
ongli individ. Shaxsga taallugli boMgan eng muhim tasnif ham uning
jamiyatdagi murakkab ijtimoiy munosabatlarga bevosita alogadorlik,
ijtimoiy faoliyatga nishatan ham obyekt, ham subyekt boMishlikdir.

Quyidagi xususiyatlar bilan xarakterlanuvchi insonni shaxs deb
atash mumkin:

« |jtimoiy mavjudot boMish:

« Ongva 0°z-0‘zini anglashga ega boMish;

« 0 ‘zini aktiv faoliyatda namoyon qilish.

Psixologiyada shaxs tushunchasi bilan bir gatorda inson,
individ,individuallik tushunchalari farglanadi.

¢ Inson tushunchasi barcha odamlarga xos boMgan insoniy
xususiyatlar majmuyini 0‘z ichiga oladi. Bunda konkret insonda
ushbu xususiyatlar bor yoki yoqligi ahamiyatga ega emas.

« Individ - biologik, jismoniy, ijtimoiy, psixologik xususi-
yatlarga ega boMgan alohida olingan inson.

« Individ tushunchasiga insonni boshgalardan ajratib turuvchi
xususiyatlar bilan bir gatorda barcha insonlarga xos boMgan
sifatlarni ham Kintish mumkin.

e Individuallik - insonni boshgalardan ajratib turuvchi
individlik va shaxslilik sifatlarini 0‘z ichiga oladi.
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K.K.Platonov bo'yicha shaxsning tuzilishi:

4-komponent
N shaxstiirigyVriaiishf* /X

1-komponent 6 B ﬂ H H

2-komponent
3-komponent
4-komponent

Shaxs ko‘p qirrali tushuncha bo'lgani sababli, uni ta’riflash
humda diagnostika gilish ham juda murakkab. Shaxs to'g'risida
mu’lumot olish bo'yicha psixodiagnostikada bir gator munosabat va
mulohazalar mavjud bo'lib, ularga ko'ra turli usullar farglanadi.

Shaxs psixodiagnostikasida qo'llaniiadigan metodikaiami 2 ta
katta guruhga ajratish mumkin:

1.So'rovnomalar.
2.Proyektiv metodikalar.

Shaxs so'rovnomalari - bu shaxsning alohida xususiyatlarini
nni(InNh  va baholash uchun qo'llaniiadigan metodik vositalar
itutliiiiililli. 1l/ihhu mctodning nazariy asosi — introspeksionizm
hliobluudl.

Sn'roviioiua matodl hirinchi bo'lib F.Galton tomonidan shaxs
Nilitllarini onuui, hnlkl liiNonning bilish sohasini baholash uchun
go'llanilgan (ko'rInh Idrnkl, agliy obraz).

XIX asr oxlrlarlda unhbu niotod yordamida xotira (Bine,
E.Kurt'c), uimimly runiiviicnunn (T.RIDO), ichki nutg (O.Sen-Pol)
tudqiq gilingan.
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Shaxs so'rovnomalaridan bin amerikalik psixolog R.Vudvorts
tomonidan 1919 yilda ishlab chigilgan “Shaxs hagidagi ma’lumotlar
blanki” dir.

Ushbu so‘rovnoma harbiy xizmatchilaming nevrotik simpto-
matikasini aniglash va ulami xizmatchilar safidan chigarish uchun
moMijallangan.

Akimova M.K. va Gurevich K.M. bo'yicha shaxs so‘rov-
nomalarini quyidagicha tasniflash mumkin:

mSTipologik  so‘rovnomalar  (MMPI,X.Shmishek  xarakter
aksentuatsiyasi tiplarini aniglash)

mSShaxs xususiyatlarini aniglash so‘rovnomalari(R.B.Kettel)

A Motivlami aniglash so‘rovnomalari

. S Qizigishlami aniglash so‘rovnomalari

m8Qadriyatlarni aniglash so(rovnomalari

v'Ustanovkalami aniglash so‘rovnomalari.

MMPI - (Minnesota Multifasik Personality Inventory)
Minnesot ko‘p omilli shaxs so‘rovnomasi 1941 yilda S.Xetuey va
Dj.Makkinli tomonidan ishlab chigilgan. Ushbu so‘rovnoma norma
va patologiyani aniglash uchun moMjallangan. 16 dan 55 yoshgacha
boMgan 700 nafar sinaluvchilarda standartlashtirilgan. Metodika 550
ta tasdigdan iborat boMib, ularga “to‘g‘ri”, “noto‘g‘ri”, “aytish
giyin” tarzidajavob berish so‘raladi.

10ta asosiy va yana 3 ta nazorat shkalasidan iborat:

> Depressiya shkalasi (ta’sirchanlik,0‘zidan gonigmaslik);

>|poxondriya shkalasi (sogMigiga haddan ortiq etibor garatish);

>|steriya shkalasi (namoyishkoronalik);

> Psixopatiya shkalsi (ijtimoiy dezadaptatsiya,o‘zini
tutolmaslik, agressivlik,ta’sirchanlik);

>Erkaklik va ayollik shkalasi (ayollik yoki erkaklik roli bilan
identifikatsiya);

>Paranoyallik shkalasi (egoizm,0‘zidan mamnunlik);

> Psixoasteniya shkalasi (xavotirli, shubhali,o‘z kuchlariga
ishonmaslik);

>Shizoidlikni anigash shkalasi (autistik tip);

>Gipomaniya shkalasi (sababsiz ko'tarinki kayfiyatda boMish,
feollik, g'ayratlilik); -



)Mjtimoiy introversiya shkalasi (munosabatlarda tortinish,
uynlifh).

X.Shmishekningaksentuatsiya tiplarini diagnostika gilishga
dio*lJallangan metodika. Ushbu metodika K.Leongardning
Minnkter aksentuatsiyasi konsepsiyasi asosida yaratilgan. Bunda 10
Intip ajratib ko‘rsatiladi:

1 Namoyishkoronatip -boshgalaming diggat markazida boMish;

2. Pedantik tip - haddan ortiq tartiblilik, gat’iyatsizlik,
tllllyotkorlik, o'zgarishlarga nogobillik;

3. Qotib qgoluvchi tip (rigidlik) - kuchli bargaror affekt,
emotsional kechinmalarni uzoq saglanishi;

4. Qo‘zg‘aluvchan tip —impulsivlik;

5. Gipertim tip - doimo ko‘tarinki kayfiyatning ustuvorligi;

6. Distim tip - gipertimning aksi, hayotning achchiqg, qora
loinonlariga etiborlilik, passivlik;

7. Xavotirli tip - omadsizliklardan cho‘chish,kuchli xavotir-
Innleh, tortinchoglik, 0‘z kuchlariga ishonmaslik;

K Niklotim tip - gipertim va distim holadami doimiy almashinib
tui'llhi;

< Ekzaltir tip - quvonchli holatlarga va gaygauiga kuchli reak-
Nlyii ko'rsatish, haddan ortiq ta’sirchanlik;

10. Kmotiv tip - yumshoq ko‘ngillilik, dilkashlik,yugori empa-

llyu, yig'logilik.

Proyektiv texnikalar:

Ushbu metodikalar asosi so“zli
assotslalar metodi
hisoblanadi
So'zll assotslalar metodi
F.Gilton noml bilan
bog'langan
Aunmnr-~
L'i 1A iWtiAdatitonlthidantubgart bu
m«todl*min]| aioil
| |'<iraniil1(x borlb tagaladl

Iiffissasi



Psixoanalizning asosiy tushunchasi ongsizlikdir. Dastavval, bu
tushuncha shaxsning yashirin harakatlantiruvchi kuchi, organizm-
ning yashirin tnbidan harakat giluvchi motiv deb garalgan. Aqgl
ongsizlikka nisbatan yashirin mexanizm bo'lib xizmat giladi.

Ongsiziik sohasiga Kkirish, undagi yashirin tendensiyalarni
tushunish uchun eksperiment davomida ongni o'ziga xos topshirig-
lami hal gilishga garatish lozim bo'lgan. Bu esa shaxsda ongsizlikni
ihtiyorsiz tarzda namoyon qilish imkonini yaratgan. Aynan mana
shunday topshiriglar proyektiv metodikalarga kiritilgan.

Shaxsning yetukligi darajasini belgilovchi muhim ko'rsatkich-
laridan biri - mas’uliyatdir. Shaxsning muhim xususiyati birovlarga
bog'lig boMmasligi, mustaqillik va o‘z magsadlariga erishishda
insonning faolligi, bo'layotgan vogealarga nisbatan shaxsiy
javobgarlik hissining rivojlanishidir.

Ushbu xususiyatni o'rganish metodlari dastlab XX asming 60
yillarida AQSh da ishlab chigilgan. Nazorat lokusi nazariyasi
yaratilib, uning asoschisi amerikalik olim Dj.Rotter hisoblanadi.
Ungako‘ra har bir insonda ikki turdagi mas’uliyat kuzatiladi. Bular:

LInternal nazorat lokusi.

2.Ekstemal nazorat lokusi.

Birinchi turdagi mas’uliyatda shaxs o'zining hayotida ro‘y
beradigan barcha hodisalaming sababchisi, mas’uli sifatida o'zini
tan oladi. Bunday kishilarda internal nazorat lokusi ustunlik giladi.

Mas’uliyatlilikning ikkinchi turida undan fargli barcha ro‘y
bergan va beradigan vogea va hodisalaming sababchisi tashqi
omillar, boshga odamlar hisoblanadi. Nazorat lokusining bu turi
ekstemal nazorat deb ataladi. Ekstemallar mas’uliyatni boshqalar
zimmasiga yuklashga moyildirlar.

Intemallar 0z hayotlaridagi barcha yaxshi narsalarga o‘z
kuchlari bilan erishadilar va kelajakda ham o0‘z magsadlariga
muvaffagiyatbilan erishishga gobil bo'ladilar. Biroqg shu bilan birga
ular barcha salbiy hodisalar javobgarligini ham oz bo'ynilariga
oladilar, omadsizlik, azoblanishlarda o'zlarini ayblaydilar. Bunday
kishilar 0‘z ishlarini tashkil gilishda o‘z harakatlarini muhim omil
deb hisoblaydilar, jamoadagi munosabatlar, lavozimda ko'tarilish
fagat o'zlariga bog'liq bo'ladi.

100



Intcrnallar Oilaviy hayotdagi vogea va hodisalarga o‘zlarini
oilin'ul deb biladilar, oilaviy muammolar yuzaga kelsa, bunda tur-

vi 0'zlarini o‘zgartirishga harakat giladiiar. Bunday odamlar
n'/.Inrini boshqalar bilan norasmiy munosabatlarini nazorat gilishga
gnbll deb biladilar, o‘zlariga nisbatan hurmat, simpatiyani, mulogot
ilolrasini faol qura oladiiar.

Internal ko‘p jihatdan saiomatligiga ham o‘zi mas’ul ekanligini
Ins giladi. Agar betob boMib qolsa, 0'zini ayblaydi va davolanish
limn shifokorga emas, o0‘ziga bogMiq deb hisoblaydi.

Shunday qilib, internal uchun faol hayotiy pozitsiya,
mtistngillik, 0'ziga nisbatan mas’uliyat hissi xosdir.

Ekstcrnallar esa aksincha, ko‘pincha passiv boMadilar, ular
uchun pessimizm xos bo‘lib, o'zlariga hech narsa bogMig emas,
hiunma narsa tashgi sharoitlarga bogMiq deb hisoblaydilar. Ular
o'/.larining muvaffaqiyati, yutug va quvonchlarining ham sababchisi
omad, taqdir yoki odamlarning yordami deb biladilar.

"Internal” tipidagi odamlar ko'pincha hayotda “g'olib”,
ekstcrnallar esa “magMub” boMib, ulaming hayotiy ssenariylari ham,
o'zlari va boshga odamlarga boMgan munosabatlari ham turlicha
hoMadi (ssenariy - hayotiy reja).

Strelyau test-so‘rovnomasi. Zatnonaviy mashhur polyak
psixologi Yan Strelyau Pavlov-Teplov differensial-psixofiziologik
mohiyati asosida uchta asab faoliyati ta’rifini oMchab yo‘naltirilgan
lustni  qayta ishlab chiqdi: asabiylashish, tormozlanish,
linrukatchanlik (Strelyau YA.,1982).

I'cst-so'rovnoma 134 ta savoldan iborat boMib, uch xil javob
vitrliinli  kcltirilgan. So'rovnomani o'tkazish uchun fagatgina
Ntniulatl goMlanma va javob varagasi kerak boMadi. Mazkur
Nn'rnvnonianl Individual va guruhiy tarzda o'tkazish mumkin.
Muill  'I1 lit ~ivor - birinchi shkalaga, 44ta savol - ikkinchi
M12n[lla > liitii - uchinchl Nilikaliiga togishli.

(Ift IM Nii'rovnoma) Ko‘p omilli shaxs so'rov-
nomusl 1¥49 vyili K.M.Kcllel tomonidan tuzilgan bo'lib, hozirgi
kunda hain psixodiagnostik amaliyotda keng qo'llanilmogda. Bu
tost sinaluvchi hagida ko‘prog jumladan, mulogotchanlik, agliy
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funksiyalaming shakllanganlik darajasi, emotsional bargarorlik yoki
begarorlik, tobelik yoki mustaqgil, hukmronlik, tortinchoglik, ochiq
ko‘ngillik va boshga xususiyatlar to‘g‘risida ma’lumot olish
imkonini beradi. Ushbu testning gisqartirilgan varianti 10S ta savol
va ularga keltirilgan mulohazalardan iborat bo‘lib, vaqt tanqisligi
holatlarida juda qo‘l keladi. Testni qo'llash vaqgti 20-50 dagiqgani
tashkil etishi mumkin. Sinaluvchiga ko‘rsatma beriladi. Javoblar
varagalari maxsus test kaliti orgali quyidagicha baholanadi:

Kalitga mos kelgan “a” va “d” javoblar 2balldan, “b” javob esa
1 balldan baholanadi. Har bir keltirilgan savollar to'plamijavobidan
biron-bir faktoming ahamiyati ochiladi. Faktor VV bundan mustasno,
bu to'plamdagi barchajavoblar 1 baldan baholanadi. Shunday qilib,
barcha faktorlar bo'yicha maksimal ball 12 ballni, VV faktorda esa 8
ballni tashkil etadi.

Glossariy

Shaxs - o'zining kelib chigishi jihatidan ijtimoiy bo'lgan, 0‘z
e’tigodi, garash, munosabatlari, baholariga ega bo'lgan subyekt.

Inson —tushunchasi barcha odamlarga xos boMgan insoniy
xususiyatlar majmuini o‘z ichiga oladi. Bunda konkret insonda
ushbu xususiyatlar bor yoki yogligi ahamiyatga ega emas.

Individ - biologik, jismoniy, ijtimoiy, psixologik Xususi-
yatlarga ega bo'lgan alohida olingan inson.

Individ tushunchasiga insonni boshqalardan ajratib turuvchi
xususiyatlar bilan bir gatorda barcha insonlarga xos bo'lgan sifat-
lami ham Kiritish mumkin.

Individuallik - insonni boshqalardan ajratib turuvchi indi-
vidlik va shaxslilik sifatlarini 0‘z ichiga oladi.

Shaxs so'rovnomalari - bu shaxsning alohida xususiyatlarini anig-
lash va baholash uchun go'llaniiadigan metodik vositalar majmuidir.

Internal nazorat —shaxs o'zining hayotida ro'y beradigan
barcha hodisalaming sababchisi, mas’uli sifatida o'zini tan olishi.

Eksternal nazorat - bu nazorat turining asosiy jihati shu bilan
xarakterlanadiki, bunda barcha ro'y berayotgan vogea va hodisa-
laming mas’uli, sababchisi sifatida tashqi omillar, boshga odimlar
hisoblanadi.
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0 ‘z-o‘zininazoratva muhokama qilish uchun savollar:

1. Turli shaxs nazariyalarida shaxs tushunchasi?

2.Qanday xususiyatlar bilan xarakterlanuvchi insonni shaxs deb
iitash mumkin?

3. Individuallik nimani anglatadi?

4. K.K.Platonov bo‘yicha shaxsning tuzilishi ganday?

5.Shaxs psixodiagnostikasida qoMlaniladigan metodikalami
gnndny guruhga ajratish mumkin?

6.Akimova MK. va Gurevich K.M. bo‘yicha shaxs
No'rovnomolui‘ini ganday tasniflash mumkin?

7.MMPI -Minnesot ko‘p omilli shaxs so‘rovnomasi gachon va
Mm (omonklitn Ishlab chigilgan?

H K l.eongiirdnliig xarnkter aksentuatsiyasi konsepsiyasi asosida
yimilllgmi gitiidiiy mclodika ynratilgan?

U NH (uiil lolditil nnzariyasi asoschisi kim hisoblanadi?

1), Niii'lyitu iPNl No'rovnomnNI ganday xususiyatlarni aniglash-
um qiiitilllViitnV

Il K Il kn'Hi'l k*ip oitillll Alilixs so'rovnomasi gachon tuzilgan?

\) lonipouitnviiil gnyil dingnoMtik metodikalar orgali o‘rga-
nlladl?
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MAVZU: SHAXSNING EMOTSIONAL - MOTIVATSION
SOHASIVAFUNKTSIONAL HOLATLARI
PSIXODIAGNOSTIKASI

Reja

1.Shaxsning emotsional sohasi diagnostikasi.

2. Motiv va motivatsiya hagida tushuncha.

3.Motiv predmetining umumlashganlik mohiyati.

4. Shaxs motivatsiya sohasining psixodiagnostika metodlari.

Tayanch tushunchalar: Motiv, motivatsiya, shaxsiy dispo-
zitsiyalar, ehtiyoj, fiziologik ehtiyojiar, xavfsizlikka boMgan ehti-
yojlar, munosabatda boMish ehtiyoji, hurmatga sazovor boMish
ehtiyoji, bilish ehtiyojlari, estetik ehtiyojlar, 0‘z imkoniyatlarini
namoyon etish ehtiyojlari

Psixologiyada motiv va motivatsiya tushunchalari farglanadi.

Motiv - lotin tilidagi “movere” so'zidan olingan boMib,
harakatga keltirish, harakatlantirish ma’nosini anglatadi.

Motiv - subyekt ehtiyojlarining qondirilishi bilan bo'gMiq
boMgan faoliyatga undovchi turtki.

Motiv muammosi D.N.Uznadze tomonidan o'rganilgan boMib,
uning mohiyatini tushuntirish, ustanovka nazariyasiga asoslangan.
Shuning uchun motivni muallif subyekt faolligining manbai, deb
tushuntiradi, motivatsiyani esa irodaviy aktga olib keluvchi bosgich
deb hisoblaydi.

«Motivatsiya» tushunchasi «motiv» tushunchasidan kengroq
ma’no va mazmunga ega. Motivatsiya - inson xulg-atvori, uning
bogManishi, yo“‘nalishi va faolligini tushuntirib beruvchi psixologik
sabablar majmuini bildiradi. Bu tushuncha u yoki bu shaxs xulgini
tushuntirib berish kerak boMganda ishlatiladi, ya’ni: «nega?», «nima
uchun?», «nima magsadda?», «ganday manfaat yoMida?» degan
savollargajavob gidirish - motivatsiyani gidirish demakdir. Demak,
u xulgning motivatsion tasnifini yoritishga olib keladi.
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Motivatsiya:

Demak, “motivatsiya” deganda o'zaro bir-biri bilan bog‘liq
pMixologik holatlaming 3ta turi tushuniladi.

0} Birinchidan, motivatsiya faoliyatga undovchi turtki, deb

giirttllsm mumkin. Bu holda motivatsiya umuman faollik holati nima
iiluhun vujudga kelishi, ganday ehtiyojlar subyektni faoliyatga
lindiiHhini aniglab beradi.

¥ Ikkinchidan, motivatsiya xulg-atvor yonalishini taniash
unhnbi ho*lih,inson shaxsi yo‘nalishini tashkil giladi.

0 HNchinchidan, motivatsiya faoliyatni boshgarish vositasi
lilnobliinndi. Bu vositalarga - emotsiya, istak, mayllarni Kiritish
mumkin.

liiNnnniug xntli -harakatlarini belgilovchi barcha psixologik
oinllinr
«|M«nly (LAH> NNy ATl deb atatadi.

Unii lid initvjuil  dinpozitsiyalaming eng muhimi ehtiyoj
Iliuhliiiiftill

I‘Iillyn) inliini vii huyvonlarning norm al yashashi hamda rivoj-
hiil'ilil in linn /net hi)||/,nil iihiiri-Nharoitlargn m uhtojlik holatidir.

NMIML <Ml itwwmhiliInii odnm  ehtiyojlarining shaxsiy rivojla-
uliili 1lnvimill In piiydo hii'lmlI*itn oliliyojlnri icrarxiyasi taklifetilgan.
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0’z imkoniyat

Ini hamoyon

Estetik ehtiyojlar
Bilisb ehtiyojlari

Hunnatga sazovor bo’lish
ehtiyojlari

Munosabatda bo’lish ehtiyoji
Xavfsizlikka bo’lgan ehtiyoj
Fiziologik extiyojlar

*Fiziologik ehtiyojlar - Ochlik, tashnalik, jinsiy mayllar va
boshgalar.

«Xavfsizlikka boMgan ehtiyojlar - O‘Lini xavfsiz sezish,
go'rquv va agressivlikdan xalos boMish.

*Munosabatda boMish ehtiyoji - jamiyatda boMish, odamlar
orasida boMish, ular tomonidan gabul gilinish.

eHurmatga sazovor boMish ehtiyoji - kompitentlik,
muvaffagiyatga erishish, ma’quliash, tan olish.

*Bilish ehtiyojlari - bilish, gila olish, tushunish, o ‘rganish.

*Estetik ehtiyojlar - garmoniya, simmetriya, tartib, go'zallik.

*0‘z imkoniyatlarini namoyon etish ehtiyojlari - oz
magsadlari, qobiliyatlarini r’o'yobga chigarish.

Motivatsiya turlari:

Psixologiyada har xil faoliyat turlarida muvaffaqgiyatga erishish
motivatsiyasi nazariyasi ishlab chigilgan. Uning asoschilari
amerikalik olimlar -D.Makklelland, D.Atkinson va nemis olimi
X.Xekxauzendir.
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Bu nazariyaga ko‘ra odamning muvaffagiyatga yo‘naltirilgan
faoliyat bilan bogMiq ikki motivi farglanadi.

» Muvaffagiyatga motivlashgan odamlarga xos xususiyatlar:

Oldilariga ijobiy magsad qo'yadilar; muvaffagiyatga ishona-
dilar; barcha imkoniyatlarini ishga soladilar, gat’iyatli boMadilar,
o'zlarini adekvat baholaydilar, internallar.

*Muvaffagiytsizlikdan qochish motivatsiyasi ustun odamlarga
X0S Xususiyatlar:

Ular faoliyatidagi asosiy magsad muvaffaqiyatsiziikka uchrab
golmaslik, boshidanoq ishonchsizlikni namoyon giladiiar, tangiddan
ilo‘rgadilar, salbiy emotsiyalami boshdan kechiradilar, o'zlarini
noadekvat baholaydilar, ekstemaliar.

Qanday?” diagrammasi

Kichik guruhlarga birlashadilar, tagqos-
Quyhlan vuqorlg» bongkhm* laydilar, o'zlarining chizmlarini to'ldiradilar
bo«|lch bo'yiunuvchl Umumiy chizmagakellifadflaf
"Qanftny?” diiigriiiniiiusl|
Muammo to‘g‘risida umumiy
iniuivvurlami olish imkonini
liunivolii, mamigiy savollar
zanjiri. R : . I :
Vi/iinli likrlnsh, tuzilmaga Plugrnlnmém %uz!sh q‘oldasl bl|én lanlshaj
KilMirifili, lohlil gilish dilar. Alohida/kichik guiuhlarda diagrammani

ko'iiiltiniilurini shakillantirish tuzudilar

Ish natijalarining tagdimoli
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Motivatsiya ganday aniglanadi?

Glossariy

Motiv - subyekt ehtiyojlarining qondirilishi bilan bog‘liq
boMgan faoliyatga undovchi turtki.

Motivatsiya - Insonning ehtiyojlari gondirilishi bilan bogMiq
boMgan faoliyatga undovchi turtki

Motivatsiya —Faollik nimaga yonaltirilganligini, nima uchun
aynan mana shu xulg-atvor tanlanganligi sababi.

Motivatsiya - Insonning o(z xulg-atvori va faoliyatini bosh-
qgarishi vositasi sifatida garalishi mumkin.

Shaxsiy dispozitsiyalar - Insonning hatti-harakatlarini belgi-
lovchi barcha psixologik omillar.

Ehtiyoj - odam va hayvonlaming normal yashashi hamda rivoj-
lanishi uchun zarur boMgan shart-sharoitlarga muhtojlik holatidir.

Fiziologik ehtiyojlar - ochlik, tashnalik, jinsiy mayllar va
boshqalar.

Xavfsizlikka bo'lgan ehtiyojlar - o'zini xavfsiz sezish, qo‘r-
quv va agressivlikdan xalos boMish.

Munosabatda boMish ehtiyoji - jamiyatda boMish, odamlar
orasida boMish, ular tomonidan gabul gilinish

Hurmatga sazovor boMish ehtiyoji - kompitentlik, muvaffa-
giyatga erishish, ma’quliash, tan olish.

Bilish ehtiyojlari - bilish, gila olish, tushunish, o'rganish.

Estetik ehtiyojlar - garmoniya, simmetriya, tartib, go'zallik.

0 ‘z imkoniyatlarini namoyon etish ehtiyojlari - 0z mag-
sadlari, gobiliyatlarini ro'yobga chigarish.
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0 ‘z-o0‘zini nazorat va muhokama gilish uchun savoilar:

1 Motiv ganday ma’noni anglatadi?

2. Motiv muammosi gaysi olimlar tomonidan o ‘rganilgan?

3.Motivatsiya deganda psixologik holatlaming ganday turi
tuehuniladi?

4. Shaxsiy dispozitsiyalar deb nimaga aytiladi?

5.Kim tomonidan odam ehtiyojlarining shaxsiy rivojlanish
davomida paydo boMadigan ehtiyojlari ierarxiyasi taklifetilgan?

6. Psixologiyada har xil faoliyat turlarida muvaffagiyatga
erishish motivatsiya nazariyasi asoschilari kim?

7.Muvaffagiyatga motivlashgan odamlarga xos xususiyatlar
ganday?



MAVZU: SHAXS PSIXODIAGNOSTIKASEDA PROYEKTIV
METODLARNING QO‘LLANILISHI

Reja:
1.Proyektiv metodlaming mohiyati va o‘ziga xosligi.
2.Proyektiv metodlaming yaratilish tarixi.
3.Proyektiv metodlaming tasnifi.
Tayaneh tushunchalar: proyektiv metodikalar, struktura-
lashtirish proyektiv metodikalari, tavsiviy proyektiv metodikalar,
ekspressiv proyektiv metodikalar, retest ishochlilik.

Proyektiv metodlaming o‘ziga xos xususiyatlar!:

«Turli-tuman javoblarga yo‘l go‘yuvchi topshiriglaming tagdim
etilishi.

«Stimul go‘zg‘atuvchining ko‘p ma’noli ekanligi.

«Shaxsni baholashga global yondoshuv, ya’ni uning yashirin,
toMig anglanmaydigan, yopiq tomonlarini aniglash imkoniyatr.

«Sinaluvchijavoblarini“to‘g‘ri” va “noto‘g‘ri” tarzida baholash
mumkin emasligi.

Proyektiv metodlar tarixi. Proyektiv metodikalar klinik
yo‘nalishlarga ega bo‘lgan o‘ziga xos, turli —tuman psixodiagnostik
vositalar guruhidir. Klinik yo‘nalish deganda bu yerda shaxsning
anomal holatlarini aniglash emas, balki xulq - atvoming individual
uslubi, nizoli va boshga holatlarda affektiv hissiyot hamda
kechinmalarni, shaxsning ongsizlik holatlarini aniglashga garatilgan
metodikalar tushuniladi. Proyektiv metodlar tarixi 1904 - 1905
yillarda K.Y ung tomonidan yaratilgan so‘zli assotsiatsiyalar testiga
borib taqaladi. Mazkur testning turli variantlari keyinchalik
aybdorlik hissini aniglash (detektor lji M.Vertgayler va A.R.Luriya),
normani patologiyadan ajratish va boshgalar uchun goMlanildi.
Tugallanmagan hikoya yoki gap testi ham Yungning assotsiativ
testidan kelib chiggan deb hisoblanadi.

Proyektiv ~ diagnostikaning  kelib  chigishi 1921 vyilda
shvetsariyalik psixiatr G.Rorshax tomonidan Bemda, nemis tilida
“Psixodiagnostika: idrokka asoslangan diagnostik test” asarining
nashr gilinishi bilan bogMangan. 0 ‘zi rassomlikdan voz kechishiga
garamay, Germon Rorshax san’at va rassomlik tarixi bilan ko‘prog
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gl/igardi. Unga ma’lum bo‘lishicha, buyuk Leonardo da Vinchi 0‘z
hnyolini osmondagi bulutlar, ulardagi turli shakllami uzoq vaqt
dnvomida kuzatish va ulami tahlil gilish orgali mashq qildirar edi.
MH xususiyat, ya’ni atrofimizdagi predmetli dunyoni “jonlantirish”
hurchaga, aynigsa rassomlar va yosh botalaiga xos boMgan
Xususiyatdir.

G.Rorshaxning taxminiga ko‘ra, siyoh dogMari, ya’ni ko'rishga
yo'naltirilgan siyoh dogMari motor (harakat) fantaziyalarini
Jonlantiradi.

G.Rorshaxdan avval siyoh dogMari bilan boshqga psixoioglar,
masalan Rossiyada F.E.Ribakov, A.Bine va V.Anri - Fransiyada
ckspcrimentlar o‘tkazishgan. Biroq G.Rorshax birinchi boMib fan-
taziya obrazlarini shaxsning asosiy sifat va xislatlari bilan alogasini
isbotlab berdi. Rorshax g‘oya va tadgigotlari hozirgi kunda ikki
yirik yo'nalishda—Amerika (Vesk, Klopfer, Daviolson) va Yevropa
(Bohm, doosli - listeri) yo‘nalishlarida namoyon boMadi.

Rossiyada Rorshax testini goMlashga dastlabki urinishlar 20 -
30 yillarga to‘g‘ri kelib, u asosan shaxs anomal xususiyatlarini
aniglash, nevroz va psixopatlar diagnostikasi, shuningdek, epilep-
siya kasalligini tadgiq gilishda fo‘ydalanildi. 60 yillardan boshlab
Rorshax testi psixologlaming tadgiqot va klinik diagnostik ishlarida
keng tadbig gilina boshlaydi. Dastlabki metodik goMlanmalar
yuzaga keladi. Bu testdan tashgari proyektiv metodikalar gatoriga
1935 yilda dastlab jumalda nashr gilingan tematik appersepsion
testini  ham (TAT) Kkiritish mumkin. Bu test fantaziyani
eksperimental o‘rganish metodikasi sifatida yuzaga keldi. Uning
avtori G. Myurrey hisoblanadi. Rorshax testi singari bu testning
ham o°‘z tarixi mavjud. Psixolog va psixiatrlarga shu narsa oldindan
ma’lum ediki, tekshiriluvchilar uchun maxsus tanlab olingan syujetli
rasmlar asosida tuzilgan hikoyaga garab, insonning gizigishlari,
may llari hagida xulosa chigarish mumkin. Ba’zida esa psixikaning
kuNullik holatini ham aniglash mumkin. Bir garashda TAT fikri,
Cl.Rorshax g'oyasiga garaganda ancha sodda va anigq ko‘rinar edi.
Ammo bunda “avtdr” aynan qaysi shaxsiy tajribasi uning
“gahramonalar”i taqdiri va portretini to‘g‘ridan to'g'ri aks etadi-yu
va qaysilari garama-garshi ma’noda aks etishini tushunish murakkab
edi.



30-50 yillar davomida o‘tkazilgan tadgigotlar Myurreyning
TAT hikoyaiarida uyqudan qolish, bo‘lib o‘tgan muvaffagiyat-
sizlikiar yoki omad aks etishi hagidagi fikrini tasdigladi.

Proyektiv metodlarning kamchilik va afzalliklari
Kamchiliklari:

«Natijalarni tavsiflashdagi subyektivlik;

*Psixometrik talablarga to‘liq javob bermasligi, ya’ni ulaming
yetarlicha obyektiv emasligi;

«Retest ishonchlilik koeffitsiyentining yuqori darajada emasligi,
validizatsiya gilishning murakkabligi;

«Natijalarni tavsiflashda psixologik tayyorgarlik,psixologik
bilimlarga ega bo‘lish va metodikani goMlash bo'yicha tajriba talab
qilinishi.

Afzalliklari:

sInformativligi yuqori;

*Shaxsni global baholash imkoniyati;

*Magsadning noanigligi(sinaluvchi diagnostik ko‘rsatkichlami
tavsiflay olmasligi va ularni 0‘z xususiyatlari bilan bogMay
olmasligi;.

*Turli yoshdagi sinaluvchilar bilan ishlashdagi samaraliligi va
ularda topshirigni bajarishga q’izigish uyg‘ota olishi.
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Strukturalashtirish proyektiv metodikalari (yoki assotsiativ
metodikalar. Bunda stimullar shakllantirilib, ularga ma’no, mazmun
beriladi. Ushbu guruh metodikalariga G.Rorshaxning “Siyoh
dog*lari” metodikasini kiritish mumkin.

G.Rorshax metodikasida 10 ta kartochka qo'llaniladi.
Kortochkalar ketma-ket Idan 10 gacha standart holatda namoyish
gilinadi.

Ko‘rsatma: “Bu nima? Rasmdagini nimaga o‘xshatish mumkin?

Rorshax “Siyoh dog‘lari” metodikasi (Rorschach Inkbiot test)

Metodika natijalarini tavsiflashda quyidagi ko‘rsatkichlar
inobatga olinadi:

+ lokalizatsiya;

¢ determinantlar;

¢ mazmun;

+ ommaviylik-originallik.

Lokalizatsiya - sinaluvchi o‘z javobini dog‘ning biron gismi
bilan assotsiatsiya gilishini ko ‘rsatadi.

Javob determinantlari —shakl, rang, rangning har xil tusi va
“harakat”.

Mazmun - eng muhim ko ‘rsatkichlar: inson figurasi yoki uning
detallari (yoki inson tanasining gismlari), hayvon figurasi va uning
detallari, shuningdek, jonsiz predmetiar, o‘simliklar, xarita, bulut,
gon dog*lari, rcntgen rasmi.

Ommaviylik - odamlar o‘rtasidagi turli javoblaming nisbatan
takrorlanishi (chastotasi) asosida, ommabop (mashhur) javoblar
jadvali orgali taggoslash orgali aniglanadi.
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G.Rorshax metodikasi bo‘yicha chigariiadigan psixoiogik
xulosalarda:

+ Shaxsning intellektual va affektiv sohasi;

+ Shaxslararo munosabatiar xususiyatlari tavsiflanadi.

Tematik appersepsion test

¢ TATning stimul materiali 29 ta rasm va Ita bo‘sh blankdan
iborat,

¢ Sinaluvchiga rasm bo‘yicha hikoya tuzish vazifasi beriladi.

¢ Bo‘sh blank namoyish gilinganda gandaydir vogeani
tasavvur gilib, uni ta’riflash va hikoya tuzish so‘raladi.

G.Myurrey sinaluvchilar hikoyalarini tahlil gilishda bir necha
bosgicharni ajratib ko‘rsatadi:

+ 1-bosgichda har bir hikoyaning gahramoni aniglanadi; m

¢ 2-bosgichda gahramonnig eng muhim xususiyatlari: intilish,
xohish, his-tuyg‘ulari, xarakter girralari, odatlari, y’ani ehtiyojlar
aniglanadi.

¢ 3-bosgichda hikoya gahramonlaridagi ehtiyojlar aniglab
olingach, ulaming intensivligi,namoyn bo‘lish chastotasi, davo-
miyligi, sujet vogeaiarini rivojidagi ahamiyati ldan 5ballgacha
baholanadi.

¢ 4-bosgichda kuchlirog, ko‘prog namoyon bo‘lgan ustun
ehtiyojlarni ajratib olish uchun o‘rin(rang) beriladi,

G.Myurrey tahlili bo'yicha:

Sinaluvchi o‘zini hikoya gahramonlari bilan identefikatsiya
giladi. Shu sababli, aniglangan ehtiyojlar va ularning ierarxiyasi
sinaluvchi shaxsini tavsiflash imkonini beradi.

Rozensveygning “Frustratsion testi”.

Rozensveyg nazariyasiga ko‘ra:

+ Ekstrapunitiv reaksiya.

¢ Intropunitiv reaksiya.

¢ Inpunitiv reaksiya farglanadi.
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“Tematik appersepsion test” namunalar:

Rozentsveygning “Frustratsion testi” proyektiv metodikasi

IOtNoroNNiv proyektiv metodikalar

+ K.Mnxover "Odum 4mi” metodikasi (Machover Drav —a-
Person Test).

¢ Dj.Buk "Uy-daraxt-odam” metodikasi.

¢ R.B.Belyauskayte "Qilaning kinetik rasmi” metodikasi.
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Mavzunimusrahkamlash uchun

T —jadval
Psixodiagnostikada proektiv mctodiarning godlanilishi

Yutuglari Kamchiliklari

Glossariy

Psixologik tcstlar - bu muayyan psixologik Xxususiyatni
o‘Ichash, aniglash imkonini beradigan nazariy va amaliy jihatdan
asoslangan topshiriq, mulohazalar tizimidir.

Proektiv metodikalar - klinik yo‘nalishlarga ega bo'lgan
0°ziga Xos, turli-tuman psixodiagnostik vositalar guruhidir.

Proektiv yondashnv - tashqi jihatdan neytral, noaniq stimul
bilan ozaro ta’simi tahlil gilish asosida diagnostika gilinadi.

Validlik - metodika yordamida olingan ma’lumotlaming
metodikaning nimani aniglashga qaratilganligi, ya’ni metodika
mohiyati bilan mosligi.

Ishonchiilik - psixogiagnostik metodikaning sifati bo‘lib,
natijalar bargarorligi va takrorlanishini ko‘rsatuvchi mezon.
Metodikaning ishonchliligi natijalar bargarorligi va takrorlanishini
ko'rsatuvchi mezon hisoblanadi.

Retest Ishonchiilik - ayni birtestni ayni bir sinaluvchilarda bir
xil sharoitlarda gayta o‘tkazib, ikkala tekshiruv asosida olingan
natijalar o ‘rtasida korrelyatsiya (bogMiglik) o ‘matish.
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0 ‘z-o‘zini nazorat va muhokaraa gilish uchun savollar:

1.Proyektiv metodikalaming ganday o‘ziga xos xususiyatlari
mavjud?

2. Proyektiv metodikalar asoschilari kimlar?

3.“Psixodiagnostika: idrokka asoslangan diagnostik test”
asarining muallifi kim?

4.G.Rorshaxning “Siyoh dog*lari” metodikasi ganday psixik
kasalliklarni aniglashda goMlaniladi?

5. Proyektiv metodikalaming kamchiliklari nimada?

6.Proyektiv metodikalaming afzalliklari nimada?

7.Proyektiv metodikalar ganday tasniflanadi?

X.Tematik appersepsion test muallifi kim?

9.Rozentsveyg nazariyasiga ko‘ra shaxsning ganday reaksiya-
lari farglanadi?
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MAVZU: SHAXSALARO MUNOSABATLAR
PSIXODIAGNOSTIKASI

Reja:

1.Shaxslararo munosabatlar mohiyati.

2.Shaxslararo munosabatlar psixdiagnostikasida go‘llaniladigan
metodlar.

3. Shaxslararo munosabatlarga ta’sir ko‘rsatuvchi individual
xususiyatlar diagnostikasi.

Tayanch tushnnchalar: shaxslararo munosabatlar, simpatiya,
muloqot, kornmunikatsiya, kinestetika, paralingvistika, ekstroling-
vistika, proksemika, muloqgotning interaktiv tomoni, ijtimoiy
nazorat, mulogotning perseptiv tomoni, identefikatsiya , refleksiya,
stereotiplashtirish.

Shaxslararo munosabatlar —bu obyektiv tarzda boshdan
kechiriladigan, turli darajada anglanadigan insonlar o‘rtasidagi
0°‘zaro alogalardir.

N.N.Obozov fikriga ko'ra, shaxslararo munosabatlar asosini
o'zaro ta’sirga kimvchi insonlaming emotsional holati va ulaming
psixologik xususiyatlari tashkil etadi. Shaxslararo munosabatlaming
rivoji jins, yosh, milliy xususiyatlar va boshga ko‘pgina omillar
bilan belgilanadi.

V.N.Drujinin fikricha, ayollarda mulogot doirasi erkaklarga nis-
batan torrog. Shaxslararo mulogotda ular o ‘zini namoyon qilish, 0‘z-
lari hagida boshqalarga informatsiya berish ehtiyojini his giladilar.
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Avyollar uchun shaxslararo munosabatlarda ifodalanuvchi
KUNUMiyatlar ahamiyatli bo'lsa, erkaklar uchun ish bilan bog‘liq
xMatlar muhimroq hisoblanadi.

Ish yuzasidan bo'ladigan munosabatlar guruh tarkibi bilan birga
liujjatlarda qayd etiladi.

Shaxsiy munosabatlar esa simpatiya, bogliglik, do‘stlik,
o'rloglik, antipatiya asosida vujudga keladi.

Shaxslararo munosabatlar o‘zining dinamikasiga ega:

*Tarkib topadi;

» Mustahkamlanadi;

*Muayyan cho‘qqiga ko‘tariladi;
*Susayadi yoki tugallanadi.

Shaxslararo munosabatlar darajalari:

«Simpatiya,antipatiya asosida vujudga keluvchi munosabatlar.

«.Ish yoki o‘gish yuzasidan bo‘ladigan o‘zaro munosabatlar.

«Insoniy munosabatlar yoki chuqur, ishonchga asoslangan
0'zaro munosabatlar.

Simpatiya (grekcha “sympatheia” - icbki tortish, yogimlilik) —
hu boshga kishilarga nisbatan bargaror ijobiy munosabat bo‘lib,
xushmuomalilik.samimiylik kabi mulogotga undovchi xususiyat-
Inrdu namoyon boMadi va digqgat-e’tiborlilik,yordam ko‘rsatishga
intiliHhda (altruizm) ifodalanadi.

Kovalev /1.0. ta'rificha, simpatiya - insonning boshga kishiga
iinclinllk nngliinmngan munosabati va moyilligi.

NImpnllyn ym/nyn kclish sabablari:

| Antilitngnii < giirnNh, g’oya, qadriyatlar, gizigishlar, ma’naviy
idonllar birllgi.

2. Knm durujndn nnglnngnn - tashqi jozibadorlik,xarakter
xi.sinllari, xulg-nlvor manerasi.

Sliaxalururo  munoMiihiitlur mulogot vositasida amalga
oshfriladi.

Mulogot - bu ikki yoki undan ortiq kishilarning o‘zaro ta’siri,
ular o'rtasida bilish yoki affektiv baholash xarakteridagi axborot
almashinishdir.
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Muloqot ko‘p girrali, murakkab jarayon bo‘iganligi sababli
lining tuzilishida 3 ta tomonni farglash mumkin. Bular:

> Mulogotning kommunikativ tomoni;

> Mulogotning interaktiv tomoni;

> Mulogotning perseptiv tomoni.

Kommunikatsiya - inglizcha so‘z bo*lib, xabar gilish, aytish
ma’nosini anglatadi. Kommunikatsiya insonlar o'rtasidagi tasawur,
fikr, his-tuyg‘u,kayfiyat almashinuvidan iborat bo‘lib, ulaming
0‘zaro ta’siri orgali amalga oshiriladi.

Kommunikator —axborot beruvchi.

Retsipiyent—axborotni gabul giluvchi.

Mulogot jarayonida kommunikator va retsipiyent navbatma-
navbat o'rin almashadilar.

Kommunikatsiya verbal va noverbal vositalar yordamida
amalga oshiriladi.

Verbal kommunikatsiya —nutqiy.

Noverbal kommunikatsiya - imo-ishora, mimika, pantomimika,
y’ani belgilaming optiko-kinetik tizimi; intonatsiya, pauza kabi
vosita va usullar yordamida amalga oshiriladi.

Noverbal kommunikatsiya shakllari:

1.Kinestetika - tana,qo‘l harakatlari (jestikulyatsiya), mimika,
pantomimika.

2.Paralingvistika - bu ovoz tembri,diapazoni, tonalligi.

3.Ekstrolingvistika —nutq tempi, pauzalar, tomoq qirish, yig*-
lash, kulgi va h.k.

4.Proksemika - mulogotni vaqt va fazoviy jihatdan tashkil
etilish sohasi.

Mulogotning interaktiv tomoni - bu insonlarning mulogot
jarayonida bir-birlariga o‘zaro ta’sir etishidir.

*Muloqot va birgalikdagi faoliyat ijtimoiy nazorat sharoitlarida
amalgaoshiriladi.

eljtimoiy nazorat esa ijtimoiy normalar - jamiyatda qabul
gilingan,kishilaming o‘zaro ta’sir va munosabatlarini tartibga
soluvchi xulg-atvor namunalari asosida olib boriladi.
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ljtimoiy nazorat mexanizmlari:

*Ma’qullamaslik.

*Ayblash.

«Jazolash.

Mulogotning perseptiv tomoni - bu muloqot jarayonida
o‘zaro bir-birini tushunish va bir-birini idrok gilLsh.

0 ‘zaro bir-birini idrok etisbning mexanizmlari:

>|dentifikatsiya.

>Refleksiya.

> Stereotiplashtirish.

Identifikatsiya - bu insonning o'zini boshga insonga, guruhga
0 ‘xshatishidir.

Kefleksiya - bu insonnig mulogotdagi sheriklari uni ganday
idrok etishli va shunga garab o0‘z xatti-harakatini to“g‘rilash.

Stereotiplashtirish- xulg-atvor shakllarini tasniflash va ular-
ning sabablarini avval ma’lum boMgan, y’ani ijtimoiy stereotipga
javob beruvchi holatlarga kiritish orgali tahlil gilishdir.

Shaxslararo munosabatlar psixodiagnostikasida go‘llanila-
dlgan metodlar:

«Sotsiometriya

*So'rovnomalar (T.Liri metodikasi, Tomas metodikasi)

*Proyektiv metodikalar (“Oila rasmi, Rene Jil metodikasi).

Sotsiometriya metodi. Ushbu metod shaxslararo munosa-
batlorda guruh a'zolarining egallagan mavageini aniglash imkonini
berodi. Sotsiometriya metodining asoschisi J.Moreno hisoblanadi
(1934 yildo taklif etilgan). Sotsiometrik tahlil ma’lumodari
iliiiHNniiig guruhdu tutgan o‘mi, guruhdagi shaxslararo munosabatlar
NiiMimiyni 194, guruh llderi, (guruhning tan olingan sardori), guruh
yuldu/Inrl.  guruh ii'zolnrining guruhdagi mavgei, guruhning
yakknliiiill) golguu a‘/oNini aniglash imkonini beradi.

Sotniometrlyu nictodikii.si quyidagi magsadlarda foydalaniladi:

Ouruh n'zolnrl orosidagi simpatiya va antipatiyani aniglash;

Ouruhdugi nornxmiy llderlar va yakkalanib qolganlami
aniglash.

Ouruh a'zolarining 0‘zaro munosabatlaridagi mavgeini
(>tatuslari)ni aniglash.
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T.Liri metodikasi. Ushbu metodika shaxsning atrofdagilarga
munosabat turlarini aniglashga mo‘ljailangan. Mazkur metodika
1954 vyili T.Liri, G.Leforj, R.Sazeklar tomonidan shaxslararo
munosabatlarni o‘rganish uchun ishlab chigilgan.

T.Liri metodikasi shaxslararo munosabatlar psixodiagnostikasi
uchun qulay bo‘lib, ushbu metodika orgali sinaluvchining
shaxslararo munosabatlardagi pozitsiyadan o‘zini o‘zi baholashi,
o‘zidan qonigmaslik, shaxslararo munosabatdagi kutilmalarni
yoritish uchun goMlaniladi.

Metodika bir necha modiflkatsiyaga ega. Liri metodikasining
ruscha modifikatsiyasini Y.A.Reshetnya va G.S.Vasilchenko ishlab
chiggan. Mazkur metodikaning o°‘zbekcha modifikatsiyasini
psixolog olimlar E.G*.G‘oziyev va R.Y.Toshimovlar yaratgan.

K.N.Tomas shaxs so‘rovnomasi. Ushbu metodika turli nizoli
vaziyatlarda shaxsning o'zini ganday tutishini aniglashga mo'ljal-
langan. Metodika yordamida quyidagi xulg-atvor shakllari aigla-
nadi:

1. Hamkorlik.

2.Ragobatga moyillik.

3.Murosaga tayyorlik.

4.Nizolardan gochish.

5.Keskinlashtirishga intilish.

“SINDIKAT” METODI

“Sindikat” (yunoncha “birgalikda harakat qilish”, “maslak-
doshlarim”) metodi talabalarda mavzuni ijodiy o ‘rganish, nazariy
bilimlarni umumlashtirish, tizimlash asosida fikmi gisga va aniq
bayon qilish gobiliyatini tarbiyalashga xizmat giladi.

Har bir guruh yagona topshirigni 3 xil variantda hal etishi lozim.
Masalan, o'rganilayotgan mavzu mohiyatini 1-guruh sxema, 2-
guruh klaster, 3-guruh esa jadval tarzida ochib berishi kerak.
Guruhlar topshirigni bajarib boMishgach, ular tomonidan tagdim
etilgan yechimlarjamoa tomonidan muhokama qilinadi.
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Glossariy

NhiHMliiraro munosabatlar - bu obyektiv tarzda boshdan
ko(hlrlimligan, turli darajada anglanadigan insonlar o‘rtasidagi
0'/Jim itlo(|nInrdir.

SiiiipHliyu - bu boshqu kishilarga nisbatan bargaror ijobiy
wmwfitnil - bo'lib, xuslimuomalilik.samimiylik kabi mulogotga
yillilnni lui'ifiiil lulled inlilifilidn (nltrui/.m) ilbdalanadi.

Mulogot  Ini Ikl yokl undnn ortig kishilaming o‘zaro ta’siri,
ulni o ‘iiiitiidii hlllrih yokl iillckliv baholash xaraktcridagi axborot
iilinnshiniMhdir.
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Kommunikatsiya - inglizcha so‘z bo‘iib, xabar gilish, aytish
ma’nosini anglatadi. Kommunikatsiya insonlar o'rtasidagi tasavvur,
fikr, his-tuyg‘u, kayfiyat almashinuvidan iborat bo'lib, ulaming
0‘zaro ta’siri orqali amalga oshiriladi.

Kinestetika - tana, qo‘l harakatlari (jestikulyatsiya) mimika,
pantomimika.

Paralingvistika - bu ovoz tembri, diapazoni, tonalligi.

Ekstrolingvistika - nutq tempi, pauzalar, tomoq qirish, yig‘-
lash, kulgi va h.k.

Proksemika - mulogotni vaqt va fazoviy jihatdan tashkil etilish
sohasi.

Mulogotning interaktiv tomoni - bu insonlarning mulogot
jarayonida bir-birlariga o ‘zaro ta’sir etishidir.

ljtimoiy nazorat - ijtimoiy normalar - jamiyatda qabul
gilingan, kishilaming o‘zaro ta’sir va munosabatlarini tartibga
soluvchi xulg-atvor namunalari.

Mulogotning perseptiv tomoni - bu mulogot jarayonida
0‘zaro bir-birini tushunish va bir-birini idrok qilish.

Identifikatsiya - bu insonning o°zini boshga insonga, guruhga
o'xshatishidir.

Refleksiya - bu insonnig muloqotdagi sheriklari uni ganday
idrok etishli va shunga garab o‘z hatti-harakatini to ‘g ‘rilash.

Stereotiplashtirish - xulg-atvor shakllarini tasniflash va ular-
ning sabablarini avval ma’lum bo‘lgan, y’ani ijtimoiy stereotipga
javob beruvchi holatlarga kiritish orgali tahlii gilishdir.

Adabiyotlar:

1.Z.T.Nishonova va boshqalar. Psixodiagnostika. 0 ‘quv
go‘llanma. T.: 2008.

2.Z.T.Nishonova, Z.Qurbonova, S.Abdiyeva. Psixodiagnostika
va eksperimental psixologiya. 0 ‘quv qo‘llanma. T.: “Tafakkur
bo‘stoni” —2011..

3.R.Y.Toshimov, E.G*.G‘oziyev. Psixodiagnostika va amaliy
psixologiya. 0 ‘quv goMlanma. T.: TDPU - 2004.

4.Rasulov A. Psixodiagnostika. T.: 2010.

5.E.G‘oziyev. Umumiy psixologiya. T.:2012.
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6.boganes A.A., CtonnH B.B. Obwas ncuxognarHoctuka. M.:
2001

7.Hemos P.C. MNcuxonorus. 3-kHura. M.: 2003.

8.PomaHoBa 3.C. Ncuxonornyeckaa gnarHoctmka, Cné.: 2005.

()‘z-0‘zini nazorat va muhokama qilisb uchun savollar:

1. Shaxsalaro munosabatlar ta’rifini keltiring.

2. N.N.Obozov fikriga ko‘ra, shaxslararo munosabatlar asosini
nlma tashkil etadi?

3. Shaxslararo munosabatlar ganday omillar bilan belgilanadi?

4. Shaxslararo munosabatlar dinamikasi deganda nimani tushu-
naslz?

5. Shaxslararo munosabatlaming shaxs shakllanishiga ta’siri
ganday?

6. Shaxslararo munosabatlar psixodiagnostikasida qaysi metod-
lar goMlaniladi?

7. K.N.Tomas shaxs so‘rovnomasi asosida nimao'rganiladi?

8. T.Liri metodikasi gaysi yili yaratilgan?

9. Sotsiometriya metodikasi kim tomonidan tuzilgan?

125



AMALIY MASHG‘ULOTLAR MAVZULARI
DIQQAT XUSUSIYATLARINI 0 ‘RGANISH

“Shuitejudvali” metodikasi

Metodikadan fovdalanishdan magsad: Bu metodika diggatning
ko‘chishi, bo'linishi va sensomotor reaksiya tezligini aniglash uchun
foydalaniladi.

Mctodikani o ‘tkazish tartibi:

Metodika 25 ta kataklarga boMingan, 5 ta kvadratdan iborat
bo‘lib, ulami go‘lda yasash ham mumkin. Mctodikani o ‘tkazish
uchun sekundomer va alohida katakli atlas zarur.

Kvadratlaming o ‘lchami 60x60 sm. Kataklarda yozilgan sonlar
tasodifiy tartibda joylashgan. Jadval sinaluvchining ko‘zidan 35-40
sm masofada joylashtiriladi. Sinaluvchi katakli kvadratlarda
tasodifiy tarzda joylashgan sonlarni, ketma-ketlikda (1 dan 25
gacha) ovoz chiqarib aytishi Shu bilan birga qo‘li bilan ko‘rsatishi
kerak. Psixolog esa har bir katakli kvadratlardagi sonlarni topishga
sarflangan vagqtini “sinov natijalari bayonnomasi”da qayd qilib
boradi.

Har bir katakli kvadrat ichidagi | dan 25 gacha sonlarni
topishga ketgan vaqt alohida gayd qilinadi. Olingan natijalarni
grafik shaklda ifoda etish mumkin. Shuningdek, barcha katakli
kvadratlardagi sonlarni topishga ketgan vaqtni topish uchun, 5 ta
kvadratga ketgan vaqtni qo‘shib keyin o‘rtacha arifmetik migdomi
ham topish mumkin. Metodikani bajarishda kvadratdagi sonlarni
topishga ketgan vaqtni bir xil yoki notekis tagsimlanishi ham
ahamiyatga ega. Diqgat ko‘chuvchanligi normadagi sinaluvchilar
barcha kvadratlardagi sonlarni bir xil vaqt ichida topadilar. Gohida
kvadratdan-kvadratga tomon sonlami topish tezlashib boradi. Bu
sensor malakaning oshib borganligini ko‘rsatadi. Agar kvadratdagi
sonlami topishga ketgan vaqt har xil bo‘lsa (yani diggat sustlashib
borsa), bu holat astenik sinaluvchilarga xos xususiyat hisoblanadi
(simptom). Asteniyaning barcha turlarida va ba’zi bir psixik
kasalliklarda diqgatning buzilishi va sustlashini kvadratdan-
kvadratga xatolar soni va vaqt oshib borishi kuzatiladi.
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Shul’te jadvalining afzaliiklaridan bin,
IOnInrni xotirada saqlab qolish giyin, shu jihatdan bu metodikani
ko‘p marta o‘tkazish mumkin.
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Shul’te jadvali yordamida o ‘tkazilgan sinov natijalari bayonnomasi
Sinaluvchi

Jadval nomeri Topshirigni Vaqt
bajarishda kuzatilgan
sinov natijalari
1-sonli jadval
2-sonli jadval
3-sonli jadval
4-sonli jadval
5-sonli jadval
Jami
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“KORREKTUR SINOV” METODIKASI

“Korrektur sinov” metodikasi diggatni o‘rganish uchun 189S
Mili B.Burdon tomonidan taklifetilgan.

Metodikadan fovdalanishdan magsad: Metodika diggatning
hnrgarorligi, ko‘chishi va topshirigni bajarish tezligini aniglaydi.
I'opshirigni bajarishda sinaluvchi diggatining sustlashishiga (ayniqg-
Nii, sinovning oxirida diggatning holatiga) alohida e’tibor garatiladi.
Shuningdek, sinaluvchining yo‘l qo‘ygan xatolarining o'ziga xos
loinonlariga: ba’zi harflarga yoki gatorlarga e’tiborsizlik, o‘zaro
o'xshash harflarni almashtirish va hokazolarga digqgat qgilinadi.

Asteniya, nevrasteniya va boshga nugsonlari mavjud shaxslarda
korrektur sinovini takroran o‘tkazish mumkin. Shu bilan birga,
sinaluvchining testga nisbatan bo‘lgan munosabatini nazardan
(|Ochirmaslik zarur.

Metodikani o°‘tkazish tartibi:

Sinaluvchiga har gatorida 40 tadan barf yozilgan 40 gatordan
iborat maxsus qog‘oz beriladi. Sinaluvchi har bir gatorda birinchi
lurgan xarfni o‘sha gatordan topib chizib (o‘chirib) chigishi zarur.
Metodikani o°‘tkazish uchun anig vaqt ajratilgan bo‘lib, buni
iiinaluvchi yoki tadgigotchi aniq belgilab boradi. Sinov uchun 5
(ba’zan 6) daqiqa vaqt ajratilgan bo‘lib, har minutda sinaluvchining
o'chirishga ulgurgan gatori belgilab boriladi.

Natiialami qavta ishlash. Diggatning to‘planganlik darajasini
(K) aniglash uchun quyidagi formula taklifetilgan:

K =m-m-m
n

Bu yerda ni -to‘g‘ri o'chirilgan harflar yig“indisi.

nj - o‘chirilmay qolgan harflar yig“‘indisi.

nj - noto‘g‘ri ko‘chirilgan harflar yig‘indisi.

n- sinov varag‘idagi barcha harflar yig‘indisi.

I>i(|<ntni to‘plash darajasini (K) topish uchun sinovning har bir
ihi(liiliisi bo‘yicha (Ki. Kr K3 va hokazo) yo‘l go‘yilgan xatolar soni
va iilaniing ko‘payib borish dinamikasi e tiborga olinadi.

I’sixotexnikada diggatning to‘planishi (K) ni sifatiy baholashda
einymliif>i tizim gabul gilingan:

KI-100% juda yaxshi;
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61-80% yaxshi;

41-60% o‘rta;

21-40 % yomon;

0-20%juda yomon;

Topshirigni bajarish tezligi ko‘rsatkichi (A) quyidagi formula
orgali aniglanadi:

A-S/t

Bu yerda: S- sinaluvchining korrekturjadvalda ishlangan gismi,
t- bajarishga ketgan vagqt.

Diqggatning ko‘chishini o‘rganish uchun sinaluvchi korrektur
jadvaldagi toq va juft qatorlardagi har xil harflar to‘plamini
o‘chirish taklif etiladi. Diggatning ko‘chish darajasi (C) quyidagi
formula orqali topiladi:

OSo/S *100

Bu yerda So- xato ishlangan qatorlar soni; S -sinaluvchi
jadvalda ishlagan gatorlarning umumiy soni.

To‘g‘ri o‘chirilgan harflar soniga garab digqgat bargarorligi
darajasi hagida gapirish mumkin. Xatolaming har gatorda borligi
diggatning tebranishi hagida ma’lumot beradi. Agar tajriba oxirida
xatolar ortib ketsa, diggatning umumiy kuchsizligi, ish gobiliya-
tining sustligidan dalolat beradi. Topshiriglaming tez bajarilishi va
xatolaming yo‘qligi ixtiyoriy diqqat bargarorligidan dalolat beradi.

Korrektur sinov o'tkazish uchun harflar gatori yozilgan maxsus
gog‘oz, qalamlar va dagigalami ko‘rsatuvchi soat oldindan tayyor-
lanadi. Sinov individual va guruhda o ‘tkaziladi.

Mazkur metodikaning bog'cha yoshidagi bolalar uchun moMjal-
langan halgachalar tasviri keltirilgan varianti fransuz oftalmologi
E.Landolt tomonidan ishlab chigilgan.
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XOTERANI 0 ‘RGANISH METODLARI
Meyli testi

R.Meyli testi 1961 yilda ishlab chigilgan bo‘lib 7 yosh va undan
knlta sinaluvchilaming xotirasini o‘rganishga mo‘ljaHangan.
Tadgiqot ikki bosgichdan, ya’ni ko‘rish va eshitish xotirasini
o'rganish bosgichlaridan iborat.

Birinchi bosgichda rasmda tasvirlangan predmetlarni xotirada
olib qolish va ko‘rish xotirasi o‘rganiladi. Ikkinchi bosgichda
oksperimentator o‘gib bergan so'zlarni (predmet nomlarini) eshitib
esda olib qolish gobiliyati o‘rganiladi. Bu tadqiqot bir paytda
o'ikazilmaydi, bu esa xotiraning o'rganilayotgan jihatlarini
chuqurroq tahlil gilish imkoniyatini beradi.

Tajriba o‘tkazish uchun turli predmetlar tasvirlangan 60 ta
so'zlar to'plami 2 qgatori beriladi. Ko‘rish xotirasi o‘rganilayotganda
quyidagi ko‘rsatma beriladi: “Sizga turli predmetlar tasvirlangan
lasmlar ko'rsatiladi. Siz ularning nomini istalgan tartibda
uytishingiz kerak”. Rasmlaming har biri 2 soniya ko‘rsatiladi. 10
Houiya tanaffusdan so‘ng sinaluvchi predmetlar nomini aytadi.
Eksperimentator to‘g‘ri aytilgan predmetlarni ham, xato aytilgan
juvoblarni ham belgilab boradi. Rasmlaming 2 seriyasini boshga
kuni, so'zlar qatori bo‘yicha tajribalar ham boshga kunlari
o'lku/.iladi.

1-bosgich 2-bosqich
H/iniitinminis ~ Rasmlaming So‘zlarning So‘zlaming
1 HUlyilll 2*Noriyasi 1-seriyasi 2-seriyasi
tinXHI chlg'nnoc” karton jadval
CNInik kmvnl vagon hafta
kalit truhu dehqgon so‘m
aruva noK pianino garg‘a
go'ng'iroqchn Miplil'l Uifli avtobus
stol echki xarita ari
olcha buket tepalik ko‘zoynak
etik tramvay ushoq suv
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vilka
baliq
bochka
bosh
bufet
atirgul
paravoz
kreslo
bayroq
X0°roz
gaychi
zontik
ko‘za
Slgir
divan
kaptar
soat
gariya
ko'zoynak
chiroq
oyoq
gitara

Eshitish  bo'yicha

arra
stul
bola
bolg'a
shisha
mashina
taroq
zambarak
daraxt
olma
kitobcha
shlyapa
uy
it
skameyka
eshik
piyola
daryo
telefon
skripka

tamaki qutisi

ot

piyola
ko‘mir
olmaxon
qgiroi
yigitcha
apelsin
dasturxon
sho'rva
palto
mushuk
pichoq
taklifhoma
sirka
gul
mehnat
osmon
fiURUrt
siyoh
qulf
qul
soyabon
yong‘in

eksperiment bam

ovchi
kuy
bulut
terak
galam
velosiped
botinka
ayiq
salon
sohil
burun
qopqoq
mehmonxona
sovun
ilon
tova
qush
salat
raketa
nonushta
gor
favvora

shunday o'tkaziladi.
Sinaluvchiga qo‘yidagicha ko‘rsatma beriladi: “Sizga turli pred-
metlar nomi o‘gib eshittiriladi. Siz ulaming nomini istalgan tartibda
aytishingiz kerak”. Eksperimentator to‘g‘ri aytilgan predmetlarni
ham, xato aytilgan javoblami ham belgilab boradi. Olingan natijalar

foizlarda miqdoriy o'lchash orgali tahlil gilinishi mumkin.
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PIKTOGRAMMA METODIKASI

Metodikani o‘tkazishdan magsad: Piktogramma metodi yorda-
mida assotsiativ jarayonlar, yodga tushirish va fikrlash xususiyatiari
aniglanadi.

Mctodikani o‘tkazish tartibi: Sinaluvchiga stimul so'zlar
yol.ilgan qog'oz berilib, har bir so‘zni ramziy rasmlar orgali
libdalash taklif etiladi. Rasmning sifati ahamiyatga ega emasligi
ta'kidlanadi.

Stimul so‘ziar:

1. Kasailik. Bilim.

2.  G'am-gayg‘u. 10. Bayram

3. Xursandchilik. 11. Boylik

4.  Sevgi- muhabbat. 12.  Keksa kishi.
5. G‘alaba. 13.  Shifokor

6. Do'stlik. 14. Baxt

7. Urush 15. 0 ‘gituvchi
8.  Xayrlashuv 16. Bilim.

Tajriba bayonnomasida shaxsning rasm va uning izohi hagidagi
fikrlari yozib boriladi. Sinaluvchi chizgan rasmlami iloji boricha
kengroq izohlab berishi kerak. Eksperimentator quyidagilarga
c'tibor berishi lozim:

1.Stimul so‘z bilan chizilgan rasmning o‘zaro bog‘ligligi;

2.Sinaluvchining so‘zlarni ganchalik ramzlar yordamida ifoda
ota ollnlil;

U ’Iklogrummaning hissiy boyligiga e’tibor berish.
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vilka arra piyola ovchi

baliq stul ko‘mir kuy
bochka bola olmaxon bulut
bosh bolg‘a qgirol terak
bufet shisha yigitcha galam
atirgul mashina apelsin velosiped
paravoz taroq dasturxon botinka
kreslo zambarak sho‘rva ayiq
bayroq daraxt palto salon
X0°roz olma mushuk sohil
gaychi kitobcha pichoqg burun
zontik shlyapa taklifnoma gopqoq
ko(za uy sirka mehmonxona
sigir it gul sovun
divan skameyka mehnat ilon
kaptar eshik osmon tova
soat piyola gugurt qush
qariya daryo siyoh salat
ko'zoynak telefon qulf raketa
chiroq skripka qul nonushta
oyoq tamaki qutisi soyabon qor
gitara ot yong‘in favvora

Eshitish bo‘yicha eksperiment ham shunday o‘tkaziladi.
Sinaluvchiga qo‘yidagicha ko‘rsatma beriladi: “Sizga turli pred-
metlar nomi o‘qib eshittiriladi. Siz ularning nomini istalgan tartibda
aytishingiz kerak”. Eksperimentator to‘g‘ri aytilgan predmetlarni
ham, xato aytilgan javoblami ham belgilab boradi. Olingan natijalar
foizlarda miqdoriy o'lchash orgali tahlil gilinishi mumkin.
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PIKTOGRAMMA METODIKASI

Mclodikani o‘tkazishdan magsad: Piktogramma metodi yorda-
mida ussotsiativ jarayonlar, yodga tushirish va fikrlash xususiyatlari

nniglanadi.
Mctodikani o‘tkazish tartibi:

Sinaluvchiga stimul so'zlar

yozilgan gqogloz berilib, har bir so‘zni ramziy rasmlar orqali
Il'odalash taklif etiladi. Rasmning sifati ahamiyatga ega emasligi

la'kidlanadi.
Stimul so‘ziar:

1 Kasailik.

2. G'am-gayg‘u. 10.
3. Xursandchilik. 11.
4. Sevgi- muhabbat. 12.
5. G ‘aiaba. 13.
6. Do‘stlik. 14.
7. Urush 15.
8, Xayrlashuv 16.

Bilim.
Bayram
Boylik
Keksa kishi.
Shifokor
Baxt

0 ‘gituvchi
Bilim.

Tajriba bayonnomasida shaxsning rasm va uning izohi hagidagi
likrlari yozib boriladi. Sinaluvchi chizgan rasmlami iloji boricha
kengrog izohlab berishi  kerak. Eksperimentator quyidagilarga

c’tibor berishi lozim:

1.Stimul so‘z bilan chizilgan rasmning o‘zaro bog*!igligi;
2. Sinaluvehining so‘zlarni ganchalik ramzlar yordamida ifoda

«in ollnlil;

I.I’lktogrummuning hissiy boyligiga e’tibor berish.
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RAVENNING “PROGRESSIV MATRITSALAR”
TESTI

Dj.Ravenning “Progressiv matritsalar” testi 1936 yillarda yara-
tilgan bo‘lib, unda har bin 12 ta topshirigdan iborat 5 seriyali top-
shiriglar mujassamlashtirilgan. Ushbu test tafakkur mantigiyligini
o'rganish uchun mo‘ljallangan. Test to‘plamlari to‘g‘ri burchak
shaklidagi matritsalardan tashkil topgan bo‘lib, o‘zida mantigiy
yaxiitlikka, ma’lum gonuniyat va qoidalarga asoslanib tuzilgan har
xil figura va figuralar to‘plamidan iborat. Masalan, gandaydir gismi-
da yetishmovchilik mavjud bo‘lgan rasm va tasvirlar beriiganki,
tekshiriluvchi mantigiy jihatdan tahlil gilib, matritsa ostida berilgan
va 6 yoki 8 gacha bo‘lgan javoblar variantidan birini mos o‘ringa
go‘yishi lozim boMadi.

Har bir seriya yengil topshiriglardan boshlanib, keyinchalik
murakkablashib boraveradi. Bu holat A seriyadan boshlanib, E
seriyada yanada murakkabroq ko ‘rinish oladi.

Ravenga muvofiq bu test qobiliyatni tekshirishda ma’lum
shakllami idrok etishni, ulaming xususiyatlarini gamrab olish
lozimligini, munosabatlar yig‘indisiga asoslanganligi tufayli har bir
topshirigni bajarishda ma’lum mantigiy mulohazalashni talab etadi.

Topshiriglami yechishda uchta asosiy psixik jarayonlar ishtirok
etadi:

- diqgat, e’tiborUlik(diqgat idrok va tafakkur doirasidan
ajratiladi);

- idrok etuvchanlik;

- tafakkur, tushunuvchanlik.

Topshiriglami yechish vaqtida diggatda ancha zo'rigish paydo
boMadi. Shunday bo‘lsa-da, uni tekshiriluvchining topshiriglami
yechishdagi giziquvchanligini yengillashtirishga olib keladi. Topshi-
riglami bajarish sharoitida diggatni to‘plashni va uning tagsimlashni
talab etadigan holatlar ko‘p uchraydi. Bu yerda diggatdan tashqari
iroda va emotsiyaning ham ahamiyati ko‘zga tashlanadi. Shu sababli
ham Ravenning«Murakkab!ashib boruvchi matritsalari» «umumiy
intellektni» tekshiruvchi test emas, balki intellektual faoliyatni
rejali, tizimlashganlik qobiliyatini tekshirishga qaratilgan.
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Raven testi topshiriglarining alohida seriyalar bo'yicha tavsifini
keltirib o'tish o‘rinlidir. Bu holatini inobatga olishimiz tadgigot
nnlijaiariga ko'ra test topshirigiarini tahlil etishimizda o°‘ziga xos
tthumiyat kasb etadi va bizga ma’lum yengilliklar tug‘diradi.

Yugorida ta’kidlab o'tilganidek, matritsa shkalalari 5 seriya
lopshiriglardan tuzilgan bo‘lib, Raven ulami quyidagi tamoyillarga
muvoflq tartiblagan edi:

A) seriyatopshiriglari tuzilmasi o‘zaro alogadorlik tamoyiliga;

B) seriya topshiriglari juft figuralar orasidagi o'xshashlikka
(analogiya);

D) seriya topshiriglari figuralaridagi progressiv o‘zgarishlami
aniqglash tamoyili;

E) seriya topshiriglari seriya topshiriglari figuralami gayta
I'jiirultlash tamoyili;

F) seriya topshiriglari Figuralami elementlarga ajratib tashlash
tamoyiliga tayanib tuzilgan.

Shuningdek mazkur metodikaning gisqartirilgan modifikatsiyasi
ham mavjud. Testning ushbu shakli tadgigot o‘tkazishda kam vaqtni
inlab ctishi va test topshiriglarining kamligi bilan qulaylik yaratadi.
Sinaluvchiga turli figuralardan iborat rasmlar namoyish qilinadi.
Kcltirilgan rasmda bitta figura etishmaydi. Sinaluvehining vazifasi
rasm tagigada Kkcltirilgan 6-8 figuradan mos keladiganini javob
varagnsiga belgilash. Metodikani bajarish uchun 30 dagiga vaqt
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Test kalitiga mos kelgan to‘g‘ri javobga ko'rsatilgan Eallit
noto‘g‘rijavob uchun esa 0 ball beriladi.

Test kaliti
Topshirig  To‘g‘ri To‘g'ri Top- To‘gri  To'gri |
nomeri javob javob shiriq  javob javob 1
nomeri uchun nomeri  nomeri uchun
berilgan berilgan ]
ball ball
1 2 1 16 1 6
2 6 3 17 6 6
3 3 1 18 2 5
4 2 5 19 4 5
5 3 3 20 7 7
6 4 5 21 6 7
7 6 2 22 4 8
S 2 3 23 2 6
9 3 5 24 6 7
10 6 4 25 6 4
u K] 6 26 2 7
12 5 6 27 5 8
13 2 4 28 4 7
14 8 7 29 6 8
15 4 3 30 5 6
Natijalar:

44-72 ballgacha to‘plansa, tafakkur mantigiyligi past darajada
ekanligini ko'rsatadi;

73-114 ballar o'rtacha ko‘rsatkich;

115-143 balgacha mantiqiy tafakkur yugori darajada ekanligini
bildiradi.



<<<5EOMETRIK FIG URALAR YORDAMIDA ODAM
TASVIRINICHIZISH» METODIKASI

Testni o‘tkazishdan magsad - kishilar o'rtasidagi individual
tipologik farglarni aniglash.

Ko'rsatma: Siz, uchburchak, aylana, kvadrat shakllaridan foy-
dalangan holda odam tasvirini chizib berishingiz lozim. Tasvirda
geometrik shakliar oMchami har xil bo4ishi mumkin. Ammo shakl-
laming umumiy soni o‘ntadan oshmasligi kerak. Elementlaming
oshiqgchasini o‘chirish, kamini toMdirish darkor. Rasmni ko‘rsat-
maga binoan chizing.

Sinaluvchilarga 10X10 sm oMchamli uch dona varaq
ragamiangan hamda imzolangan holda targatiladi.

Awal Nel varagga birinchi sinov rasmi tushiriladi, undan keyin
Ne2  Ne3.ga.

Undan so‘ng ma’lumotlar gayta ishlanadi. Ko‘rsatma buzilgan
bo‘lsa, targatma material yarogsiz bo‘lgan deb hisoblanadi.

Ma’lumotlar quyidagi ko‘rinishda gayta ishlanadi:

Odamchani tasvirlashda foydalanilgan uchburchak, aylana,
kvadratlar soni har bir rasm uchun alohida hisoblanadi va natija uch
xonali son bilan ifodaianadi, bunda uchburchak- 100, aylana- 10,
kvadrat-1-liklarda bo‘ladi.

Masalan, 3 ta uchburchak, 4 ta aylana, 3 ta kvadrat go'llanilgan
bo‘lIsa, bu- 343 sonini beradi. Ushbu son rasm formulasini tashkil
giladi. Unga garab sinaluvchiga mansub boMgan individual-
psixologik farglar tizimidagi turi aniglanadi.

Turlar quyidagi jadvalda keltirilayapti.

INDiyiDUAL-PSIXOLOGIK FARQLARTIZIMI
91 802 703 604 505 406 307 208 109
910 811 712 613 514 415 316 217 118 019

820 721 622 523 424 325 226 127 028

730 631 532 433 334 235 13 037
640 541 442 343 244 145 046
550 451 352 253 154 055

460 361 262 163 064

370 211 12 073

280 81 082

190 091
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1-TIP. RAHBAR - 901, 910, 802, 811, 820, 703, 712, 721, 730,
604,613,622, 631,640.

2-TIP. MAS’ULIYATLI JROCHILAR - 505, 514, 523, 532, 1
541,550.

3-TIP. XAVOTIRLI-SHUBHALI- 406, 415, 424, 433, 442,
451,460.

4-TIP. OLIMLAR- 307, 316, 325, 334, 343, 352,361, 370.

5-TIP. INTUITIV -208,217,226, 235,244,253,262,271,280.

6-TIP. KASHFIYOTCHI, KONSTRUKTOR, RASSOM-
109, 118, 127, 136,145,019, 028, 037, 046.

7-TIP. EMOTIV -550, 451, 460, 352, 361, 370, 253, 262, 271,
280.,154, 163, 172, 181, 190,055, 064, 073, 082,091.

8-TIP. EMOTIV TURNING AKSI-901,802,703,604,505,406,
307,208,109.

1-TIP. RAHBAR - odatda bunday odamlar boshgarish va
uyushtirish faoliyatiga moyil bo'lishadi.Ular jamiyatdagi muhim
axlogiy me’yorlarga tayanishadi, so‘zlab berish sifatlari yuqori
darajada bo‘lib, hikoyanavislik igtidori ham yo‘q emas. Ko‘pchilik
gatnashadigan, jamoa joylarga yaxshi moslasha olishadi. Boshqalar
ustidan hukmronlikni ma’lum bir chegarada saqglay bilishadi. Odatda
yashil rangni tanlaydilar.

FORMULALAR - 901, 910, 802, 811, 820, 703, 712, 721, 730,
604,613,622,631,640.

901,910, 802, 811, 820- natijadagilarda hukmronlik juda kuchli
namoyon bo‘ladi.

703, 712, 721, 730 - natijadagilarda bu hoi vaziyatga qarab ro‘y
beradi.

604, 613, 622, 631, 640 - bundaylar hukmi nutq ta’sirida
o‘tkaziladi, boshgacha gilib aytganda, bular 0 ‘QITUVCHILAR
toifasiga mansub.

Shuni ta’kidlab o'tish joiz-ki, ushbu sifatlar namoyon boMishi
sinaluvehining psixik taraqqiyoti darajasiga ham bog'liq bo'ladi.
Yugori darajada rivojlangan individual-psixologik sifatlar yaxshi
anglanib, ro‘yobga chigishi oson boMadi. Rivojlanishi past darajada
bo‘lsa kasbiy faoliyatda namoyon boMmaydi, balki vaziyatga garab
namoyon boMadi. Bular barcha ta’riflarga xos.



2-TIP.  MAS’ULIYATLI IJROCHILAR- ular ham
RAHBARLARga taallugli ko‘plab xislatlarga ega, biroq
mas’uliyatli garorlar gabul qilish chog‘ida ikkilanadilar. Bunday
kishilar ishni bajarishga usta bo‘ladilar, o‘ta mahoratli, mas’uliyatli
va o0°‘ziga ham, boshgalarga ham talabchan, hagigatgo'y, ya’ni har
joyda adolat qilishligi bilan ajralib turadilar. Ko‘pincha asabga
bog‘lig somatik kasalliklar bilan kasallanadilar.

FORMULALAR - 505, 514, 523, 532,541, 550.

3-TIP. XAVOTIRLI-SHUBHALI—bunday kishilar turfa
gobiliyatlar va igtidor egalari bo‘lishadi. Ularda nafis qo‘l
harakatlari ko‘nikmalaridan tortib adabiy iqgtidorgacha bor. Odatda
bunday odamlarga bir kasbning o‘zi kamlik giladi, ular o‘z
kasblarini  kutilmaganda umuman  garama-garshi kashga
o°‘zgartirishlari mumkin. Tartibsizlik uiarga yot boMganligi sababli
ko‘plab nizolami yuzaga keltirishadi. Ko‘ngillari o‘ta nozik. Ular
o'zlariga ishonchsiz,tasalliga muhtojdirlar.

FORMULALAR-406,415,424,433,442, 451,460.

Bundan tashqari 415-nazmiy iqtidor egalariga mansub, 424-0z
ishini o‘ta puxta giladigan kishilarga taallugli, ularni «Qanday qilib
yomon ishlash mumkinligini tasawur gilolmayapman!» degan
jumlasi ajratib turadi.

4-TIP. OLIMLAR - bundaylar vogea-hodisalaming muhim
tomonlarini aniglash uchun ulaming mavhum tomonlarini fikran bir
chekkaga qo‘yib tahlil gila oladilar. Konseptual tafakkurga, har
narsaga o°‘zining qgarashlarini ishlab chigish gobiliyatiga ega. Ruhan
hotirjam. 0 ‘z xatti-harakatlarini agl bilan muvofiglashtirib turadi.

FORMULALAR- 307,316, 325, 334,343,352, 361, 370.

316 -global nazariyalar yaratish qobiliyatiga yoki ulkan hamda
murakkab ishlami muvofiglashtirish salohiyatiga ega.

325 -bular hayotga, sog‘ligqa, biologiya va tibbiyotga oid
bilimlarga o‘chligi bilan ajralib turadi. Ular kino, sirk, rejissura,
multiplikatsiya kabi san’at turlari bilan shug'ullanadilar.

5-TIP. INTUITIV -bu toifadagi odamlar sezgir asab tizimiga
ega bo‘lib, tez holsizlanadi. Bir faoliyatdan boshgasiga ko‘chishni
talab etadigan sohalarda yaxshi ish beradilar. Odatda o‘zini
mazlumlar himoyachisi sifatida ko'rsatadi. Yangilikni tez qabul
giladigan. Altruist, o‘zgalarga g‘amho‘r. Yaxshigina qo‘l-harakat
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ko'nikmalariga va ko‘rgazmali tasawurga ega. Bu esa 0z navbatida
texnikaning ijodiy turlarida ish olib borishga imkon beradi.
Aksariyat hollarda o‘zlarining axlog me’yorlarini ishlab chigadilar.
Erkiga tajovuz giladigan har narsaga salbiy munosabat bildirishadi.

FORMULALAR -208,217,226,235,244,253,262,271,280.

235 -psixologlar va psixoiogiyaga yuqori gizigish bilan
garaydiganlar orasida ko‘p uchraydi.

244 -adabiy ijod salohiyatiga ega odamlar.

217 -kashflyotchilik gobiliyatlari bor kishilar.

226 -yangilikka muhtojlik sezadigan va o‘z oldiga yuqori
mgsadlar go‘yadiganlar orasida uchraydi.

6-TIP. KASHFIYOTCHI, KONSTRUKTOR, RASSOM —
bu toifa texnik qobiliyati bor kishilarda ko‘p uchraydi. Bunday
odamlar boy tasawurga (aynigsa, fazoviy tasavvur) ega, texnik,
badiiy va intellektual ijodning har xil turlari bilan shug'ullanishadi.
E’tibori ichki olamiga garatilgan, intuitiv turga o‘xshab ular ham
0‘z axlog me’yorlari bilan yashashadi, tashgaridan boMadigan
ta’sirga o‘ta ta’sirchan. His-tuyg‘ularga beriluvchan, o‘ziga xos
g'oyalar fidoyisi.

FORMULALAR -109,118,127,136,145,019,028,037,046.

019-O‘z muxlislariga ega insonlarda,

118-kashfiyotchilar va konstruktiv —imkoniyatlarga ega
odamlarda uchraydi.

7-TIP. EMOTIV - bu toifa odamlari hamdardlik xususiyatiga
ega, kinofilmlaming giynogqga soladigan kadrlarini ko‘rishi og‘ir
kechadi. Kutilmagan hodisalardan es-hushini yo‘qotib qo‘yishadi.
Boshqgalaming dardi va tashvishiga xayrhox, achinganidan ruhan tez
toligadi. Oqgibatda,o‘zlari giyin axvolga tushib goladilar.

FORMULALAR -550, 451, 460, 352,361, 370, 253, 262, 271,
280.,154,163,172,181, 190,055,064,073,082,091.

8-TIP. EMOTIV TURNING AKSI - bu toifa odamlari birov-
lar dardini tushunmaydi, ularga oz ta’sirini, hukmini o‘tkazishga
harakat giladilar. Yaxshi mutaxassis bo‘lsa, o‘zi zarur deb hisob-
lagan ishni gilishga boshqalarni majbur eta oladi. Ba’zan bag‘ritosh,
vaziyatga, 0 ‘z muammolariga o ‘ralashib golishadi.

FORMULALAR-901,802,703,604,505,406,307,208,109.
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Testga izoh:

Ushbu diagnostikaning nisbatan ishonchsizligiga garamay,
mazkur metodika psixokonsultant bilan mijoz o‘rtasida yaxshi aloga
vositasi bo'lishi mumkin. Individual tavsif berish chog'ida quyidagi
savoliarni berishni o‘rinli deb hisoblaymiz (odatda tasdig javobi
beriladi):

Bo'yin boMsa - ko‘ngli nozikmisiz? Sizni xafa qgilish oson-mi?

Qulog boMsa - sizni eshitishni biladigan odam deb hisobla-
shadi-mi?

Cho‘ntak boMsa- bolalaringiz bor-mi?

Agar biron bir rasmda bosh kiyimi bo'lsa - kimgadir majburan
yon bosib, endi afsusdamisiz?

Agar uchchala rasmda ham bosh kiyimi bo'lsa —o‘zingizni
goMingiz bog'ligday, chorasizday his gilayapsizmi?

Yuzto‘lig ehizilgan boMsa- mulogotchan odammisiz?

Birginaog‘iz bo‘lsa- Sergapmisiz?

Birgina burun boMsa — hidga sezgirmisiz? Atirni xush
ko'rasizmi?

Odamcha tanasida aylanalar bo‘lsa —kimgadir buyruqg berish
majburiyatingiz bormi?
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SHVARTSLANDERNING “MUVAFFAQIYATGA
ERISHISH” TESTI

Mazkur metodika obyektiv yondashuvga asoslangan amaliy test
bo‘iib, shaxsning talabgorlik darajasini aniglash uchun goMilaniladi.
Talabgorlik darajasi avvalgi harakatlarda muvaffagiyat yoki muvaf-
fagiyatsizlikka uchragach, odamning keyingi harakatlar uchun gan-
day murakkablikdagi magsadlami o‘z oldiga gqo‘yishida namoyon
bo‘ladi. Metodika bir necha soniya davom etuvchi faoiiyatni reja-
lashtirishga qodir bo'lgan barcha sinaluvchilar (10 yoshli bolalardan
tortib keksalargacha) bilan ishlashda go‘llanilishi mumkin.

Metodikaning qgo'llanilishi.

Sinaluvchiga maxsus javob varag‘i beriladi (1-rasm). Sinaluv-
chidan u 10 soniyada varaqda keltirilgan bir to‘g‘ri to‘rtburchakdagi
nechta katakka «+» belgisini go‘ya olishi so'raladi. Bu son birinchi
to‘g‘ri to'rtburchakning yugqorisidagi yacheyka (KN) ga yozib
go'yiladi. So‘ngra belgilangan 10 soniyada eksperimentator ishorasi
bilan sinaluvchi kataklarga «+» belgisini go‘yib chiga boshlaydi va
eksperimentator ishorasi bilan 0z ishini to‘xtatadi. Keyin nechta
katakka belgi qo‘yilganini hisoblab, ularning sonini to‘g‘ri-
to'rtburchakning quyidagi yacheykasi (EN) ga yozib go‘yadi.
Ikkinchi va to‘rtinchi to‘g‘ri-to‘rtburchak bilan ham xuddi shunday
amallar bajariladi. Uchinchi to‘g‘ri to‘rtburchakda topshirigni
bajarish uchun ajratiladigan vaqt 8 soniyagacha gisqartiriladi, birog
bu sinaluvchilarga oshkor etilmaydi (atayin muvafTagiyatsizlik
vaziyati vujudga keltiriladi).

Natijalar tahlili:

Shaxsning talabgorlik darajasi (I'D) quyidagi formula yorda-
mida hisoblab topiladi:

(KN2- EN i)+ (KN3- EN2 + (KN4- EN3)

TD= -

3

Bu yerda: KN?,, KN3, KN4- 2, 3,4 sinovlardagi kutilgan natija.

ENi,EN2 EN3- 1,2,3 sinovlardagi erishilgan natija.

Natijalami baholash.

S va undan yuqori —talabgorlik darajasi real imkoniyatlardan
juda yuqori;
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4.99 :3 - talabgorlik darajasi real imkoniyatlardan yuqori;
2.99 : | —talabgorlik darajasi o'rtacha (real imkoniyatlarga

adckvat);
0,99 :-1,49 - talabgorlik darajasi real imkoniyatlardan past;
-1,5 va undan kichik - talabgorlik darajasi real imkoniyatlardan

juda past.
Sinov varagalari

KNi

ENi

kn2

en2
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“INTILISH DARAJASINI 0 ‘LCHASH” TESTI

Yo‘rignoma: Siz, yuklatilgan toshirigning belgiiangan bosgichi
yakunlangach so'rovnoma savollarini digqgat bilan o'ging va javob
bering. Siz birinchi bosgich vazifalarini hal etgan bo‘lsangiz-da,
ammo beriigan vazifalaming davomi borligini esda tuting. Har bir
testda kcltirilgan tasdiglarga javobingizni tartibli va ketma-ketlikda
gayd eting. Siz keltirilgan tasdigga go'shilasizmi yoki yo‘q shunga
ko‘ra shkalalardan birini doirachaga oling. Siz javoblaringizni
quyidagicha asoslashingiz mumkin:

1) toMiq go'shilaman +3

2) qo‘shilaman +2

3) gisman go‘shilaman +1

4) mutiaqo go‘shilmayman -3

5) go'shilmayman -2

6) gisman qo'shilmayman -1

7) agar siz hech biriga go‘shilmasangiz -0

No Test tasdiglari Shkalalar

1. Tadgiqot hozirdan meni bezor 3 -2 -1 0 +1 +2 +3
qildi

2. Men imkoniyatim darajasida 3 -2 -1 0 41 +2 +3
ishlayman

3. Men nimaga qodirligimni -3 -2 -1 0 +1 +2 +3

namoyon etishni xohiayman

4. Meniyuqori natijalargaerishish- -3 -2 -1 0 +1 +2 +3
ga majburlayotganliklarini his
gilyapman

5. Nima bo‘lishi men uchun gizi- 3 -2 570 41 +2 43
qarli

6. Topshiriglaryetarlidarajadamu- -3 -2 -i 0 +1 +2 +3
rakkab

7. Qiladigan ishlarim hech kimga 3 -2 -1 0 +1 +2 +3
kerak emas

8. Mening natijalarimni boshga- 3 -2 0 +1 +2 +3
iamikiga garaganda yaxshi yoki
yomon ekanligi meni giziqtiradi
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9. Tezroq o0z ishim ustida
shug‘ullanishni xohlayman

10. Meni natijalarim yugori bo‘ladi

deb o‘ylayman

11. Bu vaziyat menga noxushlik

tug'dirishi mumkin

12. Qanchalik yaxshi natijaga erishil-

sa, uni yanada rivojlantirish
istagi tug‘iladi

13. Men yetarli darajada
tirishgogman

14. Men erishayotgan yaxshi natijalar

tasodifemas, deb hisoblayman

15. Topshiriglar yetarlicha gizigarli

emas

16. Men o0°‘zimga vazifalar go'yaman

17. Men 0°z natijalarim xususida

xavotirlanyapman

18. Men kuchimgakuch go‘shil-

ganligini his etyapman

19. Men yaxshi natijalarga erisha

olmasam kerak
20. Hozirgi vaziyatmen uchun
ahamiyatli

21. Men 0‘z oldimga yanavayana
murakkab vazifalar qo‘yishni

xohlayman

22. Natijalarga e’tiborsizlik bilan

garayman

23. Qancha ishlasa shuncha gizigish

ortndi

2d. Men uihbu vazifalami yakun-

liirilign nhotihlimuymnn
23

kerak
26. Qanchalik harakat glimay

Menl nnlljnlurim paat bollsa
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217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

natijalar baribir o‘zgarmaydi

Men hozir bu sinovda ishtirok -3
etishdan ko‘ra, boshqga har ganday
yumushni bajargan bo‘lar edim
Topshiriglar etarlicha sodda -3
Men yaxshi natijalarga erishishga -3
layogatliman

Magsad ganchalik murakkab -3
bo‘lsa, unga erishish istagi
shunchalik yuqori bo'ladi

Magsadga erishish yoMidagi -3
barcha qgiyinchiliklarni bartaraf

eta olishimni his gilyapman.
Natijalarimni boshgalamiki bilan -3
solishtirilganda ganday bo'lishi,

men uchun ahamiyatsiz

Men topshiriglar ustida ishlashga -3
giziqib boryapman

Men natijalarim past bo'lib -3
qolishidan xavotirlanyapman

Men o'zimni erkin, mustagil his -3
etaman

Menimcha, men bekorga vagtva -3
quwatimni sarflayotgandekman
Men yarim quwatim bilan -3
ishlayman

Meni imkoniyatlarimning -3
chegarasi gizigtiradi

Meni natijalarim eng yaxshilar- -3
dan biri bo‘lishini istayman

Men magsadga erishish uchun -3
bor kuchimni sarflayman

Mendan hech ganday natija -3
chigmasligini his etaman

Sinov - bu lotereya -3
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+1

+1

+1

+1

+1

+1

+1

+1

+1

+1

+1

+1

+1

+1

+1
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+2

+2

+2

+2

+2

+2

+2

+2

+2

+2

+3

+3

+3

+3

+3

+3

+3

+3

+3

+3

+3

+3

+3

+3

+3

+3
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“Intilish darajasini o‘lchash” testning kaliti

Motivatsiya tuzilmasining Tasdiqg nomerlari
komponentlari

Ichki motiv 150, 23,33
Bilish itiotivi 5012038
Qochish motivi 11,17,34
Musobogalashuv motivi 8,320,39
Faoliyatni almashtirish 1,9,27
motivi

0 ‘zini hurmatlash motivi 12,21,30

Natijalaming ahamiyatliligi ~ 7,200,36
Topshiriglaming murakkab- 6,280

ligi
Irodaviy harakat 2,13,370
Natijalarga erishganlik 190,29

darajasining bahosi
0 ‘z imkoniyatlarini bahosi 18,31,410

Quvvatni safarbar eta 3,240,40
olinganlik darajasi

Kutilgan natijalar darajasi 10,250
Natijalaming gonuniyati 14,260,420
Tashabbuskorlik 40,16,35

Sinaluvchilarning to‘g‘ri va teskari yo‘nalish bo‘yicha

javoblarini ballasb qoidasi

Javoblar shkalasi

AlmuHhtlrish

-3 -2 -1 0 +1 +2 +3
To'g'rl 1 2 3 4 5 6 7
Teskari 7 6 5 4 3 2 1



10.

11

12.

Testning shkalalari

Motivateiya
tuzilmasining
komponentlari
Ichki motiv

Bilish motivi
Qochish motivi

Musobagalashuv
motivi

Faoliyatni
almashtirish motivi

0 ‘zini e’zozlash
motivi

Natijalaming
ahamiyatliligi

Topshiriglarning
murakkabligi
Irodaviy quwat

Natijalarga erish-
ganlik darajasining
bahosi

O 'z imkoniyatlarining

bahosi

Quvvatni safarbar eta

olinganlik darajasi

Motivlarning mazmuni

Topshiriglarning jalb etuvchanligi,
topshirigga nisbatan  qizigishning
mavjudligi

Subyektning o0°z faoliyat natijalariga
qgiziqgishi, natijalardan qonigishi
Natijalami past boMishi va gonigmas-
likni keltirib chigarishidan gochish
Natijalarini boshgalamikidan ustun-
roq bo‘lishiga intilishi

Faoliyatni  o‘zgartirish  xohishini
paydo boMishi, boshga faoliyat bilan
mashg‘ul boMishga urinish

Faoliyatni qgat’iy turib amalga oshi-
rish, yangidan yangi murakkab vazi-
falar qo(yish va amalga oshirishga
intilish

Sabab va ogibat tamoyiliga ko‘ra,
muhim shart-sharoitlarga ko‘ra ish
tutish, faoliyat natijalariga shaxslik
mazmunini berish

Vazifaiaming murakkabligi

Topshiriglami bajarishdagi irodaviy
quvvatni namoyon boMishi

Ushbu faoliyat yo‘nalishiga ko‘ra 0z
imkoniyatlarini baholashi

Imkoniyatlarini baholash

Natijalarga erishishda kuchlami sa-
farbar etishi
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Natijalami kutilganlik Faoliyat natijalarining kutilayotganlik

darajasi
Natijalaming
gonuniyati

Tashabbuskorlik

darajasi

Natijalaming motivatsiya tuzilmasiga
ta’siri, ungata’sir ko‘rsatuvchi sabab-
lar, natijalami tasodiflarga, vaziyat-
larga va shaxsiy imkoniyatga bog‘-
ligligi

Qo'‘yilgan topshirig ganchalik tashab-
bus asosida yoki biron bir kishining
rahbarligi  ta’siri  tarzda amalga
oshiriladi



G.Y.AYZENKNING “EKSTRAVERSIYA, INTROVERSIYA
VANEVROTIZMNI 0 ‘LCHASH” TESTI

Ushbu test shaxsning temperament tiplarini aniglashga yordam
beradi. Ma’lumki temperament turlari quyidagilar: sangvinik,
xolerik, flegmatik, melanxolik. Shuni unutmaslimk kerakki, ushbu
jarayonda eng muhim parametr bo‘lib shaxsdagi ekstrovertlik va
introvertlik hisoblanadi. Ushbu shkala bo'yicha pedagoglardagi
umumiy ball 8-16 oralig‘ida bo‘Isa eng optimal hisoblanadi.

KO‘RSATMA: Sizga hozir 57 ta savoldan iborat test taklif
gilinadi. Siz ushbu savollarga fagat “Ha” yoki “Yo‘q” deb javob
berishingiz lozim. Savollaming “yaxshi” yoki “yomon”i yo‘g.
Shuning uchun ko‘p o‘ylamasdan javob berishga harakat qiling.
Javob berish jarayonini tezroq va osonroq amalga oshirish uchun
“Ha” javobiga “+” (plyus) belgisini, “Yo‘q” javobiga (minus)
belgisini gqo'yishingiz mumkin.

1.Sizda tez-tez yangidan-yangi taassurotlarni his gilishga xohish
vujudga kelib turadimi?

2. Siz tez-tez, sizni tushunadigan, kerakli paytda dalda beradigan
do'stlarga muhtojlik sezasizmi?

3.Sizo'zingizni beg‘am kishi deb hisoblaysizmi?

4.Sizga o‘z istaklaringizdan voz kechish giyinmi?

5.Biron bir ishni bajarishdan oldin uzoq vaqt, shoshmasdan
o‘ylab olasizmi?

6.Agar bergan va’dangizdan sizga foyda yo‘q boMsa ham,
doimo va’dangizni bajarasizmi?

7.Sizda tez-tez kayfiyat tushib ketishi yoki ko'tarilishi holatlari
bo‘lib turadimi?

8. Odatda siz ko‘p o'ylab o‘tirmasdan, tez ishni bajarib, tez
gapirasizmi?

9.Sizda gachonlardir, hech ganday jiddiy sabab bo'Imasa ham,
o(zingizni baxtsiz his qilish hollari boMganmi?

10.Sizning bahsda yutib chigish uchun hech narsadan
gaytmasligingiz to‘g ‘rimi?

11.Sizga yoqgan ayol (erkak) bilan tanishmoqgchi bo‘lsangiz,
o'zingizda gandaydir noqulaylik hissini sezasizmi?
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12.Sizda o°‘zingizni boshgara olmaydigan darajada jahl chigish
hollari bo‘lib turadimi?

13.Sizda tez-tez bir lahzalik kayfiyat ta’sirida, o'ylamasdan
xatti-harakatni amalga oshirish hollari bo‘ladimi?

M.Sizni tez-tez shu ishni gilmaslik kerak edi yoki shu gapni
gapirmaslik kerak edi, degan fikrlar xavotirga soladimi?

IS.Odamlar bilan suhbatlashib o‘tirishdan ko‘ra, kitob mutolaa
qgilishni afzal ko'rasizmi?

16. Siznixafa qilish osonmi?

17.Davralarda tez-tez bo‘lishni yoqtirasizmi?

18. Goho sizda boshgalarga oshkor etishni istamaydigan fikrlar
tug'iladimi?

19.Siz ba’zan o‘zingizni kuch-g‘ayratga to‘lib toshgan, ba’zan
esa kuchli darajada holsiz sezasizmi?

20.Tanishlaringiz doirasini, fagat eng yagin kishilaringiz bilan
chegaralashga harakat gilasizmi?

21.Ko‘p orzu gilasizmi?

22.Sizga bagirsalar, siz ham shunday javob gaytarasizmi?

23.Sizni aybdorlik hissi tez-tez bezovta giladimi?

24.Sizning hamma odatlaringiz yaxshi va yogimlimi?

25.Shovqinli davralarda o‘zingizni erkin tutib, quvnoq o'tira
olasizmi?

26.Siz haqqgingizda tez-tez asablari tarang bo‘ladi, - deyish
mumkinrai?

27.Sizni tetik va quvnoq deb hisoblashadimi?

JKSil.dn biron-bir ishni bajarganingizdan song, bu ishni
yenida vwxnhlroq gilsa bo'lar edi degan o‘ylar bo'ladimi?

"H >ilniiln nl/ kldhilur davrasidajim, kamgapsiz, to‘g‘rimi?

Id SI/ ba'rnn g'lybal qilib turasizmi?

ALNI/dn. xiiyollngi/KU lurli o‘y-flkrlar kelishi natijasida uxlay

I/.NI/Hit I'll'rm i||/|q iiiirNiini do'stinrdan so‘rab bilib olgandan
Ini'rii, kilttinInkii'glb blllb olgan mnrogli va oson, to‘g‘rimi?
311.Sl/dn kilull Lylirak urlehi bo'lib turadimi?
34.Si/.gii dlggnini kuchli tnlab giluvchi ish bilan shug‘ullanish
yogadimi?
35.Sizda gohida, titroq bosish holatlari bo‘lib turadimi?
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36.Siz doimo tanish kishilaringiz hagida garchand, ulaming
qulog'iga yetib bormasligini bilsangiz ham faqgat yaxshi gaplar
gapirasiz, to‘g‘rimi?

37.Doimo bir-biri bilan hazillashadigan davralarda bo‘lish sizga
yogmaydi, to‘g ‘rimi?

38.Sizjizzakisiz to‘g ‘rimi?

39.Tezkor harakatlami talab giluvchi ish bilan shug‘ullanish
sizga yogadimi?

40.Sizga turli boMishi mumkin bo‘igan, ammo yaxshilik bilan
tugagan ko'ngilsizliklar va “daxshatlar” to‘g‘risidagi fikrlar tinchlik
bermaydi, to‘g‘rimi?

41.Siz shoshmasdan harakat gilasiz, to‘g‘rimi?

42.Siz biron marotaba uchrashuv yoki ishga kech golganmisiz?

43.Siz tez-tez daxshatli tushlar ko'rib turasizmi?

44.Siz insonlar bilan gaplashishni juda ham yoqtirganingiz
tufayli, hech gachon notanish Kkishilar bilan ham suhbatlashish
imkoniyatni go'ldan chigarmaslikka harakat gilasiz, to‘g‘rimi?-

45.Sizni biron-birjismoniy og‘riq giynaydimi?

46.Do‘stlaringiz  bilan uzoq vaqt ko‘rishishning imkoni
boMmasa xafa bo‘lasizmi?

47.Siz 0‘zingizni asabiy kishi deb hisoblaysizmi?

48.Tanishlaringiz orasida sizga umuman yogmaydiganlari
bormi?

49-Ishingiz yoki kamchiliklaringiz hagidagi tanqgid sizni tez xafa
giladimi?

50.0zingizni o0°‘ziga ishongan deya olasizmi?

SI1.Sizga, ko‘p gatnashchilari bo‘lgan tadbirlarda ishtirok
etishdan hagiqiy gonigish hissini tiyish giyinmi?

52.Sizni  “boshgalardan yomonman” degan hislar bezovta
giladimi?

S3.Zerikarli davraga “jonlantirish” kirita olasizmi?

54.0°zingiz bilmagan narsalar hagida gapirgan paytlaringiz
boMganmi?

55.S0g°lig‘ingiz hagida qayg‘urasizmi?

56.Sizga o‘zgalar ustidan hazillashish yogadimi?

57.Uyqusizlikdan azob chekish hoilari bo‘lib turadimi?
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NATIJALARTAHLILI

1Samimiylik: quyidagi savollarga “ha” javobi bo'lsa: 6,24,36;
"yo‘q” javobi bo'lsa: 12,18,30,42,48,54;

2. Ekstraversiya-introversiya shkalasi bo‘yicha:

“Ha” -1,3,8,10,13,17,22,25,27,39,44,46,49,53,56;

“Yo‘q”-5,15,20/19,32,34,37,41,51;

3.Emotsional-bargarortik shkalasi: “Ha” —2,4,7,9,11,14,16,19,
21,23,26,28,31,33,35,38,40,43,45,47,50,52,55,57.

Javoblaming ishonchiilik darajasini aniglovchi shkaladan
olinganjavoblar 5 balldan yuqori bo‘Isa, demak sinaluvchi samimiy
javob bermagan hisoblanib, natijalaming to‘g‘ri chigishiga kafolat
berilmaydi.
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VIVLRUSALOVNING “TEMPERAMENT
XUSUSIYATLARINIANIQLASH” METODIKASI

Ko'rsatma: Quyida berilgan savollarga “ha” yoki “yo‘q” deb
aniq javobni bering. Samimiy boMing. Javoblaming yaxshi yoki
yomoni boMmaydi, shunday ekan ko‘p o‘ylab o‘tirmasdan javob
bering.

Temperament xususiyatlarini baholash metodikasi savollari:

1. Serharakat kishimisiz?

2.Doimo sizni gizigtirgan suhbatga, hech ikkilanmay go‘shilib
keta olasizmi?

3.Katta davralarda holi bo'lishni yogtirasizmi?

4.Doimo nima bilandir shug'ullanish yoki nimadir gilish istagi
paydo bo'ladimi?

5. Sust gapirasizmi?

6.Ko‘ngli tez og‘riydigan kishilar gatoriga kirasizmi?

7.Do‘stlaringiz bilan tortishib golganligingiz sababii, tez-tez
uxlay olmaslik holatlari bo‘ladimi?

8.Doimo bo‘sh vagtingizda nima bilandir shug’ullanishni
xohlaysizmi?

9.Sizda kishilar bilan suhbat jarayonida o'ylamasdan gapirib
go‘yish holatlari tez-tez sodir bo‘lib turadimi?

10.Suhbatdoshingizning tez gapirishi sizning g‘ashingizga
tegadimi?

11.Agar ko‘p vagtgacha kishilar bilan suhbatlashish imkoniyati
bo'lmasa, o‘zingizni baxtsiz his gilgan boMarmidingiz?

12.Belgilangan uchrashuv yoki maktabga kech qolgan
paytlaringiz bo'lganmi?

13.Sizga tez yugurish yogadimi?

14.Siz yomon baho, o‘gituvchilaming yoki ota-onangizning
tanbehini og‘ir boshdan o‘tqazasizmi?

15.Uzoq muddatli diggat va sabr-togatni talab giluvchi ish bilan
shug‘ullanish siz uchun osonmi?

16.Tez gapirishga giynalasizmi?

17.Sizda uyga berilgan vazifani yoki topshirigni talab darajasida
bajarmagan bo'lsangiz, bu haqida xavotirlanish holatlari tez-tez
bo*lib turadimi?
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18.Sizda ko‘pincha suhbat jarayonida bir-biriga garama-qgarshi
fikrlar tug‘iladimi?

19.Sizga chaqqgonlik va tezlikni talab giluvchi o‘yinlar yogadimi?

20.Siz uchun biron vazifaning yangicha yechish variantlarini
topish osonmi?

21.Agar suhbat vaqtida sizni noto‘g‘ri tushunsaiar, bundan
xavotirlanasizmi?

22.Murakkab va mas’uliyatli vazifalami bajonidil o‘z
bo'yningizga olasizmi?

23.0°‘zingiz tushunmagan narsalar hagida gapira olasizmi?

24.Sizga, tezkor maromda (tempda) bir necha odamlar bilan
gaplashish osonmi?

25.Sizga bir vagtning o ‘zida bir nechayumushni bajarish osonmi?

26.Do‘stlaringizga o ‘ylamay gapirib qo'yishingiz ogibatida, ular
bilan nizoli vaziyatlarga borib qolgan paytlaringiz bo‘lib turadimi?

27.Siz sodda, odatiy, ortigcha kuch talab etmaydigan ishni
yoqtirasizmi?

28.Agar biron bir ishni noto‘g‘ri bajaraganingizni tasodifan
bilib golsangiz, kayfiyatingiz tez tushib ketadimi?

29.Sizga birjoyda o ‘tirib gilinadigan ish yogadimi?

30.Sizga notanish odamlar bilan munosabatga kirishish osonmi?

31.Biron narsani gapririshdan oldin, uni o‘ylab ko‘rishni lozim
deb topasizmi?

32.Sizning barcha odatlaringiz ijobiymi?

33.Siz ishlayotganingizda qo‘llaringiz tez harakat giladimi?

34.Notanish  kishilar davrasida, munosabatga Kkirishishga
shoshmasdan, jim turasizmi?

35.Topshirigni yechishda bir usuldan, boshqasiga tez o‘tib keta
olasizmi?

36.Sizga yaqin kishilamingizning munosabati yomonmi?

37.Sergap kishimisiz?

18.Sizga tezkor reaksiyani talab giluvchi ishni bajarish osonmi?

39.Siz, doimo erkin, tutilib qolishlarsiz gapirasizmi?

-10.Sizni o'gish va ishingiz bilan bog‘lig narsalar xavotirga
Noladimi?

41 Agar kishilar sizning shaxsingizdagi kamchiliklami
ko'rsatishsa, xafa boMasizmi?
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42.Sizda biron bir mas’uliyatli ish bilan shug‘ullanish istagi
bormi?

43.Siz barcha ishlarni sekin va shoshmasdan bajarishni
yoqgtirasizmi?

44 .Sizda boshgalarga oshkor etishni istamaydigan fikrlar
tug‘iladimi?

45.Siz ko‘p o‘ylab o'tirmasdan o‘zga kishigauni noqulay, giyin
vaziyatga solib qo‘yadigan savollar bera olasizmi?

46.Tez harakatlanish sizga yogadimi?

47.Siz shug‘ullanayotgan ishingiz bilan bogMiq yangi g‘oyalami
tez o‘ylab topasizmi?

48.Sizda qandaydir muhim, mas’uliyatli suhbat oldidan vahi-
maga tushish, xavotirlanish holatlari bo'ladimi?

49.Siz hagingizda, berilgan topshirigni tez bajaradi, deyish
mumkinmi?

50.Mustagil ishlashni yogtirasizmi?

51.Sizning ichki holatingizni yuzingizdan paygash mumkinmi?

52.Bergan va’dangizni doimo bajarasizmi?

53.Yaginlaringizning sizga nisbatan munosabatidan xafa
bo'lasizmi?

54.Bir vagtning o°‘zida fagat bir ish bilan shug‘ullanishni
yogtirasizmi?

55.Tezlikni taqozo etadigan o ‘yinlami yoqtirasizmi?

56.Nutqgingizda to ‘xtashlar (pauzalar) gilishni yoqtirasizmi?

57.Davraga “jonlanish” kiritishni yoqtirasizmi?

58.0°zingizda biron bir giyin ishni bajarishga istak va ortiqcha
kuchni sezasizmi?

59.Diqgatingizni  bir narsadan boshgasiga ko‘chirishingiz
giyinmi?

60.Biron bir muhim ishning amalga oshirilmaganligidan ancha
vagtgacha kayfiyatingiz tushib yurgan holatlar boMganmi?

61.Ishingiz siz xohlagandek bo‘lmayotganligidan, uyqingiz
gochgan holatlar tez-tez bo‘lib turadimi?

62.Sizga katta davralarda boMish yogadimi?

63.Do‘stlaringiz bilan orani ochiq gilar ekansiz, hayajonlana-
sizmi?
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64.Bor kuchingizni saflashni talab giluvchi ishga ehtiyoj
ldzasizmi?

65.Tez-tezjahlingiz chigib, o‘zingizni tutib tura olmaysizmi?

66.Bir vagtning o‘zida bir necha ishni bajarishni yogtirasizmi?

67.Katta davralarda o‘zingizni erkin tuta olasizmi?

68.Yetarlicha o‘ylab o‘tirmasdan, birinchi taassurot asosida
xulosa chigara olasizmi?

69.Biron ishni bajarish jarayonida o'zingizga nisbatan
ishonchsizlik hissi paydo boMadimi va u sizni xavotirga soladimi?

70.Siz sekin ishlaysizmi?

71.Bir ishdan boshqgasiga tez kirishib keta olasizmi?

72.0voz chigarib tez 0‘qiy olasizmi?

73.Goho g‘iybat gilib turasizmi?

74.Do‘stlaringiz davrasida kamgapmisiz?

75.Sizni qo'llab-quwatlovchi va taskin beruvchi kishilarga
nisbatan ehtiyoj sezasizmi?

76.Bir vagtning o'zida turli ishlami bajonidil bajarasizmi?

77.Tezkor ishlami bajonidil bajarasizmi?

78.Bo‘sh vagqtingizda kishilar bilan mulogot gilishga shosha-
sizmi?

79.Sizda tez-tez ishingizda biron narsa ko‘ngildagidek bo‘l-
masa, uyqusizlik bo'ladimi?

80.Bahs paytida go'llaringiz titraydimi?

81.0°‘z fikringizni aytishdan oldin, ancha vaqt ruhan tayyor-
lanasizmi?

82.Tanishlaringiz orasida sizga umuman yogmaydiganlari
bormi?

83.Ycngil ish bilan shug‘ullanishni ma’qul ko‘rasizmi?

84.Sizni xafa qilish osonmi?

85.0datda siz davralarda birinchi bo'lib gap boshlaysizmi?

86.Ko*proq kishilar orasida bo'lishni istaysizmi?

KV.Awmlo 'ylab, keyin gapirishga moyilmisiz?

NM.O/ Uhinui/. yoki o'qishinigiz borasida ko‘p xavotir-
linulunl?

89.Agar trannportdn lokshirishlaridan go‘'rgmaganingizda doimo
ortlgcha yukingiz uchun haq to'lagan bo‘lar edingizmi?

90.Kechalar va davralarda o'zingiznijiddiy tutasizmi?
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91.1shingizda sodir bo‘lib turadigan omadsizliklami bo‘rttirish-
ga moyilmisiz?

92.Sizga tez gapirish yogadimi?

93.Bexosdan hayolingizga kelgan o‘yni oshkor etishdan
0‘zingizni ushlab turish osonmi?

94.Sekin ishlashni ma’qul ko‘rasizmi?

95.1shda sodir bo‘lgan ko'ngilsizliklardan xavotirga tushasizmi?

96.Sizga kishilar bilan sekin va xotirjam gaplashish yoqadimi? J

97.Xatolaiingizdan tez-tez xavotirlanasizmi?

98.Uzoq vaqt va mehnatni talab giluvchi ishni yaxshi bajarishga]
godirmisiz?

99.Siz o‘ylab o‘tirmasdan, notanish kishiga shaxsiy masala
yuzasidan yordam so‘rab murojaat gila olasizmi?

100. Siz ko'pincha Kkishilar bilan mulogotda o°‘zingizgal
ishonchsizlikni his gilasizmi?

101. Yangi va siz uchun notanish bo‘lgan ishni bajarishni,
bo‘yningizga olishingiz osonmi?

102. Agaruzoq vaqtgapirsangiz charchab golasizmi?

103. Shoshmasdan, ortigcha zo‘rigishsiz ishlash sizga yoqa-
dimi?

104. Doimo yuqori darajadagi e’tibor va digqatni bir narsadan
boshqgasiga ko‘chirishni talab qiluvchi har turli ish bilan
shug‘ullanish sizga yogadimi?

105. Uzoq vaqt o‘zingiz bilan yolg‘iz qolishni yoqtirasizmi? j

Metodikaning kaliti

Quyida ushbu metodika orgali aniglanadigan har bir
temperament xususiyatlariga mos keluvchi savol ragami va javob
variantlari keltirilgan. Agar sinaluvehining bergan javobi kalitga
mos kelsa, shu temperament xususiyati uchun 1 balldan beriladi.
Har bir temperament xususiyati bo‘yicha to‘plangan ballar soni
ushbu temperament xususiyatning rivojlanish darajasinini anglatadi.

Ishdagi kuch-quvvat: “ha” javoblaridagi quyidagi savollar: 4,
8,15,22,42,50,58,64,98; “yo‘q” javoblaridagi savoliar: 27, 83,103.
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Kishilar bilan mulogotdagi “ha”javoblaridagi quyidagi savol-
llir  11,30,57,62,78,86; “yo‘q” javoblaridagi savollar: 3,34,74,
90,105.

Ishdagi egiluvchanlik: “ha” javoblaridagi quyidagi savollar:
20.25,35,38,47,66,71,101; “yo‘q”javoblaridagi savollar: 54,59.

Kishilar bilan mulogotdagi egiluvchanlik: “ha” javoblaridagi
quyidagi  savollar:2,9,18,26,4568,85,99; “yo‘q” javoblaridagi
Mvollar: 31,81,87,93.

Ishdagi tedik: “ha” javoblaridagi quyidagi savollar: 1,13,19,
33,46,49,55,77; “yo‘q” javoblaridagi savollar: 29,43,70,94.

Kishilar bilan mulogotdagi tezlik: “ha” javoblaridagi
quyidagi  savollar:  24,37,39,51,72,92; “yo‘q” javoblaridagi
iavollar:5,10,16,56,96,102.

Ishdagi emotsionallik: “ha” javoblaridagi quyidagi savollar:
14,17,28,40,60,61,69,79,88,91,95,97.

Kishilar bilan muloqotda emotsionallik: “ha” javoblaridagi
quyidagi savollar: 6,7,21,36,41,48,53,63,75,80,84,100.

Tekshiruvchi savollar: “ha” javoblaridagi quyidagi savollar:
32,52,89;

“yo‘q” javoblaridagi savollar: 12,23,44,65,73,82.

Awalo sinaluvehining javoblari tekshiruvchi savollarga beril-
gan javoblari orqali, qay darajada samimiy javob berganligi
aniglanadi.

Agar sinaluvehining javoblari tekshiruvchi savollarga 3 tadan
ortiq darajada mos kelsa, bu sinaluvehining o‘zini juda yaxshi
ko‘rsatish, o‘z sifatlarini oshirib ko‘rsatish uchun yetarlicha
samimiy bo‘Imaganligini bildiradi. Bunday holatlarda sinaluv-
chiningjavoblaridan ishonchli axborotni olish imkoniyati yo‘qoladi.

Agar sinaluvehining tekshiruvchi savollarga mos keladigan
javoblari 3 tadan past bo*Isa, uningjavoblariga ishonish mumkin.

Natijalami baholash va temperament xususiyatlarining
rivojlanganlik darajasi hagidagi xulosalar

Agar sinaluvehining u yoki bu temperament xususiyati bo'yicha
to'plagan ballari 9 va undan yuqori bo‘lsa, unda ushbu
temperament xususiyati bo‘yicha yuqori darajada; 5-8 ballar o‘rta



darajada rivojlanishni; 4 va undan past ballar quyi rivojlanish
darajasida ekanligni bildiradi.

Turli temperament xususiyatlari bo‘yicha olingan natijalarni
tagqoslash orgali qaysi temperament xususiyatlari yuqori ekanligi
aniglanadi. Quyida turli temperament tiplariga mos keluvchi
xususiyatlar birikamalari keltirilgan.

Sangvinik- barcha xususiyatlar bo‘yicha o'rtacha rivojlanish
ko‘rsatkichi.

Xolerik- kuch-quwatlilik (3HepruuyHocTb) bo‘yicha yuqori
ko‘rsatkich, temp va emotsionallik bo'yicha o‘rtacha yoki
egiluvchanlik bo‘yicha yuqori ko ‘rsatkich.

Flegmatik- barcha temperament xususiyatlari bo‘yicha past
ko‘rsatkichlar.

Melanxolik- kuch-quvvat (sHepruyHocTs), egiluvchanlik bo'yi-
cha past, tezlik (temp) bo'yicha o‘rtacha yoki emotsionallik
bo‘yicha yuqori ko'rsatkichlarga ega bo‘lganlar.

Har bir sinaluvchi uchun uning temperamentining ikki tipi
belgilanadi, biri ish jarayonida ko‘rinsa, ikkinchisi kishilar bilan
munosabatda namoyon boMadi.



FRAYBURG SAVOLNOMASI YORDAMIDA SHAXS
XUSUSIYATLARINI 0 ‘RGANISH

Prayburgning shaxs savolnomasi (FR1) 1963 yili Y.Farenberg,
X.Znrg, R.Oampel kabi tadgigotchilar tomonidan amalda
1" llanildi. Test birinchi marta 1970 yili, ikkinchi marta 1973 yili
nnslir gilindi, uchinchi nashri esa 1978 yilda chiqdi.

Bu metodika inson shaxsining ba’zi bir xususiyatlarini tashxis
gilish uchun yarogli boMgan ko‘p omilli testdir. Bu amaliy va ilmiy
Indgigot magsadlari uchun muhim manbadir. Savolnoma shaxs
lo‘glrisida har tomonlama ma’lumotlar beradi.

Test tadqiq gilinuvchilaming keng ommasiga moMjallangan.
I Ishbu metodikaning gisqgartirilgan varianti ham bor.

Testni yakka holda yoki guruhiy shaklda qo‘llash mumkin.
linjarish uchun vaqt savolnomaning shakliga bogMiq, bo‘lib, u 20
dagigadan SO dagigagacha davom etishi mumkin. Tadgigot uchun
yo‘rignoma, savolnoma vajavoblar varagasi zarur. FP1 savolnomasi
12 shkaladan iborat.

Savolnomadagi savollar soni 114 ta. Fagat birinchi savol hech
bir oMchamga (shkalaga) xos emas, chunki u tekshirish xarakteriga
ega. I-XII shkalalar asosiy shkalalar hisoblanadi.

| shkala -Asabiylashganlik.

Il shkala —Spontan tajovuzkorlik.

11l shkala - Ruhiy sigilganlik.

IV shkala - Jizzakilik.

V shkala - Dilkashlik.

VI shkala- Og‘ir, vazminlik.

VII shkala - Reaktiv tajovuzkorlik.

VII shkala - Uyaluvchanlik, tortinchoglik.

IX shkala - Oshkoralik,samimiylik.

X shkala - Ekstravertlik va introvertlik.

41 -dikala - Kmotsional labillik, o'zgaruvchanlik.

XII Nliknin - Maskulinizm-feminizm.

| fthkdIn  vlinxsni asabiylashganlik darajasini belgilaydi. Yugo-

ii baholar psixosomatik buzilishlar bilan jismoniy zaif kishilaming
Diabiylashganlik holatiga mos keladi. Bu omilni, psixologik
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terminlardan foydalanib, uni quyidagicha yanada aniqroq tavsiflash
mumkin: asabiylashganlik, asabiy, kasalmand, biror bir holatdan
chigib ketolmaydigan, o ‘z xissiyotlariga berilgan.

Il shkala (spontan tajovuzkorlik) - introtensiv turdagi psixo-
patik holatni aniglash va baholashga imkon beradi. Yuqori baholar
g‘ayri-ixtiyoriy xulgga ega boMgan kishilarga xos xususiyatlami
bildiradi. 0 ‘z-o‘zidan paydo bo‘ladigan (spontan) tajovuzkorlik —
bu tajovuzkor, beixtiyor, soddadil, chigisha olmaydigan, murosasiz
deganidir.

Il shkala (ruhiy sigilganlik) - psixopatologik ruhiy sigilganlik
holatlari uchun xos boMgan belgilarga tashxis qo‘yish uchun imkon
beradi. Yuqori baholar mana shu belgilaming emotsional holatda,
o'ziga va ijtimoiy muhitga boMgan munosabatlarida namoyon
boMishini bildiradi. Depressivlik - bu ta’bi xiralik, ishonchsiz,
g‘amgin, ichki azoblanish xususiyatlari yig“indisidir.

IV shkala —jizzakilik va turg‘unligidan darak beradi. Jizzakilik
— bu chidamsiz, beixtiyor asabiylashgan, jiddiy tarang, soddadil,
injiglik demakdir.

V shkala (Dilkashlik) - ijtimoiy faollikning imkoniyatlarini va
bu xususiyatlaming haqiqiy ko‘rinishini ifodalaydi. Yugqori baholar
ehtiyojni ta’minlashda doimiy tayyorlikni va muomala ehtiyojini
borligidan dalolat beradi. Do‘stonalik - xushmuomalalik, dilkashlik,
uddaburonlik xususiyatlaridir.

VI shkala (Og‘ir, vazminlik) - ruhiy zarbaga chidamlilikni
anglatadi. Yugori baholar kelajakka ishonch va faollikni, o°‘ziga
ishonchi odatdagi hayotiy holatiarda ruhiy zarba omillari ta’siridan
yaxshi himoyalanganlikni anglatadi. Mol,tadillik - bu yaxshi kayfi-
yat-bargarorlik, matonatlilik, xotirjamlilik, 0‘z kuchiga ishonch,
ishonuvchanlik, faollik demakdir.

VIl shkala (Reaktiv tajovuzkorlik) — ekstratensiv tipdagi
psixopatik belgilarni namoyon boMishini aniglaydi. Yuqgori baholar
.likka intilishni va ijtimoiy muhitga tajovuzkorona munosabatni
ifodalaydi. Reaktiv tajovuzkorlik -bu tajovuzkorona o‘z garashlarini
himoya qilish, o‘z fikrini himoya qilish, xudbinlik, manmanlik,
obro‘ga, yugori mavgega, ustunlikka intilish demakdir.

VIII shkala (Uyaluvchanlik, tortinchoglik) - insonning hayotiy
vaziyatlarda o‘zini passiv himoya gilish xususiyatiga moyillikni
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nnlglaydi. Bu kuchsiz himoyalangan turda o‘tadi. Yuqori baholar
»liknlada xavotirlilik, ishonchsizlik, tortinchoglik xususiyatlarini
innvjudligini ifodalab, bular esa 0‘z navbatida ijtimoiy munosabat-
liti'gu kirishishni giyinlashtiradi. Tortinchoglik - vazmin, ishonchsiz,
liyatchan, hayajonlanuvchi, tahlikaga tushuvchi.

IX shkala (Oshkoralik) - 0‘z-o0‘zini tanqgid darajasini, ijtimoiy
imihitga munosabatini tavsiflashga imkon yaratadi. Yuqori baholar
(*/.-o‘ziga tangidning yugqori darajasidan, atrofdagi kishilar bilan
islionarli oshkora birgalikda harakatga intilishdan darak beradi.
I Jshbu shkala bo‘yicha baholar sinalayotgan kishining berilgan
ilavolnoma bilan ishlayotganda u yoki bu darajada javoblaming
Mimimiyligini tahlil qilishga imkon vyaratadi, bu esa boshga
involnomalarning yolg‘on shkalalariga to‘g‘ri keladi. Samimiylik
Xususiyati 0°z-o0‘zini tanqid, oshkoralik, shaxsiy kamchiliklarni va
xalolarni tan olishni bildiradi.

X shkala (Ekstravertlik va introvertlik) yugori baholar shaxs-
ning ekstravertlik, quyi baholar esa introvertlik xususiyatlariga mos
keladi.

XI shkala (emotsional labillik, o‘zgaruvchanlik) yugori baholar
yctarli o‘zini idrok gilmaslik, seijahllik, yuqori go‘zgaluvchanlik,
knyfiyatning tez-tez o‘zgaruvchanligida ko‘rinadigan emotsional
holatning noto‘g‘riligini ko‘rsatadi. Quyi baholar fagatgina
emotsional holatning yuqori barqarorligini tavsiflamasdan, balki
0'z-0'zini idrok gila olishni ham ko‘rsatadi. Emotsional o‘zga-
fUVChanlik-bargarorlik, emotsional turg‘unlik yoki noturg‘unlik,
kiiyliyatning o‘zgaruvchanligi, seijahllik, jo‘shqginlik, g‘am yoki

rinjakka ishonch, xursandchilikni bildiradi.

XIl shkala (Maskulinizm-feminizm) —yuqori baholar ruhiy
Inoliyiilning, xususan, erkaklarga xosligidan guvohlik bersa, quyi
hnliolni* ayollarga xosligidan darak beradi. Mardlik-nazokatlilik-
liinllik, hnniinadnn bilimdon, fahmlash, topgirlikdir.

Slimv ynkki.i holda yoki sinaluvchilar guruhi bilan o ‘tkazilishi
tumllin - Siiiuliiynt®nninr bir-biriga halagit bermaydigan holatda
[m\In-liin ilr In Iti/,iil, Tndgigotchi tadgigot magsadini va savolnoma
bllun I'lhlir.h (|(ikliililnl giNgncha bayon giladi. Sinalayotganlarning
iiivihli'igIMifil hiijnrishign ijobiy va qi/.igish bilan munosabatda
Ixi'lishinriga crishish imihinulii'.  Ularning e’tibori ish paytida
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javoblar bo‘yicha maslahatlashishning va o°‘zaro har gandayi
muhokamaning mumkin emasligiga qaratilmog‘i darkor. Shundan
keyin psixolog sinaluvchilarga digqgat bilan yo‘rignomani o'rganib
chigishni tavsiya giladi, so‘ng savollar paydo boMgan boMsa, ularga
javob beradi, savolnoma bilan mustaqil ishlashni taklif etadi.

Natijalar tahlilini tekshiruvchilar to‘ldirgan barcha javob
varaqgalarini birinchi savolga ganday javob berganligini aniglagan
holda garab chigishdan boshlash kerak.

Tekshirilayotgan kishi qo‘yilgan savollarga ochigchasiga javob
berishni istamasa, tadqiqot amalga oshmagan deb hisoblanish kerak.
Birinchi savolga ijobiy javob olingan tagdirda tadgigotning
natijalari ishlab chigilgandan keyin yuqori va quyi baholar ajratiladi.

Sinaluvchiga yo‘rignoma:

Sizning xulgingizga, alohida gilmishlaringizga, odamlarga
boMgan munosabatingizga, hayotga garashlaringizga va shunga o ‘x-
shash gandaydir xususiyatlaringizga berilgan tasdiqg mos keladimi -
yo‘gmi? Agar shunday moslik bor deb hisoblasangiz, «ha» javobini
bering, aks holda esa «yo‘g» javobini bering. Hamma savolgajavob
berish zarur.

Tadgigotning muvaffaqgiyati topshirigning ganchalik e ’tibor
bilan bajarilganligiga bog‘liq. Javoblar berilganda, biror kishida
yaxshi taassurot qoldirishga intilmaslik kerak, chunki hech birjavobi
yaxshi yoki yomon deb hisoblanmaydi.

Siz hap bir savol ustida uzoq, o‘ylab o‘tirmasdan, ikkala
javobning gaysi biri sizningcha, har holda nisbiy bo‘lsa ham
hagigatga yaqin kelishini hal gilmog‘ingiz lozim boMadi. Ba’zi bir
savollarning o‘ta shaxsiyligi sizni tashvishlantirmasligi kerak,
chunki tadgiqot har bir savolni javobini tahlil qilishni nazarda
tutmaydi, balki u yoki bujavobning soniga tayanadi.

Bundan tashqari Siz yakka psixologik tadgiqotning natijalari
xuddi tibbiyotdagidek, keng muhokama gilinmasiigini bilishingiz
kerak boMadi.

Javob varagasiga savol nomerining qarshisiga «HA» yoki
«YO*‘Q»javobi yozib qo‘yiladi.
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SIZGAMUVAFFAQIYATTILAYMIZ !

1. Men diqqat bilan yo‘rignomani o‘qgib chigdim va hamma
savollarga ochiqgchasigajavob berishga tayyorman.

2. Kechqurunlari quvnoq davra safida - mehmonda,
gahvaxonada vaqtimni chog* gilishni yoqgtiraman.

3. Biron kishi bilan tanishganimda har doim suhbat uchun xos
boMgan mavzuni topishim giyinligi xaiaqit beradi.

4. Tez-tezboshim og‘rib turadi.

5. Ba’zan chakkamda dukullashni va bo‘ynim atrofida tomir
urishini his gilaman.

6. Men o‘zimni hushimni tez yo‘gotaman, shuningdek, tez
0‘zimni goMga olaman.

7. Ba’zidabema’ni latifalardan kuiaman.

8. Men bir narsa hagida so‘rashdan tortinaman, bilishim kerak
bo'lgan narsani boshga yoM bilan bilishni ma’qul ko ‘raman.

9. Mening kelganim sezilmasa, xonaga kirmaslikni ma’qul
Ko ‘raman.

10.Men go‘limga tushgan hamma narsani sindirib tashlashga
tayyor darajada injiq boMishim ham mumkin.

11. Atrofdagilar menga e’tiborini garata boshlashsa, o‘zimni
noqulay sezaman.

12.Men ba’zida yuragimni xuddi o‘lda-jo‘lda ishlayotgandek
yoki ko‘kragimdan chiqib ketgudek bo‘lib ura boshlashini his
gilaman.

13.Xafagilganni kechirish mumkin deb o'ylayman.

14.Jahlga jahl bilan javob bermaslik kerak deb hisoblamayman
va har doim shunga amal gilaman.

15.Agar men o'tirgan boMsam va birdan o ‘mimdan tursam ko‘z
oidim gorongulashib, boshim aylanib ketadi.

16.Agar meni deyarli har kuni muvaffagiyatsizliklar ta’qib
gilmaganda, hayotim nagadar yaxshi boMishi mumkinligi hagida
o'ylayman.

17.0°z gilayotgan harakatlarimda odamlarga to‘lig ishonmaslik
kerak, degan xulosaga amal gilaman.

18.0‘z manfaatlarimni himoya qilish zarurati tug‘ilib qolsa,
JUmoniy kuch ishlatishdan ham gaytmayman.

169



19.Eng zerikarli guruhni ham osongina hushchagchag gila olaman.

20.Men osongina dovdirab golaman.

21.Agar mening ishimga ogohlantirish berilsa, bu meni hech
gachon xafa gilmaydi.

22.Ba’zida goMlarim va oyoqlarim sovuq qotib ketayotganini
yoki uvishib golayotganini tez-tez his gilaman.

23.Boshqa kishilar bilan munosabatda boMganimda o‘ngaysiz-
lanaman.

24.Ba’zida hech bir sababsiz o‘zimni baxtsiz his gilaman.

25.Ba’zida biror ish bilan shug'ullanishga hech ham xohish
bo‘Imaydi.

26.Xuddi juda og‘ir ishni bajargandek, gohida menga havo
yetmayotgandek tuyuladi.

27.Menga shunday tuyuladiki, o‘z hayotimda juda ko‘p
narsalami noto‘g‘ri gilganga o‘xshayman.

28.Mening nazarimda boshqgalar  ko‘pincha  ustimdan
kulishayotgandek tuyuladi.

29.Uzoq o'ylab o‘tirmay bajariladigan topshiriglami yaxshi
ko‘raman. 0 ‘z taqdirimdan norozi bo‘lishga yetarli asoslarim yo‘q
deb hisoblayman.

30.Ko‘pincha ishtaham bo‘Imaydi.

31. Bolaligimda ota-onam yoki o‘gituvchilarim boshga bolalarni
jazolashganlarida quvonganman.

32.0datda garorim gat’iy vatez harakat gilaman.

33.Har doim ham rost gapirmayman.

34.Kimnidir yoqimsiz holatdan chigish uchun gilayotgan
harakatlarini gizigish bilan kuzataman.

35.0‘z fikrimda turmoqchi bo‘lsam «barcha vositalar yaxshi»
deb hisoblayman.

36.0 ‘tib ketgan vogealar meni kam tashvishlantiradi.

37.Musht orqali biror narsani isbodashdan bir arziydigan narsa
chigishini tasavvur gila olmayman.

38.Men bilan janjallashish yo'llarini gidirayotgan odam bilan
uchrashishdan gochmayman.

39.Ba’zida hech narsaga yarogsizdekman.

40.Men har doim gandaydir toliggan, zo‘riggan holda
yurgandekman, mening bo‘shashishim giyin.
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41.Ko‘pincha ko‘kragim ostida og‘rig, gqomimda har xil
yoqimsiz sezgilar paydo boMadi.

42. Do'stiinm xafa gilganlardan o‘ch olishga harakat gilaman.

43. Belgilangan vaqgtga kech golgan paytlarim boMgan.

44 Mening hayotimda shunaga ham boMganki, nimagadir
hnyvonlarga azob berishni 0‘zimga lozim topganman.

45.Eski yaqgin tanishim bilan uchrashganda xursandligimdan
lining bo‘yniga osilib olishga tayyorman.

46.Men biror narsadan qo‘rqgsam og‘zim qurgshaydi, goM-
OyogMm qaltiraydi. Menda tez-tez shunday kayfiyat boMadiki, hech
narsani ko'rmasam, eshitmasam deyman.

47.Uyquga yotsam odatda bir necha dagigadan so‘ng uxlab
golaman.

48. Boshgalaming xato-kamchiliklarini ko‘rsatish menga orom
bagMshlaydi.

49.Ba’zida magtanib turaman.

50.Jamoat tadbirlarida faol gatnashaman.

51.Ko'pincha shunday boMadiki, arzimagan uchrashuvdan
qutulish uchun boshga tomonga garashimga to‘g‘ri keladi.

52.0 ‘zimni oglash uchun ba’zida biror narsani o'yiab topaman.

53. Men deyarli har doim harakatdaman va faolman.

54. Men gapirayotgan narsalar ko‘p hollarda suhbatdoshlarimga
liugigatdan ham gizigarli ekanligidan shubhalanib golaman.

55. Ba’zida biidan ter gqoplaganini his gilaman.

56. Agar biror kishidan gattiq jahlim chigsa, uni urib yuborishim
hum mumkin.

37.Kimnidir menga yomon munosabatda boMishi, meni kam
limhvlihlantiradi.

58. Tanishlarimga odatda etiroz bildirishim giyin.

59. Bo‘lishi mumkin boMgan muvaffagiyatsizlik hagidagi
lIk1LInn hayajonlanaman va tashvishlanaman.

60. Tiuiishlarimning hammasini ham yaxshi ko‘rmayman.

ftl.Mcnda shunday fikrlar ham boMib turadiki, ulardan fagat
iiyiilitih kerak.

64. Uilmadim nima uchundir ba’zida hamma biror narsadan
Illinin olayotgan boMsa, o ‘sha narsani buzgim keladi. Menga kerakli
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109.Muhim muammolami hal gilishda, hatto uzoq mulohazadan
so‘ng ham o‘zimgato‘lig ishonchni his gilmayman.

110.Bahsda nimagadir o'zimning tarafdorimdan balandroq
ovozda gapirishga intilaman.

111.Umidsizlik menda kuchli tashvish uygotmaydi.

112.Birdan lablarimni, tirnoglarimni tishlaydigan hollarim ham
bo‘ladi.

113.Yolg‘iz qolgan paytlarim o‘zimni nihoyatda baxtiyor his
gilaman.

114. Ba’zida shunday bo‘ladiki, hamma bir-biri bilan urushib
golishini xohlab gqolaman.

Kalit:

| shkala. Asabiylashganlik (17 savol)

«HA» -4,5,12,15,22,26,31,41,42,57,66,72,85,86,89,105.
«YO*Q» - 49

M shkala. 0 ‘z-o‘zidan paydo boMadigan tajovuzkorlik
(13ta savol)

«HA» - 32,35,45,50,64,73,77,93,97,103,112,114.

«YO‘Q»-99

LW shkala. Ruhiy sigilish (14 ta savol)

«HA»-16,24,27,28,30,40,48,56,61,74,84,87,88,100.

«YO‘Q» -

1V shkala. Serjahllik, serzardalik, jizzakilik (11 ta savol)
«HA» - 6,10,58,69,76,80,82, 102,104,107,110.
«YO‘Q» -

V shkala. Mulogotchanlik (16 ta savol)
«HA» -2,19,46,52,55,94,106.
«YO‘Q» - 3,8,23,53,67,71,79,113.

V1 shkala. Og'irlik, vazminlik (10 ta savol)

«HA» - 14,21,29,37,38,59,91,95,108,111
«YO‘Q» -
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V1l shkala. 0 ‘ta tajovuzkorlik (10 ta savol)
«HA» - 13,17,18,36,39,43,65,75,90,98.
«YO‘Q» -

V in shkala. Tortinchoglik (10 ta savol)
«HA» -9,11,20,47,60,70,81,83,109.
«YO‘Q» - 33

IX shkala. Ochiglik, oshkoralik (13 ta savol)
«HA» - 7[1534,44,51,54,62,63,68,78,92,96,101.
«YO‘Q» -

X shkala. Ekstraversiya-introversiya (12 ta savol)
«HA» - 2,29,46,51,55,76,93,95,106,110.
«YO‘Q» - 20,87

X1 shkala. Ta’sirchanlik, o ‘zgaruvchanlik (14 ta savol)
«HA» - 24,25,40,48,80,83,84,85,87,88,102,112,113.
«YO‘Q» - 59

X1l shkala. Mardlik-nazokatlilik (15 ta savol)

«HA» -18,29,33,50,52,58,59,65,91,104.

«YO‘Q» - 16,20,31,47,84.

Metodikaning kalitida har bir shkalaga tegishli boMgan savol
nomerlari yozilgan. Har bir shkaladagi savol nomeriga sinaluvchi
javobi to‘g‘ri kelsa 1 ball bilan baholanadi.

«HA» javobi va «YO*'Q» javobi bo'yicha ballar go'shib
hisoblanadi.

liar bir shkala bo'yicha birlamchi baholar hisoblab chiqariladi.

Shkala ragami Birlamchi ballar

1

1l

in
v
\Y
\
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VI
VIl
IX
X
Xl
Xn

Bundan so‘ng hosil boMgan birlamchi baholami standart
baholarga ko‘chiriladi.

Birlamchi Shkalalar bo‘yicha baholar

ballar I 1l in IV V VI VIL VI IX X XI Xl
0 1111 111 1 1 11 1
1 1133 113 3 112 1
2 434 4 12 4 5 1 13 1
3 444 5 135 6 2 241
4 555 6 24 6 6 3 34 1
5 556 7 25 7 7 3 45 2
6 676 7 36 8 7 4 46 3
7 787 8 37 8 8 5 57 4
S 787 8 48 9 9 5 67 5
9 888 9 59 9 9 6 7 8 6
10 898 9 59 9 9 8 838 8
1 898 9 6 8 98 8
12 89 9 7 9 99 9
13 99 9 8 - 9 9 9
14 9 Hi 9 9 . 9 9
15 9 9
16 9

17 9

1 baldan 3 balgacha boMgan baholar quyi;

4 baldan 6 balgacha boMgan baholar o‘rta;

7 baldan 9 balgacha boMgan baholar yuqori baholar turkumiga
(xususiyatlar darajasi) kiradi.
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SHAXSNING EMPATIVLIK XUSUSIYATINI ANIQLASH
METODIKASI

Mazkur so'rovnoma |.M.Yusupov tomonidan ishlab chigilgan
bo'lib, empatiya xususiyatining rivojlanish darajasini aniglash
mugsadida goMlanadi. Empatiya insonning boshqalar kechinma-
Itiriga hamdard bo‘la olish qobiliyatidir.

Ko‘rsatma: Hurmatli ishtirokchi, quyida berilgan 36 ta hukmga
nishatan 0°‘z munosabatingizni bildiring. Buning uchun siz
baholashning quyidagi tizimidan foydalanishingiz lozim:

“bilmayman” - 0 “ko‘pincha” - 3

"yo‘q, hech gachon” -1 “deyarli doim” - 4

"ba’zan” - 2 “ha, har doim” - 5
Hukmlar:

1.Menga mashhur odamlaming hayoti hagidagi kitoblardan
ko'ra, sarguzashtkitoblar yogadi.

2.0ta-onalarning g‘amxo‘rligi katta yoshdagi bolalaming g‘a-
shiga tegadi.

3.Mcnga boshga odamlaming omadlari va omadsizliklarining
Habablari hagida fikrlash yogadi.

4.Barcha musigiy teleko'rsatuvlar ichida “Zamonaviy musiga”
ko'rsatuvi menga afzalroqg.

5.Bcmor kishining haddan tashgari g‘azablanishi va nohaq
In'nnliirikB chidashimiz kerak.

(i.KiimH odnmga hatto so‘z bilan ham yordam berish mumkin.

/ Mrgoitalar ikki kishi orasidagi nizoga aralashmasligi kerak.

H KtkNitygniulu odam juda injiq bo‘lib goladi.

‘MlolKIkliikluii g'amgln hikoyani tinglaganimda, ko'zimga o‘z-
o'/liliui yoih kalar <uli.

100iU'iinnmning  MMebiylaHhishi mening ham kayfiyatimga
|wiALr uliidl,

1 .MeH wwuy)!<umr|l,n bol'argman.

12.Men tablni mnn/aruluri lasvirlangan rasmlardan ko‘ra,
purtrotlarni tomoshu gilMini yogtiraman.

13.0ta*onam nohaq boMganda ham, men ulami kechirardim.
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